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DA : DIRETORIA EXECUTIVA 

 

A : ASSEMBLEIA GERAL 

 

ASSUNTO : RELATÓRIO DE ATIVIDADES E PRESTAÇÃO DE CONTAS 

 

PERÍODO : DE 01 DE JANEIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2015 
 
 
 
 
 

A Diretoria Executiva da Associação dos Municípios da Região da Grande Florianópolis, 

eleita e empossada na Assembleia Geral Ordinária realizada dia 13 de março de 2015, no Município 

de Florianópolis, em observância ao que estabelece o Artigo 28, XI, dos Estatutos Sociais, submete à 

aprovação da Assembleia Geral da GRANFPOLIS o Relatório Geral de Atividades e a Prestação de 

Contas referentes ao exercício de 2015. 

 

Atendendo preceito estatutário, o Relatório e a Prestação de Contas mereceram o pare-

cer prévio do Conselho Fiscal, conforme documento anexo. 

 
 
Florianópolis(SC) em 18 de fevereiro de 2016. 
 
 
 
 
 

ANTÔNIO DA SILVA 
Prefeito Municipal de Canelinha 

Presidente 
 
 
 
 
 
 
 

VALÉRIO TOMAZI 
Prefeito Municipal de Tijucas 

1º Vice-Presidente 
 
 
 
 
 
 
 

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS 
Prefeito Municipal de Paulo Lopes 

2
o
 Vice-Presidente 
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PARECER DO CONSELHO FISCAL 

 

 

 

 

 
Os abaixo assinados, membros do Conselho Fiscal da Associação dos Municípios da 

Região da Grande Florianópolis, em cumprimento às disposições estatutárias do Artigo 24, II, combi-

nado com o Artigo 28, XI, declaram que, tendo procedido, nesta data, ao exame do Relatório Geral de 

Atividades e Prestação de Contas, referente ao exercício de 2015 e achando tudo em perfeita ordem 

e exatidão, recomendam que os mesmos sejam aprovados pela Assembleia Geral da GRANFPOLIS. 

 
 
 
 
 
Florianópolis(SC) em 18 de fevereiro de 2016. 
 
 
 
 
 

SANDRO CARLOS VIDAL 
Prefeito Municipal de Santo Amaro da Imperatriz 

 
 
 

 
 
 
 
 

JOSÉ NILTON DA SILVA 
Prefeito Municipal de Angelina 

 
 

 
 
 
 
 
 

OZIEL EVALDO SILVA 
Presidente da Câmara Municipal de Paulo Lopes 
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3 - MENSAGEM 

 
 

A Diretoria Executiva, no cumprimento às disposições estatutárias, apresenta, de forma 

resumida, as principais atividades desenvolvidas no transcorrer do exercício de 2015, bem como a 

Prestação de Contas dos recursos recebidos e das despesas efetuadas no ano findo. 

 

O exercício de 2015 foi de queda nas receitas auferidas pelas administrações municipais, 

obrigando cortes substanciais nas despesas em busca do equilíbrio das contas públicas ao final do 

ano. Foram realizadas reuniões no gabinete do Prefeito da Capital César Souza Júnior e nas depen-

dências da GRANFPOLIS que culminaram com a elaboração de uma carta dos Prefeitos dos Municí-

pios da Região aos seus munícipes, catarinenses e seus representantes, e uma coletiva à imprensa 

com a presença de todos os Prefeitos da Região. 

 

A equipe técnica da GRANFPOLIS, a exemplo de anos anteriores, desenvolveu todos os 

esforços para bem orientar os Senhores Prefeitos, Vice-Prefeitos, Presidentes de Câmaras Municipais 

e seus assessores no seu trabalho cotidiano, prestando todas informações que pudessem facilitar o 

atendimento às demandas da comunidade. 

 

A Diretoria Executiva contou sempre com o acompanhamento do Secretário Executivo, e 

fez-se presente em todos os eventos municipalistas, participando, de forma efetiva, das atividades 

realizadas pela Confederação Nacional de Muni-

cípios – CNM e pela Federação Catarinense de 

Municípios – FECAM, defendendo com firmeza 

os interesses dos Municípios da Região, tendo, 

mais uma vez, se destacado na XVIII Marcha à 

Brasília em Defesa dos Municípios, com delega-

ção composta de 87 (oitenta e sete) participan-

tes, despontando como a maior dentre as 21 

(vinte e uma) Associações de Municípios do 

nosso Estado. 

Fonte: Assecom GRANFPOLIS 

Fonte: Assecom  GRANFPOLIS 

Fonte: Assecom GRANFPOLIS 
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No dia 13 de março, foi inaugurado o Auditório que leva o nome do Prefeito Luiz Carlos 

Luiz (Luiz Nestor) de Garopaba, falecido no exercício do seu segundo mandato, no dia 12 de julho de 

2013 equipado e capacidade de 145 lugares e dotado de toda a infraestrutura para a realização dos 

mais variados eventos. 

 

No dia 20 de maio realizou-se solenidade com as presenças dos representantes do Mi-

nistério Público, Procurador de Justiça Doutor Fábio de Souza Trajano, Sub Procurador Geral de Jus-

tiça Para Assuntos Administrativos Doutor Giovanni Andrei Franzoni Gil, Coordenador de Apoio Ope-

racional da Ordem Tributária – COT, para assinatura dos termos de Adesão pelos municípios da regi-

ão ao Programa Saúde Fiscal dos Municípios. 

 

Honrosa foi a visita no dia 22 de maio do Ministro Pepe Vargas da Secretaria de Direitos 

Humanos, em nossa sede, para a entrega de veículos e computadores aos Conselhos Tutelares dos 

Municípios de Palhoça, Santo Amaro da Imperatriz e Florianópolis. 

 

Fonte: Assecom  GRANFPOLIS Fonte: Assecom  GRANFPOLIS 

Fonte: Assecom  GRANFPOLIS Fonte: Assecom  GRANFPOLIS 

Fonte: Assecom  GRANFPOLIS Fonte: Assecom  GRANFPOLIS 
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A capacitação dos servidores municipais continuou sendo prioridade para esta Diretoria 

Executiva, com a realização de inúmeros congressos, seminários, cursos todos realizados em parce-

ria com a Escola de Gestão Pública Municipal – EGEM, que tem a GRANFPOLIS como fundadora e 

sócia. 

Como vem ocorrendo ao longo dos anos, o Movimento Econômico do Ano Base 2014, 

utilizado na fixação dos Índices de Retorno do ICMS para 2016, mereceu especial atenção, com a 

participação efetiva do Técnico da entidade nas reuniões e seminários promovidos pela Secretaria de 

Estado da Fazenda na preparação e interposição de recursos e nas 1ª e 2ª Instâncias, buscando pre-

servar os valores apresentados nas Declarações do Movimento Econômico – DIME. 

 

Registre-se com satisfação a aprovação das contas municipais de 2014, na totalidade 

dos municípios associados, ficando demonstrado o importante trabalho desenvolvido pela Assessoria 

Contábil e Financeira na orientação e acompanhamento junto com os contadores e controladores 

internos dos municípios, na análise efetuada pelo Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina. 

 

No nível estadual, registre-se também a participação decisiva da GRANFPOLIS na con-

quista importante de aquisição da sede própria para o Sistema FECAM que possibilitará a melhoria 

nos trabalhos das entidades coligadas e também dará melhores condições de acolhimento aos Prefei-

tos e técnicos dos municípios catarinenses. 

 

As reuniões dos diversos colegiados regionais realizados na sede da GRANFPOLIS bus-

caram sempre prestar informações e orientações para a melhoria dos serviços públicos municipais, a 

uniformização dos procedimentos e a atualização permanente da legislação e a troca de experiências 

exitosas. 

 

No decorrer do exercício de 2015, a Associação ampliou a sua equipe técnica, contratan-

do uma engenheira civil e a Assessora de Projetos Especiais, tão aguardados e cobrados pelos Pre-

feitos Municipais, o que propiciará maior agilidade na obtenção de recursos pelos municípios. 

 

Fonte: Assecom  GRANFPOLIS Fonte: Assecom  GRANFPOLIS 
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Fonte: Assecom P.M. São José 

A Diretoria Executiva não poderia deixar de registrar os agradecimentos aos dedicados e 

competentes colaboradores da Associação que formam uma equipe coesa e exemplar, totalmente 

comprometida com o atendimento às demandas dos representantes dos municípios filiados. 

 

Registrem-se, ainda, os sinceros agradecimentos a cada um dos Senhores Prefeitos, Vi-

ce-Prefeitos, Presidentes de Câmaras e Vereadores, pelo apoio incondicional às iniciativas da GRAN-

FPOLIS e demais entidades municipalistas (CNM e FECAM), reafirmando, de forma inequívoca, a 

união de esforços em prol do desenvolvimento integrado da Grande Florianópolis. 

 

Ao concluir-se este resumido relato, no qual se destacam algumas atividades desenvolvi-

das, fica demonstrado de forma cabal a boa aplicação dos recursos das contribuições estatutárias 

investidos na GRANFPOLIS, que foram aplicados com muito critério e parcimônia, buscando sempre 

o bom atendimento aos municípios filiados. 

 

 

 

Florianópolis(SC) em 18 de fevereiro de 2016. 

 

 

 

 

 

ANTÔNIO DA SILVA 
Prefeito Municipal de Canelinha 

 
 
 
 
 
 

VALÉRIO TOMAZI 
Prefeito Municipal de Tijucas 

1
o
 Vice-Presidente 

 
 
 
 
 
 
 

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS 
Prefeito Municipal de Paulo Lopes 

2º Vice-Presidente 
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4 - ORGANIZAÇÃO 

 

 
4.1 -  ASSEMBLEIA GERAL 

 
A ASSEMBLEIA Geral da Associação dos Municípios da Região da Grande Florianópolis 

- GRANFPOLIS é constituída pelos Prefeitos e Presidentes de Câmaras Municipais da Microrregião, 
ou seus representantes devidamente credenciados. 

 
Dentre as atribuições que lhe são conferidas cabe, ainda, à Assembleia Geral aprovar o 

presente Relatório de Atividades e a Prestação de Contas. 
 
 

4.2 - DIRETORIA EXECUTIVA 
 

A Associação dos Municípios da Região da Grande Florianópolis – GRANFPOLIS é ad-
ministrada por uma Diretoria Executiva, que se compõe dos seguintes membros, eleitos por um ano, 
pela Assembleia Geral: 

 

Presidente : Antônio da Silva 
 Prefeito Municipal de Canelinha 
 

1º Vice-Presidente : Valério Tomazi 
 Prefeito Municipal de Tijucas 
 

2
o
. Vice-Presidente : Evandro João dos Santos 

 Prefeito Municipal de Paulo Lopes 

 

 

4.3 - CONSELHO FISCAL 
 
Aos membros do Conselho Fiscal compete, em cumprimento às disposições estatutárias, 

examinar o Relatório de Atividades e a Prestação de Contas emitindo Parecer Prévio que será subme-
tido a deliberação da Assembleia Geral. 

 
São membros do Conselho Fiscal: 

 

Titulares: Sandro Carlos Vidal 
  Prefeito Municipal de Santo Amaro da Imperatriz 
 
  José Nilton da Silva 
  Prefeito Municipal de Angelina 
 
  Vereador Oziel Evaldo Silva 
  Presidente da Câmara Municipal de Paulo Lopes 
 

Suplentes:  Gean Francesco Voltolini 
  Prefeito Municipal de Nova Trento 
 
  Tatiane Dutra Alves da Cunha 
  Prefeita Municipal de Leoberto Leal 
 
  Vereador Orvino Coelho de Ávila 
  Presidente da Câmara Municipal de São José 
 
 

Para dar apoio a Diretoria Executiva e dar suporte técnico aos Municípios associados a 
entidade conta com a seguinte estrutura organizacional: 
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4.4 - SECRETARIA EXECUTIVA 
 

Membros: 
Secretário Executivo   : Miguel Augusto Forbeck Faraco 
Assessora de Comunicação  : Maria Helena Pereira 
Assessora de Projetos Especiais : Adriana de Souza 
Recepcionista / Telefonista   : Margarete Almeida 
Auxiliar de Serviços Gerais I   : Roberto Silveira Filho 
Auxiliar de Serviços Gerais I  : Adriana de Freitas 

 
 

4.5 - ASSESSORIA TÉCNICA 
 
 

4.5.1 - Assessoria para Assuntos Administrativos 
 

Membro: 
Assistente Administrativo          : Sueli dos Santos Venâncio  

 
 

4.5.2 – Assessoria para Assuntos de Educação 
 

Membros:   

Professor  : Antão Antônio David 
Estagiária  : Bianca da Rosa 

 
 

4.5.3 – Assessoria para Assuntos de Saúde 
 

Membros:   

Administradora  : Teresinha Niehues 
Assistente Administrativo  : Marisete de Almeida 

 
 

4.5.4 - Assessoria para Assuntos Contábeis, Financeiros e de Informática 
 

Membros: 
Contador  : Gilberto Brasil 
Contador  : Luiz Antônio Gerardi 
Técnico em Tecnologia da Informação  : Edson de Freitas 

 

 

4.5.5 - Assessoria de Engenharia e Arquitetura 
 

Membros: 
Engenheiro Civil  : João Augusto Demaria da Silveira 
Arquiteta  : Márcia Cardoso Lorenzi 
Engenheira Civil  : Virgínia Maria Wolff Junckes 
Engenheira Civil  : Cristiane Freitas 
Técnico em Agrimensura  : Nazário Espíndola 
Técnico em Agrimensura  : Odimilson Martins 
Técnico em Agrimensura  : Marcelo Zulmar da Silva 
Técnico em Geomensura  : Daniel Deverli de Jesus Ramos  
Assistente Técnico (Cadista)   : Luiz Ari Bittencourt 
Auxiliar Técnico  : Alcides Manoel da Silva 
Auxiliar de Serviços Gerais II  : Bento Patrocínio Ramos Filho 
Estagiária de Arquitetura  : Caren Nunes da Silva 
 
 
 



Relatório de Atividades e Prestação de Contas 2015 
 

 
 

 19 

4.5.6- Assessoria para Assuntos Jurídicos 
 

Membro: 
Advogado     : Waldir Gorges Alves 

 

 

4.5.7 – Assessoria de Assistência Social 
 

Membro: 
Assistente Social    : Vânia Fátima Guareski Souto 
Assistente Social   : Talleya Samara M. Batisti - Licenciada 

 
 

4.5.8– Assessoria de Planejamento Urbano 
 

Membros:   

Arquiteta e Urbanista  : Valesca Menezes Marques 
Arquiteta  : Bianca Ana Coelho 
 

Consultores:   
Arquiteto e Urbanista  : Edson Luis Cattoni 
Advogado  : Robson Dagrava 
Advogado  : Marcelo Leão 
Geógrafo  : Vinícius Tavares Constante 
 

Estagiários: 
Arquitetura (UFSC)  : Guilherme Josef Lamarque 
Arquitetura (UFSC)  : Jéssica Cardoso dos Santos  
Geografia (UDESC)  : Márcio de França Santos 
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5 - ATIVIDADES DA SECRETARIA EXECUTIVA 
 

 

Órgão responsável pela execução dos serviços administrativos da Associação, pela co-
ordenação das Assembleias Gerais, pelo assessoramento aos técnicos municipais durante a realiza-
ção do Movimento Econômico, pelo despacho e recebimento de correspondências, participação em 
eventos, além de contatos com órgãos Federais e Estaduais, buscando o atendimento às solicitações 
dos Senhores Prefeitos Municipais e aos interesses da Associação. 

 

No decorrer do exercício de 2015 foram expedidos 503 ofícios e despachados 371 expe-
dientes recebidos, extraídas 329.110 fotocópias, 71 cópias heliográficas e plotadas 3.129 cópias de 
projetos elaborados pela Assessoria Técnica da Associação, atendendo a 20 Municípios filiados. 

 
 

5.1 - ASSEMBLEIAS GERAIS 
 

A Assembleia Geral da Associação dos Municípios é constituída pelos Prefeitos Munici-
pais, Vice-Prefeitos, Presidentes de Câmaras Municipais, ou seus representantes, devidamente cre-
denciados. 

 
É órgão soberano em suas decisões e, quando Ordinária, reúnem-se a cada dois meses, 

na sede de um dos Municípios associados e Extraordinária, realizada sempre que houver matéria 
urgente a ser deliberada, por iniciativa do Presidente, ou a pedido de 1/5 dos Associados, em dia com 
suas obrigações estatutárias. 

 
 

5.2 - ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINÁRIAS 
 

No exercício de 2015 foram realizadas 04 (quatro) Assembleias Gerais Ordinárias, com a 
participação de autoridades convidadas e as presenças de Prefeitos, Vice-Prefeitos, Presidentes de 
Câmaras Municipais, Vereadores, Secretários e técnicos municipais, das quais apresentamos um 
breve relato: 
 

 

1ª ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA  FLORIANÓPOLIS - 11.03.2015 
 

Realizada no Auditório Prefeito Luiz Carlos Luiz na sede da Associação, com as presen-
ças dos Prefeitos, Vice-Prefeitos, Presidentes de Câmaras Municipais e demais convidados, para a 
apresentação do Relatório de Atividades e Prestação de Contas do exercício de 2014; e a eleição e 
posse na nova Diretoria Executiva e Conselho Fiscal para cumprirem mandato até março de 2016. Na 

oportunidade foram eleitos e empossados os seguintes membros: Presidente: Antônio da Silva – 

Prefeito Municipal de Canelinha; Primeiro Vice-Presidente: Valério Tomazi - Prefeito Municipal 

de Tijucas; Segundo Vice-Presidente: Evandro João dos Santos – Prefeito Municipal de Paulo 

Lopes. Conselho Fiscal – Titulares: Sandro Carlos Vidal – Prefeito Municipal de Santo Amaro da 

Imperatriz/SC; José Nilton da Silva – Prefeito Municipal de Angelina/SC; Vereador Oziel Evaldo 

Silva – Presidente da Câmara Municipal de Paulo Lopes/SC. Suplentes: Gean Francesco Voltolini 

– Prefeito Municipal de Nova Trento/SC; Tatiane Dutra Alves da Cunha – Prefeita Municipal de Leo-

berto Leal /SC e o Vereador Orvino Coelho de Ávila, Presidente da Câmara Municipal de São Jo-
sé/SC. 

 Fonte: Assecom  GRANFPOLIS Fonte: Assecom  GRANFPOLIS 
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O Presidente da Federação Catarinense de Municípios, Hugo Lembeck, acompanhado 
pelos Diretores Celso Vedana e Alexandre Alves, participaram do evento, para explanarem o trabalho 
do Sistema FECAM e solicitaram apoio aos Prefeitos e Presidentes de Câmaras da Região para a 
compra de imóvel destinado a sede própria das entidades que integram o Sistema FECAM, tendo sido 
aprovado que a GRANFPOLIS faria repasse de recursos em 08 (oito) parcelas, dispensando os Muni-
cípios de contribuírem. 

 
 

2ª ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA  NOVA TRENTO - 24.07.2015 
 

Realizada nas dependências da Casa dei Nonni em Nova Trento o evento teve a partici-
pação de Prefeitos Municipais, Vice-Prefeitos, Presidentes de Câmaras Municipais, Vereadores, Se-
cretários e autoridades convidadas. Inicialmente foi apresentada ao plenário a proposta do Instituto 
Positivo do Projeto Arranjo de Desenvolvimento da Educação – ADE que deverá ser aplicado na 
Grande Florianópolis, tendo obtido aprovação de todo plenário. O Desembargador Lédio Rosa Andra-
de se fez presente para explanar sobre o Programa de Regularização Fundiária (Lar Legal) que está 
sobre sua responsabilidade junto ao Tribunal de Justiça, solicitando o apoio dos Prefeitos para a sua 
implantação em cada Município, resolvendo desta forma um grave problema social de nosso Estado. 

 
O Doutor Fábio Akioyshi Iwai, representante da Associação dos Jovens Dentistas do 

Brasil, apresentou o Projeto: Sorri Santa Catarina, que conta com o apoio da Secretaria de Estado da 
Saúde. 

 
 

3ª ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA  MAJOR GERCINO - 02.10.2015 
 

Realizada nas dependências da Sociedade Recreativa Vinte e Seis de Janeiro, com as 
presenças de Prefeitos Municipais, Vice-Prefeitos, Presidentes de Câmaras Municipais, Vereadores, 
Secretários e autoridades convidadas, que tiveram a oportunidade de ouvir a explanação do Diretor 
Presidente do Departamento Estadual de Infraestrutura – DEINFRA, Engenheiro Civil Wanderlei Teo-
doro Agostini, que tratou das atividades deste órgão público estadual em nossa região. A Prefeita 
Adeliana Dal Pont, do Município de São José, representante do Presidente da Federação Catarinense 
de Municípios, pediu vênia para submeter a aprovação das propostas de alteração estatutária de 
acordo com o Edital nº 10/2015 e também a prestação de contas da aquisição da nova sede do Sis-
tema FECAM, acompanhada pelos Diretores Celso Vedana e Rodrigo Guesser que apresentou deta-
lhadamente os itens a serem deliberados e que foram aprovados na íntegra e por unanimidade. 

 

Fonte: Assecom  GRANFPOLIS Fonte: Assecom  GRANFPOLIS 

Fonte: Assecom  GRANFPOLIS Fonte: Assecom  GRANFPOLIS 
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A Assembleia Geral Ordinária foi presidida pelo Primeiro Vice-Presidente Valério Tomazi, 
Prefeito Municipal de Tijucas, em virtude da impossibilidade do Presidente Prefeito Antônio da Silva 
em comparecer ao evento. 

 
 

4ª ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA  PAULO LOPES - 04.12.2015 
 
Realizada nas dependências Auditório da Cooperativa de Eletrificação Rural de Paulo 

Lopes – CERPALO, com as presenças de Prefeitos Municipais, Vice-Prefeitos, Presidentes de Câma-
ras Municipais, Vereadores, Secretários e autoridades convidadas. 

 
Na oportunidade o Procurador de Justiça do Ministério Público Estadual Doutor Alexan-

dre Herculano Abreu palestrou sobre a questão de acessibilidade nos edifícios públicos e privados de 
uso coletivo, propondo a realização de projeto para adequação da acessibilidade nos postos e unida-
de básicas de Saúde inicialmente, reportando-se ainda sobre a implantação e funcionamento dos 
Conselhos Municipais de Entorpecentes. O Advogado e Assessor Jurídico da FECAM, Doutor Marcos 
Fey Probst palestrou sobre as alterações na Lei Eleitoral e sua implicação nas eleições de 2016 e 
também sobre o calendário eleitoral. 

 
O Diretor de Articulação Institucional da Federação Catarinense de Municípios, agrade-

ceu o apoio da GRANFPOLIS na aquisição da nova sede do Sistema FECAM e teceu comentários 
sobre a grave situação por que passam os municípios brasileiros e a possibilidade desta crise agra-
var-se mais ainda com a queda no repasse do ICMS a partir de janeiro de 2016. 

 

 

 
Paralelamente a Assembleia Geral Ordinária foi realizada reunião com as Primeiras Da-

mas dos Municípios da Região, coordenada pela Primeira Dama de Paulo Lopes, Susana Edite Raupp 
dos Santos e pela Assistente Social da GRANFPOLIS, Vânia Guareski Souto. 

 
 
 

5.3 - ASSEMBLEIAS GERAIS EXTRAORDINÁRIAS 
 
 

No exercício de 2015, não foi realizada nenhuma Assembleia Geral Extraordinária. 
 

Fonte: Assecom  GRANFPOLIS Fonte: Assecom  GRANFPOLIS 
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PREFEITOS E

PRESIDENTE DE CÂMARAS MAR JUL OUT DEZ

PEDRO FRANCISCO GARCIA X - - X

IANA PITAN - X - -

NAUDIR ANTÔNIO SCHMITZ X X - -

ISAIR DOS SANTOS - X - -

JOSÉ NILTON DA SILVA X X X X

EGUINALDO DA ROSA X X X -

MARCO ANTÔNIO MEDEIROS JÚNIOR X X - X

ALBERTO BENNERT NETO - X - -

ANTÔNIO PAULO REMOR X X X X

ELIZIÁRIO JOSÉ SCHMITT X X - -

RAMON WOLLINGER X - - X

SALETE ORLANDINA CARDOSO - - - -

ANTÔNIO DA SILVA X X X X

EDUARDO FURTADO - X - -

CESAR SOUZA JÚNIOR - X - X

ERÁDIO MANOEL GONÇALVES - - - -

PAULO SÉRGIO DE ARAÚJO X X - -

LUIZ BERNARDO X - - -

JULIANO DUARTE CAMPOS X - - -

MARCOS HENRIQUE DA SILVA X X - -

TATIANE DUTRA ALVES DA CUNHA X - - -

ARLÉCIO LEAL X - - -

JOÃO JOSÉ DAVID - X X X

CLAUDIR ERNANI ALBANAES - - X -

GIAN FRANCESCO VOLTOLINI X X X X

GENÉSIO LUIZ PIAZZA - X - X

CAMILO PAGANI MARTINS - - - -

OTÁVIO MARCELINO MARTINS FILHO - - - -

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS X X X X

OZIEL EVALDO SILVA X X X X

VALCIR HUGEN X X X X

SALETE COELHO SCHUTZ / CLECI VERONEZI X X - X

SANDRO CARLOS VIDAL X X - X

JOÃO GABRIEL DE ABREU X - - -

LAURINO PETERS X X X -

RONEI BUCHNER - - - -

DANIEL NETTO CÂNDIDO - X X -

CARLOS FRANCISCO DA SILVA - - - -

ADELIANA DAL PONT - X X X

ORVINO COELHO DE ÁVILA X - X X

JUCÉLIO KREMER - - X -

MARCOS RODRIGO REITZ - - X -

VALÉRIO TOMAZI X X X X

EDER MURARO X X X -

FREQÜÊNCIA ÀS ASSEMBLÉIAS GERAIS

MUNICÍPIO
ORDINÁRIAS

MAJOR GERCINO

ÁGUAS MORNAS

ALFREDO WAGNER

ANGELINA

ANITÁPOLIS

ANTÔNIO CARLOS

BIGUAÇU

CANELINHA

FLORIANÓPOLIS

GAROPABA

GOV.CELSO RAMOS

LEOBERTO LEAL

SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA

TIJUCAS

PAULO LOPES

RANCHO QUEIMADO

STO AMARO DA IMPERATRIZ

SÃO BONIFÁCIO

SÃO JOÃO BATISTA

SÃO JOSÉ

NOVA TRENTO

PALHOÇA
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FREQÜÊNCIA ÀS ASSEMBLEIAS GERAIS 
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5.4 - PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS 

 

 

 

5.4.1 – 60º ENCONTRO DO CONSELHO ESTADUAL DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAÚDE 

DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
 
 
Evento realizado na cidade de Itá (AMAUC) nos dias 05 e 06 de março para deliberação 

sobre a seguinte pauta de trabalho: 
 
- Ministério da Saúde e a Nova Gestão: Políticas de Financiamento, Programas e Ações; 
- Secretaria de Estado da Saúde/SC: Ações e Perspectiva da Nova Gestão; 
- Análise de Conjuntura do SUS/FINANCIAMENTO. 
 
Representou a GRANFPOLIS no evento a Supervisora de Saúde Pública, Administradora 

Teresinha Niehues. 
 
 
 

5.4.2 – CURSO “ADVOGADOS MUNICIPAIS – ATUAÇÃO NOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS” 
 
 
Realizado na cidade de Curitiba, nos dias 11 e 12 de março, tratando os seguintes te-

mas: 
 

 Avaliação de Desempenho dos Servidores 
 
1) O Plano de Carreira do Funcionalismo 
a) fundamentação; 
b) motivações e razões; 
c) os avanços na carreira; 
d) progressão e promoção; 
e) a valoração dos títulos de conhecimento. 
2) Avaliação de Desempenho 
a) a regulamentação local; 
b) requisitos avaliados; 
c) a característica dos avaliadores; 
d) periodicidade; 
f) o direito recursal; 
g) as consequências da avaliação negativa. 
3) A análise da jurisprudência 
4) Estudos de Casos. 
 

 Sindicâncias Funcionais 

 
1 – Teoria Geral da Infração Administrativa 
2 – Regras de conduta, ilícito e sanção 
3 – Caracterização da infração administrativa: 
a) desvalor de conduta 
b) resultado 
4 – O dever de representar: 
a) cautelas 
b) elementos básicos na representação. 
5 – Principiologia do Processo Administrativo 
 

 A Atuação dos Advogados nos Processos Licitatórios 
 

1 – O Parecer Jurídico 
a) nas fases interna e externa 
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b) tipologias dos pareceres (facultativo-obrigatório-vinculante) 
c) a inviolabilidade do profissional do direito nas licitações 
2 – Impugnações e Recursos 
a) impugnação de edital 
b) recurso administrativo 
c) contrarrazões 
d) representação 
e) pedido de reconsideração 
f) suspensão cautelar pelo judiciário 
3 – Sanções Licitatórias (penalidades aos fornecedores) 
a) espécies de sanções 
b) hipóteses autorizadoras 
c) procedimento/processo administrativo 
d) autoridade competente para aplicação 
e) consequências e abrangência 
4 – Alterações Contratuais 
Aditamento 
b) acréscimos e supressões 
c) alteração qualitativa 
d) equilíbrio econômico-financeiro 
e) rescisão contratual 
 
Participou do evento o Assessor Jurídico da GRANFPOLIS Waldir Gorges Alves. 

 
 
 

5.4.3 – XIII CONGRESSO CATARINENSE DE MUNICÍPIOS – “Agenda da Revisão Constitucional 

do Sistema Federativo” 
 
 
Realizado nos dias 18, 19 e 20 de 

março nas dependências do Centro Sul em Flo-
rianópolis, promovido pela Federação Catari-
nense de Municípios – FECAM com o apoio das 
21 (vinte e uma) Associações de Municípios do 
Estado de Santa Catarina, com a seguinte pro-
gramação: 
 
- Inovações e Experiências Exitosas em Associ-

ações e Municípios; 
- Agenda Federativa do Movimento Municipalista 

no Comitê de Assuntos Federativos; 
- Estrutura de Atendimento para os Órgãos Pú-

blicos; 
- Proposta Catarinense para Modernização da 

Lei de Licitações; 
- Autonomia Municipal e Região Metropolitana: Sistema federativo e governança na gestão associada 

de serviços de saneamento básico no Brasil – agenda para uma reforma constitucional; 
- O Sistema de Indicadores como Indutor do Desenvolvimento das Políticas Públicas em Santa Cata-

rina; 
- Eficiência na Gestão Governamental: Fontes de financiamento do Governo do Estado; 
- Os Programas e Ações do Governo do Estado em Apoio à Gestão Municipal; 
- Reforma Tributária: Arrecadação e Repartição das Receitas; 
- Reforma Política: Unificação do tempo de mandatos Executivos e Legislativos e Unificação de Elei-

ções; 
- Compras Públicas: Reforma da legislação geral sobre Licitações e Contratos; 
- Contextualização do Sistema Político Brasileiro. 
 

Representaram a GRANFPOLIS, a Diretoria Executiva e o Secretário Executivo Miguel 
Augusto Forbeck Faraco. 

Fonte: Assecom FECAM 
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5.4.4 – V FORUM CATARINENSE DE GESTORES MUNICIPAIS DE CULTURA 
 
 
Realizado na cidade de Urussanga (AMREC) no período de 08 a 10 de abril, com a se-

guinte programação: 
 
- Sistema Nacional de Cultura; 
- Gestão e Capacitação de Recursos Culturais; 
- Gestão e Patrimônio na Cultura; 
- Sistema Municipal de Cultura e seus elementos constitutivos; 
- Marco regulatório das Organizações da Sociedade Civil – Lei 13.019/2014; 
- Elaboração de Planos Municipais de Cultura. 

 
 

Representou a GRANFPOLIS no evento o Professor Antão Antônio David, Assessor para 
Assuntos Educacionais. 

 
 
 

5.4.5 – I CONGRESSO REGIONAL CENTRO-OESTE, SUDESTE E SUL e XXXI CONGRESSO ES-

TADUAL DE SECRETÁRIOS MUNICIPAIS DE SAÚDE DO PARANA 

 

 
Evento realizado em Foz do Iguaçu (PR) nos dias 15, 16 e 17 de abril com o tema Ges-

tão do SUS e o Modelo de Atenção à Saúde: Os Municípios e as Soluções e a seguinte programação: 
 
- O modelo de atenção à saúde que estamos construindo; 
- A promoção da saúde como política pública; 
- A atenção básica como ordenadora da rede gestora do cuidado; 
- A atenção domiciliar e a atenção hospitalar; 
- A assistência farmacêutica no modelo de atenção do SUS; 
- Rede de atenção: do Município à Região; 
- A intersetorialidade na saúde: parcerias e soluções compartilhadas; 
- Descomplicando a gestão financeira do SUS: Experiência de Gestão. 
 
Representou a GRANFPOLIS no evento a Supervisora de Saúde Pública, Administradora 

Teresinha Niehues. 
 
 
 

5.4.6 – REUNIÃO DO COLEGIADO DE SECRETÁRIOS EXECUTIVOS DAS ASSOCIAÇÕES DE 

MUNICÍPIOS DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
 
 
Evento realizado no Centro de Cultura e Eventos Plínio Arlindo de Nes na cidade de 

Chapecó (AMOSC), nos dias 22 e 23 de abril, tratando da seguinte agenda de trabalhos: 

Fonte: Assecom Urussanga Fonte: Assecom Urussanga 
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- Regiões Metropolitanas; 
- Gestão Integrada de Segurança Pública; 
- ODM – Objetivo do Milênio; 
- Avaliação do XIII Congresso Catarinense de 

Municípios; 
- Mobilização da XVIII Marcha à Brasília em De-

fesa dos Municípios; 
- Fiscalização do Simples Nacional; 
- Cadastro das redes de abastecimento de água 

no interior – Projeto piloto da AMOSC (ARIS); 
- Receita Própria, Gestão Tributária, Monitora-

mento de Demandas e Pautas Municipalistas. 
 
Representou a GRANFPOLIS no 

evento o Secretário Executivo Miguel Augusto 
Forbeck Faraco.  

 
 

5.4.7 – II SEMINÁRIO MERCOSUL CIDADÃO 
 
 
Realizado nos dias 22, 23 e 24 de abril na cidade de Chapecó (AMOSC) uma promoção 

da União dos Parlamentares Sul Americanos e do Mercosul – UPM, tratando dos seguintes temas: 
 

- Os Recursos Hídricos e a Gestão da Água; 
- Fluxo de pessoas no Mercosul (Imigração e Migração) e Destinação de resíduos sólidos 

urbanos; 
 

Paralelamente foram realizados: 
 
- II Fórum de Turismo como fator de integração 

no Mercosul – Turismo voltado para ativida-
des aquáticas dentro da consciência de pre-
servação dos mananciais, rios e lagos; 

- XII Fórum do Corredor Bioceânico Central; 
- I Encontro de Autoridades locais; 
- I Encontro de Universidades do Mercosul; 
- I Encontro de Comunicadores do Mercosul; 
- Reunião do Fórum de Preservação dos Rios 

Uruguai e Paraná e Aquífero Guarani; 
- Reunião da Mesa Diretora da União dos Par-

lamentares Sul Americanos e do Mercosul – 
UPM.  

 
Representaram a GRANFPOLIS no evento o Presidente Antônio da Silva, Prefeito Muni-

cipal de Canelinha e o Secretário Executivo Miguel Augusto Forbeck Faraco. 
 
 
 

5.4.8 – FESTIVAL ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE CAPTADORES DE RECURSOS 
 
 

Realizado no Centro de Convenções Rebouças em São Paulo nos dias 05 a 07 de maio 
com a seguinte programação: 

 
- Captação com Governo e SICONVI; 
- Captação de Recursos para a Cultura; 
- Aquisição Pessoas Físicas; 
- Direct Responde TV; 
- Diálogo Direto; 

Fonte: Assecom FECAM 

Fonte: Assecom AMOSC 
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- Como agregar doadores para sua causa; 
- Desenvolvimento de Conselhos; 
- Como abordar empresas; 
- A visão das empresas e a captação de recursos; 
- Aspectos Jurídicos dos Negócios Sociais, dentre outros 
 
Representou a GRANFPOLIS no evento, a Assessora de Projetos Especiais Adriana de 

Souza. 
 

 
 
 

 

5.4.9 – XI CONGRESSO CATARINENSE DE SECRETÁRIOS DE FINANÇAS, CONTADORES PÚ-

BLICOS E CONTROLADORES INTERNOS MUNICIPAIS 
 

 

Evento promovido pela Federação Catarinense de Municípios e realizado pela Escola de 
Gestão Pública Municipal – EGEM com o apoio das 21 (vinte e uma) Associações de Municípios do 
Estado de Santa Catarina, nos dias 18, 19 e 20 de maio nas dependências da Associação Catarinen-
se de Medicina – ACM em Florianópolis com a seguinte agenda de trabalho: 

 

- Contratações e as novas modalidade de parceria da Lei 13.010/2014; 
- Compras Governamentais; 
- Estratégias Inovadoras para o aumento da arrecadação própria municipal; 
- A atuação do Controle Interno em contratações públicas; 
- Procedimentos de auditorias em licitações e contratos; 
- A publicação de licitações e contratos nos Portais de Transparência; 
- Novo Plano de Contas Aplicado ao Setor Público; 
- Práticas de Contabilidades Aplicadas ao Setor Público; 
- Demonstrativos Contábeis com base no novo plano de contas; 
- PCASP da Teoria à Prática; 
- Patrimônio Público. 

 
 

Representou a GRANFPOLIS o Contador Gilberto Brasil, Assessor Contábil e Financeiro. 

Fonte: Assecom GRANFPOLIS Fonte: Assecom GRANFPOLIS 

Fonte: Assecom FECAM Fonte: Assecom FECAM 
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5.4.10 – XVIII MARCHA À BRASÍLIA EM DEFESA DOS MUNICÍPIOS 

 

 
Realizada na Capital Federal no período de 25 a 28 de maio do Centro Nacional de Even-

tos de Brasília, por convocação da Confederação Nacional de Municípios para tratar dos seguintes 
temas: 

 
- Fontes de Arrecadação para o Município: ITR, Mineração e ISS; 
- Ações Internacionais municipalistas: um leque de possibilidades; 
- Projeto União Européia – CNM: Mulheres Seguras. 
- A Conjuntura Municipal; 
- A Reforma Política; 
- O Pacto Federativo e o Congresso Nacional; 
- Financiamento e Plano Municipal de Educação; 
- Projeto União Européia – CNM: Reinserção Social do usuário de drogas; 
- Recursos Hídricos: ações de defesa è estiagem e enchentes; 
- Municípios Sustentáveis: resíduos sólidos, mobilidade e cadastro ambiental rural; 
- Questões Jurídicas de impacto nos Municípios; 
- Previdência Social; 
- Judicialização da Saúde; 
- Desafios na gestão municipal da Assistência Social; 
- Rede Municipalista. 
 

 
 

Na ocasião as Comissões do Senado e da Câmara Federal que tratam do Pacto Federa-
tivo estiveram presentes fazendo um detalhado relato das alterações que serão propostas através de 
Emendas Constitucionais, Leis Complementares e Leis Ordinárias. 
 

Estiveram presentes no evento mais de 8.000 (oito mil) municipalistas de todos os esta-
dos brasileiros e a Região da Grande Florianópolis esteve representada por delegação formada por 87 
(oitenta e sete) participantes, sendo a maior delegação do Estado de Santa Catarina dentre as 21 
(vinte e uma) Associações de Municípios. 

 
Representaram a GRANFPOLIS a Diretoria Executiva e o Secretário Executivo Miguel 

Augusto Forbeck Faraco. 
 
 
 

5.4.11 – REUNIÃO DO COLEGIADO DE SECRETÁRIOS EXECUTIVOS DAS ASSOCIAÇÕES DE 

MUNICÍPIOS DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
 
 

Realizado na sede da Associação dos Municípios do Médio Vale do Itajaí – AMMVI em 
Blumenau, nos dias 02 e 03 de julho, com a seguinte ordem do dia: 
 

- Regiões Metropolitanas e a autonomia Municipal; 

Fonte: Assecom GRANFPOLIS Fonte: Assecom GRANFPOLIS 
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- Marco Regulatório das Entidades – Lei 
13.010/2014; 
- Atuação e integração dos colegiados regionais 
e estaduais; 
- Gestão Tributária; 
- Criação e Funcionamento dos Conselhos Muni-
cipais de Entorpecentes; 
- Projeto “Lar Legal” (regularização fundiária). 
 
 

Representou a GRANFPOLIS, o 
Secretário Executivo Miguel Augusto Forbeck 
Faraco.  
 

 
 

5.4.12 – 61º ENCONTRO DE SECRETÁRIOS MUNICIPAIS DE SAÚDE DE SANTA CATARINA 
 

 

Realizado nos dias 23 e 24 de julho em Laguna nas dependências do Laguna Tourist Ho-
tel (AMUREL) com a seguinte programação: 

 
- Em que e como pode-se utilizar os recursos de transferências correntes do SUS; 
- E-SUS: implantação e operacionalização; 
- O SAMU em Santa Catarina: Situação Atual e Perspectivas, Coordenação e Funciona-

mento. 
 
Representou a GRANFPOLIS no evento a Supervisora de Saúde Pública, Administradora 

Teresinha Niehues. 
 

 

 

5.4.13 – MOBILIZAÇÃO MUNICIPALISTA PERMANENTE 
 
 
Realizada em Brasília no dia 05 de agosto pela Confederação Nacional de Municípios – 

CNM com a seguinte programação: 
 
- Concentração no Auditório Nereu Ramos; 
- Caminhada em direção à Praça dos Três Poderes; 
- Acompanhamento das comissões do Pacto Federativo no Senado e na Câmara dos 

Deputados; 
- Acompanhamento da votação dos resíduos sólidos no Plenário Ulisses Guimarães; 
 

 

 
A GRANFPOLIS foi representada pelo Presidente Antônio da Silva, Prefeito Municipal de 

Canelinha acompanhado pelo Secretário Executivo Miguel Augusto Forbeck Faraco.  
 

 

Fonte: Assecom AMMVI 

Fonte: Assecom GRANFPOLIS Fonte: Assecom GRANFPOLIS 
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5.4.14 – XXXI CONGRESSO NACIONAL DE SECRETÁRIOS MUNICIPAIS DE SAÚDE 
 

 
Realizado em Brasília nos dias 06, 07 e 08 de agosto para tratar dos seguintes temas: 
 
- O Brasil no contexto dos países ibero-americanos: determinantes sociais da saúde, 

condicionantes e desempenhos dos serviços; 
- Modelo de Gestão do SUS; 
- E-Saúde: perspectivas, estratégias e desafios; 
- Responsabilidade dos Entes Federados no cuidado à AIDS; 
- Política de Gestão do Trabalho e Educação Permanente em Saúde; 
- Por uma política de Regulação que apoie o Pacto Federativo; 
- e-SUS AB: implantação e uso da informação; 
- Gestão baseada em evidências:a contribuição da REBRATS e do EVIPNET; 
- Como fazer Contratos Assistenciais no SUS; 
- Integração da Vigilância em Saúde com Atenção Básica; 
- Política de Assistência farmacêutica e estratégias de qualificação; 
- O modelo de Atenção que estamos construindo; 
- Avaliação do Mais Médicos, dentre outros; 
 
Representou a GRANFPOLIS no evento a Supervisora de Saúde Pública, Administradora 

Teresinha Niehues. 
 

 
 

5.4.15 – 1º SEMINÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO TRIBUTÁRIA MUNICIPAL - TRIBUTOS MUNICIPAIS 

EM DEBATE 
 

 

Realizado nos dias 03 e 04 de setembro no Auditório Prefeito Luiz Carlos Luiz na sede da 
GRANFPOLIS, evento promovido pela Secretaria Municipal de Receita da Prefeitura Municipal de 
Palhoça com o apoio da GRANFPOLIS e da FECAM, com a seguinte programação: 

 
- O ISS nos Serviços Notariais e de Registros Públicos; 
- Programa Saúde Fiscal dos Municípios; 
- Simples Nacional no âmbito Municipal; 
- Elisão e Evasão Fiscal; 
- O Papel do Contador no aumento da Arrecadação Tributária Municipal; 
- Nota Fiscal Palhocense; 
- Inova Palhoça; 
- Processo Tributário: Decisão Administrativa e Coisa Julgada; 
- A Integralização de Capital e o Imposto Sobre a Transmissão de Bens Imóveis – ITBI; 
- Imposto Sobre Serviços: Gestão de ISS, Local da Incidência, Codificação Fiscal e Lista 

de Serviços; 
- O novo modelo de Execução Fiscal 
 

 
 

 

Fonte: Assecom GRANFPOLIS Fonte: Assecom GRANFPOLIS 
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Representou a GRANFPOLIS no evento, o Contador Luiz Antônio Gerardi. 

 

 
 

5.4.16 – REUNIÃO ORDINÁRIA DO COLEGIADO DE SECRETÁRIOS EXECUTIVOS DAS ASSOCI-

AÇÕES DE MUNICÍPIOS DE SANTA CATARINA 
 
 

Evento realizado no Hotel Sandrini na cidade de Tubarão (AMUREL) nos dias 03 e 04 de 
setembro com a seguinte programação: 
 

- Apresentação de Proposta de parceria para sensibilização em segurança alimentar 
(qualidade dos produtos de origem animal e vegetal) – MP/SC e FETAESC; 

- Projeto de Legalização do Auto CAD; 
- Projeto FECAM: Santa Catarina mais verde; 
- Judicialização da Saúde e educação; 
- Desoneração dos Programas Federais na folha de pagamento das Prefeituras Munici-

pais; 
- Unificação das alíquotas do ICMS; 
- Rede Municipalista – CNM. 
 

 

 
Representaram a GRANFPOLIS, o Secretário Executivo Miguel Augusto Forbeck Faraco 

e o Assessor Contábil e Financeiro, Contador Gilberto Brasil. 

 

 

 

5.4.17 – “WORKSHOP” FISCALIZAÇÃO E CRIMES CONTRA A ORDEM TRIBUTÁRIA 
 

 

Evento promovido pelo Ministério Público do Estado de Santa Catarina em parceria com 
a GRANFPOLIS, visando capacitar os auditores fiscais dos Municípios, realizado no dia 10 de setem-
bro em Florianópolis na sede do Ministério Público do Estado de Santa Catarina, com a seguinte pau-
ta: 

 
- Noções de Direito Penal; 
- Crimes contra a Ordem Tributária; 
- Casos Práticos e Articulação de Ações Fiscais I; 
- Casos Práticos de Articulação de Ações Fiscais II. 
 

Fonte: Assecom AMUREL Fonte: Assecom AMUREL 
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Representou a GRANFPOLIS no evento, a Secretário Executivo Miguel Augusto Forbeck 
Faraco. 

 
 
 

5.4.18 – CONGRESSO INTERNACIONAL CIDADES E TRANSPORTES 
 
 

Evento realizado na cidade do Rio de Janeiro nos dias 10 e 11 de setembro nas depen-
dências da Cidade das Artes com a seguinte programação: 
 
- O poder das cidades; 
- Importância de ter uma visão de cidade; 
- Lançamento do WEU ROSS CENTRO para cidade sustentável; 
- A promoção do desenvolvimento orientado pelo 

transporte sustentável; 
- Plano de Mobilidade Urbana; 
- O legado das cidades brasileiras; 
- Cidades pensadas para as pessoas; 
- Mobilidade Urbana Sustentável e desenvolvimento 

integrado; 
- A integração moldal para a melhoria da mobilidade 

urbana, dentre outras. 
 

Representaram a GRANFPOLIS no 
evento as Arquitetas e Urbanistas Valesca Menezes 
Marques e Bianca Ana Coelho. 

 
 
 

5.4.19 – I SEMINÁRIO MERCOSUL DE CIDADES CONURBADAS DE FRONTEIRA 

 

 
Evento promovido pela União dos Parlamentares do Mercosul com o apoio da Câmara 

Municipal de Santana do Livramento, realizado nos dias 24 e 25 de setembro, no Teatro Municipal de 
Rivera (Uruguai), com a seguinte pauta: 

 
- Cidades Conurbadas: problemas e tendências no contexto das relações internacionais; 
- Integracion Regional – El papel de los territórios em la Cooperación para el Deserolho 

Local; 
- A importância das cidades conturbadas na integração do Mercosul. 
 
O evento encerrou com a aprovação da Carta Aberta da Fronteira. 
 

Fonte: Assecom FECAM 

Fonte: Assecom GRANFPOLIS 

Fonte: Assecom GRANFPOLIS Fonte: Assecom GRANFPOLIS 
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Participaram do evento o Vice-Presidente da Associação, Prefeito de Paulo Lopes Evan-
dro João dos Santos e o Secretário Executivo Miguel Augusto Forbeck Faraco, integrantes da Comis-
são de articulação com autoridades locais da União Parlamentar do Mercosul. 

 

 

 

5.4.20 – I ENCONTRO ESTADUAL DE GESTORES MUNICIPAIS DE CONVÊNIOS 
 
 

Evento realizado nas dependências do Hotel Cambirela em Florianópolis, nos dias 28 e 
29 de setembro, numa promoção da Federação Catarinense de Municípios – FECAM em conjunto 
com a Caixa Econômica Federal e com a GRANFPOLIS, abordando os seguintes temas: 

 
- Papel do Gestor Municipal de Convênios, no processo de Transferências Voluntárias de 

Recursos da União; 
- Projetos, normas e padrões: Orçamento Geral da União – OGU e Programa de Acele-

ração de Crescimento PAC; 
- Composição do orçamento federal de 2015 para financiamento das políticas públicas 

que envolvem obras e serviços; 
- Cronograma de liberação de recursos das emendas parlamentares e estrutura do go-

verno federal; 
- Programas de Infraestrutura e Planos de Mobilidade Urbana do Ministério das Cidades; 
- Apresentação da Rede SICONV; 
- Estrutura para Transferência de Repasses de Recursos para Obras e Serviços; 
- Composição do Orçamento Estadual – Transferências Voluntárias; 
- Cronograma de Repasses de Recursos; 
- Sistema Estadual de Incentivo a Cultura, Turismo e Esporte – SEITEC; 
- Apresentação do Colegiado de GMCs AMFRI (Associação dos Municípios da Região da 

Foz do Rio Itajaí); 
- Atribuições e Responsabilidades do Gestor Municipal de Convênios, na visão do Chefe 

do Executivo Municipal; 
- Apresentação da rede do Escritório de Projetos da FECAM em parceria com as Associ-

ações de Municípios; 
- Incentivos para Estruturação da Defesa Civil Municipal e apoio financeiro do Governo do 

Estado nas situações de Emergência e Calamidade Pública; 
- Marco Regulatório das Organizações da Sociedade Civil – Lei 13.019/2014. 
 
 

Fonte: Assecom UPM Fonte: Assecom UPM 
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Representou a GRANFPOLIS no evento, a Assessora de Projetos Especiais Adriana de 
Souza. 

 

 

 

5.4.21 – V CONGRESSO FLUMINENSE DE MUNICÍPIOS E ENCONTRO DOS SECRETÁRIOS 

EXECUTIVOS DE ASSOCIAÇÕES DE MUNICÍPIOS (FÓRUM 27) 

 

 
Evento ocorrido nos dias 08 e 09 de outubro no Rio de Janeiro para tratar dos seguintes 

assuntos: 
 
- O SENAC e os Municípios; 
- Ambiente de Negócio e Desburocratização; 
- Alternativas para a modernização e qualificação da gestão do SUS; 
- Municípios Metropolitanos: arranjos sustentáveis de desenvolvimento; 
- Regimes Próprios de Previdência Social; 
- Consórcios e Associativismo como protagonistas do desenvolvimento regional; 
- Caminhos para o aprimoramento do Pacto Federativo; 
- Judicialização da Gestão Pública e Criminalização Política; 
- Transparência Pública e a Lei de Acesso à Informação. 

 
 

Representou a GRANFPOLIS no evento, o Secretário Executivo Miguel Augusto Forbeck 
Faraco. 

 

 
Fonte: Assecom FECAM 

Fonte: Assecom GRANFPOLIS Fonte: Assecom GRANFPOLIS 

Fonte: Assecom GRANFPOLIS Fonte: Assecom GRANFPOLIS 
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5.4.22 – DIÁLOGO MUNICIPALISTA - 2015 

 

 
Evento promovido pela Confederação Nacional de Municípios com o apoio das três enti-

dades regionais do Sul, FECAM, FAMURS e AMP, realizado nas dependências da Associação Catari-
nense de Medicina em Florianópolis nos dias 13 e 14 de outubro com a seguinte programação: 

 
- Judicialização da Saúde – Objetivos de Desenvolvimento Sustentável - ODS; 
- Pacto Federativo e Recursos Para o Mandato Atual; 
- Ultimo Ano De Mandato; 
- Políticas Públicas de Desenvolvimento Econômico; 
- Financiamento da Saúde: Compromisso dos Entes Federados; 
- Iniciativas Inovadoras na Gestão Municipal; 
- Educação: Desafios da Gestão da Educação Municipal; 
- Lei de Responsabilidade Fiscal. 
 
Participaram do evento Prefeitos do Estado de Santa Catarina, Rio Grande do Sul e Pa-

raná. 
 

 

 
Representaram a GRANFPOLIS, o Presidente Antônio da Silva, Prefeito Municipal de 

Canelinha e o Secretario Executivo Miguel Augusto Forbeck Faraco. 

 

 

 

5.4.23 – SEMINÁRIO SOBRE PROBIDADE ADMINISTRATIVA 

 
 
Evento realizado no Auditório do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina em 

Florianópolis no dia 15 de outubro, tendo a seguinte programação: 
 
- Eficiência Administrativa e a Visão Social da Corrupção; 
- O Dolo e a Culpa Grave: O Elemento Subjetivo para caracterização do Ato de Improbi-

dade Administrativa; 
- Indisponibilidade de Bens e Afastamento provisório do Agente Público: Acertos e Desa-

certos; 
- A Proibição Liminar de Contratar com o Poder Público e a Suspensão Provisória das 

Atividades da Empresa; 
- A Coordenação do Ato de Improbidade Administrativa: Ficha Limpa, Lista do TCE/SC e 

outros Reflexos nas eleições de 2016; 
- A Gestão Administrativa e o Controle Interno para Prevenir e Inibir a corrupção; 
- Legalidade, Moralidade e Probidade Administrativa. 
 

Fonte: Assecom GRANFPOLIS Fonte: Assecom GRANFPOLIS 
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Representaram a GRANFPOLIS no evento o Secretário Executivo Miguel Augusto For-
beck Faraco, o Assessor Jurídico Waldir Gorges Alves e a Assistente Administrativa Sueli dos Santos 
Venâncio. 

 
 
 

5.4.24 – DESCOMPASSO FEDERATIVO NO FINANCIAMENTO DA SAÚDE PÚBLICA BRASILEIRA 

 

 
Evento realizado no dia 26 de novembro nas dependências do Auditório do Tribunal de 

Contas do Estado de Santa Catarina numa promoção do Instituto de Contas (ICON) visando dissemi-
nar boas práticas de gestão pública, que permitam aos municípios aplicar corretamente os recursos 
na saúde, com a seguinte programação: 

 
- Descompasso federativo no financiamento da saúde pública brasileira; 
- Evolução do orçamento da Saúde na União; 
- O tema segundo a ótica da Procuradoria da República. 
 

 

 
A GRANFPOLIS esteve representada no evento pelo Secretário Executivo Miguel Augus-

to Forbeck Faraco. 
 
 
 

5.4.25 – REUNIÃO DO COLEGIADO DE SECRETÁRIOS EXECUTIVOS DAS ASSOCIAÇÕES DE 

MUNICÍPIOS DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
 

Evento realizado nos dias 30 de novembro e 01 de dezembro nas dependências da As-
sociação dos Municípios da Região Serrana – AMURES, com a seguinte ordem do dia: 

 
- Planejamento interinstitucional das entidades – 2016; 

 

Fonte: Assecom GRANFPOLIS Fonte: Assecom GRANFPOLIS 

Fonte: Assecom GRANFPOLIS Fonte: Assecom GRANFPOLIS 
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- Análise e debates de propostas de 
trabalho sobre agentes da Instru-
ção Normativa 020/2015 do 
TCE/SC; 

- Manual de Compras; 
- Natureza jurídica das entidades 

municipalistas; 
- Transporte Escolar – Orçamento 

2016; 
- Piso do Magistério – 2016; 
- Atrasos nos repasses Federal e 

Estadual; 
- Situação financeira dos Municípios. 

 
 

Representou a GRANFPOLIS no evento, o Secretário Executivo Miguel Augusto Forbeck 
Faraco. 

Fonte: Assecom GRANFPOLIS 
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5.5 - MOVIMENTO ECONÔMICO 

 
 
 
 

A exemplo dos anos anteriores, em 2015 foram prestadas diversas orientações aos Téc-

nicos Municipais responsáveis pelo acompanhamento do Movimento Econômico, sobre os mais diver-

sos procedimentos para uma análise criteriosa das informações constantes nas DIME’s, apresentadas 

pelas empresas industriais e comerciais, bem como pelos agricultores em cada um dos Municípios da 

Microrregião e posteriormente sobre as impugnações de valores e a apresentação de recursos em 1ª 

e 2ª instâncias, bem como perante às Câmaras Reunidas da Secretaria de Estado da Fazenda. 

 

Importante registrar o trabalho de orientação prestado junto ao SISRURALWEB, com vi-

sitas técnicas e treinamentos aos representantes municipais, especialmente sobre a implantação da 

Nota Fiscal Eletrônica para Produtor Rural. 

 

Os representantes da GRANFPOLIS, 

devidamente credenciados, participaram ativa-

mente de todos os eventos promovidos pela Se-

cretaria de Estado da Fazenda, buscando aprimo-

rar seus conhecimentos para melhor analisar os 

valores informados, que resultaram ao final a fixa-

ção dos índices de retorno do ICMS para 2016, 

através da Portaria SEF Nº 468/2016 de 

16/12/2015. 

 

Em que pese o trabalho dedicado e profissional dos Técnicos da Associação, bem como 

dos Municípios, observou-se uma queda de 1,86 % (um vírgula oitenta e seis por cento) no índice da 

Microrregião, no entanto a região manteve-se no 4º lugar dentre as 21 (vinte e uma) Associações de 

Municípios do Estado, conforme está demonstrado a seguir: 

 

Fonte: Assecom AMESC 
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ESTADO DE SANTA CATARINA

ASSOCIAÇÃO DOS MUNICÍPIOS DA REGIÃO DA GRANDE FLORIANÓPOLIS - GRANFPOLIS

MUNICÍPIO
Nº TOTAL DE 

AJUSTES

AJUSTES A 

CRÉDITO

AJUSTES A 

DÉBITO

SALDO A CRÉDITO 

P/ O MUNICÍPIO

SALDO A DÉBITO 

P/ O MUNICÍPIO

ÁGUAS MORNAS 47 38 09 - -1.360.143,62

ALFREDO WAGNER 74 68 06 1.239.945,26 -

ANGELINA 75 72 03 16.310.907,77 -

ANITÁPOLIS 77 74 03 756.414,57 -

ANTÔNIO CARLOS 200 184 16 7.584.918,08 -

BIGUAÇU 378 250 128 - -11.274.791,28

CANELINHA 49 23 26 - -15.085.013,17

FLORIANÓPOLIS 1.554 1057 497 109.008.799,84 -

GAROPABA 91 61 30 1.349.787,15 -

GOV. CELSO RAMOS 58 28 30 - -490.428,92

LEOBERTO LEAL 8 03 05 - -16.066,72

MAJOR GERCINO 48 42 06 1.498.166,41 -

NOVA TRENTO 134 100 34 12.878.096,60 -

PALHOÇA 622 382 240 - -83.144.313,13

PAULO LOPES 37 25 12 1.415.757,64 -1.516.922,67

RANCHO QUEIMADO 9 07 02 1.129.052,72 -

SANTO AMARO DA IMPERATRIZ 200 164 36 4.296.684,99 -

SÃO BONIFÁCIO 48 48 00 2.504.539,84 -

SÃO JOÃO BATISTA 152 100 52 1.473.708,14 -

SÃO JOSÉ 1.121 631 490 - -74.921.445,42

SÃO PEDRO DE ALC. 42 28 14 4.783.084,15 -

TIJUCAS 280 154 126 9.851.333,31 -

TOTAL 5.304 3.539 1.765 176.081.196,47 -187.809.124,93

Recursos Apresentados 2015

RELATÓRIO DOS AJUSTES MANUAIS (RECURSOS DE 1ª E 2ª INSTÂNCIAS                                                    

E RECURSOS ESPECIAIS) DO MOVIMENTO ECONÔMICO                                                                              

ANO BASE 2014 - APURAÇÃO 2015 - EXERCÍCIO 2016
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ESTADO DE SANTA CATARINA

ASSOCIAÇÃO DOS MUNICÍPIOS DA REGIÃO DA GRANDE FLORIANÓPOLIS - GRANFPOLIS

ÍNDICES DEFINITIVOS REFERENTES A PARTICIPAÇÃO DOS MUNICÍPIOS NO PRODUTO

DA ARRECADAÇÃO DO ICMS PARA O EXERCÍCIO DE 2016

BASE : ANOS 2013 e 2014  -  APURAÇÃO 2015  

EXERCÍCIO : 2016

MUNICÍPIO

TOTAL VALOR 

ADICIONADO / 

2013 (R$)

PARTICIPAÇÃO 

RELATIVA 2013

TOTAL VALOR 

ADICIONADO / 

2014 (R$)

PARTICIPAÇÃO 

RELATIVA 2014

ÍNDICES 

PARA 2016

ÁGUAS MORNAS 68.822.183,22 0,04130529 58.260.916,13 0,03098726 0,08699110

ALFREDO WAGNER 91.541.916,85 0,05494108 107.504.728,66 0,05717860 0,10690380

ANGELINA 56.880.060,31 0,03413794 65.626.080,95 0,03490458 0,08536650

ANITÁPOLIS 29.087.492,81 0,01745756 34.008.842,54 0,01808830 0,06861930

ANTÔNIO CARLOS 365.872.571,71 0,21958723 409.331.455,88 0,21771134 0,26948270

BIGUAÇU 1.363.258.583,53 0,81819243 1.441.771.778,44 0,76683592 0,84330940

CANELINHA 78.311.229,51 0,04700037 95.932.168,83 0,05102349 0,09985640

FLORIANÓPOLIS 4.876.831.198,16 2,92694756 5.521.507.764,68 2,93672726 2,98793010

GAROPABA 158.398.032,55 0,09506639 180.237.857,26 0,09586320 0,14630620

GOV.CELSO RAMOS 51.099.487,27 0,03066859 61.019.687,68 0,03245457 0,08240710

LEOBERTO LEAL 38.969.165,16 0,02338828 42.011.671,23 0,02234477 0,07371250

MAJOR GERCINO 46.300.015,01 0,02778807 42.251.571,26 0,02247237 0,07597590

NOVA TRENTO 179.141.373,79 0,10751601 256.775.128,62 0,13657112 0,17288420

PALHOÇA 1.812.190.115,14 1,08762949 2.205.968.013,88 1,17328938 1,18123740

PAULO LOPES 52.723.629,99 0,03164335 64.509.007,45 0,03431044 0,08382230

RANCHO QUEIMADO 37.117.970,35 0,02227724 42.293.067,41 0,02249444 0,07323190

STO AMARO IMPERATRIZ 183.508.231,32 0,11013688 212.783.410,00 0,11317323 0,16249550

SÃO BONIFÁCIO 38.549.808,62 0,02313660 34.654.223,53 0,01843156 0,07163010

SÃO JOÃO BATISTA 334.205.429,58 0,20058143 354.819.111,46 0,18871783 0,24548430

SÃO JOSÉ 4.143.970.471,65 2,48710357 4.574.682.433,34 2,43313877 2,51080970

SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA 30.316.366,66 0,01819510 37.246.058,24 0,01981008 0,06984890

TIJUCAS 859.443.418,57 0,51581564 1.038.010.361,60 0,55208712 0,58476590

TOTAL DA ASSOCIAÇÃO 14.896.538.751,76 16.881.205.339,07 10,0830712

Relat3
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ESTADO DE SANTA CATARINA

ASSOCIAÇÃO DOS MUNICÍPIOS DA REGIÃO DA GRANDE FLORIANÓPOLIS - GRANFPOLIS

COMPARATIVO ENTRE ÍNDICE DE MUNICÍPIOS ANO 2015 E ANO 2016

MUNICÍPIO
PARTICIPAÇÃO 

RELATIVA 2013

PARTICIPAÇÃO 

RELATIVA 2014

VARIAÇÃO 

%

ÍNDICES    

ANO  2015

ÍNDICES    

ANO  2016

VARIAÇÃO 

%

ÁGUAS MORNAS 0,04130529 0,03098726 -24,98 0,09350220 0,08699110 -6,96

ALFREDO WAGNER 0,05494108 0,05717860 4,07 0,10163991 0,10690380 5,18

ANGELINA 0,03413794 0,03490458 2,25 0,08300094 0,08536650 2,85

ANITÁPOLIS 0,01745756 0,01808830 3,61 0,06808218 0,06861930 0,79

ANTÔNIO CARLOS 0,21958723 0,21771134 -0,85 0,27358104 0,26948270 -1,50

BIGUAÇU 0,81819243 0,76683592 -6,28 0,88560043 0,84330940 -4,78

CANELINHA 0,04700037 0,05102349 8,56 0,09922751 0,09985640 0,63

FLORIANÓPOLIS 2,92694756 2,93672726 0,33 3,11127794 2,98793010 -3,96

GAROPABA 0,09506639 0,09586320 0,84 0,14237442 0,14630620 2,76

GOV.CELSO RAMOS 0,03066859 0,03245457 5,82 0,07999107 0,08240710 3,02

LEOBERTO LEAL 0,02338828 0,02234477 -4,46 0,07215912 0,07371250 2,15

MAJOR GERCINO 0,02778807 0,02247237 -19,13 0,07463755 0,07597590 1,79

NOVA TRENTO 0,10751601 0,13657112 27,02 0,15774480 0,17288420 9,60

PALHOÇA 1,08762949 1,17328938 7,88 1,27436025 1,18123740 -7,31

PAULO LOPES 0,03164335 0,03431044 8,43 0,08599152 0,08382230 -2,52

RANCHO QUEIMADO 0,02227724 0,02249444 0,97 0,07342476 0,07323190 -0,26

STO. AMARO DA IMPERATRIZ 0,11013688 0,11317323 2,76 0,16202560 0,16249550 0,29

SÃO BONIFÁCIO 0,02313660 0,01843156 -20,34 0,07197048 0,07163010 -0,47

SÃO JOÃO BATISTA 0,20058143 0,18871783 -5,91 0,24639952 0,24548430 -0,37

SÃO JOSÉ 2,48710357 2,43313877 -2,17 2,49746605 2,51080970 0,53

SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA 0,01819510 0,01981008 8,88 0,06872657 0,06984890 1,63

TIJUCAS 0,51581564 0,55208712 7,03 0,54660597 0,58476590 6,98

TOTAL DA ASSOCIAÇÃO 8,940516100 8,978615630 0,43 10,2697898 10,083071 -1,82

Relat2

VALOR FIXO/2015 = 15%
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COMPARATIVO ENTRE ÍNDICES DE MUNICÍPIOS 

ANO 2015 / 2016 
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ESTADO DE SANTA CATARINA

ASSOCIAÇÃO DOS MUNICÍPIOS DA REGIÃO DA GRANDE FLORIANÓPOLIS - GRANFPOLIS

CLASSIFICAÇÃO EM RELAÇÃO AOS ÍNDICES DE REPASSE AOS MUNICÍPIOS PARA O

ANO DE 2016

BASE: ANOS 2013 E 2014   -  APURAÇÃO 2015

ESTADO GRANFPOLIS

ÁGUAS MORNAS 225 13 0,08699110 -6,96

ALFREDO WAGNER 185 11 0,10690380 5,18

ANGELINA 228 15 0,08536650 2,85

ANITÁPOLIS 278 22 0,06861930 0,79

ANTÔNIO CARLOS 071 06 0,26948270 -1,49

BIGUAÇU 023 04 0,84330940 -4,77

CANELINHA 200 12 0,09985640 0,64

FLORIANÓPOLIS 005 01 2,98793010 -4,13

GAROPABA 142 10 0,14630620 2,77

GOVERNADOR CELSO RAMOS 237 16 0,08240710 3,02

LEOBERTO LEAL 266 19 0,07371250 2,15

MAJOR GERCINO 259 17 0,07597590 1,80

NOVA TRENTO 119 09 0,17288420 9,60

PALHOÇA 012 03 1,18123740 -7,30

PAULO LOPES 234 14 0,08382230 -2,52

RANCHO QUEIMADO 269 18 0,07323190 -0,26

SANTO AMARO DA IMPERATRIZ 125 08 0,16249550 0,29

SÃO BONIFÁCIO 271 20 0,07163010 -0,47

SÃO JOÃO BATISTA 084 07 0,24548430 -0,37

SÃO JOSÉ 006 02 2,51080970 0,54

SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA 273 21 0,06984890 1,63

TIJUCAS 029 05 0,58476590 6,99

10,08307120 -1,86

Relat6

VARIAÇÃO        

%

TOTAL

MUNICÍPIO
CLASSIFICAÇÃO

ÍNDICE
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ESTADO DE SANTA CATARINA

ASSOCIAÇÃO DOS MUNICÍPIOS DA REGIÃO DA GRANDE FLORIANÓPOLIS - GRANFPOLIS

ÍNDICES DEFINITIVOS REFERENTES A PARTICIPAÇÃO DAS ASSOCIAÇÕES DE MUNICÍPIOS 

NO PRODUTO DA ARRECADAÇÃO DO ICMS PARA O EXERCÍCIO DE 2016

BASE : ANOS 2013 e 2014 - APURAÇÃO 2015  

EXERCÍCIO : 2016

ASSOCIAÇÃO

TOTAL VALOR 

ADICIONADO 2013  

R$

PARTICIPAÇÃO 

RELATIVA 2013

TOTAL VALOR 

ADICIONADO 2014  

R$

PARTICIPAÇÃO 

RELATIVA 2014

ÍNDICE PARA 

2016

AMUNESC 22.020.933.378,62 13,21639292 24.721.310.623,21 13,14853659    13,6392870 

AMMVI 18.260.573.284,14 10,95952234 20.492.925.710,86 10,89958328    11,6407168 

AMFRI 15.868.002.910,80 9,52356369 18.543.493.812,22 9,86273789    10,2518643 

GRANFPOLIS 14.896.538.751,76 8,94051610 16.881.205.339,07 8,97861563    10,0830712 

AMVALI 8.932.301.566,75 5,36093568 9.120.853.522,97 4,85111320      5,4616141 

AMOSC 6.616.561.374,56 3,97108849 7.848.480.540,10 4,17437552      5,1750886 

AMREC 7.533.869.185,00 4,52163284 8.492.488.891,91 4,51690457      5,1291493 

AMAVI 4.440.928.776,82 2,66533023 5.210.215.157,86 2,77115989      4,1418035 

AMURES 5.165.817.583,63 3,10038968 6.116.500.376,75 3,25318628      4,0918443 

AMUREL 5.014.054.881,66 3,00930564 5.349.045.740,18 2,84499980      3,8422147 

AMAUC 5.124.237.395,57 3,07543436 5.631.922.358,94 2,99545353      3,7631456 

AMARP 4.652.622.155,63 2,79238311 5.093.604.501,14 2,70913814      3,4624466 

AMEOSC 3.565.191.707,80 2,13973558 3.990.606.463,87 2,12248595      3,0970758 

AMMOC 3.881.984.741,16 2,32986654 4.460.417.619,40 2,37236467      3,0119838 

AMPLANORTE 3.949.108.194,78 2,37015227 4.518.041.929,65 2,40301337      2,8949059 

AMAI 3.544.526.553,09 2,12733289 4.135.719.468,03 2,19966731      2,8752286 

AMERIOS 2.361.789.243,06 1,41748465 2.638.058.846,74 1,40310575      2,2746115 

AMESC 2.224.230.764,55 1,33492559 2.332.563.039,30 1,24062154      2,0504001 

AMPLASC 1.827.171.192,56 1,09662075 2.158.907.101,41 1,14825905      1,4783021 

AMURC 932.697.231,77 0,55978068 1.161.097.499,98 0,61755355      0,8428687 

AMNOROESTE 812.440.957,90 0,48760597 915.715.201,69 0,48712449      0,7923775 

TOTAL DO ESTADO 141.625.581.832 85,00000000 159.813.173.745 85,00000000 100,0000000

Relat5
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DISTRIBUIÇÃO DO I.C.M.S. POR ASSOCIAÇÕES 

 

 

AMUNESC AMMVI AMFRI GRANFPOLIS

AMVALI AMOSC AMREC AMAVI

AMURES AMUREL AMAUC AMARP

AMEOSC AMMOC AMPLANORTE AMAI

AMERIOS AMESC AMPLASC AMURC

AMNOROESTE
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6 - ATIVIDADES DAS ASSESSORIAS TÉCNICAS 
 
 

6.1 - ASSESSORIA PARA ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS, CONTÁBEIS, FINANCEIROS E DE 

INFORMÁTICA 

 

 

A Assessoria para Assuntos Administrativos, Contábeis, Financeiros e de Informática 

manteve, durante o exercício de 2015, o trabalho de orientação aos setores de contabilidade, controle 

interno e vários outros da Administração Pública Municipal. 

 

Foram elaboradas justificativas e esclarecimentos ao Tribunal de Contas do Estado refe-

rente aos processos das Contas Anuais dos Municípios, relativos ao exercício de 2014. Acompanhou-

se a tramitação desses processos no TCE/SC, onde foi obtida a totalidade da região com recomenda-

ções às Câmaras Municipais pela aprovação,. 
 

A Associação dos Municípios manteve sua representação no Colégio Estadual de Conta-

dores, de Controladores Internos e do CONFAZ-M/SC da FECAM, participando de várias reuniões no 

Estado e de encontros com o TCE/SC para uniformizar e até mesmo propor alterações de entendi-

mentos e procedimentos contábeis. 

 

A implantação do novo Plano de Contas – PCASP, trouxe significativas alterações no dia-

a-dia da Administração Municipal e exigiu da 

assessoria a realização de várias reuniões e 

treinamentos com os servidores públicos dos 

Municípios associados. 

 

Continuou-se nesse exercício, as 

reuniões periódicas de Contadores e Controlado-

res Internos da região. Esses encontros servem 

para a apresentação e debate de alterações na 

legislação, melhoria de procedimentos adminis-

trativos e contábeis, bem como troca de experi-

ências entre os Municípios. 

 

A Assessoria ao Movimento Econômico dos Municípios, também recebeu atenção espe-

cial da equipe técnica, com a elaboração de recursos para 1ª e 2ª instância e também para a fase dos 

pedidos de Revisão do Valor Adicionado às Câmaras Reunidas, referente ao Movimento Econômico 

do ano base de 2014 exercício 2015 para os Municípios da Região da Grande Florianópolis. 
 

No decorrer do exercício de 2015, esta assessoria, participou das seguintes reuniões so-

bre o Movimento econômico: 
 

- Reunião GAAVA para Definir o Calendário do Movimento Econômico de 2015; 

- Estudo de filtros para malha; 

- Aperfeiçoamento técnico em auditoria; 

- Reunião GAAVA: definição dos filtros da malha;  

- Revisão de parâmetros do Sistema; e 

- Reunião de avaliação do Movimento Econômico de 2015 

- Reunião para implantação da Nota Fiscal Eletrônica para Produtor Rural, no Município 

de Biguaçu. 
 

No exercício de 2015 continuou-se o assessoramento ao Sistema de Emissão das Notas 

de Produtor Rural – SISRURALWEB e para emissão de Notas Fiscais Avulsas Eletrônicas – NFA_e 

para não contribuintes inscritos. 

 

A seguir, de forma reduzida, para fins de registro, relacionamos algumas das atividades 

desenvolvidas no exercício de 2015: 

Fonte: Assecom GRANFPOLIS 
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ÁGUAS MORNAS  
 
1 -  Orientação sobre o Prejulgado 2106 do TCE/SC que trata da remuneração do Presidente da Câ-

mara Municipal. 
2 -  Orientação sobre a nova tabela de imposto de renda, INSS e Salário Mínimo. 
3 -  Identificação de crédito em conta corrente bancária referente restituição de contribuição previden-

ciária. 
4 -  Orientação sobre remessa de informações contábeis para o TCE/SC através do sistema   e-

Sfinge. 
5 -  Orientação sobre configuração do sistema de contabilidade para emissão de relatórios e geração 

dos dados para o e-Sfinge do TCE/SC. 
6 -  Intermediação junto a empresa Betha Sistemas para solução de problemas do sistema de folha de 

pagamento. 
7 -  Discussão sobre classificação previdenciária dos Conselheiros Tutelares. 

 

 

ALFREDO WAGNER 

 
1 -  Orientação sobre diferença entre o Balanço Contábil impresso e o gerado digitalmente pelo 

TCE/SC através do e-Sfinge. 
2 -  Orientação sobre elaboração de Notas Explicativas no Balanço de 2014. 
3 -  Orientação sobre contabilização do salário família. 
4 -  Orientação sobre contabilização de baixa das provisões de férias e 13º salário no momento de 

rescisões contratuais. 
5 -  Orientação sobre procedimentos para pagamento parcelado de despesas de exercícios anterio-

res. 
6 -  Orientação sobre contabilização de compensação previdenciária. 
7 -  Orientação sobre contabilização de transferências financeiras de acordo com o novo plano de 

contas. 
8 -  Orientação sobre contabilização do rendimento de aplicação financeira na Câmara Municipal. 
9 -  Orientação sobre alterações das fontes de recursos do exercício atual para superávit do exercício 

anterior. 
10 -  Orientação sobre ajustes das DFR´s com saldo indevido. 
11 -  Orientação sobre o Evento Contábil correto nas transferências financeiras entre contas. 
12 -  Orientação sobre elaboração do DIPR / RPPS para o Ministério da Previdência. 
13 -  Análise e elaboração de justificativa sobre as Contas de 2014 junto ao TCE/SC. 
14 -  Visita ao Tribunal de Contas para prestar esclarecimentos sobre as Contas Anuais de 2014 do 

Município. 
15 -  Orientação sobre regularidade de despesas. 
16 -  Treinamento de funcionários da Secretaria da Agricultura para utilização do Sistema SISRURAL-

WEB, na sede da GRANFPOLIS. 
 
 

ANGELINA 

 
1 -  Orientação sobre Fonte de Recursos de Alienação de Bens. 
2 -  Orientação sobre prazo de remessa do SIOPS durante o exercício de 2015. 
3 -  Orientação sobre ordem cronológica de vencimento das despesas segundo a Lei 8.666/93. 
4 -  Orientação sobre as prestações de contas do FNDE. 
5 -  Orientação sobre preenchimento do Anexo I, do RREO no SICONFI. 
6 -  Orientação sobre possibilidade de patrocínio por parte do Poder Legislativo Municipal. 
7 -  Orientação sobre preenchimento dos anexos do RREO e RGF no SICONFI. 
8 -  Orientação sobre publicação do RREO e RGF. 
9 -  Orientação sobre operacionalização do sistema de controle interno referente ao patrimônio públi-

co. 
10 -  Orientação sobre envio das informação para o antigo SISTN atual SICONFI de exercícios anterio-

res. 
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ANITÁPOLIS 
 
1 -  Orientação sobre contabilização de baixa de restos a pagar de 2014. 
2 -  Orientação sobre cálculo e contabilização das Provisões de Férias e 13º salário, bem como sua 

reversão. 
3 -  Orientação sobre contabilização de devolução de convênios dos exercícios atual e anteriores. 
4 -  Orientação sobre correção de fonte de recursos devido a pagamento por conta indevida. 
5 -  Orientação sobre retenção do PIS/COFINS/CSLL. 
6 -  Orientação sobre contabilização da receita de serviços de coleta e distribuição de água. 
7 -  Orientação sobre a forma de pagamento de despesa vinculada a convênio com recursos próprios. 
8 -  Orientação sobre retenção de INSS. 
9 -  Orientação sobre geração do e-Sfinge para o TCE/SC. 

10 -  Análise de inconsistências contábeis no encerramento mensal. 
11 -  Orientação sobre transferência entre contas e suas implicações nas DFR´s. 
12 -  Auxílio na solução de problemas do e-Sfinge do 5º bimestre. 
13 -  Orientação sobre conferência e ajustes das Fontes de Recursos. 
14 -  Esclarecimentos quanto a Legislação do FUNRURAL. 
15 -  Orientação quanto da obrigatoriedade da utilização das Notas de Produtores Rurais. 
 
 

ANTÔNIO CARLOS 

 
1 -  Orientação sobre ajuste das Disponibilidades de Recursos. 
2 -  Orientação sobre preenchimento do RGF e RREO para o SICONFI. 
3 -  Intermediação junto a empresa Betha Sistemas para solução de problemas do sistema de contabi-

lidade. 
 
 

BIGUAÇU 

 
1 -  Orientação sobre operacionalização do SICONFI – Contas Anuais para a STN. 
2 -  Orientação e cálculo do limite das transferências financeiras / duodécimo para o Poder Legislativo. 
3 -  Orientação sobre solução de problemas no SICONFI em relação ao RGF. 
4 -  Orientação sobre ajuste das Disponibilidades de Recursos. 
5 -  Auxílio em solução de problemas em relatório com divergência de saldos. 
6 -  Orientação sobre solução de problemas na geração do e-Sfinge do TCE/SC. 
7 -  Orientação sobre configuração do sistema de contabilidade para emissão de relatórios contábeis. 
8 -  Esclarecimentos para emissão de Nota de Produtor Rural para fora do Estado. 
 
 

CANELINHA 

 
1 -  Orientação sobre possibilidade de pagamento de Verba de Representação para o Presidente da 

Câmara Municipal. 
2 -  Orientação sobre contabilização de devolução de saldo de convênio de exercício anterior. 
3 -  Orientação sobre contabilização de restos a pagar relativamente as DFR´s. 
4 -  Orientação sobre comprovantes de diárias conforme IN 14/2012 do TCE/SC. 
5 -  Orientação sobre regularidade da despesa com aquisição de certificados digitais para os gestores. 
6 -  Orientação sobre preenchimento do SICONFI. 
7 -  Auxílio em resposta a diligência baixada pelo TCE/SC. 
8 -  Orientação sobre elaboração de GFIP das entidades sem movimento. 
9 -  Orientação sobre classificação de diversas despesas. 

10 -  Orientação sobre classificação de receitas. 
11 -  Orientação sobre a geração das informações para o e-Sfinge do TCE/SC. 
 
 

FLORIANÓPOLIS 
 
1 -  Orientação sobre obrigatoriedade de envio da DCTF dos Fundos Municipais. 
2 -  Orientação sobre cadastramento da CDP no SICONFI. 
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3 -  Orientação sobre preenchimento da DBF -  contribuições para o FIA. 
4 -  Orientação sobre preenchimento do Anexo III do RGF - Garantias e Contragarantias. 
5 -  Orientação sobre contabilização da compensação previdenciária e sua implicação na Receita Cor-

rente Líquida do Município. 
6 -  Orientação sobre regularização de saldo indevido na conta "caução". 
7 -  Orientação sobre registro contábil de valores em Dívida Fundada a Longo Prazo. 
8 -  Orientação sobre contabilização de Precatórios no passivo patrimonial. 
9 -  Levantamento de empresas que atuam com a atividade por conta e ordem de terceiros. 

10 -  Orientações para emissão de relatórios da DIME 2015. 
 
 

GAROPABA 

 
1 -  Orientação sobre encerramento do exercício de 2014 e abertura do ano de 2015. 
2 -  Geração do sistema e-SFINGE durante o exercício de 2015. 
3 -  Orientação sobre classificação da despesa, segundo a Portaria 163/01 e suas alterações. 
4 -  Orientação sobre classificação da receita. 
5 -  Análise do FUNDEB, das despesas com pessoal, saúde e comportamento orçamentário e finan-

ceiro durante o exercício de 2015. 
6 -  Elaboração de documentos contábeis. 
7 -  Elaboração dos relatórios da Lei de Responsabilidade Fiscal. 
8 -  Orientação a Câmara Municipal sobre possibilidade de gastos do Legislativo. 
9 -  Elaboração do SIOPS. 

10 -  Elaboração dos relatórios para o SICONFI. 
11 -  Participação na elaboração do orçamento para 2016. 
12 -  Elaboração do SIOPE. 
13 -  Orientação quanto a incidência de ICMS nos produtos da cesta básica. 
14 -  Esclarecimento sobre documentos emitidos pela Prefeitura para utilização como contra nota na 

aquisição de produtos primários para merenda escolar. 
 
 

GOVERNADOR CELSO RAMOS 

 
1 -  Orientação sobre a integração dos sistemas de Folha de Pagamento e Contabilidade. 
2 -  Orientação sobre regularidade de despesas no Poder Legislativo Municipal. 
3 -  Orientação sobre possibilidade de pagamento de Verba de Representação para o Presidente da 

Câmara Municipal. 
4 -  Orientação sobre regulamentação do controle de patrimônio na Câmara Municipal. 
5 -  Acompanhamento de diligência baixada pelo TCE/SC sobre as Contas Anuais de 2013. 
6 -  Orientação sobre datas de remessa de informações para o TCE/SC – Balanço Anual. 
7 -  Orientação sobre retenção de INSS e Imposto de Renda. 
8 -  Orientação sobre classificação de diversas despesas. 
9 -  Orientação sobre envio das informações através do sistema e-Sfinge do TCE/SC. 

10 -  Treinamento de funcionários da Secretaria da Agricultura para utilização do Sistema SISRURAL-
WEB, na sede da GRANFPOLIS. 

 

 

LEOBERTO LEAL 
 
1 -  Orientação sobre lançamentos das contribuições previdenciárias. 
2 -  Orientação sobre a base de cálculo para transferência de recurso para o FIA. 
3 -  Orientação sobre contabilização dos recursos do FUNDAM. 
4 -  Orientação sobre contabilização do pagamento de multas de trânsito. 
5 -  Orientação sobre a classificação previdenciária dos Conselheiros Tutelares. 
6 -  Preenchimento do SICONFI. 
7 -  Viagem ao Município para tratar de assuntos relacionados a situação orçamentária, financeira e 

percentual de gastos com pessoal. 
8 -  Análise do FUNDEB, das despesas com pessoal, saúde e comportamento orçamentário e finan-

ceiro durante o exercício de 2015. 
9 -  Elaboração de documentos contábeis. 
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10 -  Elaboração dos relatórios da Lei de Responsabilidade Fiscal. 
11 -  Orientação a Câmara Municipal sobre possibilidade de gastos do Legislativo. 
12 -  Elaboração do SIOPS. 
13 -  Elaboração dos relatórios para o SICONFI. 
14 -  Participação na elaboração do orçamento para 2016. 
15 -  Elaboração do SIOPE. 
16 -  Orientação sobre ajustes nos saldos das fontes de recursos. 

 

 

MAJOR GERCINO  

 
1 -  Orientação sobre configuração do sistema de contabilidade para geração das informações para o 

e-Sfinge do TCE/SC. 
2 -  Esclarecimento sobre documentos emitidos pela Prefeitura para utilização como contra nota na 

aquisição de produtos primários para merenda escolar. 
3 -  Esclarecimentos quanto a Legislação do ICMS. 
 
 

NOVA TRENTO 

 
1 -  Orientação sobre obrigatoriedade de entrega da DCTF sem movimento. 
2 -  Orientação sobre configuração do sistema de contabilidade para geração das informações para o 

e-Sfinge do TCE/SC. 
3 -  Orientação à Câmara Municipal sobre classificação de diversas despesas. 
4 -  Orientação à Câmara Municipal sobre informação do Plano de Cargos para o e-Sfinge do 

TCE/SC. 
5 -  Orientação sobre preenchimento do SICONFI. 
6 -  Orientação sobre prestação de contas de adiantamento. 
7 -  Esclarecimentos quanto a Legislação do FUNRURAL. 
8 -  Esclarecimento sobre documentos emitidos pela Prefeitura para utilização como contra nota na 

aquisição de produtos primários para merenda escolar. 
 
 

PALHOÇA 

 
1 -  Orientação sobre envio do Balanço Anual em meio documental para o TCE/SC. 
2 -  Orientação sobre conferência de saldos contábeis e fontes de recursos no IPPA. 
3 -  Orientação sobre contabilização de lançamento de contribuição previdenciária. 
4 -  Orientação sobre despesas com convênio de capacitação de servidores pelo Ministério. 
5 -  Orientação à Câmara Municipal sobre envio das informações do RGF via SICONFI. 
6 -  Orientação para o IPPA sobre definição dos limites para procedimentos licitatórios. 
7 -  Orientação sobre a base de cálculo dos limites de transferências financeiras / duodécimo para o 

Poder Legislativo. 
8 -  Orientação sobre operacionalização do SICONFI – Contas Anuais para a STN. 
9 -  Orientação sobre definições de Créditos Adicionais Especiais e Suplementares. 

10 -  Orientação ao IPPA sobre a contabilização do cálculo atuarial. 
11 -  Orientação sobre regularidade de despesas no Poder Legislativo Municipal. 
12 -  Orientação sobre retenção de INSS e ISS. 
13 -  Participação na organização do Iº Seminário de Administração Tributária Municipal -Tributos Mu-

nicipais em Debate. 
14 -  Esclarecimento sobre documentos emitidos pela Prefeitura para utilização como contra nota na 

aquisição de produtos primários para merenda escolar. 
15 -  Esclarecimentos quanto a Legislação do FUNRURAL. 
 
 

PAULO LOPES 

 
1 -  Encerramento da contabilidade do exercício de 2014 e abertura do ano 2015. 
2 -  Orientação sobre classificação da despesa, segundo a Portaria 163/01 e suas alterações. 
3 -  Orientação sobre classificação da receita. 



Relatório de Atividades e Prestação de Contas 2015 
 

 
 

 55 

4 -  Orientação na elaboração de documentos contábeis. 
5 -  Auxílio na elaboração do Orçamento e Lei de Diretrizes Orçamentárias para 2016. 
6 -  Auxílio na conferência das Destinações por Fonte de Recursos por exigência do TCE/SC. 
7 -  Acompanhamento dos controles dos limites de gastos com Educação, Saúde e Pessoal. 
8 -  Acompanhamento das publicações de Demonstrações Contábeis. 
9 - Orientação sobre resposta de relatório TCE/SC sobre as contas de 2013. 

Geração do sistema e-SFINGE durante o exercício de 2015. 
10 -  Elaboração do SIOPS. 
11 -  Elaboração dos relatórios para o SICONFI. 
12 -  Elaboração do SIOPE. 
 
 

RANCHO QUEIMADO 

 
1 -  Orientação sobre possibilidades de fixação de gratificação pessoal. 
2 -  Orientação sobre configuração do sistema de contabilidade para geração das informações para o 

e-Sfinge do TCE/SC. 

 

 

SANTO AMARO DA IMPERATRIZ 

 
1 -  Orientação sobre diferença de valores em relatórios contábeis. 
2 -  Orientação sobre elaboração do Balanço Geral, RGF e RREO do Município para remessa através 

do SICONFI. 
3 -  Orientação sobre conferência e ajustes das fontes de recursos. 
4 -  Orientação sobre configuração do sistema de contabilidade para geração das informações para o 

e-Sfinge do TCE/SC. 
5 -  Orientação sobre o controle de frequência dos servidores públicos municipais. 
6 -  Esclarecimento sobre documentos emitidos pela Prefeitura para utilização como contra nota na 

aquisição de produtos primários para merenda escolar. 
7 -  Configuração de impressora para emissão das Notas de Produtor Rural. 
 
 

SÃO BONIFÁCIO 
 
1 -  Orientação sobre abertura do sistema de contabilidade para o exercício de 2015. 
2 -  Orientação sobre cadastramento de VPA e VPD nas receitas e despesas. 
3 -  Orientação sobre possibilidade de pagamento de 13º salário para o Poder Legislativo. 
4 -  Orientação sobre conferência das DFR´s - Fontes de Recursos para o TCE/SC através do e-

Sfinge. 
5 -  Orientação sobre elaboração do Balanço Geral, RGF e RREO do Município para remessa através 

do SICONFI. 
6 -  Orientação sobre possibilidade de redução salarial dos agentes públicos. 
7 -  Orientação sobre a possibilidade de acúmulo de cargo com a função de Conselheiro Tutelar. 
8 -  Orientação sobre Licença Maternidade para Conselheira Tutelar. 
9 -  Orientação sobre contabilização de devolução de recursos financeiros. 
 
 

SÃO JOÃO BATISTA 
 
1 -  Orientação sobre concessão de benefício social relativo a transporte de pessoas carentes. 
2 -  Orientação sobre operacionalização do sistema de controle interno no Poder Legislativo. 
3 -  Orientação sobre publicação de informações no Portal da Transparência. 
4 -  Orientação sobre configuração do sistema de contabilidade para geração das informações para o 

e-Sfinge do TCE/SC. 
5 -  Orientação sobre cálculo e implicações do limite prudencial de gastos com pessoal. 
6 -  Orientação sobre retorno de competência no e-Sfinge do TCE/SC. 
7 -  Orientação sobre documentação comprobatório nas prestações de contas de recursos antecipa-

dos conforme IN 14/2012 do TCE/SC. 
8 -  Orientação sobre retenção de INSS e Imposto de Renda. 
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9 -  Orientação sobre regularidade de despesas. 
 
 

SÃO JOSÉ 

 
1 -  Orientação sobre regularidade de despesas em prestação de contas de recursos antecipados. 
2 -  Orientação do FMS sobre procedimentos de contabilização de despesas de exercícios anteriores. 
3 -  Orientação do Fundo Municipal de Saúde – FMS – sobre a baixa de saldos inscritos no passivo 

por insuficiência orçamentária. 
4 -  Orientação sobre documentos comprobatórios aceitos em prestações de contas segundo a IN 

14/2012 do TCE/SC. 
5 -  Análise de despesas por competência em processos de prestação de contas. 
6 -  Orientação sobre contabilização de devolução de saldo de convênio. 
7 -  Realização de diversas palestras no Município sobre prestação de contas de recursos antecipados 

à entidades privadas conveniadas. 
8 -  Orientação para o FMS sobre alteração de fonte de recursos de empenhos emitidos em meses 

anteriores. 
9 -  Orientação sobre possibilidade de pagamento de empenhos de recursos vinculados com recursos 

próprios. 
10 -  Orientação sobre classificação de diversas despesas. 
11 -  Orientação sobre retenção de ISS e Imposto de Renda. 
12 -  Análise de prestação de contas de recursos antecipados com emissão de parecer técnico. 
13 -  Realização de palestra sobre a Lei 13019/2014. 
14 -  Orientação sobre o tratamento contábil dos Fundos Municipais. 
15 -  Encaminhamento de modelo de relatório de prestação de contas. 
16 -  Orientação sobre publicação das informações no Portal da Transparência em tempo real. 
17 -  Análise de processo junto ao TCE/SC. 
18 -  Visita ao Tribunal de Contas para prestação de esclarecimentos relativos a processo de respon-

sabilização de servidores públicos. 
19 -  Participação como palestrante no "Café Contábil" promovido pelo Fundo de Assistência Social. 
20 -  Emissão de Parecer Técnico para Secretaria de Educação sobre documentos a serem exigidos 

das entidades privadas para firmar convênios com o Município. 
21 -  Participação em reuniões com a Secretaria de Educação para tratar de prorrogações de contratos, 

prestação de contas e classificações de despesas. 
22 -  Orientação para instalação do Sistema SISRURALWEB no Windows 10. 
 
 

SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA 

 
1 -  Análise e orientação sobre ajustes da DFR´s - Fonte de Recursos. 
2 -  Orientação sobre preenchimento do RREO e RGF via SICONFI. 
3 -  Orientação sobre aplicação dos recursos do Salário Educação. 
4 -  Orientação sobre compatibilização das Fontes de Recursos do sistema de contabilidade e e-

Sfinge do TCE/SC. 
5 -  Orientação sobre contabilização de aportes para o RPPS para cobertura do Déficit Atuarial. 
6 -  Orientação sobre prestação de contas de recursos antecipados segundo a IN 14/2012 do 

TCE/SC. 
7 -  Orientação sobre contabilização de devolução de recursos de convênios de exercícios anteriores. 
8 -  Orientação sobre elaboração do Relatório de Gestão Fiscal do Poder Legislativo. 
9 -  Auxílio em resposta de relatório emitido pelo TCE/SC relativo as contas de 2014. 

10 -  Orientação sobre arquivamento de documentação contábil. 
11 -  Orientação sobre impressão de documentos contábeis para a CGU. 
12 -  Orientação sobre abertura de créditos adicionais durante o exercício. 
13 -  Orientação sobre contabilização e procedimentos para parcelamento de saldos junto a receita fe-

deral. 
14 -  Análise de documentação para solicitação de operação de crédito. 
15 -  Orientação sobre alteração da agência bancária do Município e sua implicação junto ao e-Sfinge 

do TCE/SC. 
16 -  Orientação sobre remanejamento de recursos no Fundo Municipal de Saúde. 
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17 -  Orientação sobre elaboração de Notas Explicativas para acompanhamento do Balanço Anual 
2014. 

18 -  Orientação sobre contabilização de Operação de Crédito. 
19 -  Orientação sobre classificação Programática da despesa pública. 
20 -  Orientação sobre possibilidade de pagamento parcial de despesas. 
21 -  Esclarecimento sobre documentos emitidos pela Prefeitura para utilização como contra nota na 

aquisição de produtos primários para merenda escolar. 
22 -  Esclarecimentos quanto a Legislação do ICMS para produtos hidropônicos. 
 
 

TIJUCAS 

 
1 -  Orientação sobre regularidade de despesas no SAMAE. 
2 -  Orientação sobre contabilização de inscrição de dívida passiva. 
3 -  Orientação sobre possibilidade de contratação com servidor público municipal. 
4 -  Orientação sobre lançamentos contábeis de ajustes de saldos de contas por recomendação do 

TCE/SC. 
5 -  Orientação sobre configuração do sistema de contabilidade para geração das informações para o 

e-Sfinge do TCE/SC. 
6 -  Orientação sobre abertura de créditos adicionais durante o exercício. 
7 -  Orientação sobre preenchimento do RREO e RGF via SICONFI. 
8 -  Orientação sobre o cálculo dos 70% de gastos com folha de pagamento na Câmara Municipal. 
9 -  Auxílio em resposta a diligência do TCE/SC sobre as Contas Anuais. 

10 -  Orientação sobre classificação da despesa pública. 
11 -  Orientação sobre Lei de Acesso a Informação – LAI e LC 131. 
12 -  Atendimento de funcionário da Secretaria da Agricultura para esclarecimento sobre legislação do 

ICMS e do Sistema SISRURALWEB, na sede da GRANFPOLIS. 

 

 

GERAL 

 
1 -  Conferência da contabilidade terceirizada da Associação durante o exercício de 2015. 
2 -  Elaboração da Folha de Pagamento da Associação. 
3 -  Elaboração da DIRF, RAIS, DCTF e Comprovantes de Rendimentos da Associação. 
4 -   Digitação de vários editais, contratos, leis, decretos, ofícios e outros para a Associação e Municí-

pios da Região. 
5 -  Digitação do Relatório de Atividades e Prestação de Contas da Associação do exercício de 2014. 
6 -  Formatação e impressão do Relatório de Atividades e Prestação de Contas 2014. 
7 -  Publicação de Resoluções e Portarias no Diário Oficial dos Municípios. 
8 -  Alimentação dos dados no site da Associação atendendo a Lei de Acesso a Informação – LAI. 
9 -  Realização de reuniões com os contadores e demais técnicos municipais para discussão de as-

suntos ligados a administração municipal. 
10 -  Distribuição de tabelas atualizadas do IRRF e INSS. 
11 -  Análise e orientação aos Municípios sobre as Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional. 
12 -  Elaboração de inúmeros email´s com orientações aos Municípios sobre atualização de Legislação, 

prazos e outras obrigações a serem cumpridas pelos Municípios. 
13 -  Elaboração de relação de Principais Obrigações periódicas a serem cumpridas pelos Municípios. 
14 -  Acompanhamento de Processos dos Municípios no TCE/SC. 
15 -  Participação de discussão sobre contabilização dos Regimes Próprios de Previdência Social. 
16 -  Participação de discussão sobre contabilização dos Consórcios Públicos. 
17 -  Participação em reuniões com o Tribunal de Contas do Estado – TCE/SC. 
18 -  Participação em reuniões com a Federação Catarinense de Municípios – FECAM e com o Colegi-

ado de Contadores e Controladores Internos. 
19 -  Análise da situação das Prestações de Contas dos Municípios da Região junto ao FNDE. 
20 -  Realização de Reunião com os servidores responsáveis pelo Recursos Humanos dos Municípios. 
21 -  Configuração dos parâmetros das Notas de Produtor Rural para emissão dos Blocos no SISRU-

RALWEB. 
22 -  Orientações sobre a inclusão de dependente, alteração cadastral, baixa de inscrição e cadastro de 

Produtores Rurais. 
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23 -  Orientação para configuração do Controle e dos Parâmetros de Emissão das Notas Fiscais de 
Produtor Rural. 

24 -  Orientação para digitação de Notas de Produtor Rural emitidas para outras unidades da federa-
ção. 

25 -  Informações sobre alíquotas de ICMS de produtos agropecuários. 
26 -  Atualização dos dados cadastrais dos Produtores Agropecuários. 
27 -  adastro de destinatários (Empresas) no Sistema do SISRURALWEB. 
28 -  Geração e transmissão dos arquivos com as informações das Notas Fiscais de Produtores Rurais 

para a Fazenda Estadual do ano base 2014, digitadas pelas Unidades Conveniadas dos Municí-
pios. 

29 -  Cadastro de CFOP’s no Sistema do SISRURALWEB. 
30 -  Orientação para alteração da configuração de usuários no SISRURALWEB. 
31 -  Orientações para emissão da NFA_e. 
32 -  Orientação para a emissão do DARE para Produtor Rural. 
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6.2 - ASSESSORIA PARA ASSUNTOS DE EDUCAÇÃO 

 

 

COLEGIADO DE SECRETÁRIOS MUNICIPAIS DE EDUCAÇÃO DA GRANDE FLORIANÓPOLIS 

 

 

REUNIÃO DO COLEGIADO – 16/04/2015 SÃO JOSÉ/SC 
 

 

Reunião realizada no Auditório da Casa do Educador, na Rua Joaquim Vaz, 1312 em 
São José. A abertura dos trabalhos coube a Meri Hang, Secretária Municipal da Educação e Presiden-
te do Colegiado, reeleita nesta reunião. 

Os demais integrantes da Diretoria 
eleitos foram: Vice-Presidente, Jamile Beatriz 
Schauffer – Secretária Municipal da Educação 
de Rancho Queimado; 1º Secretário, Mário Fer-
nandes – Secretário Municipal da Educação de 
Águas Mornas; 2º Secretário, Adilson Costa – 
Secretário Municipal da Educação de Governa-
dor Celso Ramos, e Tesoureira, Maria Nadir de 
Araújo Souza – Secretária Municipal da Educa-
ção de Garopaba. 

O Assistente Educacional e Técni-
co, Sérgio Basetti, fez um relatório sobre a situ-
ação dos Planos Municipais da Educação - 
PME, nos municípios da região.  

O Assessor em Assuntos Educacionais da GRANFPOLIS, Antão Antônio David, chamou 
atenção dos Secretários para a Lei 13.019/14 que institui normas gerais sobre parceria, colaboração 
com as organizações da sociedade civil. 

A reunião do colegiado contou com a participação do Instituto Positivo, na área de res-
ponsabilidade social, Eliziane Gorniak apresentou propostas de Arranjos de Desenvolvimento da Edu-
cação. 

Finalizando a psicopedagoga da Unimed, Maria Lúcia Bissoto, repassou importantes in-
formações aos presentes sobre “ A saúde do cérebro emocional da criança”. 

 
 
 

REUNIÃO DO COLEGIADO – 02/07/2015  FLORIANÓPOLIS 
 

 

Reunião realizada na sede da Associação dos Municípios da Região da Grande Florianó-
polis, na Rua Cândido Ramos, 250. A abertura 
dos trabalhos coube ao Assessor Técnico de 
Assuntos Educacionais da GRANFPOLIS, An-
tão Antônio David.  

Adriana Souza – Assessora de Pro-
jetos Especiais, apresentou os objetivos da sua 
Assessoria na GRANFPOLIS, que almeja mais 
recursos para as Prefeituras. 

Eliziane Gorniak – Diretora do Insti-
tuto Positivo, apresentou o Tema da reunião, 
Arranjos de Desenvolvimento da Educação - 
ADE, tratando da missão do Instituto que é 
“Contribuir gratuitamente para uma educação 
de qualidade”.  

Fonte: Antônio Carlos da Silva 

Fonte: Bianca Silveira da Rosa  
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Cristiane da Fonseca – Coordenadora de Responsabilidade Social do Instituto Positivo, 
abordou com detalhamento a proposta do Instituto, o debate sobre os papéis e responsabilidade de 
cada integrante. 

Sérgio Otavio Bassetti – Assistente Educacional e Técnico apresentou a analise dos Pla-
nos Municipais da Região da GRANFPOLIS, agradecendo a participação e o empenho dos trabalhos 
realizados pela Associação dos Municípios da GRANFPOLIS e pelos Secretários Municipais de Edu-
cação. 

Méri Hang e Altamiro Kretzer – Componentes da Diretoria da UNDIME, finalizaram a reu-
nião trazendo os informes abordados no 15 Fórum Nacional dos Dirigentes Municipais de Educação, 
realizado no dia 17 de junho, na Bahia. 

 

 

 

REUNIÃO UNDIME – 15/04/2015 FLORIANÓPOLIS 

 

 

Realizada na sede da Associação dos Municípios da Região da Grande Florianópolis, na 
Rua Cândido Ramos, 250. A reunião foi coordenada pelo Secretário Municipal da Educação de Floria-
nópolis, Rodolfo Joaquim Pinto da Luz, e teve como objetivo promover discussões sobre as leis do 
Fundeb, Responsabilidade Fiscal e as restrições 
impostas pelas mesmas aos gestores, entre 
outros assuntos ligados à educação municipal.  

Carlos Eduardo Sanches, atual 
conselheiro da Undime Nacional abordou os 
principais desafios para a sociedade brasileira 
para valorizar seus profissionais da área da 
Educação; falou sobre o Plano de Carreira e a lei 
do piso, do quão importante é para o avanço da 
Educação brasileira. 

O Professor Rodolfo concorda que 
os municípios têm de fazer um esforço para 
cumprir a meta do Plano Nacional de Educação, 
no que se refere à ampliação da Educação In-
fantil. 

Concluindo os debates, o Professor agradece a presença de todos e especialmente da 
UNDIME que tem estimulado e apoiado na capacitação dos gestores municipais da educação e tam-
bém a Associação dos Municípios da GRANFPOLIS que sempre representada pelo Professor Antão 
Antônio David representou a UNDIME em eventos Regionais, Estaduais e Nacionais. 

 

 

 

FÓRUM REGIONAL DE EDUCAÇÃO INFANTIL – 14/07/2015  ANTÔNIO CARLOS/SC 

 

 

Realizado na sede da Prefeitura de 
Antônio Carlos, na Praça Anchieta, 10. O Secre-
tário Municipal de Educação, Altamiro Kretzer fez 
a abertura e agradeceu a participação de todos 
os presentes, e presenteou com o livro O Lugar 
Onde Vivo: Poemas da Infância, elaborado pelos 
alunos da rede municipal de ensino que partici-
param do Projeto Escritores, edição 2014. 

Após a leitura e aprovação da me-
mória do Fórum anterior, Vital Didonet - Asses-

Fonte: Assecom GRANFPOLIS 

Fonte: Assecom Pref. Antônio Carlos 
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sor da Secretária Executiva, iniciou a leitura do texto: A Avaliação na Educação Infantil, provocando 
uma discussão sobre o tema, compartilhando aprendizagem, dificuldades e conquistas. 

Representando a GRANFPOLIS estava o Assessor em Assuntos Educacionais, Antão 
Antônio David.  

 

 

 

V FÓRUM DE EDUCAÇÃO INFANTIL – 15/09/2015  GOVERNADOR CELSO RAMOS 

 

 

Realizado na Escola Municipal de Educação Especial Maria Verissimo da Silva, na Rod. 
Francisco Wollinger, 1055 – Governador Celso Ramos. A abertura dos trabalhos coube ao Secretário 
Municipal de Educação, Adilson Costa que deu as boas vindas e agradeceu a presença de todos.  

O Prefeito do Município, Juliano Du-
arte Campos, mencionou o Índice de Desenvol-
vimento da Educação Básica – IDEB, em seu 
município com a nota 5. 

A Professora Dra Roseli Nazário ini-
ciou diálogo sobre o Plano Nacional de Educação 
na interface com a Educação Infantil dos Municí-
pios da Região da Grande Florianópolis.  

Após as reflexões e debates, foi rea-
lizada a conversa cruzada, fazendo a análise das 
cartas do Fórum Regional de Educação Infantil 
da Grande Florianópolis e suas implicações no 
contexto dos Municípios – Representantes do 
Fórum Regional (FREIGF-SC) 

Finalizando os trabalhos de grupo foi elaborada a Carta de Governador Celso Ramos e 
feita a leitura e aprovação dos encaminhamentos, e encerrado o Fórum. O Professor Antão Antônio 
David representou a Associação dos Municípios da Região da Grande Florianópolis 

 

 

 

XV FORÚM ORDINÁRIO UNDIME/SC – 28/04/2015  FLORIANÓPOLIS 

 

 

Realizado na sede da Federação das Indústrias do Estado de Santa Catarina – FIESC, 
na Rodovia Admar Gonzaga, 2765, Florianópolis. 

O Fórum possibilita o dialogo de informações atualizadas sobre os programas do MEC, 
FNDE e de outras instituições da esfera federal e estadual, pelas quais os municípios podem ter 
acesso a recursos financeiros e receber apoio para realizar convênios sobre a capacitação de gesto-
res e educadores. 

 

Programação 28/04/2015: 

- Palestra: Base Comum Nacional, Paula Louzano. 
- Palestra: Evoluções Tecnológicas Educacionais, Alexandre Campos 
- Palestra: Educação Continuada – Desenvolvimento de Competências, Luiz Carlos Me-

nezes. 
- Palestra: Educação Infantil de Qualidade na Primeira Infância, Anna Lúcia Campos. 
- Finalizando a reunião do dia foi realizada a Eleição para Diretoria da UNDIME SC. 
 

Programação 29/04/2015: 

- Palestra: Movimento e Indústria pela Educação, Glauco José Corte 

Fonte: Assecom GRANFPOLIS 
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- Palestra: Escola Municipal Adolpho Bartsch, com o IDEB 8.8, Fábio de Almeida Doin – 
Diretor da Escola. 

 
Representando a GRANFPOLIS, estava presente o Assessor para Assuntos Educacio-

nais, Antão Antônio David.  

 

 

 

CAPACITAÇÕES E REUNIÕES PARA PLANO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO  FLORIANÓPOLIS 

 

 

Durante o ano foram realizadas di-
versas reuniões com os Secretários Municipais 
de Educação, em grupos ou individuais. Os lo-
cais de encontro dos grupos foram organizados e 
divididos por Região, as proximidades, já as reu-
niões individuais todas foram realizadas na 
GRANFPOLIS. Ao todo foram realizadas 3 Ca-
pacitações e 34 reuniões para assistência técni-
ca, todas abordando o mesmo assunto, o Plano 
Municipal de Educação.  

O Avaliador Educacional Técnico – 
Sérgio Otávio Bassetti e o Professor Antão Antô-
nio David – Assessor Técnico em Assuntos Edu-

cacionais da GRANFPOLIS foram os instrutores e incentivadores para que no prazo de um ano após 
a aprovação do Plano Nacional, mais propriamente 24 de junho de 2015, todos os municípios da 
GRANFPOLIS concluíssem seus Planos Municipais de Educação. 

O principal objetivo das capacitações e reuniões foi organizar o alinhamento de todas as 
Metas e Estratégias dos Planos Municipais às do Plano Nacional de educação, aprovado pela Lei 
13.005 de 24 de junho de 2014. 

 

 

 

PLANEJAMENTO E AÇÕES DO ARRANJO DE DESENVOLVIMENTO – ADE EM 2015 

 

 
O Arranjo de Desenvolvimento da Educação – ADE é um projeto realizado em parceria 

entre a Associação dos Municípios da Região da Grande Florianópolis –ADE, por intermédio do Cole-
giado dos Secretários Municipais de Educação, e o Instituto positivo. O Projeto tem como objetivo 
promover a cultura de cooperação intermunicipal visando a melhoria da qualidade da educação ofer-
tada no território atendido pela GRANFPOLIS. 

 

 Ação 

 
Para a realização do projeto os municípios trabalharão em conjunto, em ações nas quais 

terão oportunidades da troca de experiências, de discutir e interferir em problemas e gerar soluções 
comuns por meio da soma de esforços e competências.  

 

 Eixo Norteador 

 
Como um eixo norteador o projeto passou por cinco fases sendo elas: Mobilização dos 

Municípios, Avaliação de Indicadores Educacionais e Contextuais do Território, Construção do Plano 
de Ação visando a melhoria da Educação do Território, Execução do Plano e Avaliação.  

 

 Participantes 

 
A atuação do Instituto Positivo na região teve inicio em março de 2015 e deve se esten-

der até dezembro de 2017, quando se espera alcançar a quinta etapa do projeto. Desde o início dessa 

Fonte: Bianca Silveira da Rosa  
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parceria, foram realizadas diversas reuniões 
mensalmente com o Colegiado dos Secretários 
Municipais e seus Técnicos, também com o 
Grupo Orientador: Representando os Secretários 
Municipais estavam Altamiro Antonio Kretzer e 
Mario Fernandes, a Associação dos Municípios 
contava com a participação do Assessor de Edu-
cação Antão Antônio David, Assessora de Proje-
tos Adriana Souza, Assessor Jurídico Waldir 
Gorges e Estagiária da Educação Bianca Silveira 
da Rosa, e no grupo do Instituto Positivo partici-
parão a Diretora do Instituto Eliziane Gorniak, a 
Coordenadora Cristiane Fonseca e a Consultora 
Especialista em Educação Gilmara Silva. 

As ações realizadas de maneira colaborativa podem ainda agregar a participação do Es-
tado e da União, e há a possibilidade de serem envolvidas instituições privadas e não governamen-
tais. 

 

 Origem do Plano 

 
O modelo do ADE foi homologado pelo MEC e consta no artigo 7º do Plano Nacional da 

Educação. A GRANFPOLIS é pioneira na implementação do Arranjo de Desenvolvimento da educa-
ção no Estado de Santa Catarina.  

 

 Metas para 2016 até Dezembro de 2017 

 

Meta 1: Até o fim de 2017, instituir, implementar e consolidar processo em larga escala 
de “Avaliação Externa Territorial de Aprendizagem Escolar”. 

Meta 2: Até 2017, qualificar o fluxo escolar em todas as turmas do Ensino Fundamental 
no território da ADE IP da GRANFPOLIS, reduzindo de 16,6% para 10%. 

Meta 3: Até o fim de 2016, desenvolver documento contendo propostas de aplicação dos 
recursos do Fundeb. 

Meta 4: Até o fim de 2017, desenvolver um Programa de Avaliação Institucional que 
permita diagnosticar a organização e o funcionamento dos Sistemas Municipais de Ensino. 

 

 Lançamento do Arranjo de Desenvolvimento da Educação 

 
O Lançamento do Arranjo de Desenvol-

vimento da Educação foi realizado na sede da 
GRANFPOLIS, no Auditório Prefeito Luiz (Nestor) 
Carlos Luiz, com a presença de autoridades locais e 
nacionais que atuam no campo da educação, repre-
sentantes do poder público dos municípios envolvi-
dos, empresários e representantes da academia e da 
sociedade civil. Durante o lançamento também foram 
apresentadas oficialmente as metas já acordadas 
entre os municípios participantes e finalmente assi-
nado o Acordo de Cooperação pelo Presidente da 
Associação, Antônio da Silva e pelo Vice Diretor do 
Instituto Positivo, Lucas Guimarães. 

 

 

 

Fonte: Bianca Silveira da Rosa  

Fonte: Bianca Silveira da Rosa  
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6.3 - ASSESSORIA DE ENGENHARIA E ARQUITETURA 
 
 
A Assessoria de Engenharia e Arquitetura durante o exercício de 2015, através de sua 

equipe, atendeu aos municípios associados com serviços técnicos e com serviços de reprografia. 
 
Foram realizados 240 (duzentos e quarenta) trabalhos, englobando projetos, estudos, or-

çamentos, memoriais descritivos, pareceres, serviços de topografia, etc, não incluindo as visitas aos 
municípios e inúmeras consultas feitas informalmente. O Município de Governador Celso Ramos foi o 
que mais utilizou os serviços desta Associação com 69 (sessenta e nove) trabalhos realizados.  

 
Além dos trabalhos realizados, acima referidos, foram efetuados atendimentos aos muni-

cípios associados, que não estão quantificados no Quadro a seguir. Esses atendimentos foram feitos 
no sentido de assessorar as prefeituras junto a órgãos públicos estaduais e federais – tais como, Mi-
nistério da Previdência Social e SES - Vigilância Sanitária, para a obtenção de recomendações nor-
mativas para elaboração de projetos e/ou para aprovação de projetos específicos. 

 
Da mesma forma, foram feitos assessoramentos às prefeituras junto a empresas priva-

das e universidades para a realização de serviços técnicos desenvolvidos por terceiros. 
 
Além do atendimento aos municípios associados, a Assessoria de Engenharia e Arquite-

tura representou a GRANFPOLIS em diversos eventos, assim como, atendeu a solicitações de órgãos 
públicos, empresas privadas e da comunidade acadêmica. 

 
Outro fato a ser destacado é a implantação dos novos softwares, Revit e Civil 3D. A ado-

ção destes programas visou a melhoria na qualidade técnica dos trabalhos e também o atendimento 
das novas exigências dos órgãos federais e estaduais de apresentação dos projetos em plataforma 
BIM. A mudança nas plataformas de trabalho vem exigindo um grande esforço de toda a equipe para 
o aprendizado das novas ferramentas e métodos. 

 
No Quadro a seguir apresentamos o resumo dos trabalhos desenvolvidos no exercício de 

2015, referidos no segundo parágrafo.  
 
Na sequência, são descriminados os serviços realizados para cada um dos municípios, 

com as respectivas atividades. 
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ASSESSORIA DE ENGENHARIA E ARQUITETURA 

QUANTIDADE DE SERVIÇOS REALIZADOS 

ANO 2015 

 

 

 

 
 

 

MUNICÍPIOS
SERVIÇOS 

REALIZADOS

ÁGUAS MORNAS 23

ALFREDO WAGNER 12

ANGELINA 12

ANITÁPOLIS 01

ANTÔNIO CARLOS 08

BIGUAÇU 15

CANELINHA 04

FLORIANÓPOLIS -

GAROPABA 04

GOV. CELSO RAMOS 69

LEOBERTO LEAL 07

MAJOR GERCINO 05

NOVA TRENTO 07

PALHOÇA -

PAULO LOPES 24

RANCHO QUEIMADO 01

SANTO AMARO DA IMPERATRIZ 34

SÃO BONIFÁCIO 06

SÃO JOÃO BATISTA -

SÃO JOSÉ 02

SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA 06

TIJUCAS -

TOTAL 240
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SERVIÇOS EXECUTADOS PELA ASSESSORIA  

DE ENGENHARIA E ARQUITETURA 
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ÁGUAS MORNAS 

 
1 - Rua Pref. José Germano Steinbach (1.760,00m)  

- Levantamento Topográfico 
- Projeto de Pavimentação Asfáltica 
- Projeto de Drenagem 
- Projeto de Sinalização e Passeios  
- Memorial Descritivo 
- Orçamento. 

 
2 - Rua São Sebastião – 3ª Etapa  

- Memorial Descritivo 
- Orçamento 
- Cronograma. 

 
3 - Rua João Inácio Homem – 72,00m 

- Levantamento Topográfico 
- Projeto de Pavimentação com Lajotas 
- Projeto de Drenagem 
- Projeto de Sinalização  
- Memorial Descritivo 
- Orçamento. 

 
4 - Travessa da Rua João Inácio Homem – 53,00m  

- Projeto de Pavimentação com Lajotas  
- Projeto de Drenagem 
- Projeto de Sinalização  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 

 
5 - Servidão Antônio Francisco Lehmkuhl – 64,00m  

- Levantamento Topográfico 
- Projeto de Pavimentação com Lajotas  
- Projeto de Drenagem 
- Projeto de Sinalização  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 

 
6 - Local para Projeto de Ponte Sobre o Rio Cubatão (11.347,89 m²)  

– Levantamento Topográfico. 
 
7 - Modificação da Rua José Lino Coelho (2.610,96m²)  

- Projeto Geométrico 
- Projeto de Pavimentação com Lajotas  
- Projeto de Drenagem 
- Projeto de Sinalização e Passeios 
- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 

 
8 - Servidões Evaldo Lohn e Alaíde Maria Lohn (1.285,90m²)  

- Levantamento Topográfico  
- Projeto Geométrico. 

 
9 - Continuação da Rua Escravo Tolentino Lemos (3.529,55m²)  

- Levantamento Topográfico  
- Projeto Geométrico. 

 
10 - Estrada Sta. Cruz da Figueira – Trecho 1 – Etapa 2   

- Orçamento 
 
11 - Estrada Sta. Cruz da Figueira – Trecho 2   
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- Orçamento 
 
12 - Estrada Geral Morro do Garcia (4.417,97m²)  

- Levantamento Topográfico  
- Projeto Geométrico. 

 
 

ALFREDO WAGNER 
 

1 – Rua da Serraria (762,00m)  
- Levantamento Topográfico 
- Projeto de Pavimentação com Lajotas 
- Dimensionamento 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 
- Projeto de Drenagem 
- Projeto de Sinalização. 
 

2 – Rua A - Serraria (76,00m)  
- Levantamento Topográfico 
- Projeto de Pavimentação com Lajotas 
- Dimensionamento 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização. 

 
3 – Rua B - Serraria (72,00m)  

- Levantamento Topográfico 
- Projeto de Pavimentação com Lajotas 
- Dimensionamento 
- Memorial Descritivo  
- Orçamento 
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização. 

 
4 – Rua C - Serraria (48,16m)  

- Levantamento Topográfico 
- Projeto de Pavimentação com Lajotas  
- Dimensionamento 
- Memorial Descritivo  
- Orçamento 
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização. 
 

5 - Recuperação dos Estragos das Chuvas de Setembro/2015  
- Orçamento Expedito. 
 

6- Praça da Bandeira (1.314,89 m²) 
- Levantamento Topográfico 
- Estudo Preliminar para reforma da praça. 

 
 

ANGELINA  

 
1 - Rua Manoel Duarte – 235,00m  

- Levantamento Topográfico 
- Projeto de Pavimentação com Lajotas  
- Projeto de Drenagem 
- Projeto de Sinalização  
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- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 
 

2 - Casa do Turista (Praça Nicolau Kretzer) A=46,82 m²  
- Projetos de Detalhamentos: Guarda-corpo de madeira, Sanitário Acessível e Torre de Sinaliza-

ção 
- Alterações de Projeto Arquitetônico  
- Alterações de Relatório Técnico. 
 

3 - Casa do turista acessível ao cadeirante A=46,82 m²  
- Projeto elétrico 
- Projeto estrutural 
- Projeto hidrossanitário 
- Projeto preventivo contra incêndios 
- Alterações do projeto elétrico 
- Alterações do projeto estrutural 
- Alterações do projeto hidrossanitário  
- Alterações do projeto preventivo contra incêndios  
- Projeto estrutural da torre de sinalização. 

 
4 - Praça Manoel Elias Coelho A=485,05 m²  

- Levantamento Topográfico 
- Projeto de Arquitetura da Paisagem 
- Relatório Técnico 
- Projeto Elétrico 
- Projeto Estrutural do Deck  
- Orçamento. 
 

5- Terreno Pátio do Salão Paroquial de Palheiros (8.310,21m²)  
– Levantamento Topográfico. 

 

 

ANITÁPOLIS 

 
1 - Terreno da Unidade Básica de Saúde (3.315,68m²)  

- Levantamento Topográfico 

 

 

ANTÔNIO CARLOS 

 
1 - Rua Leopoldo Freiberger (1.917,17m)  

- Projeto de Pavimentação Asfáltica 
- Projeto de Drenagem e Sinalização  
- Memorial Descritivo 
- Orçamento Etapa 1  
- Orçamento Etapa 2. 
 

2 - Rua 4 de Dezembro (21.341,15m²)  
- Levantamento Topográfico  
- Projeto Geométrico. 
 

3 - Rua 4 de Dezembro - 1ª Etapa (274,00m)  
- Projeto de Pavimentação Asfáltica 
- Projeto de Drenagem e Sinalização  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 
 

4 - Cemitério Municipal Padre Alfredo Junkes (27.838,46m²)  
- Levantamento Topográfico. 
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BIGUAÇU 
 

1 – Rua Ana de Souza L. Mendes (97,40m)  
- Projeto de Pavimentação com Lajotas 
- Dimensionamento 
- Memorial Descritivo  
- Orçamento 
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização. 
 

2 – Rua das Pitangueiras (137,18m)  
- Projeto de Pavimentação com Lajotas 
- Dimensionamento 
- Memorial Descritivo  
- Orçamento 
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização. 
 

3 – Rua Olívia Maria Bittencourt Rosa (213,71m)  
- Projeto de Pavimentação com Lajotas  
- Dimensionamento 
- Memorial Descritivo  
- Orçamento 
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização. 
 

4 – Rua Jorge Alberto Zimmermann (150,00m)  
- Projeto de Pavimentação com Lajotas 
- Dimensionamento 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização. 
 

5 – Rua Leopoldo Freibeiger (767,08m)  
- Levantamento Topográfico  
- Projeto de Pavimentação Asfáltica  
- Dimensionamento 
- Memorial Descritivo  
- Orçamento 
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização. 
 

6 – Rua Maria Rita Conceição (151,70 m)  
- Levantamento Topográfico 
- Projeto Geométrico. 
 

7 – Rua Antônio José de Lima (322,60 m)  
- Levantamento Topográfico 
- Projeto Geométrico. 

 
 

CANELINHA 
 
1 - Ruas Manoel Correia e Bertoldo Reis (296,00m)  

- Levantamento Topográfico 
- Projeto de Pavimentação com Lajotas 
- Projeto de Drenagem 
- Projeto de Sinalização e Passeios  
- Memorial Descritivo. 
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- Orçamento. 
 

2 - Avenida João Vicente de Souza (29.424,49m²)  
- Levantamento Topográfico. 
 

 

GAROPABA 

 
1 – Rua Ana Tereza Ribeiro (210,68m)  

- Projeto de Pavimentação com Lajotas 
- Dimensionamento 
- Memorial Descritivo  
- Orçamento 
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização. 
 

2 – Rua do Travessão (251,30m)  
- Projeto de Pavimentação com Lajotas  
- Dimensionamento 
- Memorial Descritivo  
- Orçamento 
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização. 

 

 

GOVERNADOR CELSO RAMOS 

 
1 - Rua Pedro dos Passos Veríssimo (578,87m)  

- Projeto de Pavimentação com Lajotas  
- Projeto de Drenagem 
- Projeto de Sinalização e Passeios  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 
 

2 - Rua da Baixadinha – Opção 2 (376,64m)  
- Modificação do Projeto Geométrico  
- Projeto de Terraplenagem 
- Projeto de Pavimentação com Lajotas  
- Projeto de Drenagem 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 
- Cronograma. 
 

3 - Servidão da Baixadinha (300,82m)  
- Projeto de Pavimentação com Lajotas  
- Projeto de Drenagem 
- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 
 

4 - Servidão do Poço Frio  
- Projeto de Pavimentação com Lajotas  
- Projeto de Obras de Contenção 
- Projeto de Drenagem  
- Orçamento. 
 

5- Ruas Gregório Monteiro e Fernando Porto (252,10m)  
- Projeto de Pavimentação com Lajotas  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 
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6 - Rua do Capitão – 179,00m (Lajotas)  
- Projeto de Pavimentação com Lajotas  
- Projeto de Drenagem 
- Projeto de Sinalização  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 
 

7 - Rua Aparício Sagas – 120,00m (Lajotas)  
- Projeto de Pavimentação com Lajotas 
- Projeto de Drenagem 
- Projeto de Sinalização  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 
 

8 - Terreno da Associação dos Moredores da Caieira do Norte (657,10m²)  
- Levantamento Topográfico 
 

9 - Complexo Educacional (Bairro Ganchos de Fora) A= 6.780,00 m²  
- Projeto de Locação de uma creche tipo “C” padrão FNDE   
- Projeto de Arquitetura da Paisagem envolvendo: Acessos, Estacionamentos, Calçadas, Ram-

pas, Quadra Esportiva, Ampliação de servidão existente, Pista de Caminhada de Saibro, Aca-
demia de Ginástica ao Ar Livre  

- Projeto Arquitetônico de Sanitários/Vestiários  
- Projeto de alteração de níveis  topográficos  
- Relatório Técnico. 
 

10 - Complexo educacional de Ganchos de Fora – Creche Proinfância  FNDE – Projeto Tipo C com 
área total = 668,30 m²  
- Atualização do orçamento utilizando planilha do FNDE e valores tabela do SINAPI. 
 

11 - Complexo educacional de Ganchos de Fora – Serviços preliminares e pavimentações diversas 
com área total = 6.780,00 m²  
- Orçamento utilizando valores tabela do SINAPI. 
 

1 2 - Complexo educacional de Ganchos de Fora – Quadra esportiva com A = 1.595,00 m²    
- Orçamento utilizando valores tabela do SINAPI. 
 

13 - Complexo educacional de Ganchos de Fora – Sanitários e vestiários com A = 85,20 m²   
- Orçamento utilizando valores tabela do SINAPI. 
 

14 - Complexo educacional de Ganchos de Fora – Academia de ginástica ao ar livre com área total = 
74,14 m²   
- Orçamento utilizando valores tabela do SINAPI. 
 

15 – Rua Victalino Ávila (295,00m)  
- Levantamento Topográfico  
- Projeto de Pavimentação com Lajotas  
- Dimensionamento 
- Memorial Descritivo  
- Orçamento 
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização. 
 

16 – Rua Canta Galo  (230,00m)  
- Levantamento Topográfico  
- Projeto de Pavimentação com Lajotas  
- Dimensionamento 
- Memorial Descritivo  
- Orçamento 
- Projeto de Drenagem  
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- Projeto de Sinalização. 
 

17 – Rua Aloísio J. Santos (170,00m)   
- Levantamento Topográfico  
- Projeto de Pavimentação com Lajotas  
- Dimensionamento 
- Memorial Descritivo  
- Orçamento 
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização. 
 

18 – Rua Manoel Luiz Sagaz (201,96m)  
- Levantamento Topográfico 
- Projeto de Pavimentação com Lajotas  
- Dimensionamento 
- Memorial Descritivo  
- Orçamento  
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização. 
 

19 – Rua Antônio M. Bento (340,00m)  
- Levantamento Topográfico  
- Projeto de Pavimentação com Lajotas  
- Dimensionamento 
- Memorial Descritivo  
- Orçamento 
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização. 
 

20 – Rua Dalmor P. Melo (270,00m)  
- Levantamento Topográfico  
- Projeto de Pavimentação com Lajotas  
- Dimensionamento 
- Memorial Descritivo  
- Orçamento  
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização. 
 

21 – Rua Maria Larurentina Marques (268,50m)  
- Levantamento Topográfico  
- Projeto de Pavimentação com Lajotas  
- Dimensionamento  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento  
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização. 
 

22 – Rua Hercílio Conrado 2 (2.736,00m²)  
- Levantamento Topográfico  
- Projeto de Pavimentação com Lajotas  
- Dimensionamento  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento  
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização. 
 

23 – Rua dos Canários (200,00m)  
- Levantamento Topográfico  
- Projeto de Pavimentação com Lajotas 
- Dimensionamento  
- Memorial Descritivo  
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- Orçamento  
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização. 
 

24 - Rua Laurinda Silva (138,40m)  
- Levantamento Topográfico  
- Projeto de Pavimentação com Lajotas  
- Dimensionamento  
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização. 
 

25 - Rua Colibri  (193,82m)  
- Levantamento Topográfico  
- Projeto de Pavimentação com Lajotas  
- Dimensionamento 
-  Memorial Descritivo  
- Orçamento  
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização. 
 

26 - Rua dos Açores  (227,36m)  
- Levantamento Topográfico  
- Projeto de Pavimentação com Lajotas  
- Dimensionamento 
- Memorial Descritivo  
- Orçamento 
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização. 
 

27 – Rua 207  (159,60m)  
- Levantamento Topográfico  
- Projeto de Pavimentação com Lajotas 
- Dimensionamento  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento  
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização. 
 

28 – Rua Carlos Manoel Sampaio Teixeira Lima  (301,42m)  
- Levantamento Topográfico  
- Projeto de Pavimentação com Lajotas  
- Dimensionamento  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento  
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização. 
 

29 - Rua Manoel Luiz Sagas e Antônio Marcolino Bento:   
- Orçamento 
- Cronograma  
- Memorias de Cálculo  
- Quantitativos  
- Composições  
- Modificações solicitadas pelo FUNDAM. 
 

30  - Rua da Baixadinha 2:   
- Projeto de Passeios  
- Orçamento  
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- Cronograma  
- Memorias de Cálculo  
- Quantitativos  
- Composições  
- Modificações solicitadas pelo FUNDAM. 
 

31 - Continuação da Rua Pedro Henrique da Silva:   
- Projeto de Passeios 
- Orçamento  
- Cronograma  
- Memorias de Cálculo  
- Quantitativos  
- Composições  
- Modificações solicitadas pelo FUNDAM. 

 

 

LEOBERTO LEAL 

 
1 - Ruas Vendelino Franzen, Hilário Guchert e Gustavo Marian  

- Orçamento  
- Cronograma. 
 

2 - Continuação da Rua Hilário Guchert  
- Locação. 
 

3 - Estrada Geral Rio das Pedras (27.187,20m²)  
- Levantamento Topográfico  
- Projeto Geométrico. 
 

4 - Ginásio de Esportes  
- Levantamento para verificação da locação. 
 

5 - Ruas Vendelino Franzen, Hilário Guchert e Gustavo Marian – Etapa 2  
- Orçamento 
- Cronograma  
- Memorias de Cálculo  
- Quantitativos  
- Composições para o FUNDAM. 
 

6 - Casa de convivência de idosos   (294,96 m²)   
- Alteração projeto preventivo contra incêndio 
- Alteração do memorial descritivo do projeto preventivo contra incêndio. 

 

 

MAJOR GERCINO 

 
1 - Rua Geral do Louro – 2ª Etapa  

- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 
 

2 - Rua Geral do Louro – 3ª Etapa  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 
 

3 - Estrada Boa Esperança – 1ª Etapa  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 
 

4 - Rotatória SC-408/Estrada Três Barras (1.598,60m²)  
- Projeto Geométrico 
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- Projeto de Pavimentação com Paralelepípedos  
- Projeto de Drenagem 
- Projeto de Sinalização 
- Memorial Descritivo  
- Orçamento  
- Cronograma. 

 

 

NOVA TRENTO 
 
1 - Rua Guilherme Dallabrida  

- Memorial Descritivo e Orçamento readequados para a CEF. 
 

2 - Rua Henrique Meschke  
- Modificação no projeto dos passeios 
- Memorial Descritivo  
- Atualização do Orçamento  
- Cronograma Físico Financeiro  
- QCI. 
 

3 – Rua Coronel Henrique Boiteux  (3.082,10m)  
- Projeto de Pavimentação Asfáltica  
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização  
- Projeto de Passeios  
- Dimensionamento  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 
 

4 - Rua Luíz José Vargas (1.170,00m)  
- Levantamento Topográfico  
- Projeto Geométrico. 

 

 

PAULO LOPES 

 
1 - Continuação da Rua Amadeu Antônio Moisés – 1ª Etapa  

- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 
 

2 - Rua Juvêncio Antônio Rodrigues – 2ª Etapa  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 
 

3 - Rua Rozeno Silvano – 251,50m  
- Levantamento Topográfico  
- Projeto de Pavimentação com Lajotas 
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 
 

4 - Rodovia GRP-010 – 3ª Etapa (1.000,00m)  
- Orçamento de Pavimentação Asfáltica, Drenagem e Sinalização. 
 

5 - Ampliação para a Escola Ivo Silveira (Bairro Penha) A=232,05 m²   
- Projeto Arquitetônico  
- Relatório Técnico 
- Projeto estrutural 
- Orçamento utilizando valores tabela do SINAPI. 
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6 - Rodovia GRP-010 – 3ª Etapa (1.000,00m)  

- Orçamento  
- Cronograma Físico Financeiro em planilhas BADESC. 

 
7 - Creche e Ginásio para atividades lúdicas esportivas (Bairro Morro Agudo) A=572,11 m²   

- Projeto Arquitetônico  
- Relatório Técnico 
- Projetos Estruturais da Creche, Ginásio e Torre da Caixa D’Agua 
- Orçamentos. 
 

8 - Ampliação da Escola Ivo Silveira (232,05 m²)    
- Modificação do Projeto Arquitetônico 
- Modificação do Projeto Estrutural  
- Atualização do Orçamento utilizando valores tabela do SINAPI   
- Projeto Preventivo de Incêndio  
- Detalhamento de guarda-corpo e corrimão externos. 

 
9 – Rua João Carlos Pereira (346,92m)  

- Projetos de Pavimentação com Lajotas  
- Dimensionamento  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento  
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização. 
 

10 – Rua Constância Pereira (1.000,00m) (Asfalto)  
- Orçamento (Correções solicitadas pelo Badesc). 
 

11 - Rua Gerassino de Assis – 1ª Etapa  
-  Modificações nos projetos de Passeios e Sinalização  
- Orçamento  
- Cronograma. 
 

12 - Rua Artur Liberato  
– Modificação no Projeto de Drenagem  
- Orçamento  
- Cronograma. 
 

13 - Casa padrão de madeira (36,48 m²)  
- 2º alteração do orçamento retirando itens: serviços preliminares, pintura e limpeza 
- 2º alteração do cronograma físico-financeiro. 
 
 

RANCHO QUEIMADO 

 
1 - Terreno do Conselho Comunitário e APAE (1.668,11m²)  

- Levantamento Topográfico. 

 

 

SANTO AMARO DA IMPERATRIZ 

 
1 - Servidão Pedro Zacaria da Silveira – 200,00m  

- Projetos de Pavimentação com Lajotas 
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 
 

2 - Rua Pedro João Cardoso – 85,00m  
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- Projetos de Pavimentação com Lajotas   
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 
 

3 - Servidão Maria Lídia Cardoso – 160,00m  
- Projetos de Pavimentação com Lajotas  
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 
 

4 - Rua José Henrique da Silva – 104,00m  
- Projetos de Pavimentação com Lajotas   
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 
 

5 - Servidão 261 – 129,00m  
- Projetos de Pavimentação com Lajotas   
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 
 

6 - Servidão 262 – 122,00m  
- Projetos de Pavimentação com Lajotas   
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 
 

7 - Rua Nilton Henrique Santana – 112,00m  
- Projetos de Pavimentação com Lajotas 
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 
 

8 - Servidão Amizade – 150,00m  
- Projetos de Pavimentação com Lajotas  
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 
 

9 - Rua Aquino Francisco Linhares – 107,00m  
- Projetos de Pavimentação com Lajotas 
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 
 

10 - Rua Assis Antunes Alves – 130,00m  
- Projetos de Pavimentação com Lajotas 
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização  
- Memorial Descritivo  
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- Orçamento. 
 

11 - Servidão Leonardo Francisco Tavares – 280,00m  
- Projetos de Pavimentação com Lajotas 
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 
 

12 - Rua José Jacinto Machado – 60,00m  
- Projetos de Pavimentação com Lajotas  
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 
 

13 - Servidão das Orquídeas – 194,00m  
- Projetos de Pavimentação com Lajotas 
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 
 

14 - Servidão Adelino da Silva – 65,00m  
- Projetos de Pavimentação com Lajotas 
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 
 

15 - Rua Djalma Antônio - 208,00m  
- Projetos de Pavimentação com Lajotas 
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 
 

16 - Servidão Paulo Cesar Laurentino – 106,00m  
- Projetos de Pavimentação com Lajotas 
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 
 

17 - Local para obras de Contenção na margem do Rio Cubatão – Canto dos Mainolvos (120.300m²)  
- Levantamento Topográfico. 
 

18 - Rede de Esgotos de Caldas da Imperatriz  
- Locação. 
 

 

SÃO BONIFÁCIO 

 
1 - Servidão Emília Loffi Heidemann – 130,00m  

- Projetos de Pavimentação com Lajotas 
- Projeto de Drenagem,  
- Projeto de Sinalização,  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 
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2 - Rua 23 de dezembro – 147,00m  
- Projetos de Pavimentação com Lajotas 
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento. 
 

3 - Ginásio de Esportes (Bairro Santa Maria) A=1.266,72 m² 
- Alterações de Projeto Arquitetônico 
- Alterações de Relatório Técnico 
- Atualização e 3ª alteração do orçamento utilizando planilha do FUNDAM  e valores tabela do 

SINAPI 
- Alteração do cronograma físico financeiro 
- Alteração da memória de cálculo dos quantitativos 
- Alteração da composição e pesquisa de preço de mercado. 

 

 

SÃO JOSÉ 

 
1 - Terreno no Loteamento Araucária (Bairro Serraria) A=7.841,77m²  

- Levantamento Topográfico para Projeto de Praça. 
 

2 - Praça do Loteamento Araucária (Bairro Serraria) A=7.841,77 m²  
- Estudo Preliminar do Projeto de Arquitetura da Paisagem.  

 

 

SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA 

 
1 - Melhoramentos da Rua Vidal João Vieira – 3ª Etapa (220,00m)  

- Projeto de Passeios, Ciclovia e Parada de Ônibus 
- Memorial Descritivo. 
 

2 - Melhoramentos da Rua Vidal João Vieira – 3ª Etapa (220,00m)  
- Complementação do Levantamento Topográfico  
- Modificação do Projeto de Passeios, Ciclovia e Parada de Ônibus  
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 
- Cronograma. 
 

3 - Melhoramentos da Rua Vidal João Vieira – 1ª e 2ª Etapas  
- Modificações nos Projetos de Passeios e Ciclovia  
- Memorial Descritivo  
- Orçamento  
- Cronograma. 

 

 

OUTRAS ATIVIDADES 

 

- Treinamento AutoCAD Civil 3D 

- Treinamento AutoCAD Revit 

- Consultoria AutoCAD Revit (40 horas) – Arq. Márcia 

- Curso sobre Critérios de Análise de Projetos, Orçamentos e Acompanhamento de Obras de Enge-

nharia e Arquitetura (5 horas) – Eng. João Augusto. Engª Virgínia e Arq. Márcia 

- Ciclo de Palestras e Soluções para Cidades – Ruas do Futuro – Engª Cristiane. 
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6.4 – ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO URBANO E PLANOS DIRETORES 
 
 

 Águas Mornas: 

Fevereiro/2015 - Envio de links para acessar os arquivos da Lei Complementar do Plano Diretor 
Participativo de Águas Mornas. 

 

 Alfredo Wagner: 

Maio/2015 - A pedido do Prefeito Naudir Antônio Schmitz, análise e parecer técnico (Ofício 
APD/Granfpolis nº. 77/2015) sobre as recomendações expedidas pela Promotoria 
Regional Ambiental, conforme ofício n. 0076/2014/04PJ/RSL, relativo ao Protocolo 
n. 06.2003.00000167-3 e aos "Enunciados das Áreas de Preservação Permanente 
de Perímetro Urbano Consolidado"; 

Julho/2015 - Envio de cinco cópias impressas do Mapa Rodoviário sem relevo, a pedido do Pre-
feito Naudir Antonio Schmitz. 

 

 Angelina: 

Setembro/2015 - Reunião na Granfpolis com o Prefeito José Nilton da Silva; Vereador Eguinaldo 
da Rosa, Presidente da Câmara Municipal de Angelina e Adv. Jader Lima Filho, 
Assessor Jurídico, para conhecerem os procedimentos necessários para realizar o 
processo de alteração da Lei Complementar do Plano Diretor Participativo; 

 - Envio de links e arquivos de documentos relativos ao Plano Diretor de Angelina e 
modelos de regimentos e editais; 

 - Envio de orientações técnicas para redação de: portaria de nomeação de servido-
res municipais para atuarem na Comissão Provisória; decreto de instituição da 
Comissão Provisória; e, decreto com o regimento de funcionamento da Primeira 
Conferência de Desenvolvimento Territorial de Angelina (que irá eleger os conse-
lheiros territoriais do Conselho de Desenvolvimento Territorial de Angelina - 
CDTA).  

Outubro/2015  - A pedido do Adv. Jáder Lima Filho, da Câmara de Vereadores de Angelina, enviou-
se parecer técnico sobre alteração de área situada na Zona Rural para Zona Urba-
na. Trata-se de uma alteração da Lei Complementar do Plano Diretor vigente, ma-
téria afeta ao Poder Executivo Municipal e deve seguir os mesmos procedimentos 
anteriormente informados. 

 

 Anitápolis: 

Fevereiro/2015 - Atendimento: à Engenheira Civil Denise de Oliveira, servidora da Prefeitura de 
Anitápolis; 

Março/2015  - Atendimento ao vereador Alberto Bennert Neto, Presidente da Câmara Municipal, 
sobre licenciamento de condomínios horizontais na zona rural e parcelamento de 
terra com dimensões menores do que o módulo rural; 

Abril/2015  - Atendimento ao Diretor de Turismo da Prefeitura de Anitápolis, Sr. Hilson Fernan-
des; 

Junho/2015  - Envio do arquivo DWG do zoneamento urbano de Anitápolis; 

Julho/2015  - Atendendo a pedido do Prefeito Marco Antônio Medeiros Jr., enviou-se sugestões 
de texto de normas com as regras para alteração de Lei de Plano Diretor, regras 
para as Audiências Públicas do processo de alteração da Lei do PDP; de regimen-
to de processo de revisão e atualização de Plano Diretor; e texto para Edital de 
Convocação para Primeira Audiência Pública de alteração de Plano Diretor; 
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Outubro/2015  - Envio de parecer técnico (Ofício APD/Granfpolis nº. 100/2015) sobre requerimento 
de Alvará de Construção de imóvel para oficina de veículos, conforme Processo 
Prefeitura Municipal de Anitápolis/Departamento de Engenharia n°. 074/2015. 

 

 Antônio Carlos: 

Julho/2015  - Atendimento aos arquitetos Heloísa Regis Vaz e Paulo Andrey Pauli, Secretário 
Municipal de Planejamento sobre: parecer técnico sobre condomínios; metodologia 
e procedimentos para alteração de Lei Complementar de Plano Diretor; regimentos 
de conselhos de cidades e de audiências públicas; 

 

 Biguaçu: 

Junho/2015  - Atendendo pedido da Arq. Luana Montero, envio de modelos e sugestões de textos 
para processo de revisão de Código de Obras e de regras para a formação de 
Grupo técnico e de Grupo de Acompanhamento e Controle para o referido proces-
so da revisão. 

 Canelinha: 

Julho/2015  - Atendimento ao Prefeito Antônio da Silva, aos técnicos do Poder Executivo Munici-
pal, Arquiteta Daiana, Adv. Robinson Lima e ao convidado do Prefeito, Sr. Rodrigo 
Vieira sobre procedimentos e metodologia para processo de alteração de Lei 
Complementar de Plano Diretor; 

 

 IBGE: 

Julho/2015  - Atendimento ao Sr. Gilmar, do IBGE, sobre arquivos da cartografia existente na 
Assessoria de Planejamento Urbano da GRANFPOLIS; 

 

 Leoberto Leal: 

Maio/2015  - A pedido da Secretária Débora Venturin re-enviou-se os links dos 70 (setenta) ar-
quivos digitais (shapes em Arc-Gis, dbf e pdf) dos mapas de Macrozoneamento e 
Zoneamento da Macrozona Urbana, anexos à Lei Complementar do Plano Diretor 
Participativo de Leoberto Leal; 

Junho/2015  - A pedido da Sra. Carla, enviou-se os arquivos dos projetos de lei dos códigos de 
posturas e de obras e edificações, anteriormente enviados em 2011 e 2012. 

 

 Ministério das Cidades: 

Agosto/2015  - Reunião na Granfpolis com Eng. Lúcia Maria Mendonça Santos, Gerente de Mobi-
lidade Urbana do Ministério das Cidades, com a participação de Adriana de Souza, 
Assessora de Projetos de Captação de Recursos da Granfpolis e com os arquite-
tos Edson Cattoni, Bianca Coelho e Valesca Menezes Marques. 

 

 Nova Trento: 

Março/2015  - Reunião com advogados Gillles Marcelo Sieves e Ronaldo Alves da Silva, da Mag-
na Consultoria, sobre elaboração de Código de Posturas de Nova Trento; 

Abril/2015  - A pedido do Sr. Marinho Tomasi, da PMNT, enviou-se arquivo digital com mapa de 
localização de terreno na Macrozona Urbana de Claraíba; 

Junho/2015  - Reunião com o Prefeito Gian Francesco, em seu Gabinete, e com o Adv. Carlos 
Simas Rocha para tratar da elaboração do Regimento do Conselho Municipal de 
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Desenvolvimento Urbano e Rural de Nova Trento e da metodologia e procedimen-
tos para realização do processo de alteração da Lei Complementar n° 266/2009; 

Julho/2015  - Envio de sugestões de textos para: Regimento do Conselho Municipal de Desen-
volvimento Urbano e Rural de Nova Trento (CMDUR-NT); Regimento das Audiên-
cias Públicas destinadas à alteração da Lei Complementar do Plano; edital de con-
vocação para as referidas Audiências Públicas; e Regimento de Processo de Ela-
boração de Plano Diretor Participativo; 

- Envio de arquivos para revisão dos nomes de estradas, ruas, rios e outros cursos 
d'água, com a finalidade de conclusão do trabalho de identificação georreferencia-
da dos limites dos perímetros urbanos dos distritos de Agutí e Claraíba; 

- Envio de arquivos: do Memorial Descritivo, em word, e do mapa em pdf do Períme-
tro Urbano do Distrito Sede de Nova Trento, para a devida revisão dos nomes das 
estradas, ruas, rios, córregos e demais cursos d'água; 

Agosto/2015  - Envio de links para fazer download dos arquivos em DWG da cartografia do Plano 
Diretor de Nova Trento, a pedido da arq. Heloísa Franzoi; 

Outubro/2015  - Reunião na Granfpolis com o Prefeito Gian Francesco Voltolini, o Secretário-
Executivo Miguel Faraco, a Arquiteta Heloísa Franzoi e o Eng. Civil Onildo Dalbos-
co Júnior para verificar as imposições e procedimentos para instaurar processo de 
alteração da Lei Complementar do Plano Diretor; 

Novembro/2015 - Reunião na Granfpolis com o Prefeito Gian Francesco Voltolini, o Secretário-
Executivo Miguel Faraco, a Arquiteta Heloísa Franzoi, o Eng. Civil Onildo Dalbosco 
Júnior, o Eng. Celso Fujihara, o Adv. Fabiano Alex Berghahn e o Geógrafo Vinicius 
Constante para definir elaboração de cartografia suplementar, para ser usada no 
processo de alteração da Lei Complementar do Plano Diretor. 

 

 Participação em Congressos, Seminários e Reuniões: 

Setembro/2015 - Congresso Internacional Cidades & Transportes, promovido pela Embarq/Brasil, 
Rio de Janeiro, dias 10 e 11 de setembro; 

 

 Realização de Eventos: 

Abril/2015 - 1° Seminário de Planejamento Urbano da GRANFPOLIS, sob o tema Desafios frente à 
nova dinâmica demográfica: o caso de São José, em 08 de abril. Palestrantes e 
debatedores: Eng. Cássio Taniguchi, Superintendente da Região Metropolitana da 
Grande Florianópolis; Demógrafo Paulo Campanario, co-autor do Estudo de Proje-
ção Demográfica de São José 2010-20150; Eng. Guilherme Medeiros, Plamus; 
Arq. Edson Cattoni, Coordenador técnico do Processo de Reelaboração do Plano 
Diretor Participativo de São José; 

Julho/2015 - 2° Seminário de Planejamento Urbano da GRANFPOLIS, sob o tema Desafios do 
planejamento urbano frente ao mapeamento das novas APP's e Cartas Geotécni-
cas de Aptidão à Urbanização: o caso de São José, em 21 de julho. Palestrantes e 
debatedores: Professores Joël Pellerin, Juan Flores do Departamento de Geociên-
cias da UFSC e Geógrafa Gerly Mattos Sánchez; arquitetos Edson Cattoni e Bi-
anca Coelho da Granfpolis e Geógrafo Vinicius Constante, membros da equipe 
técnica do Plano Diretor Participativo de São José. 

 

 Região Metropolitana da Grande Florianópolis - SUDERF - CODERF: 

22/Julho/2015 - Primeira Reunião do Comitê de Desenvolvimento da Região Metropolitana da 
Grande Florianópolis – CODERF, sala de reuniões da SC Participações e Parce-
rias S/A – SCPAR, localizada no Centro Administrativo do Governo do Estado, 
Bairro Saco Grande, Florianópolis. Presidida pelo Sr. Cassio Taniguchi, Superin-
tendente da Superintendência de Desenvolvimento da Região Metropolitana da 
Grande Florianópolis – SUDERF, com a participação de Lanes Randal Prates 
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Marques, Diretor Técnico da SUDERF e Presidente do CODERF, Guilherme Me-
deiros, representante titular da Secretaria de Desenvolvimento Regional da Gran-
de Florianópolis - SDR, Aline Graziela Milanese Sonai, Diretora Administrativo-
Financeira da SUDERF e Secretária da Reunião, Valesca Menezes Marques 
membro titular representante da Granfpolis, Bianca Ana Coelho, representante 
suplente da Granfpolis; e demais representantes das entidades que complemen-
tam o referido Comitê. A respectiva Ata encontra-se à disposição nesta Assesso-
ria de Planejamento Urbano da Granfpolis. 

- Análise de documentos apresentados pela Coordenação do CODERF. 

05/Agosto/2015  - Segunda Reunião do CODERF, realizada na sede da Granfpolis, cuja Ata 
encontra-se à disposição nesta Assessoria de Planejamento Urbano da 
Granfpolis; 

 - Análise de documentos apresentados pela Coordenação do CODERF. 

03/Setembro/2015  - Terceira Reunião do CODERF, realizada na sede da Granfpolis, cuja Ata 
encontra-se à disposição nesta Assessoria de Planejamento Urbano da 
Granfpolis. 

 - Análise de documentos apresentados pela Coordenação do CODERF. 

07/Outubro/2015  - Quarta Reunião do CODERF, realizada na sede da Granfpolis, cuja Ata en-
contra-se à disposição nesta Assessoria de Planejamento Urbano da Gran-
fpolis. 

 - Análise de documentos apresentados pela Coordenação do CODERF. 

04/Novembro/2015  - Quinta Reunião do CODERF, realizada na sede da Granfpolis, cuja Ata en-
contra-se à disposição nesta Assessoria de Planejamento Urbano da Gran-
fpolis. 

 - Análise de documentos apresentados pela Coordenação do CODERF. 

02/Dezembro/2015  - A sexta reunião foi adiada por falta de quorum mínimo. 

 

 Santo Amaro da Imperatriz: 

Outubro/2015  - A pedido do Prefeito Sandro Vidal, participação em reunião no gabinete do Juiz 
da Comarca de Santo Amaro da Imperatriz, com a presença da Promotora de 
Justiça; do Adv. Joel Leandro Aparecido Sant'Ana, Assessor Jurídico da 
PMSAI; do Secretário-Executivo da Granfpolis, para informar a metodologia 
adotada por esta Associação dos Municípios nos processos de elaboração de 
planos diretores participativos. 

 

 São José: 

 Processo de Reelaboração do Plano Diretor Participativo de São José: 

A equipe técnica da Granfpolis está composta por, em ordem alfabética: Arquiteta e Urbanista 
Bianca Coelho, Arquiteto e Urbanista Edson Cattoni - Coordenador Técnico do Processo de 
Reelaboração do Plano Diretor Participativo de São José, Guilherme Josef Lamarque, estagiá-
rio de Arquitetura e Urbanismo, Jéssica Cardoso dos Santos, estagiária de Arquitetura e Urba-
nismo, Advogado Marcelo Leão, Márcio de França Santos, estagiário de Geografia, Advogado 
Robson Dagrava, Arquiteta e Urbanista Valesca Menezes Marques e Geógrafo Vinicius Cons-
tante. 

Janeiro/2015  - Dia 05 de janeiro, retomada dos trabalhos pela equipe técnica da Granfpolis. 

 - Elaboração da Leitura Técnica: coleta e análise de informações técnicas de ór-
gãos públicos municipal, estaduais e federais; universidades; etc. 
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Fevereiro/2015  - Pesquisas de campo; elaboração da Leitura Técnica; reuniões com: equipe téc-
nica do Plamus/Arq. Maurício Cruz; 

 - Estudo da dinâmica demográfica e da projeção da população; 

Março/2015  - Elaboração da Leitura Técnica; 

- Desenvolvimento de plataforma on-line para elaboração de formulários de in-
teração com a sociedade durante o Processo de Reelaboração do Plano Diretor 
Participativo de São José. 

Abril/2015  - Continuação da Primeira Ro-
dada dos Eventos Comunitá-
rios, parte integrante da Lei-
tura Comunitária, com objeti-
vos de: efetuar coleta e “prio-
rização prévia” de assuntos 
de interesse das comunida-
des e dos setores participan-
tes e de eleger dos Delega-
dos Representantes Territori-
ais no Processo de Planeja-
mento Participativo; 

 - Realização do 1° Seminário de Planejamento Urbano da GRANFPOLIS, sob o 
tema Desafios frente à nova dinâmica demográfica, o caso de São José, em 08 
de abril. 

 

Maio/2015  - Continuação da Primeira Ro-
dada dos Eventos Comunitá-
rios, com objetivos de: efetu-
ar coleta e “priorização pré-
via” de assuntos de interesse 
das comunidades e dos seto-
res participantes e eleição 
dos Delegados Representan-
tes Territoriais no Processo 
de Planejamento Participati-
vo;  
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Junho/2015  - Realização da Segunda Rodada de Eventos Comunitários e Setorial, para apre-
sentar a Leitura Comunitária e eleger os delegados territoriais; onze áreas co-
munitárias; doze eventos comunitários e um evento setorial; 

 - Consolidação da Leitura da Realidade Municipal, que é análise comparativa 
entre a Leitura Técnica, a Comunitária e a Setorial do município, identificando, 
dentre outros, os pontos convergentes, divergentes, complementares, etc. 

Julho/2015  - Continuação da Segunda 
Rodada de Eventos Co-
munitários e Setorial, para 
apresentar a Leitura Co-
munitária e eleger os dele-
gados territoriais; onze 
áreas comunitárias; doze 
eventos comunitários e um 
evento setorial; 

 - Planejamento e realização 
do 2º Evento Municipal (Audiência Pública), com a finalidade de apresentar os 
resultados da Leitura da Realidade Municipal e promover a disseminação da 
síntese para validação junto à sociedade (reunião ampliada); iniciar o evento 
com a apresentação dos procedimentos específicos de participação na audiên-
cia Pública; e, acolher e registrar sugestões, criticas e questionamentos. Reali-
zada nos dias 28 de julho e 04 de agosto, às 19h30 no Centro Multiuso; 

 - Capacitação dos agentes 
sociais eleitos como De-
legados do Processo de 
Planejamento Participati-
vo e dos membros do Co-
legiado de Acompanha-
mento e Controle do Pla-
no Diretor Participativo de 
São José (CAC), em 14 
de julho; 

 - Realização do 2° Seminá-
rio de Planejamento Urbano da GRANFPOLIS, sob o tema Desafios do plane-
jamento urbano frente ao mapeamento das novas APP's e Cartas Geotécnicas 
de Aptidão à Urbanização: o caso de São José, em 21 de julho. 

Agosto/2015  - Realização da segunda parte do 2º Evento Municipal (Audiência Pública), em 04 
de agosto, às 19h30 no Centro Multiuso; 

 - Capacitação dos agentes sociais eleitos como Delegados do Processo de Pla-
nejamento Participativo; 

 - Realização das Oficinas de 
Planejamento Estratégico do 
Plano Diretor Participativo de 
São José, com a participa-
ção dos delegados territori-
ais eleitos e dos delegados 
setoriais nomeados. Foram 
realizadas, ao todo, 12 ofici-
nas entre os dias 11 de 
agosto e 20 de outubro no 
Centro Multiuso e no auditó-
rio do CATI;  

 - Criação e disponibilização 
das páginas do Processo de 
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Reelaboração do Plano Diretor Participativo de São José no site da Prefeitura e 
no Facebook, com o objetivo de facilitar a comunicação e o recebimento de su-
gestões. 

Setembro/2015  - Continuação das Oficinas de Planejamento Estratégico do Plano Diretor Partici-
pativo de São José, com a participação dos delegados; 

 - Elaboração da Versão Preliminar da Proposta do Plano Diretor. 

 

Outubro/2015  - Complementação das Oficinas de Planejamento Estratégico do Plano Diretor 
Participativo de São José, com a participação dos delegados; 

 - Elaboração da Versão Preliminar da Proposta do Plano Diretor; 

 - Organização e realização do 3° Evento Municipal (Audiência Pública), com a 
finalidade de apresentar a Versão Preliminar da Proposta do Plano Diretor Par-
ticipativo - consolida, apresenta e disponibiliza a versão preliminar. O 3° Evento 
Municipal foi realizado em três etapas: 27 de outubro, 19 de novembro e 16 de 
dezembro de 2015; 

Novembro/2015  - Realização da Segunda Etapa do 3° Evento Municipal (Audiência Pública), em 
19 de novembro; 

 

Dezembro/2015  - Realização da Terceira Etapa do 3° Evento Municipal (Audiência Pública), em 
16 de dezembro; 

 - Elaboração e disponibilização da Versão Preliminar da Proposta de Projeto de 
Lei do Plano Diretor Participativo de São José. 
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6.5 – ASSESSORIA PARA ASSUNTOS JURÍDICOS 
 
 

Em 2015, a ASSESSORIA PARA ASSUNTOS JURÍDICOS, a par de responder, pesso-
almente, por telefone ou por email’s, a consultas de Prefeitos, Vereadores e Técnicos Municipais, às 
vezes, emitindo pareceres escritos e redigindo minutas de contratos e editais, bem como anteprojetos 
de leis e decretos, manteve-se atualizada, através do acompanhamento de publicações técnicas es-
pecializadas e participação em eventos jurídicos. 

 
Os assuntos que se destacaram no curso do exercício, bem como as atividades desem-

penhadas são elencadas como segue: 
 
 

1 – ATUALIZAÇÃO 

 

1.1 – Revista Consulex 

1.2 – Revista Prática Jurídica 

1.3 – Manual do Servidor Público 

1.4 – Revista Jurídica 

1.5 – Revista Síntese Trabalhista 

1.6 – Revista Interesse Público 

1.7 – Revista de Estudos Tributários 

1.8 – Diário Oficial 

1.9 – Boletim de Direito Administrativo 

1.10 – Boletim de Direito Municipal - NDJ 

1.11 – Informativo de Direito Administrativo - NDJ 

1.13 – Revista Juris Plenum. 
 
 

2 - DEFESAS GRATUITAS DE EX-PREFEITOS E EX-PRESIDENTES DE CÂMARAS MUNICIPAIS 

 

2.1 – Em Processos Judiciais – 03 (três). 

2.2 – Em Processos do TCE/SC – 02 (dois). 

2.3 – Acompanhamento, intimações e audiências em processos. 

2.4 – Acompanhamento da AÇÃO CIVIL PÚBLICA – Ministério Público Estadual x GRANFPOLIS. 

2.5 – Assessoria Jurídica à Câmara de Vereadores de Paulo Lopes com pareceres em 45 (quarenta e 
cinco) projetos de lei. 

 
 

3 – ATENDIMENTO TELEFÔNICO – em média 12 (doze) ligações de Prefeituras e Câmaras Munici-

pais por dia, respondendo consultas. 

 

 

4 – ATENDIMENTO DE EMAIL’s:  105 (cento e cinco) no ano 

 

 

5 – PARTICIPAÇÃO EM DISCUSSÕES E SOLUÇÃO COM AS DEMAIS ASSESSORIAS. 

 

 

6 – VISITAS AOS MUNICÍPIOS: 

 

6.1 – Garopaba   – Prefeitura – 03 

6.2 – Leoberto Leal  – Prefeitura – 15 

6.3 – Nova Trento  – Prefeitura – 05 

6.4 – Paulo Lopes  – Prefeitura – 04 
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7 – PARECERES ESCRITOS - 26 

 

 

8 – ANTEPROJETOS DE PROPOSIÇÕES LEGISLATIVAS – 15 

 

 

9 – ASSESSORIA E CONSULTORIA – Assuntos recorrentes: 

 

9.1 – Dívida Ativa - Execução 

9.2 – Nepotismo – Cruzado 

9.3 – Dispensa de Licitação 

9.4 – Pregão 

9.5 – Parcelamento do Solo – Loteamento 

9.6 – Plano Diretor Participativo 

9.7 – Piso de Vencimento do Magistério – Carreira 

9.8 – Desapropriação – Decreto 

9.9 – Criação e Extinção de Cargos 

9.10 – Concurso Público 

9.11 – Veto 

9.15 – Processo Legislativo 

 

 

10 – COLEGIADO DOS PROCURADORES E ADVOGADOS DOS PODERES EXECUTIVOS DOS 

MUNICÍPIOS DA REGIÃO DA GRANDE FLORIANÓPOLIS – COPAEM/GRANFPOLIS 

 

10.1 – Reunião com os Procuradores e Advogados do COPAEM/GRANFPOLIS, no dia 13/10/2015, 
na sede da GRANFPOLIS para tratar de assuntos referentes ao FGTS dos ACT e outros. 

10.2 – Reunião com os Procuradores e Advogados do COPAEM/GRANFPOLIS, no dia 27/11/2015, 
na sede da GRANFPOLIS, para tratar sobre o Serviço Municipal de Taxi e sobre a Proposta 
do Estado para a adesão à Região Metropolitana pelos municípios da GRANFPOLIS. 
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6.6 – ASSESSORIA PARA ASSUNTOS DE SAÚDE 

 
 

 
Abaixo relato das atividades da ASSESSORIA DA SAÚDE no exercício de 2015: 

 
 

1 -  Execução de serviços nos municípios quando o mesmo não possui profissional disponível 
para treinamento imediato referente a rotinas das Secretarias de Saúde. 

 
2 -  Orientação a outros setores das prefeituras tais como: Administração, Financeiro, Jurídico, 

Recursos Humanos, principalmente sobre aplicação dos recursos e Legislação vigente. 

 
3 -  Orientação, organização, execução e prestação de contas de projetos de indicação de ob-

jetos por Emenda Parlamentar ou indicação de objetos por Programas Fundo a Fundo, 
como por exemplo: Construção, Ampliação ou Reforma de UBS, Academia de Saúde e ou-
tros.  

 
4 -  Participação na realização de projetos e organização da adesão dos municípios ao Quali-

far-SUS-Qualificação da Assistência Farmacêutica garantindo a transferência financeira de 
investimento e custeio para as farmácias das UBS, NASF Federal-Núcleo de Apoio a Saú-
de da Família e PMAQ – Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade na Atenção Bá-
sica;  

 

5 -   Orientação e participação no monitoramento dos dados inseridos no Sistema E-SUS AB 
do Ministério da Saúde, implantado pelos municípios tanto pelo PEC - Prontuário Eletrônico 
do Cidadão ou CDS - Coleta de Dados Simplificada – Cadastro da Atenção Básica, possi-
bilitando o acompanhamento dos serviços de saúde mensalmente pelos gestores.  

 
6 -  Participação nas reuniões do Grupo Gestor da Rede Cegonha e RUE - Urgência e Emer-

gência da Região da Grande Florianópolis com a SES e MS.  
 

7 -  Organização e convocações das Reuniões Mensais da CIR - Comissão Intergestores Re-
gional – da Região de Saúde da GRANFPOLIS:  

 
8 -  Participação nas oficinas realizadas pelo COSEMS e CONASEMS nos Encontros de Se-

cretarias Municipais de Saúde de Santa Catarina e Brasil conforme relato em participação 
em eventos; 

 
9 -  Monitoramento das agendas dos Exames e Consultas de Media Complexidade dos pres-

tadores de serviços em municípios de Referencia Regional, acompanhando e garantindo o 
agendamento das cotas de cada Município;  

 
10 -  Recebimento dos processos dos exames de alto custo, organização e inserção no Sisreg – 

Sistema de Regulação e devolução ao município. 

 
11 -  Organização e reserva da Sala do Colegiado, Auditório e outros espaços da GRANFPOLIS 

para os municípios realizarem, treinamentos, capacitações, cursos e reuniões quando soli-
citado.   

 
12 -   Acompanhamento e envio de novas publicações de portarias do Ministério da Saúde aos 

municípios quando de interesse dos municípios e orientação sobre atualizações das  deli-
berações da CIB - Comissão Intergestores Bipartite.  

 
13 -  Realização da programação anual dos serviços de Saúde juntamente com técnicos do Se-

tor de Orçamento, Contratualização e Programação Pactuada e Integrada – PPI Hospitalar 
e Ambulatorial dos municípios da GRANFPOLIS;  

 
14 -  Atualização dos dados dos Gestores municipais sobre a documentação da Reestruturação 
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dos Fundos Municipais de Saúde; 
 

15 -  Atendimento individual aos Prefeitos, Secretários Municipais de Saúde e demais técnicos 
das Prefeituras e Câmaras de Vereadores sobre assuntos diversos, na GRANFPOLIS. 

 
16 -  Orientação e preenchimento do RAG - Relatório Anual de Gestão 2013/2014 dos municí-

pios quando solicitado, e avaliação dos mesmos; 
 

17 -  Orientação sobre serviços de Controle, avaliação, auditoria e Regulação das Secretarias 
Municipais de Saúde através dos relatórios de cada município; 

 
18 -  Orientação e execução com técnicos dos municípios sobre preenchimento e prestação de 

contas dos Laudos para emissão de BPA-I e APAC das cirurgias eletivas; 
 

19 -  Informação técnica sobre assuntos diversos via telefone aos Secretários e profissionais de 
saúde e de outras secretarias dos 22 municípios da GRANFPOLIS;  

 
20 -  Orientação sobre Termo de Compromisso de Gestão aos Gestores e Técnicos das Secre-

tarias de Saúde e Conselhos Municipais de Saúde; 
 

21 -  Visitas Técnicas sempre que solicitado, aos municípios de abrangência da GRANFPOLIS. 
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6.7 – ASSESSORIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 

 

6.7.1 APRESENTAÇÃO 

 
A Assessoria em Assistência Social constitui-se em uma área técnica de atuação da As-

sociação de Municípios da GRANFPOLIS e tem por objetivo assessorar os municípios da GRANFPO-
LIS na organização e execução da Política de Assistência Social e áreas afins: Política de Direitos 
Humanos de Crianças e Adolescentes, a Política dos Direitos da Pessoa Idosa, Política dos Direitos 
da Mulher, Política dos Direitos da Pessoa com Deficiência, Dos Direitos da Mulher, População em 
Situação de Rua, Política Sobre Drogas, Atendimento ao Imigrante e Política de Habitação. 

 

 

6.7.2 ATIVIDADES REALIZADAS EM 2015: 

 

6.7.2.1 Visitas aos municípios:  
 

Foram realizadas 36 visitas, sendo 19 para assessoria a realização de conferências mu-
nicipais, 01 para assessoria a realização de pré-conferência, 04 para realização de audiência pública e 
12 para outras assessorias (capacitações, orientações, etc.). 

 
 

 
 

 

 

Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Conferências Municipais 3 5 7 4

Pré-conferência 1

Audiências Públicas 2 1 1

Outras Assessorias 3 2 1 2 2 2

Mês de referência

Motivos das visitas
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Municípios visitados: 

 

Mês Município Tipo de assessoria 

Abril 

05 

Rancho Queimado Audiência Publica - Plano de Atendimento Socioedu-
cativo 

Canelinha Audiência Publica - Plano de Atendimento Socioedu-
cativo 

Governador Celso Ramos Assessoria / orientação  

Major Gercino Assessoria / orientação - Plano de Atendimento Socio-
educativo 

Biguaçu Assessoria / orientação - Plano de Atendimento Socio-
educativo 

Maio 

06 

Tijucas Assessoria / orientação 

Rancho Queimado Assessoria / orientação - Plano de Atendimento Socio-
educativo 

São Pedro de Alcântara Audiência Publica - Plano de Atendimento Socioedu-
cativo 

Major Gercino Conferência dos Direitos da Criança e do Adolescente 

Santo Amaro da Imperatriz Conferência dos Direitos da Criança e do Adolescente 

Rancho Queimado Conferência dos Direitos da Criança e do Adolescente 

Junho 

06 

Paulo Lopes Conferência dos Direitos da Criança e do Adolescente 

Major Gercino Audiência Publica - Plano de Atendimento Socioedu-
cativo 

Rancho Queimado Conferência dos Direitos da Pessoa Idosa 

Canelinha Conferência dos Direitos da Pessoa Idosa 

Santo Amaro da Imperatriz Conferência dos Direitos da Pessoa Idosa 

Major Gercino Conferência dos Direitos da Pessoa Idosa 

Julho 

09 

Paulo Lopes Conferência dos Direitos da Pessoa Idosa 

Biguaçu Conferência dos Direitos da Pessoa Idosa 

Canelinha  Assessoria / orientação 

Rancho Queimado Conferência de Assistência Social 

Antonio Carlos Conferência de Assistência Social 

Santo Amaro da Imperatriz Conferência de Assistência Social 

Biguaçu Pré-conferência de Assistência Social 

Major Gercino Conferência de Assistência Social 

Biguaçu Conferência de Assistência Social 

Agosto 

04 

Leoberto Leal Conferência de Assistência Social 

São José Conferência de Assistência Social 

Paulo Lopes Conferência de Assistência Social 

Nova Trento Conferência de Assistência Social 

Setembro 

02 

Alfredo Wagner Assessoria / orientação 

Anitápolis  Assessoria / orientação 

Novembro 

02 

Alfredo Wagner Assessoria / orientação 

São José Assessoria / orientação 

Dezembro 

02 

Nova Trento Assessoria / orientação 

Biguaçu Assessoria / orientação 
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Reunião sobre o Plano de Atendimento Socioeducativo do 

Município de Major Gercino 
Reunião Secretárias Executivas dos conselhos municipais 

de São José São José 

 

  
Palestra as famílias do Programa Bolsa Família - Canelinha Conferência de Assistência Social-Paulo Lopes 

 

  
Conferência dos Direitos da Pessoa Idosa - Leoberto Leal 
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Conferência de Assistência Social - São José 

 

 

6.7.2.2 Atendimentos a municípios na sede da GRANFPOLIS:  
 

Foram realizados 18 atendimentos na sede da GRANFPOLIS, conforme solicitação dos 
municípios e agendamento prévio. 
 
 

Abr – 05 Mai – 03  Jun – 02  Jul – 02 Ago – 01 Set – 01 Out – 01 Nov – 03 

- Anitápolis - Paulo Lopes - Nova Trento - Paulo Lopes - Paulo Lopes

- Rancho 

Queimado

- Santo Amaro 

da Imperatriz

- Antonio 

Carlos

- Rancho 

Queimado

- Biguaçu - Paulo Lopes

- São Pedro de 

Alcântara

- Paulo Lopes

Distribuição de Atendimentos Mês

- Rancho 

Queimado

- Antonio 

Carlos

- Antonio 

Carlos

 
 
 

6.7.2.3 Consultas técnicas:  
 

Recebemos 51 consultas oriundas dos 22 municípios, nas quais foram estudadas e res-
pondidas de forma qualificada com o máximo de presteza possível.  

 
 

6.7.2.4 Reuniões do Colegiado de Assistência Social:  
 
 

Foram realizadas 08 reuniões do Colegiado Regional de Assistência Social, com as se-
guintes pautas: 

 
 
 

DATAS 
 

PAUTAS DAS REUNIÕES 
 

15/04/2015 

1. Regimento Interno do Colegiado / eleição da coordenação; (prorrogado p/ maio); 

2. Eleição Unificada do Conselho Tutelar; 

3. Conferências de 2015; 4. Informes.  
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1

13/05/2015 

1. Regimento Interno do Colegiado / eleição da coordenação; 

2. Orientações conferências municipais; 

3. Conferências Regionais; 

4. Orientações sobre a recondução do mandato dos Conselheiros Tutelares; 

5. levantamento de Alta Complexidade - parceria FECAM/Ministério Público;  

6. Informes. 

1

17/06/2015 

1. Orientações Conferências Municipais de Assistência Social. 

2. Cofinanciamento Estadual: Benefícios Eventuais, Proteção Social Básica, 
Proteção Social Especial de Média Complexidade (CREAS) e Alta Complexidade 
(modalidades:  Acolhimento Institucional, Família Acolhedora, República, Residência 
Inclusiva e Casa Lar). 

3. Orientações do Fundo Nacional de Assistência Social sobre o Demonstrativo 
Físico Financeiro. 

4. Solicitações emanadas pelo Poder Judiciário, Ministério Público aos municípios 
para profissionais elaborarem estudos sociais, pareceres, entre outros. 

5. Instância Recursal –  RESOLUÇÃO Nº 05 de 14 de abril de 2015; Inclusão de 
pauta. 

6. Reunião TRE sobre eleição do Conselho Tutelar, prova e capacitação; Inclusão 
de pauta. 7.Informes. 

1

15/07/2015 

1. Conferências Municipais de Assistência Social. 

2. Cofinanciamento Estadual: Benefícios Eventuais, Proteção Social Básica, 
Proteção Social Especial de Média Complexidade (CREAS) e Alta Complexidade 
(modalidades: Acolhimento Institucional, Família Acolhedora, República, Residência 
Inclusiva e Casa Lar). 

3. Orientações preenchimento da planilha para o TRE; 

4. Situação conferências regionais; 5. Informes. 

1

12/08/2015 

1. A Atuação do município nas situações de calamidade pública:  

*Situações de risco e desastres; Plano Municipal de Contingência e Gerenciamento 
de Abrigos; Atuação da Assistência Social; 

*Relato do município de Canelinha sobre a experiência de atuação conjunta com a 
Defesa Civil do Município; 

*Serviço de Proteção em Situação de Calamidades Públicas – organização e 
cofinanciamento federal;  

2. Definição sobre a realização do IV Seminário de Assistência Social da 
GRANFPOLIS e levantamento de demandas coletivas para capacitações; Informes. 

1

16/09/2015 

1.Eleição vacância Mesa Coordenadora do Colegiado; 

2.Definição sobre eventos e capacitações: 

*IV Seminário de Assistência Social da GRANFPOLIS; 

*Levantamento de demandas coletivas para capacitações; 

*Instalação de Grupos de trabalho e discussões; 

3.Eleição unificada do Conselho Tutelar – últimos detalhes! 4.Informes. 
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1

14/10/2015 

1. Regionalização no SUAS – discussão, mapas de cobertura e encaminhamentos; 

2. Capacitação dos novos Conselheiros Tutelares, avaliação do processo de 
eleição; Inclusão de pauta. 

3. IV Seminário do SUAS – definição de data, programação, organização, divisão 
dos trabalhos; 

4. Composição Câmara Técnica do COEGEMAS – substituição; 

5. Transferência das datas das próximas reuniões do colegiado – coincide com as 
datas das Conferências Estadual e Nacional;  

6. Resolução Usuários do SUAS e trabalhadores do SUAS / revisão das leis do 
CMAS/Fundo/SUAS; 

7. O atraso do repasse dos recursos estaduais aos municípios, o comprometimento 
da prestação dos serviços; Inclusão de pauta. 

8. A discussão referente às alterações referente aos recursos em conta, visto que 
muitos municípios possuem recursos, mas que estes estão comprometidos através 
de empenhos, ou seja, já está em processo de compra; Inclusão de pauta;  

9. Informes. 

0

07/12/2015 

1. Informações sobre a Lei 13.019/2014 – Marco Regulatório das ONGs; 

2. Nota técnica do Estado sobre funcionamento dos equipamentos e 

complementação de equipes / grupo de estudos sobre os benefícios eventuais; 

3. Capacitação Conselho Tutelar - cronograma; 

4. Conselho de Entorpecentes – reunião MP e CONEN; 

5. Avaliação e planejamento 2016;  

6. Informes.  

 
 
 

Quadro demonstrativo de participação dos municípios nas reuniões do Colegiado Regional de 

Assistência Social: 
 
 

 



Relatório de Atividades e Prestação de Contas 2015 
 

 

 

 98 

 

 

 

Município 15/abr 13/mai 17/jun 15/jul 12/ago 16/set 14/out 07/dez 

Águas Mornas  x 
 

x 
  

x 
  

Alfredo Wagner  x x x 
 

x 
   

Angelina 

  
x 

     
Anitápolis  x x x x x x x 

 
Antônio Carlos  

 
x x x x x 

 
x 

Biguaçu 

    
x x 

 
x 

Canelinha 

  
x x x x 

 
x 

Florianópolis  x x x x x 
 

x x 

Garopaba x 
  

x x x x 
 

Governador Celso Ramos  x x x 
  

x x x 

Leoberto Leal x x x x x x x 
 

Major Gercino x 
 

x 
 

x 
   

Nova Trento x x x 
 

x 
  

x 

Palhoça x x x x x x x x 

Paulo Lopes x x x x x 
 

x 
 

Rancho Queimado x x x 
  

x x 
 

Santo Amaro da Imperatriz 

 
x x 

  
x x x 

São Bonifácio x 
 

x 
   

x 
 

São João Batista x x x x x x x x 

São José x x x x x 
 

x x 

São Pedro de Alcântara 

 
x 

   
x x 

 
Tijucas x x x x 

   
x 

Quórum das reuniões 16 15 19 11 14 13 13 11 

 

 
 

  
Reunião do Colegiado Regional de Assistência Social de 15/04/2015 

 

http://www.fecam.org.br/municipios/index.php?cod_municipio=8
http://www.fecam.org.br/municipios/index.php?cod_municipio=70
http://www.fecam.org.br/municipios/index.php?cod_municipio=12
http://www.fecam.org.br/municipios/index.php?cod_municipio=15
http://www.fecam.org.br/municipios/index.php?cod_municipio=4
http://www.fecam.org.br/municipios/index.php?cod_municipio=3
http://www.fecam.org.br/municipios/index.php?cod_municipio=59
http://www.fecam.org.br/municipios/index.php?cod_municipio=1
http://www.fecam.org.br/municipios/index.php?cod_municipio=100
http://www.fecam.org.br/municipios/index.php?cod_municipio=2
http://www.fecam.org.br/municipios/index.php?cod_municipio=68
http://www.fecam.org.br/municipios/index.php?cod_municipio=13
http://www.fecam.org.br/municipios/index.php?cod_municipio=58
http://www.fecam.org.br/municipios/index.php?cod_municipio=6
http://www.fecam.org.br/municipios/index.php?cod_municipio=99
http://www.fecam.org.br/municipios/index.php?cod_municipio=14
http://www.fecam.org.br/municipios/index.php?cod_municipio=9
http://www.fecam.org.br/municipios/index.php?cod_municipio=98
http://www.fecam.org.br/municipios/index.php?cod_municipio=57
http://www.fecam.org.br/municipios/index.php?cod_municipio=10
http://www.fecam.org.br/municipios/index.php?cod_municipio=7
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Reunião do Colegiado Regional de Assistência Social de 12/08/2015 

 

  
Reunião do Colegiado Regional de Assistência Social de 07/12/2015 

 
 

6.7.2.6 Assessoria para elaboração do Plano de Atendimento Socioeducativo:  
 

As orientações gerais contemplaram todos os 22 municípios e 06 aderiram a elaboração 
de forma coletiva. 

 
 
Dos 06 municípios, 04 iniciaram os planos em 2014 e 02 em abril de 2015, assim sendo: 

 

 

 Águas Mornas 

 Anitápolis 

 Biguaçu 

 Paulo Lopes 

 Major Gercino 

 São Pedro de Alcântara 

 
 
Registra-se o fundamental apoio da Assessoria de Assistência Social da FECAM, neste 

processo. 
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Reunião de elaboração coletiva do Plano de Atendimento Socioeducativo 

 

 

6.7.2.7 Eleição do Conselho Tutelar: 

 
Em 2015 ocorreu a primeira eleição 

unificada do Conselho Tutelar o que exigiu um 
grande esforço dessa assessoria em auxiliar os 
municípios nesse processo. 

 
Foram encaminhados modelos de 

documentos, alguns de referência do Ministério 
Público (edital, cronograma, outros) e outros 
elaborados pela Assessoria de Assistência So-
cial (ata de apuração, lacre de urna, termo de 
posse, cerimonial, diploma, outros). 

 
Foi realizada uma roda de conversa 

com o Ministério Público e uma reunião com o 
Tribunal Regional Eleitoral, além de contatos 
com o Conselho Estadual dos Direitos da Crian-
ça e do Adolescente – CEDCA.  

A Assessoria orientou e auxiliou na 
identificação dos locais de votação, agrupamen-
to para a geração de listas de eleitores por regi-
ões e realizou levantamento da quantidade de 
urnas e cabines necessárias por municípios, 
realizando os contatos e encaminhamentos 
necessário. 

 
Elaboramos minuta de prova (refe-

rência) para 05 municípios em que o processo 
de eleição havia esta previsão legal. 

 
Após eleição a GRANFPOLIS for-

malizou parceria com a Escola de Gestão Públi-
ca Municipal – EGEM para realização de forma-
ção continuada para os Conselheiros Tutelares 
eleitos a realizar-se entre 11/02 a 08/04/2016 
com carga horaria de 100h.  

 
 
 
 

Reunião com o Tribunal Regional Eleitoral - TRE 

Reunião com o Tribunal Regional Eleitoral - TRE 



Relatório de Atividades e Prestação de Contas 2015 
 

 
 

 101 

6.7.2.8 Pareceres e manifesto:  
 

Foi elaborado um parecer por solicitação do município de Alfredo Wagner e que servirá 
de referência para a discussão da regionalização dos serviços de alta complexidade do Sistema Único 
de Assistência Social – SUAS na região da GRANFPOLIS. 

 
O manifesto foi deliberado em reunião do Colegiado de Assistência Social e diz respeito 

ao cofinanciamento estadual – não repasse de recursos de 2015 para a média e alta complexidade e 
ainda solicita ao Estado de Santa Catarina a implantação do repasse fundo a fundo para os serviços 
de assistência social. 
 
 

6.7.2.9 Participação em eventos:  
 

A Assessoria busca estar presente nos eventos regionais, estaduais e nacionais, com o 
objetivo de representar a região, receber e trocar informações que demonstre as dificuldades vivenci-
adas bem como as boas experiências que servem de referência. 

 
Dentre os eventos destacamos a presença nas reuniões da Câmara Intergestora Biparti-

te–CIB, Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assistência Social–COEGEMAS, Conselho 
Estadual de Assistência Social-CEAS, Colegiado Estadual de Assistência Social vinculado a FECAM e 
que envolve as demais Associações de Municípios, Conferências Estaduais, entre outros. 

 
 

  
Conferência Estadual de Assistência Social Encontro Regional Sul do CONGEMAS – Colegiado 

Nacional de Gestores Municipais de Assistência Social 
 

  
Audiência Pública Comissão de Direitos Humanos da ALESC Conferência Regional dos Direitos da Pessoa Idosa 
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6.7.2.10 Eventos realizados:  

 
 Reunião do Grupo de Trabalho sobre População em Situação de Rua da GRANFPOLIS; 
 Reunião Comissão Regional para as Conferências Regionais; 
 Capacitação Centro de Referência de Assistência Social - CRAS (PAIF e SCFV); 
 Reunião com municípios em gestão inicial do SUAS; 
 Reunião com a FECAM e municípios em acompanhamento sobre Plano de Atendimento 

Socioeducativo; 
 Roda de Conversa sobre eleição do Conselho Tutelar com a participação do Centro 

Operacional da Infância e Juventude do Ministério Público de Santa Cataria – CIJ;  

 Reunião do o Tribunal Regional Eleitoral sobre eleição do Conselho Tutelar; 

 

 
Grupo de Trabalho para discussão dos serviços a População em Situação de Rua 

 

 

Capacitação para os Centro de Referência de Assistência Social - CRAS ( PAIF e SCFV) 
 

 

6.7.2.11 Regionalização no SUAS: 

  
A regionalização é um desafio para a Assistência Social e deve ser adotada como forma 

de solucionar questões que transcendem os limites dos territórios municipais, no que se refere aos 
Serviços de Proteção Social Especial de Média Complexidade (Centro de Referência Especializado de 
Assistência Social-CREAS) e Alta Complexidade (abrigos - para crianças e adolescentes, idosos, 
mulheres vitimas de violências, pessoas em situação de rua, entre outros -  casas lar, residência in-
clusiva para as pessoas com deficiência, república e outros). 

 
A regionalização compete aos Estados, conforme Art. 13, inciso V da Lei Orgânica da 

Assistência Social / 1993:  
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V - prestar os serviços assistenciais cujos custos ou au-
sência de demanda municipal justifiquem uma rede regi-
onal de serviços, desconcentrada, no âmbito do respectivo 
Estado. (grifo nosso). 

 
Enquanto não há regionalização no Estado de Santa Catarina as demandas são encami-

nhadas judicialmente aos municípios, onerando o ente municipal, e desresponsabilizando os demais 
entes no processo de acolhimento e atendimento as famílias. 

 
Para auxiliar os municípios na discussão junto ao Estado, Ministério Público e Poder Ju-

diciário, a FECAM e as Associações de Municípios desenvolveram uma pesquisa e mapeamento, 
visando identificar as ofertas e demandas para estes serviços regionais. 
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Foram considerados na pesquisa os municípios que possuem equipamentos próprios ou 

da rede de proteção com convênio formal e desconsiderados os casos de licitação, contratos com 
entidades com fins lucrativos, os que não preservam a convivência familiar e comunitária sendo de 
outras regiões ou comarca, entre outros. 

 
O Estado de Santa Catarina não possui nenhum serviço regional até o momento, os cita-

dos no mapa são de âmbito municipal, e neste ano o Estado não repassou o cofinanciamento para a 
execução dos serviços de média e alta complexidade municipal.  

 

 

6.7.3 QUADRO GERAL DE ASSESSORIAS REALIZADAS: 
 

 

Assessoria realizada 
Mês de referência 

TOTAL 
Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez 

Visitas a municípios 05 06 06 09 04 02  02 02 36 

Atendimentos a municípios 
na Sede da GRANFPOLIS 

05 03 02 02 01 01 01 03  18 

Reunião do Colegiado 
Regional de Assistência 
Social 

01 01 01 01 01 01 01  01 08 

Eventos realizados 01 02 01    01  02 07 

Consultas recebidas e 
respondidas aos municí-
pios 

10  4 1  13 11 10 02 51 

Parecer e manifesto      01   01 02 

Participação em eventos e 
reuniões 

03 03 03 02 05 09 04 03  32 

Assessoria a elaboração 
dos Planos de Atendimen-
to Socioeducativo 

  04 02      06 
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6.7.4 AÇÕES INTERSETORIAIS DA GRANFPOLIS: 

 

6.7.4.1 Reunião de Primeiras Damas 
 

Em 04 de dezembro de 2015, foi realizada a reunião com as Primeiras Damas, em para-
lelo a Assembleia de Prefeitos da GRANFPOLIS. 

 

A reunião teve como pauta discussões relacionadas à imagem e papel da Primeira Dama 
nos municípios bem como a importância da representação feminina. 
 

  

 
Reunião com as Primeiras Damas 04/12/2015 
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6.7.4.2 Adesão as Campanhas Nacionais do Outubro Rosa e Novembro Azul 

 
Neste ano, a GRANFPOLIS, com o apoio da Secretaria Executiva e integração das áreas 

técnicas, aderiu às Campanhas Nacionais do Outubro Rosa e Novembro Azul, com o objetivo de forta-
lecer a ação nos municípios, ampliar o olhar para a prevenção, bem como desenvolver atividades 
voltadas aos funcionários e funcionárias no cuidado com a saúde. 
 
 

  
Sede GRANFPOLIS no Outubro Rosa Sede GRANFPOLIS no Novembro Azul 

  

 
Funcionários da GRANFPOLIS aderindo e propagando a campanha 
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6.8 – ASSESSORIA DE PROJETOS ESPECIAIS 
 
 

 

Resumo: criada em 22 de agosto de 2014, a Assessoria de Projetos Especiais da Asso-
ciação dos Municípios da Região da Grande Florianópolis (Granfpolis) foi iniciada em 09 de março de 
2015 com o objetivo de dar suporte técnico aos gestores municipais, assessorando os municípios na 
captação de recursos e gestão de convênios estaduais e federais. O trabalho começou com o levan-
tamento junto aos municípios para identificar a estrutura, dificuldades e demandas do setor responsá-
vel pela captação dos recursos e gestão dos convênios. Em seguida, foi formado o Colegiado de Ges-
tores Municipais de Convênios (GMCs) da Granfpolis para oportunizar o intercâmbio entre os municí-
pios e promover a busca de soluções aos problemas comuns. Além da organização do colegiado, esta 
assessoria atendeu os municípios por meio de assessorias e consultorias, promovendo ainda iniciati-
vas que seguem descritas no presente relatório. 
 
 

6.8.1 IMPLANTAÇÃO DA ASSESSORIA DE PROJETOS ESPECIAIS NA GRANFPOLIS 

 

6.8.1.1 Cooperação Técnica com a Federação Catarinense de Municípios (Fecam) 
 
A Assessoria de Projetos Especiais foi criada na Granfpolis a partir da cooperação técni-

ca com a Fecam, que através do Escritório de Projetos oferece amplo suporte técnico às associações 
de municípios catarinenses no tocante a captação de recursos e gestão de convênios e contratos de 
repasse. Além do suporte técnico, o referido escritório desenvolve ações estratégicas junto aos go-
vernos federal e estadual visando trazer soluções aos problemas comuns à gestão de convênios dos 
municípios catarinenses. 

 
 
Esse trabalho é realizado em rede tendo como protagonista o Gestor Municipal de Con-

vênios (GMC) de cada município, que tanto recebe informações estratégicas sobre captação de re-
cursos como apresenta suas demandas para atendimento individual ou coletivo. Desse modo, o aten-

dimento é feito primeira-
mente em nível local pela 
Assessoria de Projetos da 
Associação e quando a 
matéria é de interesse 
estadual, encaminha-se 
também à Fecam. Por-
tanto, este trabalho em 
rede permite resultados 
no município, nas regiões 
e no estado, fortalecendo 
todos os profissionais e 
instituições envolvidos.  

 
 
 
 

6.8.1.2 Estruturação do modelo de atendimento aos municípios associados 
 
A Assessoria de Projetos Especiais da Granfpolis foi estruturada para auxiliar os municí-

pios associados a captarem mais recursos para a execução de obras e serviços, a gerirem seus con-
vênios e contratos de repasse com eficiência, a prevenirem problemas judiciais relacionados à execu-
ção de projetos e a aperfeiçoarem as equipes que atuam com captação de recursos e gestão de pro-
jetos. 

 

Assim, o modelo de atendimento criado abrange sete tipos de serviços, que são presta-
dos por meio de assessoria ou consultoria conforme solicitação de cada município. Cada demanda é 
atendida pela ordem de chegada da solicitação, que pode ser feita preferencialmente por e-mail. 

 

Fluxo de comunicação entre os GMCs de Santa Catarina 
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Portfólio de Serviços da Assessoria de Projetos Especiais da Granfpolis. 
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6.8.1.3 Perfil e demandas dos GMCs da Granfpolis 
 

Como parte essencial da implantação dessa Assessoria, foi realizado um levantamento 
para identificar o perfil e demandas dos GMCs. Com isso, foi possível desenvolver o trabalho de modo 
estratégico atendendo as principais necessidades apontadas. 
 

6.8.1.3.1 Perfil dos GMCs 
 

A captação de recursos é uma área estratégica para as instituições públicas, sendo que 
dela depende a vinda de recursos para executar obras e serviços demandados pela população, além 
do gerenciamento da execução dos convênios e da prestação de contas. Portanto, é essencial que o 
GMC tenha um posicionamento ímpar no organograma da prefeitura, em que lhe possibilite exercer 
suas atribuições com excelência. Por isso, recomenda-se que o GMC seja vinculado diretamente ao 
Prefeito tendo autonomia para demandar ações relativas a captação de recursos a todos os setores 
da prefeitura. 

 

Além da atuação operacional do GMC, destaca-se também a estratégica relativa aos 
contatos institucionais com agentes públicos externos, tais como mandatos dos parlamentares esta-
duais e federais bem como dirigentes e técnicos de órgãos repassadores de recursos. Por isso a ne-
cessidade de atuar diretamente com o prefeito. 

  Perfil dos GMCs da Granfpolis. 

 

6.8.1.3.2 Demandas dos GMCs 
 

Dentre as principais demandas apresentadas destacaram-se as capacitações sobre sis-
temas de captação de recursos, principalmente o Sistema Integrado de Planejamento e Gestão Fiscal 
(Sigef) do Governo do Estado de Santa Catarina e o Sistema de Convênios e Contratos de Repasse 
do Governo Federal (Siconv). 

 

Foram indicadas como demanda de discussão coletiva algumas dificuldades internas e 
externas dos GMCs. Das internas, destacou-se a busca pelo reconhecimento da importância da fun-
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ção e a necessidade de mais autonomia e dedicação exclusiva, como meio de trazer mais resultado 
ao município. 

 
Quanto às dificuldades externas, apontou-se os problemas e as possíveis soluções no 

trato com alguns órgãos repassadores de recursos. Tais apontamentos foram listados e objeto de 
parcerias que já resultaram em melhorias a todos os municípios. 
 

6.8.2 ASSESSORIAS E CONSULTORIAS REALIZADAS EM 2015
1
 

 
Foram realizados ao todo 1420 atendimentos, sendo a maior parte deles orientações so-

bre as sistemáticas de fontes de recursos disponíveis e sobre a alteração de normas para a captação 
de recursos e a gestão de convênios e contratos de repasse.  

 

Nº MUNICÍPIO 

MODO DE ATENDIMENTO TIPO DE ATENDIMENTO
2
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1 Águas Mornas 55 6 1 0 0 26 11 19 4 2 62 

2 Alfredo Wagner 52 3 1 0 0 25 10 17 4 0 56 

3 Angelina 55 4 0 0 0 25 7 22 4 1 59 

4 Anitápolis 66 15 3 1 2 27 15 22 11 8 85 

5 Antônio Carlos 63 9 2 0 1 26 13 23 7 4 74 

6 Biguaçu 53 3 0 1 1 24 8 18 6 0 57 

7 Canelinha 55 5 0 1 2 26 7 19 6 1 61 

8 Florianópolis 59 5 1 0 0 24 11 24 5 1 65 

9 Garopaba 53 7 0 0 0 27 8 18 5 2 60 

10 Gov. Celso Ramos 52 3 0 0 0 25 9 17 4 0 55 

11 Leoberto Leal 57 4 12 2 1 28 18 18 10 0 75 

12 Major Gercino 56 4 0 1 2 27 9 18 4 1 61 

13 Nova Trento 62 7 0 1 2 27 10 20 7 4 70 

14 Palhoça 51 4 2 0 1 25 8 19 4 0 57 

15 Paulo Lopes 52 3 0 1 1 25 8 18 4 0 56 

16 Rancho Queimado 53 4 1 0 0 25 9 18 5 1 58 

17 
Santo Amaro da 
Imperatriz 

62 12 6 2 1 30 16 28 4 3 82 

18 São Bonifácio 56 7 0 0 0 25 11 19 4 4 63 

19 São João Batista 55 7 1 0 0 29 11 17 4 2 63 

20 São José 59 4 2 2 2 28 9 21 7 0 67 

21 
São Pedro de Alcân-
tara 

57 4 4 0 1 29 9 19 5 2 65 

22 Tijucas 60 8 0 1 2 27 12 24 4 0 69 

TOTAIS 1243 128 36 13 19 580 229 438 118 36 1420 

 

                                                           
1
 O detalhamento sobre os atendimentos está descrito no relatório específico de cada município entregue aos 

GMCs. 
2
 Correspondente ao portfolio de serviços: Quadro do item 6.8.1.2 deste relatório. 
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Atendimento da Assessoria de Projetos Especiais por município. 

 
 

Reunião de planejamento em 23/04/2015 
Prefeitura de Major Gercino 

Reunião de planejamento em 08/06/2015  
Prefeitura de Nova Trento 

 

 

 
 

Reunião sobre projetos Culturais de São José 
Fundação de Cultura e Turismo em 01/07/2015 

Reunião sobre projetos esportivos de Palhoça 
Granfpolis em 20/07/2015 
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6.8.3 COLEGIADO DE GMCs DA GRANFPOLIS 

 
O Colegiado de GMCs da Granfpolis foi criado em abril de 2015, reunindo-se bimestral-

mente desde então, para discussão de pauta comum aos municípios. Foram realizadas cinco reuni-
ões na sede da Granfpolis cujas pautas seguem descritas. 
 

 

6.8.3.1 Reuniões 
 

EDIÇÃO 

DATA 
ITENS DA PAUTA 

1ª Ordinária 
09/04 

 Apresentação do Escritório de Projetos da Fecam; 

 Apresentação da Assessoria de Projetos da Granfpolis; 

 Apresentação do calendário de treinamentos com a Secretaria da Fazenda/SC; 

 Aprovação do Regimento Interno do Colegiado de GMCs da Granfpolis; 

 Eleição da Diretoria do Colegiado de GMCs; e 

 Definição do calendário de reuniões do Colegiado. 

2ª Ordinária 
09/06 

 Apresentação da Gigov FL e convite para o seminário anual dos GMCs; 

 Retorno da solicitação de cursos sobre Obtv e Lei 13.019; e 

 Apresentação da Assessoria em Saúde da Granfpolis sobre recursos para área da 
saúde. 

3ª Ordinária 
05/08 

 Participação da Sra. Lúcia Maria Mendonça Santos, Gerente de Projetos da Secreta-
ria Nacional de Transporte e Mobilidade Urbana do Ministério das Cidades, para ori-
entações gerais sobre projetos junto à sua secretaria; 

 Participação da Dra. Cristine Angulski da Luz, Promotora de Justiça Assessora Jurí-
dica da Procuradoria-Geral de Justiça do Ministério Público de Santa Catarina, para 
apresentação do Fundo para a Reconstituição de Bens Lesados (Frbl). 

4ª Ordinária 
06/10 

 Entrega das senhas do Sistema de Acompanhamento de Programas e Editais (Sa-
pe); 

 Apresentação do Programa de Gestão de Obras (PGO) e entrega de propostas; 

 Apresentação de proposta do Instituto Senai de Tecnologia; e 

 Convite para a atividade “Exercitando a Obtv” em 08/12/2015. 

5ª Ordinária 
08/12 

 Apresentação da Rede Siconv do Governo Federal; 

 Debate sobre a operacionalização da Ordem Bancária de Transferências Voluntárias 
(Obtv) via Sistema de Gestão de Convênios e Contratos de Repasse (Siconv); 

 Panorama financeiro das prefeituras em 2016 e atuação da Granfpolis; 

 Novos critérios para captação de recursos para o turismo; 

 Avaliação do primeiro ano do Colegiado de GMCs e planejamento para 2016; e 

 Apresentação do Programa de Modernização da Administração Tributária e da Ges-
tão dos Setores Sociais Básicos (Pmat). 

 

 
Frequência dos GMCs às reuniões ordinárias do Colegiado. 



Relatório de Atividades e Prestação de Contas 2015 
 

 
 

 113 

   

1ª Diretoria do Colegiado de GMCs da Granfpolis:       1ª Reunião do Colegiado de GMCs em 09/04/2015. 
Coordenador Eduardo Freccia (Palhoça) 
Vice-coordenadora Melissa L. Rupp (Antônio Carlos) 
Secretária Eliane Tomaz (Tijucas) 
2º Secretário Israel Moreira (Rancho Queimado) 

 

 
 

2ª Reunião do Colegiado de GMCs em 09/06/2015.      3ª Reunião do Colegiado de GMCs em 05/08/2015. 

 

 
 

4ª Reunião do Colegiado de GMCs em 06/10/2015.      5ª Reunião do Colegiado de GMCs em 08/12/2015. 

 

 

6.8.3.2 Parcerias 
 

Buscando superar as dificuldades externas apontadas no levantamento junto aos GMCs, 
o Colegiado procurou instituições para proposição de parcerias. A primeira delas foi a Gigov FL, que 
prontamente colocou-se a disposição para atender todos os itens solicitados. A aproximação do Cole-
giado com a Gigov FL contribuiu para a melhora do diálogo entre a Caixa Econômica Federal e as 
prefeituras, resultando em mais agilidade nos procedimentos dos contratos de repasse. Também re-
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sultou dessa parceria capacitações aos GMCs e o título de Gigov com o melhor desempenho do 

Brasil no ano de 2015. 

 

 
 

Reunião na Gigov FL em 15/05/2015. Seminário anual de GMCs em 14/07/2015. 

 

 
 

Cursos sobre projetos em 10/09/2015.  Instrução sobre Obtv em 08/12/2015. 

 

 
Em 29 de maio a Superintendente Estadual da Fundação Nacional de Saúde (Funasa) 

em Santa Catarina também foi procurada para oferecer capacitação sobre a elaboração de projeto 
básico referente aos programas de sua responsabilidade, porém até o fechamento deste relatório não 
apresentou indicação de data.  

 

 

6.8.4 PARTICIPAÇÃO EM REUNIÕES, EVENTOS E CAPACITAÇÕES 

 
Em 2015 a Assessoria de Projetos Especiais da Granfpolis participou de 10 eventos in-

ternos da Associação fazendo algum tipo de contribuição, de nove eventos externos representando a 
instituição, 10 eventos da Rede de GMCs e sete cursos. 
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Nº Reunião / evento / capacitação Promoção Data Local 
Carga 

horária 

1 
Reunião de contadores / controla-
dores internos da Granfpolis 

Assessoria Con-
tábil da Granfpolis 

15/12 Granfpolis --//-- 

2 
Encontro sobre portfólio de serviços 
das Assessorias em Projetos das 
Associações de Municípios 

Fecam 
Amfri 
Granfpolis 

09/12 Fecam --//-- 

3 
2ª Workshop “TODOS JUNTOS 
POR UM BRASIL MAIS ACESSÍ-
VEL” 

Ministério Público 
de SC 

27/11 
Proc. Geral 
de Justiça do 
MPSC  

08 horas 

4 
Reunião sobre a atualização do 
Mapa do Turismo Brasileiro 

Secretaria de 
Estado de Turis-
mo, Cultura e 
Esporte (SOL) 

25/11 SOL --//-- 

5 
Treinamento técnico voltado à ope-
racionalização do sistema Siconv 

Prefeitura de San-
to Amaro da Im-
peratriz e Gigov 
FL 

11/11 
Prefeitura de 
Santo Amaro 
da Imperatriz 

--//-- 

6 
Reunião do Arranjo de Desenvolvi-
mento da Educação 

Assessoria em 
Educação da 
Granfpolis 

05/11 Granfpolis --//-- 

7 
Reunião do Colegiado Estadual de 
Gestores Municipais de Convênios 

Escritório de Pro-
jetos da Fecam 

21/10 Amfri 03 horas 

8 
Reunião dos Assessores de Proje-
tos das Associações de Municípios  

Escritório de Pro-
jetos da Fecam 

21/10 Amfri 03 horas 

9 
Curso Sobre Gestão Orçamentária/ 
Financeira da Educação Municipal 

Egem e Fecam 
19 e 
20/10 

Granfpolis 15 horas 

10 
Palestra Chaveiro da Vida – Pre-
venção ao Alcance das Mãos 

Ministério Público 
Federal 

28/09 
Procuradoria 
da República  

02 horas 

11 

Curso sobre os Critérios de Análise 
de Projetos, Orçamentos e Acom-
panhamento de Obras de Engenha-
ria e Arquitetura 

Fecam, Gigov/FL 
e Granfpolis 

10/09 Granfpolis 05 horas 

12 
Reunião da Comissão Interinstituci-
onal de Educação Ambiental (Ci-
ea/SC) 

Sec. de Estado do 
Des. Econ. e Sus-
tentável 

28/08 Alesc --//-- 

13 
Apresentação do Programa de 
Educação Ambiental e Agricultura 
Familiar  (Peaaf) do MMA 

Sec. de Estado do 
Des. Econ. e Sus-
tentável 

07/08 SDS --//-- 

14 
I Encontro Estadual de Gestores 
Municipais de Convênios 

Fecam e Granfpo-
lis 

28 e 
29/07 

Cambirela 
Hotel Fpolis. 

20 horas 

15 
Assembleia Geral Ordinária da 
Granfpolis 

Granfpolis 24/07 Nova Trento --//-- 

16 
2º Seminário de Planejamento Ur-
bano 

Granfpolis e Pref. 
de São José 

21/07 Granfpolis --//-- 

17 
Curso VI– Básico: Gestão de Proje-
tos Urbanos – Turma 1/2015 

Ministério das 
Cidades e CEF 

07 a 
24/07 

EAD Capaci-
dades 

24 horas 

18 
Seminário de Capacitação para os 
GMCs 2015 

Caixa Econômica 
Federal 

14/07 Granfpolis 04 horas 

19 
V Seminário Estadual de Sanea-
mento Ambiental 

Fecam, Alesc, 
Aris 

07/07 Alesc --//-- 

20 
Solenidade de posse dos novos 
Conselheiros Estaduais de Cultura 

FCC 06/07 
CIC 
Florianópolis 

--//-- 

21 
Reunião do Colegiado em Educa-
ção da Granfpolis 

Assessoria em 
Educação da 
Granfpolis 

02/07 Granfpolis --//-- 

22 Curso Siconv – Obtv Amfri 30/06 Amfri 10 horas 

23 Curdo sobre o SICONV Egem 
16,17e 
18/06 

Granfpolis 30 horas 
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24 
Reunião do Colegiado Estadual de 
Gestores Municipais de Convênios 

Escritório de Pro-
jetos da Fecam 

02/06 Granfpolis --//-- 

25 
Reunião dos Assessores de Proje-
tos das Associações de Municípios 
de SC 

Escritório de Pro-
jetos da Fecam 

02/06 Granfpolis --//-- 

26 

Seminário Regional de Levanta-
mento de Demandas para compo-
sição do PPA 2016-2019 do Estado 
de SC 

SDR Grande Flo-
rianópolis 

27/05 
Centro Multi-
uso São 
José 

--//-- 

27 
Reunião do Colegiado Estadual de 
Meio Ambiente (Cegema) 

Assessoria em 
Meio Ambiente da 
Fecam 

26/05 Granfpolis --//-- 

28 Oficina sobre Lei Rouanet 
Ministério da Cul-
tura 

19/05 
Cine Cecon-
tur 
Florianópolis 

03 horas 

29 
Reunião do Colegiado Regional de 
Assistência Social 

Assistência Social 
da Granfpolis 

13/05 Granfpolis --//-- 

30 
Reunião de contadores / controla-
dores internos da Granfpolis 

Assessoria Con-
tábil da Granfpolis 

12/05 Granfpolis --//-- 

31 
Festival Abcr: o evento de captação 
de recursos do Hemisfério Sul 

Abcr 
05, 06 

e 
07/05 

São Paulo 24 horas 

32 
Curso para o Treinamento sobre o 
SIGEF 

Fecam, Sec. de 
Estado da Fazen-
da e Granfpolis 

13/04 Granfpolis 10 horas 

33 
Turma 2/2015 – Introdução à Ges-
tão de Projetos 

Enap 
24/03 

a 
13/04 

Enap Virtual 20 horas 

34 
1º Seminário de Planejamento Ur-
bano 

Granfpolis 08/04 Granfpolis --//-- 

35 
XIII Congresso Catarinense de 
Municípios 

Fecam 18/03 
CentroSul, 
Florianópolis 

--//-- 

36 
Assembleia Geral Ordinária da 
Granfpolis 

Granfpolis 13/03 Granfpolis --//-- 

 

 
 

I Encontro Estadual de GMCs em 29/07/2015.  Colegiado Estadual de GMCs em 02/06/2015. 

 

 

6.8.5 AÇÕES SETORIAIS CORRELATAS À CAPTAÇÃO DE RECURSOS 

 
A Assessoria de Projetos Especiais da Granfpolis atuou na criação e organização do Co-

legiado de Gestores Municipais de Meio Ambiente (Cogema) e na realização de ações de apoio ao 
turismo regional, ambas demandadas pelos municípios e necessárias ao cumprimento de pré-
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requisitos para a celebração de convênios cujo objeto seja de interesse coletivo como, por exemplo, a 
elaboração dos Planos Municipais de Resíduos Sólidos e projetos de desenvolvimento turístico regio-
nal. 
 

 

6.8.5.1 Colegiado de Gestores Municipais de Meio Ambiente da Granfpolis (Cogema) 
 

Foram realizadas quatro reuniões do Cogema, todas abaixo pontuadas: 
 

Data Atividade 

11/06 Reunião para análise e adequação do Regimento Interno do Cogema. 

12/08 

1ª Reunião ordinária do Cogema, realizada na sede da Granfpolis. Pauta: 

 Eleição da Diretoria: Coordenador Leonardo Ribeiro de Carvalho (Palhoça), Vice-
coordenador Valdenir Pauli (São José), 1ª Secretária Nereida Monteiro (Garopaba) e 2º 
Secretário Israel Moreira (Rancho Queimado); e 

 Convite para participação do Peaaf do Ministério do Meio Ambiente (MMA). 

16/09 

2ª Reunião ordinária do Cogema, realizada na sede da Granfpolis. Pauta: 

 Aprovação da 1ª Ata; 

 Aprovação final do Regimento Interno; 

 Aprovação do instrumento de diagnóstico da gestão municipal de meio ambiente; e 

 Programa de Educação Ambiental e Agricultura Familiar (Peaaf) do MMA. 

27/10 

3ª Reunião ordinária do Cogema, realizada na prefeitura de Paulo Lopes. Pauta: 

 Aprovação da 2ª Ata; 

 Entrega dos diagnósticos; 

 Formação do grupo de trabalho para análise dos diagnósticos; e 

 Definição do calendário e locais das reuniões do Cogema para 2015. 

 

   
Análise do Regimento Interno em 11/06/2015. Eleição da Diretoria em 12/08/2015. 
 

 
1ª Reunião do Cogema em 12/08/2015.  3ª Reunião do Cogema em 27/10/2015. 
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6.8.5.2 Ações de apoio à Associação Caminhos da Imigração Alemã 
 

Por demanda dos oito municípios integrantes da Associação Caminhos da Imigração 
Alemã (Águas Mornas, Angelina, Anitápolis, Antônio Carlos, Rancho Queimado, Santo Amaro da Im-
peratriz, São Bonifácio e São Pedro de Alcântara), a Granfpolis, através da Assessoria de Projetos 
Especiais, solicitou apoio da Assessoria em Turismo e Cultura da Fecam para a realização das se-
guintes atividades: 

 

Data Atividade 

06/08 
Reunião no município de Santo Amaro da Imperatriz para auxiliá-los nas ações em prol do 
desenvolvimento turístico dos municípios envolvidos.  

14/09 
Reunião com a Assessoria de Turismo e Cultura da Fecam para planejamento de Oficina 
destinada aos municípios integrantes da Associação Caminhos da Imigração Alemã. 

07/10 Realização de Oficina de Planejamento Turístico no município de São Pedro de Alcântara. 

15/11 
Elaboração do relatório da Oficina para entrega aos municípios. Recomendou-se que o 
material fosse utilizado como ferramenta no planejamento das ações turísticas locais e 
regionais. 

 

 
Oficina em São Pedro de Alcântara em 07/10/2015. 

 

 
Capa do relatório entregue aos municípios. 
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6.8.6 CAPTAÇÃO DE RECURSOS VIA GRANFPOLIS 

 
Com intuito de preparar a Granfpolis para celebrar convênios para a execução de proje-

tos de interesse dos municípios, a Assessoria de Projetos Especiais atualizou o cadastro da Associa-
ção no Sistema Integrado de Planejamento e Gestão Fiscal (Sigef) do Governo do Estado de Santa 
Catarina junto a Secretaria de Desenvolvimento Regional (SDR). 

 
Também foi feito o credenciamento da Granfpolis no Sistema de Convênios e Contratos 

de Repasse do Governo Federal (Siconv) e o seu cadastramento na Unidade Cadastradora situada na 
Superintendência Estadual da Fundação Nacional de Saúde (Funasa) em Santa Catarina. 
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Relatório de Atividades e Prestação de Contas 2014 
 

 
 

 121 

 

 

 

 

 
 

 

PRESTAÇÃO DE CONTAS 
 

 

 

 

 

 
1 - BALANÇO PATRIMONIAL. 

 

2 - DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DO EXERCÍCIO. 

 

3 - DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DO EXERCÍCIO POR CENTRO DE 

CUSTOS. 

 

 

 



Relatório de Atividades e Prestação de Contas 2015 
 

 

 

 122 

 

 
 



Relatório de Atividades e Prestação de Contas 2014 
 

 
 

 123 

 
 



Relatório de Atividades e Prestação de Contas 2015 
 

 

 

 124 

 

 



Relatório de Atividades e Prestação de Contas 2014 
 

 
 

 125 

 

 
 



Relatório de Atividades e Prestação de Contas 2015 
 

 

 

 126 

 



Relatório de Atividades e Prestação de Contas 2014 
 

 
 

 127 

 

 



Relatório de Atividades e Prestação de Contas 2015 
 

 

 

 128 

 
 

 
 

 
 

 



Relatório de Atividades e Prestação de Contas 2014 
 

 
 

 129 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



Relatório de Atividades e Prestação de Contas 2015 
 

 

 

 130 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Relatório de Atividades e Prestação de Contas 2014 
 

 
 

 131 

 

 



Relatório de Atividades e Prestação de Contas 2015 
 

 

 

 132 

 

 


