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DA : DIRETORIA EXECUTIVA 

 

A : ASSEMBLÉIA GERAL 

 

ASSUNTO : RELATÓRIO DE ATIVIDADES E PRESTAÇÃO DE CONTAS 

 

PERÍODO : DE 01 DE JANEIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2014 
 
 
 
 
 

A Diretoria Executiva da Associação dos Municípios da Região da Grande Florianópolis, 

eleita na Assembleia Geral Ordinária realizada dia 12 de março de 2014 e empossada no dia 14 de 

março de 2014, no Município de Florianópolis, em observância ao que estabelece o Artigo 28, XI, dos 

Estatutos Sociais, submete à aprovação da Assembléia Geral da GRANFPOLIS o Relatório Geral de 

Atividades e a Prestação de Contas referentes ao exercício de 2014. 

 

Atendendo preceito estatutário, o Relatório e a Prestação de Contas mereceram o pare-

cer prévio do Conselho Fiscal, conforme documento anexo. 

 
 
 
 
 
Florianópolis(SC) em 09 de janeiro de 2015. 
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PARECER DO CONSELHO FISCAL 

 

 

 

 

 
Os abaixo assinados, membros do Conselho Fiscal da Associação dos Municípios da 

Região da Grande Florianópolis, em cumprimento às disposições estatutárias do Artigo 23, II, combi-

nado com o Artigo 28, XI, declaram que, tendo procedido, nesta data, ao exame do Relatório Geral de 

Atividades e Prestação de Contas, referente ao exercício de 2014 e achando tudo em perfeita ordem 

e exatidão, recomendam que os mesmos sejam aprovados pela Assembléia Geral da GRANFPOLIS. 

 
 
 
 
 
Florianópolis(SC) em 09 de janeiro de 2015. 
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3 - MENSAGEM 

 
 

A Diretoria Executiva, no cumprimento às disposições estatutárias, apresenta, de forma 

resumida, as principais atividades desenvolvidas no transcorrer do exercício de 2014, bem como a 

Prestação de Contas dos recursos recebidos e das despesas efetuadas no ano findo. 

 

O ano recém encerrado não foi diferente dos demais, pois, a exemplo do ocorrido no 

passado, as receitas auferidas pelas municipalidades não atendem as demandas apresentadas pela 

comunidade, pois as despesas de custeio continuam crescendo exponencialmente, o que, sem ne-

nhuma dúvida, causa grandes dificuldades aos Administradores Municipais. 

 

A GRANFPOLIS, como sempre vem fazendo, desenvolveu todos os esforços buscando 

levar aos Prefeitos, Vice-Prefeitos, Presidentes de Câmaras Municipais e a seus assessores informa-

ções e orientações úteis ao trabalho cotidiano. 

 

A Diretoria Executiva contou sempre com o acompanhamento do Secretário Executivo e 

fez-se presente em todos os eventos municipalistas, participando, de forma efetiva, das atividades 

realizadas pela Confederação Nacional de Municípios – CNM e pela Federação Catarinense de Muni-

cípios – FECAM, defendendo com firmeza os interesses dos Municípios da Região, tendo mais uma 

vez se destacado na XVII Marcha à Brasília em Defesa dos Municípios, quando levou à Capital Fede-

ral delegação composta de 77 (setenta e sete) participantes, despontando como a maior dentre as 21 

(vinte e uma) Associações de Municípios do nosso Estado. 

 

O dia 14 de março, fica registrado 

na história da entidade, com a inauguração da 

nova sede da Associação, edifício com área 

construída de 3.322 metros quadrados, dotado 

de toda infraestrutura para atender de forma 

digna os Prefeitos, Vice-Prefeitos, Presidentes 

de Câmaras, Vereadores, Secretários e Técni-

cos Municipais, antigo e justo anseio que se 

alcançou graças ao apoio do Município de Flori-

anópolis, que cedeu a área onde está erguida a 

Casa do Municipalismo da Grande Florianópolis. 

O evento de inauguração presidido pelo Prefeito 

da Capital Cesar Souza Júnior, contou com as 

prestigiosas presenças do Vice-Governador do 

Estado Eduardo Pinho Moreira, representando o 

Excelentíssimo Governador do Estado Raimun-
Fonte: Rangel Amandio 
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do Colombo, do Deputado Federal Esperidião Amin Helou Filho, ex-Governador do Estado, ex-

Prefeito da Capital e ex-Presidente da GRANFPOLIS, dos Deputados Estaduais Dirce Heiderscheidt e 

Edison Andrino de Oliveira, do representante do Ministério Público do Estado de Santa Catarina, Pro-

curador de Justiça José Galvani Alberton, do representante do Tribunal de Justiça, Desembargador 

Sebastião César Evangelista, do Presidente da Federação Catarinense de Municípios – FECAM, Pre-

feito de Taió, Hugo Lembeck, que no ato representou também a Confederação Nacional de Municí-

pios – CNM, da representante da Secretária de Estado da Justiça e Cidadania, Senhora Elizabete 

Luiza Fernandes, Diretora Estadual do PROCON. O edifício recebeu o nome do Prefeito Acácio Gari-

baldi São Thiago, idealizador e fundador da Associação, em março de 1969, nome este que mereceu 

aprovação unânime dos Senhores Prefeitos e Presidentes de Câmaras Municipais da Região, e na 

oportunidade foram homenageados os fundadores da entidade e todos os ex-Prefeitos da Região e 

Câmaras Municipais nos 45 anos de existência da entidade municipalista. 

 

Também na mesma data deu-se a posse a nova Diretoria Executiva, capitaneada pelo 

Prefeito Municipal de Paulo Lopes, Evandro João dos Santos e ao Conselho Fiscal da entidade, para 

cumprir mandato até 13 de março de 2015. 

 

As rotineiras reuniões dos Colegiados Municipais de Contadores e Controladores Inter-

nos, dos Secretários Municipais de Saúde, dos Secretários Municipais de Educação; dos Procurado-

res e Assessores Jurídicos e de Assistência Social foram realizadas na sede da GRANFPOLIS, tra-

tando da uniformização de procedimentos e da 

permanente atualização da legislação, sempre 

integrados aos Colegiados Estaduais que são 

coordenados de Federação Catarinense de Mu-

nicípios – FECAM. 

 

A capacitação dos servidores muni-

cipais foi prioridade desta Diretoria, através da 

Escola de Gestão Municipal – EGEM, com a 

realização de inúmeros congressos, cursos e 

seminários. 

 

Fonte: Rangel Amandio Fonte: Rangel Amandio 

Fonte: Assecom GRANFPOLIS 
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O Movimento Econômico do Ano base 2013, utilizado na fixação dos índices de retorno 

do ICMS para 2015, como de praxe, mereceu especial atenção, com a participação do Técnico da 

entidade em reuniões e seminários, promovidos pela Secretaria de Estado da Fazenda e na prepara-

ção e interposição de recursos em 1ª e 2ª Instâncias, buscando preservar os valores apresentados 

nas Declarações do Movimento Econômica – DIME.  

 

No entanto, em que pese todo esforço empregado nos trabalhos a Região teve o decrés-

cimo em torno de três por cento, porém, manteve-se no 4º lugar em relação às 21 (vinte e uma) Asso-

ciações de Municípios do Estado de Santa Catarina, devendo-se por justiça destacar o dedicado em-

penho dos Técnicos Municipais, responsáveis pelo Movimento Econômico, os quais, com seu traba-

lho, não permitiram queda ainda maior dos índices de retorno do ICMS. 

 

Através da Assessoria Contábil e Financeira, a Associação acompanhou durante o exer-

cício, a análise das contas municipais, relativas ao ano de 2013, restando na aprovação das contas de 

20 Municípios, ficando demonstrado o importante trabalho de orientação e acompanhamento desen-

volvido pelos seus Técnicos em conjunto com os Contadores e Controladores Internos municipais. 

 

Em relação aos Municípios que tiveram indicação do Tribunal de Contas pela rejeição de 

suas contas do exercício de 2013, os Técnicos da Associação estarão à inteira disposição para auxi-

liá-los na reversão do posicionamento do Pleno do Tribunal de Contas do Estado, através do pedido 

de reconsideração da decisão.  

 

A Diretoria Executiva registra, com muita alegria, o importante trabalho realizado pela 

Confederação Nacional de Muni-

cípios – CNM, na luta em prol das 

causa municipalistas, pois, após 

muita pressão por parte dos Pre-

feitos que foram a Brasília inúme-

ras vezes participar de mobiliza-

ções obteve-se a aprovação e 

promulgação da Emenda Consti-

tucional Nº 84 que destina mais 

1% do FPM aos Municípios, pa-

gos a metade no mês de julho de 

2015 e a totalidade em julho de 

2016, chegando-se a 24,5% da arrecadação do Imposto de Renda e Imposto Sobre Produtos Indus-

trializados. 

 
No nível estadual registra-se também o importante e destacado trabalho desenvolvido 

pela Federação Catarinense de Municípios – FECAM, que articulou inúmeros eventos com o Ministé-

Fonte: Assecom GRANFPOLIS 



Relatório de Atividades e Prestação de Contas 2014 
 

 

 

 16 

Fonte: Assecom P.M. São José 

Fonte: Assecom GRANFPOLIS 

rio Público do Estado de Santa Catarina, buscando maior integração com os Promotores Públicos das 

Comarcas e conquistou junto ao Governo do Estado a ampliação dos valores do Transporte Escolar 

no montante de R$ 8.000.000,00 (oito milhões de reais) e a justa correção dos valores nos trechos 

superiores a 24 Km de distância que oneram substancialmente as nossas municipalidades. 

 
A aprovação da Lei Complementar nº 636, de 09 de setembro de 2014, instituindo a Su-

perintendência de Desenvolvimento da Região Metropolitana da Grande Florianópolis, atende antigo 

anseio dos Prefeitos e lideranças da região, foi outra conquista que merece comemoração. 

 
A Diretoria Executiva deixa 

registrado e agradece a dedicação de 

cada um dos Senhores Prefeitos, Vice-

Prefeitos, Presidentes de Câmaras Muni-

cipais e Vereadores, em emprestar o seu 

incondicional apoio às iniciativas da 

GRANFPOLIS e das demais entidades 

municipalistas (CNM e FECAM), reafir-

mando, de forma inequívoca, a união de 

esforços em prol do desenvolvimento 

integrado e sustentável da Região. 

 
Os agradecimentos especiais à Prefeita Municipal de São José Adeliana Dal Pont pela 

confiança em firmar Convênio, no mês de setembro, com a GRANFPOLIS, visando à reelaboração do 

Plano Diretor do Município. 

 
A Diretoria 

Executiva dando conse-

quência à deliberação 

dos Senhores Prefeitos e 

Presidentes de Câmaras, 

na Assembleia Geral 

Ordinária, realizada no 

dia 12 de março, ampliou 

a equipe técnica da As-

sociação, contratando 

Arquiteta, Assistente 

Social, Assessora de 

Comunicação Social e 

Técnico em Tecnologia 

da Informação. 
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Fonte: Rangel Amandio 

 
Aos de-

dicados e competen-

tes empregados da 

Associação que for-

mam exemplar equipe 

de trabalho, totalmen-

te comprometida com 

o atendimento às 

solicitações dos re-

presentantes dos 

municípios filiados, 

sinceros agradeci-

mentos da Diretoria e 

de cada Município. 

 

Assim, conclui-se este resumido relato, no qual se destacam algumas atividades desen-

volvidas, como se pode observar na sua leitura, ficando demonstrado de forma cabal, que os recursos 

das contribuições estatutárias investidos na GRANFPOLIS, foram bem aplicados com critério e parci-

mônia, rendendo excelentes frutos, muito especialmente aos menores municípios, tão carentes de 

uma estrutura técnica mais ampla e efetiva. 

 

Florianópolis(SC) em 09 de janeiro de 2015. 
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4 - ORGANIZAÇÃO 

 

 

 
4.1 -  ASSEMBLÉIA GERAL 

 
A Assembléia Geral da Associação dos Municípios da Região da Grande Florianópolis - 

GRANFPOLIS é constituída pelos Prefeitos e Presidentes de Câmaras Municipais da Microrregião, ou 
seus representantes devidamente credenciados. 

 
Dentre as atribuições que lhe são conferidas cabe, ainda, à Assembléia Geral aprovar o 

presente Relatório de Atividades e a Prestação de Contas. 
 
 
 

4.2 - DIRETORIA EXECUTIVA 
 

A Associação dos Municípios da Região da Grande Florianópolis – GRANFPOLIS é ad-
ministrada por uma Diretoria Executiva, que se compõe dos seguintes membros, eleitos por um ano, 
pela Assembléia Geral: 

 

Presidente : Evandro João dos Santos 
 Prefeito Municipal de Paulo Lopes 
 

1º Vice-Presidente : Antônio Paulo Remor 
 Prefeito Municipal de Antônio Carlos 
 

2
o
. Vice-Presidente : Juliano Duarte Campos 

 Prefeito Municipal de Governador Celso Ramos 
 

 

 

4.3 - CONSELHO FISCAL 
 
Aos membros do Conselho Fiscal compete, em cumprimento às disposições estatutárias, 

examinar o Relatório de Atividades e a Prestação de Contas e submetê-los à aprovação da Assem-
bléia Geral, emitindo seu parecer prévio. 

 
São membros do Conselho Fiscal: 

 

Titulares: Valério Tomazi 
  Prefeito Municipal de Tijucas 
 
  Sandro Carlos Vidal 
  Prefeito Municipal de Santo Amaro da Imperatriz 
 
  Vereador Marcelo Stahelin 
  Presidente da Câmara Municipal de São Pedro de Alcântara 
 

Suplentes:  Tatiane Dutra Alves da Cunha 
  Prefeita Municipal de Leoberto Leal 
 
  Gian Francesco Voltolini 
  Prefeito Municipal de Nova Trento 
 
  Vereador Adilson Knaul 
  Presidente da Câmara Municipal de Rancho Queimado 
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Para dar apoio a Diretoria Executiva e dar suporte técnico aos Municípios associados a 
entidade conta com a seguinte estrutura organizacional: 
 
 

4.4 - SECRETARIA EXECUTIVA 
 

Membros: 
Secretário Executivo   : Miguel Augusto Forbeck Faraco 
Assessora de Comunicação  : Maria Helena Pereira 
Recepcionista / Telefonista   : Margarete Almeida 
Auxiliar de Serviços Gerais I   : Roberto Silveira Filho 
Auxiliar de Serviços Gerais I  : Adriana de Freitas 

 
 

4.5 - ASSESSORIA TÉCNICA 
 
 

4.5.1 - Assessoria para Assuntos Administrativos 
 

Membro: 
Assistente Administrativo          : Sueli dos Santos Venâncio  

 
 

4.5.2 – Assessoria para Assuntos de Educação 
 

Membros:   

Professor  : Antão Antônio David 
Estagiária  : Bianca da Rosa 

 
 

4.5.3 – Assessoria para Assuntos de Saúde 
 

Membros:   

Administradora  : Teresinha Niehues 
Assistente Administrativo  : Marisete de Almeida 

 
 

4.5.4 - Assessoria para Assuntos Contábeis, Financeiros e de Informática 
 

Membros: 
Contador  : Gilberto Brasil 
Contador  : Luiz Antônio Gerardi 
Técnico em Tecnologia da Informação  : Edson de Freitas 

 

 

4.5.5 - Assessoria para Assuntos de Engenharia e Arquitetura 
 

Membros: 
Engenheiro Civil  : João Augusto Demaria da Silveira 
Arquiteta  : Márcia Cardoso Lorenzi 
Engenheira Civil  : Virgínia Maria Wolff Junckes 
Técnico em Agrimensura  : Nazário Espíndola 
Técnico em Agrimensura  : Odimilson Martins 
Técnico em Agrimensura  : Marcelo Zulmar da Silva 
Técnico em Geomensura  : Daniel Deverli de Jesus Ramos  
Assistente Técnico (Cadista)   : Luiz Ari Bittencourt 
Auxiliar Técnico  : Alcides Manoel da Silva 
Auxiliar de Serviços Gerais II  : Bento Patrocínio Ramos Filho 
Estagiária de Arquitetura:  : Carolina Oliveira da Silva 
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4.5.6- Assessoria para Assuntos Jurídicos 
 

Membro: 
Advogado     : Waldir Gorges Alves 

 

4.5.7 – Assessoria de Assistência Social 
 

Membro: 
Assistente Social    : Talléya Samara Battisti 

 

4.5.8– Assessoria de Planejamento Urbano 
 

Membros:   

Arquiteta e Urbanista  : Valesca Menezes Marques 
Arquiteta  : Bianca Ana Coelho 
 

Consultores:   
Arquiteto e Urbanista  : Edson Luis Cattoni 
Advogado  : João Manoel do Nascimento 
Advogado  : Marcelo Leão 
Geografo  : Vinícius Tavares Constante 
 

Estagiários: 
Arquitetura (UFSC)  : Guilherme Josef Lamarque 
Geografia (UDESC)  : Dimitri Bergmann Vieira 
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5 - ATIVIDADES DA SECRETARIA EXECUTIVA 
 

 
Órgão responsável pela execução dos serviços administrativos da Associação, pela co-

ordenação das Assembléias Gerais, pelo assessoramento aos técnicos municipais durante a realiza-
ção do Movimento Econômico, pelo despacho e recebimento de correspondências, participação em 
eventos, além de contatos com órgãos Federais e Estaduais, buscando o atendimento às solicitações 
dos Senhores Prefeitos Municipais e aos interesses da Associação. 

 
No decorrer do exercício de 2014 foram expedidos 326 ofícios e despachados 483 expe-

dientes recebidos, extraídas 332.417 fotocópias, 85 cópias heliográficas e plotadas 2.833 cópias de 
projetos elaborados pela Assessoria Técnica da Associação, atendendo a todos os Municípios filia-
dos. 

 
 

5.1 - ASSEMBLÉIAS GERAIS 
 

A Assembléia Geral da Associação dos Municípios é constituída pelos Prefeitos Munici-
pais, Vice-Prefeitos, Presidentes de Câmaras Municipais, ou seus representantes, devidamente cre-
denciados. 

 
É órgão soberano em suas decisões e, quando Ordinária, reúnem-se a cada dois meses, 

na sede de um dos Municípios associados e Extraordinária, realizada sempre que houver matéria 
urgente a ser deliberada, por iniciativa do Presidente, ou a pedido de 1/5 dos Associados, em dia com 
suas obrigações estatutárias. 

 
 

5.2 - ASSEMBLÉIAS GERAIS ORDINÁRIAS 
 

No exercício de 2014 foram realizadas 02 (duas) Assembleias Gerais Ordinárias, com a 
participação de autoridades convidadas e as presenças de Prefeitos, Vice-Prefeitos, Presidentes de 
Câmaras Municipais, Vereadores, Secretários e técnicos municipais, das quais apresentamos um 
breve relato: 

 

 

1ª ASSEMBLÉIA GERAL ORDINÁRIA  FLORIANÓPOLIS - 12.03.2014 
 

Realizada nas dependências da nova sede da Associação, com a presença dos Prefei-
tos, Vice-Prefeitos, Presidentes de Câmaras Municipais e demais convidados, para a apresentação do 
Relatório de Atividades e Prestação de Contas do exercício de 2013; o Orçamento e Plano de Traba-
lho para 2014, alterações no Estatuto Social que foram aprovados por unanimidade. Na ocasião foram 
aprovados também a criação e extinção de cargos no Quadro de Pessoal da Associação através da 
Resolução Nº 05/2014 e prestadas homenagens aos servidores da entidade com mais de dez anos de 
serviços prestados, sendo logo após eleita a nova Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal para cum-
prir mandato de 14 de março de 2014 a 13 de março de 2015, ficando deliberado que a posse dos 
eleitos seria realizada durante a solenidade de inauguração do edifício sede da Associação no dia 14 
de março. 

Fonte: Assecom GRANFPOLIS Fonte: Assecom GRANFPOLIS 
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2ª ASSEMBLÉIA GERAL ORDINÁRIA  LEOBERTO LEAL - 22.08.2014 
 
 
Realizada nas dependências do Salão Paroquial na sede do Município com a participa-

ção de autoridades convidadas, Prefeitos Municipais, Vice-Prefeitos, Presidentes de Câmaras Munici-
pais, Vereadores, Secretários e Técnicos dos Municípios filiados, ocasião em que a Federação Cata-
rinense de Municípios – FECAM, através do seu Diretor de Articulação Institucional, Celso Vedana 
apresentou proposta para implantação do Escritório de Projetos Especiais na GRANFPOLIS conforme 
já vem ocorrendo nas demais Associações de Municípios do Estado de Santa Catarina, sendo apro-
vada a proposição e também a criação de um Cargo em Comissão de Assessor de Projetos Especiais 
no Quadro de Pessoal da Associação e apresentados os novos contratados pela Associação: a Assis-
tente Social Talléya Samara Battisti, a Assessora de Comunicação Social, Maria Helena Pereira e o 
Técnico em Informática Edson de Freitas. 

 
Encerrando a Assembleia foi apresentada palestra motivacional pelo Professor Acácio 

Moraes Garcia com o título “O Administrador Municipal Nota 10”. 
 

 
 
 

5.3 - ASSEMBLÉIAS GERAIS EXTRAORDINÁRIAS 
 
 
No exercício de 2014, não foi realizada nenhuma Assembléia Geral Extraordinária. 
 

 

Fonte: Assecom GRANFPOLIS Fonte: Assecom GRANFPOLIS 
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PREFEITOS E

PRESIDENTE DE CÂMARAS MARÇO MAIO

PEDRO FRANCISCO GARCIA - -

JOSÉ VANDIR DA SILVA - -

NAUDIR ANTÔNIO SCHMITZ - -

ADILSON MARIOTTE - -

JOSÉ NILTON DA SILVA X -

ANDRÉ MARCELO WALTER - -

MARCO ANTÔNIO MEDEIROS JÚNIOR X X

SALÉZIO EFFTING - -

ANTÔNIO PAULO REMOR X X

EDSON LAIR DECKER - -

JOSÉ CASTELO DESCHAMPS - -

MANOEL AIRTON PEREIRA - -

ANTÔNIO DA SILVA - -

ABEL GRIMM - -

CESAR SOUZA JÚNIOR X -

CESAR LUIZ BELLONI FARIAS - -

PAULO SÉRGIO DE ARAÚJO - -

ROGÉRIO LINHARES - -

JULIANO DUARTE CAMPOS X X

GIDALTE MAFRA X X

TATIANE DUTRA ALVES DA CUNHA X X

PAULO HENRIQUE KNAUL - X

JOÃO JOSÉ DAVID - -

BRUNO ROBERTO LICESKI - -

GIAN FRANCESCO VOLTOLINI X X

AIRTON ANTÔNIO DALBOSCO - -

CAMILO PAGANI MARTINS - -

NIRDO (PITANTA) ARTHUR LUZ - -

EVANDRO JOÃO DOS SANTOS X X

JOÃO DOS PASSOS CUSTÓDIO - -

VALCIR HUGEN X X

ADILSON KNAUL X X

SANDRO CARLOS VIDAL - -

MANOEL EUGÊNIO BOSSLE - -

LAURINO PETERS X X

CRISTIANO MOREIRA FILHO - -

DANIEL NETTO CÂNDIDO - -

VILMAR MACHADO - -

ADELIANA DAL PONT X -

SANDERSON ALMECI DE JESUS - -

JUCÉLIO KREMER X X

MARCELO STAHELIN X -

VALÉRIO TOMAZI X X

SÉRGIO MURILO CORDEIRO - -

SÃO JOÃO BATISTA

SÃO JOSÉ

SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA

TIJUCAS

PAULO LOPES

RANCHO QUEIMADO

STO AMARO DA IMPERATRIZ

SÃO BONIFÁCIO

LEOBERTO LEAL

MAJOR GERCINO

NOVA TRENTO

PALHOÇA

CANELINHA

FLORIANÓPOLIS

GAROPABA

GOV.CELSO RAMOS

FREQÜÊNCIA ÀS ASSEMBLÉIAS GERAIS

BIGUAÇU

MUNICÍPIO

ANGELINA

ÁGUAS MORNAS

ALFREDO WAGNER

ANITÁPOLIS

ANTÔNIO CARLOS

ORDINÁRIAS
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5.4 - PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS 
 

 

 

5.4.1 – II MOSTRA NACIONAL DE EXPERIÊNCIAS EM GESTÃO ESTRATÉGICA E PARTICIPATI-

VA NO SUS 
 
 

Evento realizado em Brasília nos 
dias 02 a 06 de fevereiro de 2014, nas depen-
dências do Centro de Convenções Ulisses Gui-
marães, onde foram abordados os seguintes 
temas: 
 
- Programa da Gestão Estratégica e Participativa 
- II Reunião do Grupo Técnico em Sistemas 

Universais de Saúde (GTSUS) da União de 
Nações Sul-Americanas (UNASUL/Saúde); 

- Mesa Redonda Governaça e Regionalição; 
- Simpósio ‘Avanços, Desafios e Perspectivas da 

Articulação Interfederativa no Novo Ciclo da 
Gestão do SUS’ – A Articulação Interministerial 
no Fortalecimento da Agenda Federativa Naci-

onal; 
- Seminário ‘Governança e Regionalização’ – A 

Regionalização da Saúde e Redução de Desigualdades Regionais; 
- Seminário ‘O Apoio Integrado à Gestão Interfederativa do SUS’ - O Apoio Integrado na Interface com 

o Programa Mais Médicos; 
- Seminário de ‘Planejamento no Âmbito do SUS’; 
- Seminário de ‘Contratualização interfederativa’ – Processo de Elaboração do Contrato Organizativo 

de Ação Pública (COAP); 
- Seminário ‘Processo da XV Conferência Nacional de Saúde’; 
- V Encontro Nacional das Comissões Intergestores; 
- III Fórum Nacional de Auditores do SUS; 
- Reunião do Comitê Nacional de Saúde da População em Situação de Rua; 
- Mostra Internacional de Ouvidoria – Diálogo Brasil & Portugal: Acesso, Transparência e Gestão da 

Informação; 
- Seminário Bi-Nacional Brasil-EUA – JAPER – Joint Action For Promotion of Equity in Race Coopera-

ção Brasil (BRA) – Estados Unidos da América (EUA); 
- Painel ‘Experiências de Descentralização da Metodologia RIPSA para os Estados’; 
- Oficina Núcleo de Participação Comunitária (CONASEMS); 
- V Encontro Nacional das Comissões Intergestores; 
- Simpósio ‘Avanço, Desafios e Perspectivas da Articulação Interfederativa no Novo Ciclo da Gestão 

do SUS’ – Perspectiva de Articulação Interfederativa na Saúde: Avanços e Desafios; 
- Seminário ‘Governança e Regionalização’ – O Fortalecimento do Processo de Regionalização; 
- Seminário ‘O Apoio Integrado à Gestão Interfederativa do SUS’ – O Apoio Integrado a Interface com 

a implementação das Redes Temáticas e Políticas de Promoção da Equidade; 
- Seminário de ‘Planejamento no Âmbito do SUS’; 
- Seminário de ‘Contratualização Interfederativa’ – Financiamento do SUS e a Regionalização; 
- Oficina Regime Diferenciado de Contratações (RDC); 
- Agenda Estratégica de Integração dos Controles Internos e Social no SUS; 
- Reunião do Comitê Nacional de Saúde da População em Situação de Rua 
- Oficina ‘Sistema Cartão Nacional de Saúde’: CADSUS web, Portal do Cidadão e Registro Eletrônico 

de Saúde (RES); 
- Oficina Agenda Estratégica de Integração dos Controles Interno e Social no SUS; 
- Oficina Sistemas e-SUS Hospitalar, e-SUS Atenção Básica e e-SUS SAMU; 
- Encerramento Oficial: Cenários e Perspectivas da Gestão Estratégica e Participativa no SUS; 
- Reunião Grupo da Terra - DAGET 

 
Representou a GRANFPOLIS no referido evento, a Administradora Teresinha Niehues, 

Supervisora de Saúde Pública. 

Fonte: Assecom FECAM 

Fonte: MS/SAS 
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Fonte: Assecom GRANFPOLIS Fonte: Assecom GRANFPOLIS 

5.4.2 – XII CONGRESSO CATARINENSE DE MUNICÍPIOS 
 
Realizado na Capital do Estado nos dias 11, 12 e 13 de fevereiro de 2014, nas depen-

dências do CENTROSUL, abordou os seguintes temas: 
 

- Direito Administrativo e Desenvolvimento; 
- Princípios e Processos na Administração Pública Municipal; 
- Movimento pela Educação: Preparação técnica para o desenvolvimento industrial dos Municípios 

Catarinenses; 
- Experiências exitosas em Consorciamento Multisetorial, Gestão e Desenvolvimento; 
- Importância do uso de indicadores na formulação das Políticas Públicas em Gestão Municipal; 
- Ações e Políticas de Investimentos do Estado de Santa Catarina “Pacto Por Santa Catarina”; 
- Políticas de Investimentos das Autarquias Estaduais; 
- Financiamento e Eficiência na Arrecadação Municipal; 
- Planeta Urbe – A Polarização e a Crescente Importância dos Espaços Globais e das Cidades Urba-

nas; 
- A Transformação da Administração Pública Municipal após a Lei de Responsabilidade Fiscal. 

 
Além dos temas acima, aconteceram vários painéis com matérias do mais alto interesse 

das Administrações Municipais e foi realizada a EXPOFECAM, com inúmeras atrações e novidades 
para a melhoria da administração local. 

 

Compareceram e prestigiaram o evento, o Excelentíssimo Governador do Estado Rai-
mundo Colombo, Professor Carlos Ari Sundfeld palestrante da Conferência Magna, Senadores, Depu-
tados Federais e Estaduais, representantes do Tribunal de Contas do Estado, do Ministério Público de 
Santa Catarina, Prefeitos, Vice-Prefeitos, Vereadores e Secretários Municipais. A GRANFPOLIS este 
representada por sua Diretoria e pelo Secretário Executivo Miguel Augusto Forbeck Faraco, tendo no 
decorrer do Congresso sido realizadas as Assembleias Gerais Ordinárias da Federação Catarinense 
de Municípios – FECAM, da Escola de Gestão Municipal – EGEM e do Consórcio Intermunicipal de 
Informática – CIGA que elegeram suas novas Diretorias e Conselhos Fiscais. 

 
 

5.4.3 – 2ª CONFERÊNCIA INTERMUNICIPAL DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL 
 

 
Realizada no Auditório da UNISUL, 

Campus Pedra Branca – Palhoça no dia 06 de 
março de 2014 com o lema “Proteção e Defesa 
Civil: novos paradigmas para o Sistema Nacio-
nal”, tendo ao encerramento contado com a pre-
sença do Senador da República, ex-Governador 
do Estado Cacildo Maldaner que teceu comentá-
rios sobre seu projeto de Lei que cria um Fundo 
Nacional de Defesa Civil. Na ocasião representa-
ram a GRANFPOLIS o 1º Vice-Presidente Antô-
nio Paulo Remor, Prefeito Municipal de Antônio 
Carlos e o Secretário Executivo Miguel Augusto 
Forbeck Faraco. Fonte: Assecom GRANFPOLIS 
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5.4.4 – 57º ENCONTRO DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAÚDE DE SANTA CATARINA 
 
 
Evento realizado no Município de Garopaba nos dias 27 e 28 de março, tratando dos se-

guintes temas: 
 
- Dificuldade jurídica no cotidiano da Gestão da Saúde - Lei Complementar 141/12 – Lei 

8666/93 – Lei 12873/13 – Portaria GM 204/07; 
- Programação Geral das Ações e Serviços de Saúde – PGASS; 
- A Articulação das Ações de Saúde no Âmbito de uma Região de Saúde; 
- SUS 25 Anos: Análise da Conjuntura. 
 

Na mesma ocasião foi realizada a 
Reunião Ampliada da Comissão Intergestores 
Bipartite e a Assembleia Geral para deliberar 
sobre a Prestação de Contas de 2013; Calendá-
rio Anual de Encontros; Alteração Estatutária, 
dentre outros. 

 
Representou a GRANFPOLIS no re-

ferido evento, a Administradora Teresinha 
Niehues, Supervisora de Saúde Pública. 

 
 
 

 
 

5.4.5 – SEMINÁRIO CAIXA – SOLUÇÕES E OPORTUNIDADES PARA OS MUNICÍPIOS 

 

 
Evento realizado no dia 03 de abril de 2014, no auditório do Hotel Cambirela e Florianó-

polis para apresentar os seguintes temas: 
 

- Informações sobre produtos e serviços da CAI-
XA para o desenvolvimento dos Municípios; 

- Soluções e oportunidades para os Municípios; 
- Capacidade de Pagamento, Análise de Risco, 

CAUC e Restos a Pagar; 
- A prestação das equipes CAIXA de relaciona-

mento com os Municípios da Região; 
 
Compareceram no evento, repre-

sentantes dos Municípios da Região e a GRAN-
FPOLIS esteve representada pelo Presidente 
Evandro João dos Santos, Prefeito Municipal de 
Paulo Lopes. 

 
 

Fonte: Assecom FECAM 

Fonte: Assecom GRANFPOLIS 

Fonte: COSEMS/SC 
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Fonte: Assecom FECAM 

 

5.4.6 – 1ª REUNIÃO ORDINÁRIA DE 2014 DO COLEGIADO DE SECRETÁRIOS EXECUTIVOS DAS 

ASSOCIAÇÕES DE MUNICÍPIOS DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
 
 
Evento realizado na sede da Associação dos Municípios do Oeste de Santa Catarina – 

AMOSC, em Chapecó nos dias 03 e 04 de abril, para tratar dos seguintes assuntos: 
 
- SIDMS/Marcha à Brasília em Defesa dos Municípios; 
- Novo Portal das Associações de Municípios; 
- Escritório de Projetos FECAM/Associações; 
- Mudanças na forma da contabilidade das Associações de Municípios; 
- Programa de Registro Mercantil Integrado (REGIN); 
- Panorama do uso dos Programas do CIGA; 
- Sistema de Emissão Eletrônica das Notas Fiscais de Serviços, pelos Municípios; 
- Agência Reguladora Intermunicipal de Saneamento – ARIS; 
- TCE – Organização do XVI Ciclo 

de Estudos da Administração Pú-
blica; 

- Transporte Escolar. 
 
Na abertura do evento o Secretário 

Executivo da Associação do Municípios do Oes-
te de Santa Catarina – AMOSC Paulo Utzig, fez 
apresentação do trabalho realizado em prol da 
região e dos consórcios e entidades coligadas. 

 
 
Representou a GRANFPOLIS no 

evento o Secretário Executivo Miguel Augusto 
Forbeck Faraco. 

 
 
 

5.4.7 – REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO COLEGIADO DE EXECUTIVOS DAS ASSOCIAÇÕES DE 

MUNICÍPIOS DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
 
 
Realizado na sede da GRANFPOLIS, na Capital do Estado no dia 28 de abril de 2014 pa-

ra troca de ideias e experiências das entidades municipalistas, buscando o fortalecimento do movi-
mento. 

A consciência política do associativismo e a importância da união e integração de esfor-
ços para o crescimento de cada uma das entidades e do movimento municipalista, foram os desta-

ques do evento, oportunizando a cada uma das 
21 associações catarinense apresentarem suas 
potencialidades, deficiências e perspectivas para 
o futuro. 

 
Ao final do evento ficou estabeleci-

do que as Associações de Municípios farão um 
planejamento estratégico visando o desenvolvi-
mento regional. 

 
 
Representaram a GRANFPOLIS no 

evento, o Presidente Evandro João dos Santos e 
o Secretário Executivo Miguel Augusto Forbeck 
Faraco. 

 
 

Fonte: Assecom GRANFPOLIS 
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Fonte: Assecom GRANFPOLIS 

5.4.8 – DIALOGO PÚBLICO PARA A MELHORIA DA GOVERNANÇA PÚBLICA 
 
Evento realizado em Florianópolis no dia 29 de abril de 2014, no auditório do Tribunal de 

Contas do Estado por iniciativa do Tribunal de Contas da União – TCU, com o apoio do Tribunal Esta-
dual e da Federação Catarinense de Municípios – FECAM, tratando na oportunidade dos seguintes 
temas: 

 
- O Controle Externo, a Governança Pública e o Desenvolvimento; 
- Corrupção Pública e Privada; 
- Controle Prévio e de Resultado; 
- Receita Pública: Riscos e Controles; 
- Convênios – Riscos e Controles; 
- Controles Internos: Gestão de Riscos; 
- Licitações e Contratos: Riscos e Controles. 
 
O evento contou com as presenças 

dos Presidentes do Tribunal de Contas da União   
João Augusto Ribeiro Nardes; do Tribunal de 
Contas do Estado Salomão Ribas Júnior e da 
Federação Catarinense de Municípios, Prefeito 
Hugo Lembeck, além de Prefeitos, Vereadores, 
Secretários Municipais, técnicos dos Municípios 
e dos Tribunais de Contas. 

 
Representaram a GRANFPOLIS o 

1º Vice-Presidente Antônio Paulo Remor, Prefei-
to Municipal de Antônio Carlos e o Secretário 
Executivo Miguel Augusto Forbeck Faraco. 

 
 

5.4.9 – ENCONTRO REGIONAL ENTRE PREFEITOS E O MINISTÉRIO PÚBLICO ESTADUAL 
 

Eventos realizados nas dependên-
cias da Procuradoria Geral do Ministério Público 
de Estado de Santa Catarina em Florianópolis 
no dia 24 de abril num inovador e harmonioso 
encontro entre Promotores Públicos e Prefeitos 
da Região da Grande Florianópolis quando fo-
ram apresentados e debatidos os seguintes 
temas: 

 
- TACs – Transparência e LAI; 
- Recuperação de jovens (crack/drogas) e eva-

são escolar; 
- Fornecimento de medicamentos/cirurgias e 

tratamento de alta complexidade – SAÚDE; 
- Centro de Apoio e Defesa do Consumidor – 

Vigilância Sanitária Animal; 
- Transporte Escolar; 
- Meio Ambiente; 
- Área Fiscal e Tributária; 
- Direitos Humanos e Terceiro Setor; 
- Infância e Juventude. 

 
Na oportunidade foram ouvidas manifestações dos Coordenadores dos Centros de Pro-

motorias e também os Senhores Prefeitos sobre os temas acima referidos e outros, ficando demons-
trado sobejamente a importância destes encontros sempre buscando o bem comum que é o desejo 
de todos os participantes  

 

Fonte: Assecom GRANFPOLIS 
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Representaram a GRANFPOLIS, o Presidente Evandro João dos Santos, acompanhado 
pelo Secretário Executivo Miguel Augusto Forbeck Faraco e pelo Assessor Jurídico Waldir Gorges 
Alves. 

 
 
 

5.4.10 – FORUM EXTRAORDINÁRIO DA UNDIME/SC: Gestão Escolar e Formação de Professo-

res 
 

 

Realizado na cidade de Brusque 
(AMMVI) nos dias 24 e 25 de abril de 2014 nas 
dependências do Auditório do Hotel Monthez 
com a seguinte programação: 

 
- Como deve ser a educação nas Escolas Públi-

cas no Brasil; 
- Desafios da Gestão Escolar para uma Educa-

ção Infantil de Qualidade; 
- Boas Práticas Para Escola Pública de Excelên-

cia; 
- Gestão Orçamentária e Financeira da Educa-

ção; 
- Projeto Trilhas; 
- Avaliação Externa x Gestão; 
- O Papel da Tecnologia e da Formação Peda-

gógica no Cenário da Educação no Brasil; 
- Como Qualificar a Educação Básica no Brasil; 
- Desafios a serem Implementados na Formação de Professores que Atendam as Necessidades da 

Educação Básica. 
 

Representou a GRANFPOLIS no evento o Professor Antão Antônio David, Assessor para 
Assuntos Educacionais. 

 

 

 

5.4.11 – XVIII MARCHA À BRASÍLIA EM DEFESA DOS MUNICÍPIOS 

 

 
Realizada nos dias 12, 13, 14 e 15 de maio de 2014 no Centro Internacional de Conven-

ções do Brasil, na Capital Federal, contando com as presenças dos Candidatos a Presidência da Re-
pública que puderam expor seus Planos de Governo e oportunizando aos Prefeitos, Vice-Prefeitos, 

Vereadores, Secretários Municipais participarem 
de palestra sobre os mais diversos temas da 
Administração Pública Municipal, bem como de 
uma Feira de Materiais e Equipamentos, insta-
lada no mesmo local. 

 
A GRANFPOLIS mais uma vez 

demonstrou a sua pujança e organização, le-
vando ao evento uma delegação de 77 (setenta 
e sete) integrantes, sendo a maior dentre as 21 
Associações de Municípios do nosso Estado. 

 
 

Representaram a GRANFPOLIS, o Presidente Evandro João dos Santos, Prefeito Muni-
cipal de Paulo Lopes, acompanhados pelos Vice-Presidentes Antônio Paulo Remor, Prefeito Municipal 
de Antônio Carlos e Juliano Duarte Campos, Prefeito Municipal de Governador Celso Ramos. 

 

Fonte: Assecom FECAM 

Fonte: Assecom UNDIME 

Fonte: Assecom GRANFPOLIS 
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5.4.12 – ENCONTRO DO FÓRUM 27 
 

Evento realizado em Brasília para-
lelamente a Marcha a Brasília, no dia 13 de 
maio de 2014, promovido pelo Fórum 27, enti-
dade que congrega os Executivos de todas as 
entidades municipalistas do Brasil buscando a 
integração e a troca de experiências visando 
buscar o fortalecimento do movimento associa-
tivista municipal. 

 
Na oportunidade foram aprovadas 

Propostas de Trabalho para 2014, a Revisão do 
Regulamento do Forum e eleita e empossada a 
nova Diretoria, sendo ao final apresentada a 
Pesquisa do Perfil de Executivos das Entidades 
Municipalistas e também sobre canais de co-
municação e troca de experiências entre os 
Executivos. 

 
Representou a GRANFPOLIS no evento o Secretário Executivo Miguel Augusto Forbeck 

Faraco. 
 

 

 

5.4.13 – 10º CONGRESSO CATARINENSE DE SECRETÁRIOS DE FINANÇAS, CONTADORES 

PÚBLICOS E CONTROLADORES INTERNOS MUNICIPAIS 
 

 

Evento realizado em Chapecó 
(AMOSC) nos dias 14, 15 e 16 de maio para 
tratar dos seguintes temas: 

 
- A ética e a atuação do servidor 

público; 
- Metas de arrecadação do Estado 

de Santa Catarina e as perspecti-
vas dos Municípios Catarinenses; 

- Programa Saúde Fiscal dos Muni-
cípios; 

- A Fiscalização das Receitas Públi-
cas Municipais; 

- Estratégias Fiscais para o aumen-
to da arrecadação municipal; 

- Principais falhas detectadas pela 
Controladoria Geral da União em 
fiscalização de municípios; 

- A atuação do Controle Interno na contratação de Pessoal; 
- Contabilidade Aplicada no Setor Público; 
- Avaliação e Mensuração do Patrimônio Público; 
- Plano de transição para a implantação da Nova Contabilidade Aplicada ao Setor Públi-

co; 
- Plano de Consta Aplicada ao Setor Público (PCASP) como instrumento da aplicação do 

Princípio da Competência no Setor Público; 
- Sistema de Informações Contábeis e Fiscais do Setor Público Brasileiro – SICONFI. 
 
Representaram a GRANFPOLIS no evento, os Contadores Gilberto Brasil e Luiz Antônio 

Gerardi. 
 

Fonte: Assecom FECAM 

Fonte: Assecom TCE/SC 

Fonte: Assecom GRANFPOLIS 

Fonte: Assecom FECAM 
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5.4.14 – CAPACITAÇÃO SOBRE O CICLO DE VIDA DOS REPASSES DO ORÇAMENTO GERAL 

DA UNIÃO 
 

 
Evento realizado no dia 20 de maio 

de 2014 nas dependências do Hotel Cambirela 
em Florianópolis em promoção da Federação 
Catarinense de Municípios – FECAM e Caixa 
Econômica Federal e execução da Escola de 
Gestão Pública Municipal – EGEM e com o apoio 
das Associações de Municípios do Estado de 
Santa Catarina, visando capacitar os Gestores, 
Engenheiros e Arquitetos das Prefeituras Munici-
pais e das Associações de Municípios para atua-
rem tecnicamente em todo o ciclo dos contratos 
de repasse que tem a Caixa Econômica Federal 
como instituição mandatária. 

 

Na ocasião foram apresentados: 
- o ciclo dos contratos de repasse do Orçamento Geral da União; do Plano de Aceleração 

do Crescimento – PAC/AGU e financiamentos, abordando as fases de cada tipo de 
processo especialmente a documentação técnica para análise e aprovação dos proje-
tos, de licitação e de acompanhamento do processo; 

- a legislação vigente acerca dos contratos de repasse e financiamentos; 
- a origem dos recursos onerosos e não onerosos para o setor público; 
- a origem das exigências dos processos de repasse e financiamentos; 
- detalhamento sobre a análise de projetos e documentos necessários para a aprovação 

de obras de intervenção como edificações, pavimentações, drenagens, bem como a 
aquisição de máquinas e equipamentos. 

 
Representaram a GRANFPOLIS o Secretário Executivo Miguel Augusto Forbeck Faraco, 

acompanhado da Engenheira Virgínia Maria Wolf Junckes e da Arquiteta Márcia Cardoso Lorenzi. 
 
 
 

5.4.15 – I SESSION ORDINÁRIA DEL PARLAMENTO PATAGÔNICO, XVII ASAMBLEA GENERAL 

UNIÓN ORDINÁRIA DE PARLAMENTARIOS SUDAMERICANOS E DEL MERCOSUL E 

REUNIÓN PLENÁRIA DA LA UNIÃO DOS PARLAMENTARES DO MERCOSUL 
 
 

Eventos realizados em Ushuaia – Argentina nos dias 29, 30 e 31 de maio de 2014 para 
tratar da integração entre os povos do Mercosul e da inclusão das Municipalidades como um apêndice 
da União dos Parlamentares do Mercosul – U.P.M, cujo representante dos Municípios atualmente é o 
Prefeito Municipal de Chapecó José Cláudio Caramori. 

 

Fonte: Assecom GRANFPOLIS 

Fonte: Assecom UPM Fonte: Assecom UPM 
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Na oportunidade os representantes da GRANFPOLIS, o Presidente Evandro João dos 
Santos, Prefeito Municipal de Paulo Lopes e o Secretário Executivo Miguel Augusto Forbeck Faraco, 
receberam orientações sobre as possibilidades de acesso ao Fundo para a Convergência Estrutural 
do MERCOSUL – FOCEM. 

 
 

5.4.16 – XXX CONGRESSO NACIONAL DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAÚDE E XI CON-

GRESSO BRASILEIRO DE SAÚDE, CULTURA DE PAZ E NÃO VIOLÊNCIA 
 

Eventos realizados no período de 01 
a 04 de julho de 2014, em Serra, Espírito Santo 
com a seguinte programação: 

 
- Mais Médicos: da formação ao 

provimento qual é o papel do Mu-
nicípio? 

- Determinantes Sociais de Saúde e 
Gestão por evidências: como fa-
zer? 

- Judicialização da Saúde; 
- Regionalização da Saúde e Co-

gestão; 

- O papel dos Hospitais Universitá-
rios e Filantrópicos nas redes de 
Saúde; 

- Da PNIS, gestão da informação em Saúde e estratégia em Curso: RES, PEC, E-SUS e 
SISREG; 

- O complexo produtivo da Saúde: o papel da gestão municipal; 
- Necessidade de acesso a medicamentos do SUS: o desafio do financiamento da assis-

tência farmacêutica; 
- Diálogo dos Prefeitos brasileiros com o Consórcio Hospitalar da Catalunha; 
- Saúde Mental na rede de atenção: como o RAPS se organiza? 
- Monitoramento nas regiões de saúde; 
- O Controle Social, os 25 anos de SUS e os desafios para 15ª Conferência Nacional de 

Saúde; 
- Saúde nas fronteiras; 
- Gestão Orçamentária e Financeira dos Fundos de Saúde. 
 
Na oportunidade foram realizados inúmeros painéis e cursos tratando de outros temas 

relacionados com a área da Saúde. 
 
Representou a GRANFPOLIS no evento, a Supervisora de Saúde Pública, Administrado-

ra Teresinha Niehues. 
 
 

5.4.17 – ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DA FEDERAÇÃO CATARINENSE DE MUNICÍ-

PIOS 
 

Evento realizado no Espaço Multiu-
so do Parque de Exposições Attílio Fontana em 
Concórdia (AMAUC) no dia 18 de julho de 2014, 
conforme Edital de Convocação Nº 09/2014 
para a apresentação, apreciação e homologa-
ção das Propostas aos Candidatos ao Governo 
do Estado de Santa Catarina, que foram apro-
vadas por unanimidade e entregues aos candi-
datos, Cláudio Vignati, Paulo Bauer e Raimundo 
Colombo, que manifestaram-se a respeito das 
mesmas durante vinte minutos. 

 

Fonte: Assecom FECAM 

Fonte: CONASEMS 

Fonte: Assecom FECAM 
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Representaram a GRANFPOLIS no referido evento, o Presidente Evandro João dos San-
tos, Prefeito Municipal de Paulo Lopes e o Secretário Executivo Miguel Augusto Forbeck Faraco. 

 
 
 

5.4.18 – XVI CICLO DE ESTUDOS DE CONTROLE PÚBLICO DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL 

 

 
Realizado nas dependências do 

Campus UNISUL – Pedra Branca em Palhoça 
no dia 21 de julho, contando com as presenças 
de Prefeitos, Vice-Prefeitos, Presidentes de Câ-
maras Municipais, Vereadores, Secretários e 
Técnicos dos Municípios da Região da Grande 
Florianópolis, sendo abordados os seguintes 
temas: 

- Licitações, Contratos, Obras e 
Serviços; 

- Contratos Administrativos; 
- Lei Anticorrupção; 
- O novo modelo de remessa de 

dados pelo e-Sfinge; 
- Os gastos com pessoal à luz da 

Lei da Responsabilidade Fiscal; 
- Jurisprudência do TCE/SC em 

consultas e recursos: Concurso público, remuneração e aposentadoria; 
- Condutas vedadas no ano eleitoral; 
- Atos de pessoal relacionados aos programas federais: ESF, PACS, PACE; 
- O Controle Interno nas admissões de Pessoal, o que deve ser observado; 
- Obtenção de recursos e prestação de contas em projetos culturais; 
 
O evento foi realizado pelo Tribunal de Contas do Estado, contado com o apoio do Minis-

tério Público Estadual, da Federação Catarinense de Municípios – FECAM e da GRANFPOLIS. 
 
 
Representaram a GRANFPOLIS no evento, o Presidente Evandro João dos Santos, Pre-

feito Municipal de Paulo Lopes, acompanhado pelo Secretário Executivo Miguel Augusto Forbeck Fa-
raco, Teresinha Niehues, Supervisora de Saúde Pública e pelos Contadores Gilberto Brasil e Luiz 
Antônio Gerardi. 

 

 

 

5.4.19 – 2ª REUNIÃO DO COLEGIADO DE EXECUTIVOS DAS ASSOCIAÇÕES DE MUNICÍPIOS 

DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
 

 

Realizada nas dependências do 
Hotel Gaboardi, em Curitibanos, sede de Asso-
ciação dos Municípios da Região do Contestado 
– AMURC, nos dias 28 e 29 de agosto de 2014 
para tratar dos seguintes temas: 

 
- Movimento Econômico/SEF; 
- Programa Educação de Jovens e 

Adultos/SESI; 
- Avaliação do XVI Ciclo de Estudos 

de Controle Público da Adminis-
tração Municipal – TCE/SC; 

- Avaliação dos Encontros Regio-
nais com o Ministério Público Es-
tadual/FECAM. 

Fonte: Assecom FECAM 

Fonte: Assecom GRANFPOLIS 

Fonte: Assecom FECAM 
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Representou a GRANFPOLIS no evento, o Secretário Executivo Miguel Augusto Forbeck 
Faraco. 

 

 

5.4.20 – III SEMINÁRIO REGIONAL DO CENTRO DE REFERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 

 

Evento realizado nas dependências do Campus UNISUL – Pedra Branca em Palhoça no 
dia 04 de setembro de 2014, onde foram abordados os seguintes temas: 

 
- Matricialidade Sociofamiliar, Território e articulação do trabalho em rede; 
- Reordenamento dos Serviços de Convivência e Fortalecimento de Vínculos; 
- Atribuições dos técnicos de referência dos CRAS; 
- Relato de Experiências Municipais: 

 GRUPO “Sou Eficiente” – Canelinha 

 Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos – São José 

 Contação de História 0 a 6 – Governador Celso Ramos 
-SCFV Idoso – São João Batista. 
 
O evento contou com a participação de representantes de diversos municípios da região, 

sendo promovido pela Federação Catarinense de Municípios – FECAM, com o apoio da Associação 
dos Municípios da Região da Grande Florianópolis - GRANFPOLIS e do Conselho Regional de Assis-
tência Social. 

 
Representaram a GRANFPOLIS, o 1º Vice-Presidente Antônio Paulo Remor, Prefeito 

Municipal de Antônio Carlos, o Secretario Executivo Miguel Augusto Forbeck Faraco e a Assistente 
Social, Talléya Samara Batistti. 

 

 

 

5.4.21 – 1ª RODA DE CONVERSA SOBRE POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 

 

Evento realizado no dia 24 de outu-
bro de 2014, no Município de Governador Celso 
Ramos, nas dependências da Escola Municipal 
de Educação Especial Maria Veríssimo da Silva 
abordando os temas: 

 
- Política de Assistência Soci-

al/FECAM; 
- Financiamento da Política de As-

sistência Social/PMGCR. 
 
 

Fonte: Assecom FECAM 

Fonte: Assecom FECAM 

Fonte: Assecom GRANFPOLIS Fonte: Assecom GRANFPOLIS 

Fonte: Assecom GRANFPOLIS 
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O evento contou com a participação de representantes de diversos municípios da região, 
sendo promovido pela Prefeitura Municipal de Governador Celso Ramos com o apoio da Federação 
Catarinense de Municípios – FECAM e da Associação dos Municípios da Região da Grande Florianó-
polis – GRANFPOLIS, que fez representar pelo 1º Vice-Presidente Antônio Paulo Remor, Prefeito 
Municipal de Antônio Carlos e pela Assessora de Assistência Social, Talléya Samara Batistti. 

 
 
 

5.4.22 – REUNIÃO DA UNIÃO DOS PARLAMENTARES DO MERCOSUL E SESSÃO DO PARLA-

MENTO DO MERCOSUL 
 

 

Evento realizado em Montevideo 
nos dias 07 e 11 de novembro de 2014 para 
discussão de temas relevantes do MERCOSUL e 
sobre a realização de evento de integração entre 
as municipalidades do MERCOSUL, na cidade 
de Chapecó em abril de 2015, com as participa-
ções dos Prefeitos e Vereadores do MERCOSUL 
e também dos responsáveis pela comunicação 
social dos municípios. 

 
Representaram a GRANFPOLIS no 

evento, o Presidente Evandro João dos Santos, 
Prefeito Municipal de Paulo Lopes e o Secretário 
Executivo Miguel Augusto Forbeck Faraco. 

 
 

 

5.4.23 – REUNIÃO DO FORUM 27 E CONGRESSO NORDESTINO DE MUNICÍPIOS 
 

 

Evento realizado no Centro de Convenções da Bahia em Salvador nos dias 11, 12 e 13 
de novembro quando foram debatidos os seguintes temas: 

 
- Publicidade Institucional e a Contratação legal dos serviços; 
- Cidades Sustentáveis: Uma visão da Rede Internacional Reciclar Cidades – RECNET; 
- Fortalecimento da Atuação Internacional dos Municípios; 
- O Papel dos Municípios na Atração de Investimentos Estrangeiros; 
- O Movimento Municipalista e Al-

ternativas para o enfrentamento da 
crise; 

- Improbidade Administrativa na no-
va ordem mundial – Entendendo a 
“Caça às Bruxas”; 

- Os Reflexos Tributários das Rela-
ções Municipais x Servidores; 

- Experiência do Consórcio Intermu-
nicipal do Sul do Estado de Alago-
as. 

 
 
Representou a GRANFPOLIS nos 

eventos, o Secretário Executivo Miguel Augusto 
Forbeck Faraco. 

 
 
 

Fonte: Assecom UPM 

Fonte: Assecom UPB 
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5.4.24 – I ENCONTRO SETORIAL/MINISTÉRIO PÚBLICO ESTADUAL 
 

 

Realizado no dia 18 de novembro nas dependências da Procuradoria Geral de Justiça 
em Florianópolis, com as presenças de representantes de todas as Associações de Municípios do 
Estado de Santa Catarina, tendo a seguinte pauta de trabalhos: 

 
- Assinatura do Termo de Cooperação Técnica entre FECAM e MP/SC; 
- Lei Anticorrupção (Lei nº 12.846 de 01/08/13); 
- Sistema de Indicadores de Desenvolvimento Municipal Sustentável – SIDEMS; 
- Saúde, Educação e Social; 
- Responsabilidades Federativas e Gestação do SUS; 
- Vagas na educação infantil, transporte escolar e implantação da hora atividade; 
- Planos Municipais de Educação, Gestão do SUAS, acolhimento institucional para crian-

ças e adolescentes e Planos Municipais de Atendimento Socioeducativo; 
- Fazenda e Moralidade Administrativa; 
- Programa: Saúde Fiscal dos Municípios; 
- Organizações Social (Lei nº 13.019 de 31/07/11; 
- Judicialização; 
- Gestão Ambiental Municipal (Órgãos Capacitados); 
- Regularização Fundiária (Área Urbana Consolidada); 

- Planos Municipais de Resíduos Sólidos, Sane-
amento e Planos Diretores, implantação e exe-
cução; 

- Serviços de Inspeção; 
- Consórcios Intermunicipais. 

 
 
Representaram a GRANFPOLIS no 

evento, o Presidente Evandro João dos Santos, 
Prefeito Municipal de Paulo Lopes, acompanha-
do pelo Secretário Executivo Miguel Augusto 
Forbeck Faraco e pelos técnicos, Waldir Gorges 
Alves, Teresinha Niehues e Antão Antônio David, 
responsáveis pelas áreas Jurídicas, Saúde e de 
Educação respectivamente, na Associação. 

 
 

 

5.4.25 – 59º ENCONTRO DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAÚDE DE SANTA CATARINA 
 

 

Realizado nos dias 26, 27 e 28 de novembro em Balneário Camboriú com a seguinte 
programação: 

 
- Reunião do Conselho Nacional de 

Representantes Regionais – CO-
NARES; 

- Reunião Ampliada da Comissão 
Intergestores Bipartite; 

- Análise de Conjuntura e Perspecti-
vas do SUS; 

- Programa de Regularização das 
Unidades Públicas de Saúde; 

- Gestão Estratégica e Participativa. 
 
 
Representou a GRANFPOLIS no 

evento, a Administradora Teresinha Niehues, 
Supervisora de Saúde Pública. 

 

Fonte: Assecom FECAM 

Fonte: COSEMS/SC 



Relatório de Atividades e Prestação de Contas 2014 
 

 

 

 38 

5.4.26 – 3ª REUNIÃO DO COLEGIADO DE EXECUTIVOS DAS ASSOCIAÇÕES DE MUNICÍPIOS 

DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
 

 

Realizada na sede da Associação dos Municípios da Foz do Rio Itajaí – AMFRI em Itajaí, 
nos dias 11 e 12 de dezembro para tratar da seguinte ordem do dia: 

 
- Organização do XVII Ciclo de Estudos do Controle da Administração Pública Munici-

pal/TCE; 
- Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos/Parcerias; 
- Plano de Saúde/Pesquisa Realizada pela FECAM; 
- PEC 01/2014 – ISS nas Operações Realizadas com cartão de crédito; 
- Parcerias MP/SC; 
- Consórcio Intermunicipal de Informática – CIGA; 
- Agência Reguladora Intermunicipal 

de Saneamento – ARIS; 
- Lei nº13.019 – Mudança através 

de propostas do FORUM 27; 
- Portaria Nº 615/2013 – CAPS 
- Eleição e posse da Nova Diretoria 

do Colegiado para o biênio 
2015/2016. 

 
 
Representou a GRANFPOLIS no 

evento, o Secretário Executivo Miguel Augusto 
Forbeck Faraco. 

 
 

Fonte: Assecom AMREC 

Fonte: Assecom FECAM 

Fonte: Assecom FECAM 
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5.5 - MOVIMENTO ECONÔMICO 
 
 
 

No exercício de 2014 a GRANFPOLIS prestou diversas orientações aos Técnicos Muni-

cipais responsáveis pelo acompanhamento do Movimento Econômico, sobre os diversos procedimen-

tos para a realização aos trabalhos de acompanhamento e a análise das informações constantes nas 

DIME’s, apresentadas pelas empresas industriais e comerciais, bem como pelos agricultores em cada 

Município da Microrregião e posteriormente sobre as impugnações de valores e a apresentação de 

recursos em 1ª e 2ª instâncias, bem como junto às Câmaras Reunidas da Secretaria de Estado da 

Fazenda. 

Ressalte-se o trabalho de orientação prestado junto ao SISRURAL, com visitas técnicas 

e treinamentos aos representantes municipais. 

 

Os representantes da GRANFPOLIS, devidamente credenciados, participaram ativamen-

te de todos os eventos promovidos pela Secretaria de Estado da Fazenda, buscando o aprimoramen-

to de seus conhecimentos para melhor analisar os valores informados, que resultaram ao final a fixa-

ção dos índices de retorno do ICMS para 2015. 

 

Em que pese o trabalho dedicado e profissional dos Técnicos da Associação, bem como 

dos Municípios, observou-se uma queda de 2,92% (dois vírgula noventa e dois por cento) no índice da 

Microrregião, porém mantendo-se no 4º lugar dentre as 21 (vinte e uma) Associações de Municípios 

do Estado, conforme poderá ser observado a seguir: 

 Fonte: Assecom AMESC 
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ESTADO DE SANTA CATARINA

ASSOCIAÇÃO DOS MUNICÍPIOS DA REGIÃO DA GRANDE FLORIANÓPOLIS - GRANFPOLIS

MUNICÍPIO
Nº TOTAL DE 

AJUSTES

AJUSTES A 

CRÉDITO

AJUSTES A 

DÉBITO

SALDO A CRÉDITO 

P/ O MUNICÍPIO

SALDO A DÉBITO 

P/ O MUNICÍPIO

ÁGUAS MORNAS 76 45 31 1.498.740,61 -

ALFREDO WAGNER 114 75 39 2.442.619,41 -

ANGELINA 100 85 15 13.782.719,19 -

ANITÁPOLIS 103 89 14 177.550,93 -

ANTÔNIO CARLOS 255 189 66 4.332.388,91 -

BIGUAÇU 564 292 272 - -9.188.273,56

CANELINHA 135 59 76 - -11.622.503,71

FLORIANÓPOLIS 3.373 891 2482 - -826.235.948,83

GAROPABA 143 41 102 2.883.196,70 -

GOV. CELSO RAMOS 95 38 57 1.865.634,52 -

LEOBERTO LEAL 32 10 22 457.852,08 -

MAJOR GERCINO 67 52 15 826.137,33 -

NOVA TRENTO 197 86 111 77.361,53 -

PALHOÇA 1.206 355 851 - -135.386.832,46

PAULO LOPES 59 27 32 396.926,81 -

RANCHO QUEIMADO 40 11 29 - -24.688,34

SANTO AMARO DA IMPERATRIZ 231 124 107 2.857.728,27 -

SÃO BONIFÁCIO 68 57 11 2.263.091,81 -

SÃO JOÃO BATISTA 383 123 260 - -42.647.722,18

SÃO JOSÉ 2.474 685 1789 - -12.376.299,60

SÃO PEDRO DE ALC. 64 36 28 - -295.634,03

TIJUCAS 462 149 313 5.980.270,77 -

TOTAL 10.241 3.519 6.722 39.842.218,87 -1.037.777.902,71

Granf\Tabelas Relatório\Recursos Apresentados 2014

RELATÓRIO DOS AJUSTES AUTOMÁTICOS E AJUSTES MANUAIS (RECURSOS DE 1ª E 2ª 

INSTÂNCIAS E RECURSOS ESPECIAIS) DO MOVIMENTO ECONÔMICO ANO BASE 2013 / 

EXERCÍCIO 2014 - DIME 2015
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ESTADO DE SANTA CATARINA

ASSOCIAÇÃO DOS MUNICÍPIOS DA REGIÃO DA GRANDE FLORIANÓPOLIS - GRANFPOLIS

ÍNDICES DEFINITIVOS REFERENTES A PARTICIPAÇÃO DOS MUNICÍPIOS NO PRODUTO

DA ARRECADAÇÃO DO ICMS PARA O EXERCÍCIO DE 2015

BASE : ANOS 2012 e 2013  -  APURAÇÃO 2014  

EXERCÍCIO : 2015

MUNICÍPIO

TOTAL VALOR 

ADICIONADO/2012     

R$

PARTICIPAÇÃO 

RELATIVA 2012

TOTAL VALOR 

ADICIONADO/2013     

R$

PARTICIPAÇÃO 

RELATIVA 2013

ÍNDICES 

PARA 2015

ÁGUAS MORNAS 66.615.479,46       0,044004180 68.822.183,22 0,04130529 0,09350220

ALFREDO WAGNER 70.611.483,32       0,046643820 91.541.916,85 0,05494108 0,10163991

ANGELINA 45.671.193,66       0,030169020 56.880.060,31 0,03413794 0,08300094

ANITÁPOLIS 25.753.316,15       0,017011870 29.087.492,81 0,01745756 0,06808218

ANTÔNIO CARLOS 341.925.415,86       0,225879930 365.872.571,71 0,21958723 0,27358104

BIGUAÇU 1.288.506.884,50       0,851313500 1.363.258.583,53 0,81819243 0,88560043

CANELINHA 75.310.657,95       0,049759730 78.311.229,51 0,04700037 0,09922751

FLORIANÓPOLIS 4.240.736.365,92       3,193913400 4.876.831.198,16 2,92694756 3,11127794

GAROPABA 133.112.962,17       0,087987520 158.398.032,55 0,09506639 0,14237442

GOV.CELSO RAMOS 41.780.983,19       0,027618620 51.099.487,27 0,03066859 0,07999107

LEOBERTO LEAL 29.118.855,76       0,019235040 38.969.165,16 0,02338828 0,07215912

MAJOR GERCINO 29.962.175,71       0,019792110 46.300.015,01 0,02778807 0,07463755

NOVA TRENTO 160.840.573,73       0,106278660 179.141.373,79 0,10751601 0,15774480

PALHOÇA 2.057.173.715,49       1,359396090 1.812.190.115,14 1,08762949 1,27436025

PAULO LOPES 58.473.259,14       0,038644760 52.723.629,99 0,03164335 0,08599152

RANCHO QUEIMADO 34.619.742,05       0,022877350 37.117.970,35 0,02227724 0,07342476

STO AMARO IMPERATRIZ 169.841.140,75       0,112219390 183.508.231,32 0,11013688 0,16202560

SÃO BONIFÁCIO 28.928.714,94       0,019109440 38.549.808,62 0,02313660 0,07197048

SÃO JOÃO BATISTA 288.340.351,89       0,190522680 334.205.429,58 0,20058143 0,24639952

SÃO JOSÉ 3.639.814.090,83       2,406133600 4.143.970.471,65 2,48710357 2,49746605

SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA 26.587.820,37       0,017563110 30.316.366,66 0,01819510 0,06872657

TIJUCAS 720.033.724,80       0,475701370 859.443.418,57 0,51581564 0,54660597

TOTAL DA ASSOCIAÇÃO 13.573.758.907,64 14.896.538.751,76 10,2697898

Granf / Tabelas Relat ór io/ Relat 3.XLS
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ESTADO DE SANTA CATARINA

ASSOCIAÇÃO DOS MUNICÍPIOS DA REGIÃO DA GRANDE FLORIANÓPOLIS - GRANFPOLIS

COMPARATIVO ENTRE ÍNDICE DE MUNICÍPIOS ANO 2014 E ANO 2015

MUNICÍPIO
PARTICIPAÇÃO 

RELATIVA 2012

PARTICIPAÇÃO 

RELATIVA 2013

VARIAÇÃO 

%

ÍNDICES    

ANO  2014

ÍNDICES    

ANO  2015

VARIAÇÃO 

%

ÁGUAS MORNAS     0,04400418 0,04130529 -6,13      0,0948016 0,09350220 -1,37

ALFREDO WAGNER     0,04664382 0,05494108 17,79      0,0975117 0,10163991 4,23

ANGELINA     0,03016902 0,03413794 13,16      0,0795571 0,08300094 4,33

ANITÁPOLIS     0,01701187 0,01745756 2,62      0,0683875 0,06808218 -0,45

ANTÔNIO CARLOS     0,22587993 0,21958723 -2,79      0,2597442 0,27358104 5,33

BIGUAÇU     0,85131350 0,81819243 -3,89      0,9463191 0,88560043 -6,42

CANELINHA     0,04975973 0,04700037 -5,55      0,0986374 0,09922751 0,60

FLORIANÓPOLIS     3,19391340 2,92694756 -8,36      3,3901920 3,11127794 -8,23

GAROPABA     0,08798752 0,09506639 8,05      0,1357500 0,14237442 4,88

GOV.CELSO RAMOS     0,02761862 0,03066859 11,04      0,0788535 0,07999107 1,44

LEOBERTO LEAL     0,01923504 0,02338828 21,59      0,0693461 0,07215912 4,06

MAJOR GERCINO     0,01979211 0,02778807 40,40      0,0704374 0,07463755 5,96

NOVA TRENTO     0,10627866 0,10751601 1,16      0,1533198 0,15774480 2,89

PALHOÇA     1,35939609 1,08762949 -19,99      1,3010291 1,27436025 -2,05

PAULO LOPES     0,03864476 0,03164335 -18,12      0,0852781 0,08599152 0,84

RANCHO QUEIMADO     0,02287735 0,02227724 -2,62      0,0720877 0,07342476 1,85

STO. AMARO DA IMPERATRIZ     0,11221939 0,11013688 -1,86      0,1608250 0,16202560 0,75

SÃO BONIFÁCIO     0,01910944 0,02313660 21,07      0,0694343 0,07197048 3,65

SÃO JOÃO BATISTA     0,19052268 0,20058143 5,28      0,2532341 0,24639952 -2,70

SÃO JOSÉ     2,40613360 2,48710357 3,37      2,5031001 2,49746605 -0,23

SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA     0,01756311 0,01819510 3,60      0,0673379 0,06872657 2,06

TIJUCAS     0,47570137 0,51581564 8,43      0,5230213 0,54660597 4,51

TOTAL DA ASSOCIAÇÃO 9,36177519   8,940516100 -4,50 10,5782050 10,269790 -2,92

Granf / Tabelas Relat ór io/ Relat 2.XLT

VALOR FIXO/2014 = 15%
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COMPARATIVO ENTRE ÍNDICES DE MUNICÍPIOS 
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ESTADO DE SANTA CATARINA

ASSOCIAÇÃO DOS MUNICÍPIOS DA REGIÃO DA GRANDE FLORIANÓPOLIS - GRANFPOLIS

CLASSIFICAÇÃO EM RELAÇÃO AOS ÍNDICES DE REPASSE AOS MUNICÍPIOS PARA O

ANO DE 2015

BASE: ANOS 2012 E 2013   -  APURAÇÃO 2014

ESTADO GRANFPOLIS

ÁGUAS MORNAS 209 13 0,09350220 -1,37

ALFREDO WAGNER 194 11 0,10163991 4,23

ANGELINA 233 15 0,08300094 4,33

ANITÁPOLIS 279 22 0,06808218 -0,45

ANTÔNIO CARLOS 068 06 0,27358104 5,33

BIGUAÇU 022 04 0,88560043 -6,42

CANELINHA 196 12 0,09922751 0,60

FLORIANÓPOLIS 005 01 3,11127794 -8,23

GAROPABA 143 10 0,14237442 4,88

GOVERNADOR CELSO RAMOS 242 16 0,07999107 1,44

LEOBERTO LEAL 267 19 0,07215912 4,06

MAJOR GERCINO 258 17 0,07463755 5,96

NOVA TRENTO 128 09 0,15774480 2,89

PALHOÇA 012 03 1,27436025 -2,05

PAULO LOPES 227 14 0,08599152 0,84

RANCHO QUEIMADO 264 18 0,07342476 1,85

SANTO AMARO DA IMPERATRIZ 124 08 0,16202560 0,75

SÃO BONIFÁCIO 269 20 0,07197048 3,65

SÃO JOÃO BATISTA 078 07 0,24639952 -2,70

SÃO JOSÉ 006 02 2,49746605 -0,23

SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA 277 21 0,06872657 2,06

TIJUCAS 030 05 0,54660597 4,51

10,27603700 -2,92

Granf / Tabelas Relat ór io/ Relat 6.XLS

VARIAÇÃO        

%

TOTAL

MUNICÍPIO
CLASSIFICAÇÃO

ÍNDICE
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ESTADO DE SANTA CATARINA

ASSOCIAÇÃO DOS MUNICÍPIOS DA REGIÃO DA GRANDE FLORIANÓPOLIS - GRANFPOLIS

ÍNDICES DEFINITIVOS REFERENTES A PARTICIPAÇÃO DAS ASSOCIAÇÕES DE MUNICÍPIOS 

NO PRODUTO DA ARRECADAÇÃO DO ICMS PARA O EXERCÍCIO DE 2015

BASE : ANOS 2012 e 2013 - APURAÇÃO 2014  

EXERCÍCIO : 2015

ASSOCIAÇÃO

TOTAL VALOR 

ADICIONADO 2012  

R$

PARTICIPAÇÃO 

RELATIVA 2012

TOTAL VALOR 

ADICIONADO 2013  

R$

PARTICIPAÇÃO 

RELATIVA 2013

ÍNDICE PARA 

2015

AMUNESC 19.436.584.881,76 12,84713571 22.020.933.378,62 13,21639292    13,4893915 

AMMVI 16.937.177.083,85 11,19409965 18.260.573.284,14 10,95952234    11,7886754 

AMFRI 15.375.444.553,52 10,15901448 15.868.002.910,80 9,52356369    10,4006111 

GRANFPOLIS 13.573.758.907,64 9,36177519 14.896.538.751,76 8,94051610    10,2697898 

AMVALI 8.568.049.759,14 5,66165877 8.932.301.566,75 5,36093568      5,8672294 

AMREC 6.468.758.359,84 4,28002332 7.533.869.185,00 4,52163284      5,0109976 

AMOSC 5.825.977.361,41 3,84983543 6.616.561.374,56 3,97108849      4,9274112 

AMAVI 4.025.889.524,41 2,69330248 4.440.928.776,82 2,66533023      4,1030452 

AMURES 4.780.642.751,78 3,11181376 5.165.817.583,63 3,10038968      4,0213560 

AMAUC 4.688.010.819,09 3,14660645 5.124.237.395,57 3,07543436      3,9245798 

AMUREL 4.447.574.899,75 2,93890951 5.014.054.881,66 3,00930564      3,8893619 

AMARP 3.907.523.905,80 2,58162958 4.652.622.155,63 2,79238311      3,3988708 

AMEOSC 3.085.887.445,67 2,03908107 3.565.191.707,80 2,13973558      3,0555101 

AMMOC 3.462.787.622,32 2,27552740 3.881.984.741,16 2,32986654      2,9637140 

AMAI 3.239.179.771,89 2,10697150 3.544.526.553,09 2,12733289      2,8290166 

AMPLANORTE 3.220.181.892,07 2,12780481 3.949.108.194,78 2,37015227      2,7574531 

AMERIOS 1.956.745.287,66 1,29291279 2.361.789.243,06 1,41748465      2,2196055 

AMESC 2.013.195.256,90 1,32584375 2.224.230.764,55 1,33492559      2,0930966 

AMPLASC 1.603.785.409,63 1,06945108 1.827.171.192,56 1,09662075      1,4389681 

AMURC 750.342.346,06 0,49583856 932.697.231,77 0,55978068      0,7820469 

AMNOROESTE 667.169.050,68 0,44076471 812.440.957,90 0,48760597      0,7692694 

TOTAL DO ESTADO 128.034.666.891 85,00000000 141.625.581.832 85,00000000 100,0000000

Granf / Tabelas Relat ór io/ Relat 5.XLS
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DISTRIBUIÇÃO DO I.C.M.S. POR ASSOCIAÇÕES 

AMUNESC AMMVI AMFRI GRANFPOLIS

AMVALI AMREC AMOSC AMAVI

AMURES AMAUC AMUREL AMARP

AMEOSC AMMOC AMAI AMPLANORTE

AMERIOS AMESC AMPLASC AMURC

AMNOROESTE
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6 - ATIVIDADES DAS ASSESSORIAS TÉCNICAS 
 
 
 

6.1 - ASSESSORIA PARA ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS, CONTÁBEIS, FINANCEIROS E DE 

INFORMÁTICA 

 

 

A Assessoria para Assuntos Administrativos, Contábeis, Financeiros e de Informática 

manteve, durante o exercício de 2014, o trabalho de orientação aos setores de contabilidade, controle 

interno, Movimento Econômico e vários outros da Administração Pública Municipal. 

 

Foram elaboradas justificativas e esclarecimentos ao Tribunal de Contas do Estado refe-

rente aos processos das Contas Anuais dos Municípios, relativos ao exercício de 2013. Acompanhou-

se a tramitação desses processos no TCE/SC, onde foram obtidas 20 recomendações às Câmaras 

Municipais pela aprovação, ficando a Assessoria à disposição dos Municípios com problemas para o 

pedido de reapreciação dessas contas pelo Tribunal. 

  

A Associação dos Municípios manteve sua representação no Colégio Estadual de Conta-

dores e de Controladores Internos da FECAM, participando de várias reuniões no Estado e de encon-

tros com o TCE/SC para uniformizar e até mesmo propor alterações de entendimentos e procedimen-

tos contábeis. 

 

Com a definição, por parte do TCE/SC, de implementar o novo Plano de Contas – 

PCASP, que trará significativas alterações no dia-a-dia da Administração Municipal, no exercício de 

2015, várias reuniões e treinamentos foram realizadas durante o ano de 2014 visando capacitar os 

Municípios associados. 

 

Continuou-se neste exercício, as reuniões periódicas de Contadores e Controladores In-

ternos da região. Esses encontros servem para a apresentação e debate de alterações na legislação, 

melhoria de procedimentos administrativos e contábeis, bem como troca de experiências entre os 

Municípios. 

 

A Assessoria ao Movimento Econômico dos Municípios, também recebeu atenção espe-

cial da equipe técnica, com a elaboração de recursos para 1ª e 2ª instância e também para a fase dos 

pedidos de Revisão do Valor Adicionado às Câmaras Reunidas, referente ao Movimento Econômico 

do ano base de 2013 exercício 2014 para os Municípios da Região da Grande Florianópolis. 

 

No decorrer do exercício de 2014, esta assessoria, participou das seguintes reuniões so-

bre o Movimento econômico: 

 

- Reunião GAAVA para Definir o Calendário e alterações Portaria 233/12; 

- Estudo de filtros para malha; 

- Nivelamento em auditoria; 

- Reunião GAAVA: definição dos filtros da malha; 

- Auditoria do Movimento Econômico de 2014; e 

- Reunião de avaliação do Movimento Econômico de 2014. 

 

No exercício de 2014 continuou-se o assessoramento ao Sistema de Emissão das Notas 

de Produtor Rural – SISRURALWEB e para emissão de Notas Fiscais Avulsas Eletrônicas – NFA_e 

para não contribuintes inscritos, bem como diversas Reuniões com os responsáveis pelo setor de 

emissão de notas de produtor rural. 

 

A seguir, de forma reduzida, para fins de registro, relacionamos algumas das atividades 

desenvolvidas no exercício de 2014: 
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ÁGUAS MORNAS  
 

1 -  Orientação sobre retenção de PIS / Cofins / CSLL sobre notas fiscais de prestação de serviços. 
2 -  Orientação sobre a nova tabela de imposto de renda, INSS e Salário Mínimo. 
3 -  Orientação sobre elaboração da DIRF (Receita Federal). 
4 -  Orientação sobre remessa do PPA, LDO e LOA para o TCE/SC. 
5 -  Orientação sobre possibilidade de transferência de recursos financeiros à entidades privadas em 

ano eleitoral. 
6 -  Orientação sobre elaboração do Relatório do Controle Interno para o TCE/SC referente ao 4º bi-

mestre. 
 

 

ALFREDO WAGNER 
 

1 -  Orientação sobre a obrigatoriedade de retenção e recolhimento da Contribuição Sindical. 
2 -  Elaboração de pedido de reapreciação das Contas de 2012 junto ao TCE/SC. 
3 -  Orientação sobre elaboração de ofício em resposta ao TCE/SC relativo a divergência de saldos do 

Fundeb. 
4 -  Orientação sobre correção de  Projetos ou Atividades errados em Leis de alteração orçamentária. 
5 -  Orientação sobre a Instrução Normativa 14/2012 do TCE/SC – Diárias e Prestações de Contas. 
6 -  Orientação sobre ajuste de saldos contábeis indevidos. 
7 -  Orientação sobre regularidade de despesas. 
8 -  Orientação sobre conferência e ajustes de saldos das Fontes de Recursos. 
 
 

ANGELINA 
 

1 -  Orientação sobre elaboração e envio para o TCE/SC do Parecer do Controle Interno sobre as 
Contas Anuais. 

2 -  Orientação sobre Parecer do FIA para o TCE/SC. 
3 -  Orientação sobre operacionalização do SICONFI – Contas Anuais para a STN. 
4 -  Orientação sobre classificação da despesa com Vale Alimentação. 
5 -  Orientação sobre contabilização de Taxa de Administração de Convênio firmado com o Estado. 
6 -  Orientação sobre utilização de Certificação Digital para envio do e-Sfinge do TCE/SC referente 3º 

Bimestre. 
7 -  Orientação sobre operacionalização de controle de combustíveis integrado com postos. 
8 -  Orientação sobre procedimentos em convênio do Município com a APAE. 
 
 

ANITÁPOLIS 
 

1 -  Orientação sobre contabilização de ajustes de rendimento de aplicação financeira negativo no 
RPPS. 

2 -  Orientação sobre contabilização e procedimentos para inscrição em responsabilidade financeira. 
3 -  Orientação sobre contabilização de inscrição de direitos de convênios a receber. 
4 -  Orientação sobre lançamento contábil de baixa de bens no Patrimônio Público. 
5 -  Orientação sobre conferência e ajustes das Fontes de Recursos. 
6 -  Auxílio em solução de problemas para obtenção de Certidão do TCE/SC. 
7 -  Orientação sobre lançamento contábil de reversão de direitos a receber. 
8 -  Orientação sobre resposta ao TCE/SC que apontava diferença de saldos de Fundeb. 
9 -  Orientação sobre indicação da fonte de recurso em licitação de convênio ainda não recebido. 

10 -  Orientação sobre aplicação dos recursos de alienação de bens. 
11 -  Auxílio em resposta de diligência do TCE/SC sobre as contas de 2013. 
12 -  Orientação sobre classificação de despesa no repasse de recursos a consórcios públicos. 
13 -  Orientação sobre regularidade de despesas. 
14 -  Orientação para requerimento de auxílio para natimorto. 
 
 

ANTÔNIO CARLOS 

 
1 -  Orientação sobre possibilidades de alteração da Proposta Orçamentária pelo Poder Legislativo. 
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2 -  Orientação sobre ajuste das Disponibilidades de Recursos. 
 
 

BIGUAÇU 

 
1 -  Orientação sobre operacionalização do SICONFI – Contas Anuais para a STN. 
2 -  Orientação sobre bloqueio de dotação orçamentária em Tomada de Preços para aquisição de ma-

teriais. 
3 -  Orientação sobre resposta ao TCE/SC que apontava diferença de saldos de Fundeb. 
4 -  Orientação sobre ajuste das Disponibilidades de Recursos. 
5 -  Auxílio em solução de problemas em relatório com divergência de saldos. 
 
 

CANELINHA 

 
1 -  Orientação sobre lançamento contábil de Depósitos Judiciais. 
2 -  Orientação sobre classificação de despesas com o Programa Família Acolhedora. 
3 -  Orientação sobre solução de problema com Certidão Negativa do TCE/SC. 
4 -  Orientação sobre procedimentos para pagamento de insalubridade para servidores públicos. 
5 -  Orientação sobre a exigibilidade de Gfip nos Fundos Municipais e outras obrigações acessórias. 
6 -  Orientação sobre contabilização de despesas administrativas em convênio firmado com o Estado. 
7 -  Orientação sobre o cadastramento de concurso público para o e-Sfinge do TCE/SC. 
8 -  Orientação sobre classificação de diversas despesas. 
9 -  Orientação sobre classificação de receitas com indenização de veículo sinistrado.  
 
 

FLORIANÓPOLIS 
 
1 -  Orientação sobre classificação de despesas em convênios firmados com entidades privadas. 
2 -  Orientação sobre retenções tributárias em notas fiscais emitidas por empresas enquadradas como 

MEI. 
3 -  Orientação sobre contabilização de Precatórios no passivo patrimonial. 
4 -  Orientação sobre contabilização de parcelamento de débitos na Câmara Municipal. 
5 -  Orientação sobre obrigatoriedade e possibilidade de aceitação de nota fiscal eletrônica. 
6 -  Orientação sobre base de cálculo do PASEP. 
7 -  Orientação à Câmara Municipal sobre gastos com publicidade em ano eleitoral. 
8 -  Orientação sobre procedimentos e exigências na criação de Fundo Municipal. 

 
9 -  Orientação sobre regularidade de diversas despesas. 

10 -  Orientação sobre retenção de imposto de renda nas despesas em convênio através da Caixa 
Econômica Federal. 

 
 

GAROPABA 

 
1 -  Orientação sobre encerramento do exercício de 2013 e abertura do ano de 2014. 
2 -  Geração do sistema e-SFINGE durante o exercício de 2014. 
3 -  Orientação sobre classificação da despesa, segundo a Portaria 163/01 e suas alterações. 
4 -  Orientação sobre classificação da receita. 
5 -  Análise do FUNDEB, das despesas com pessoal, saúde e comportamento orçamentário e finan-

ceiro durante o exercício de 2014. 
6 -  Elaboração de documentos contábeis. 
7 -  Elaboração dos relatórios da Lei de Responsabilidade Fiscal. 
8 -  Orientação a Câmara Municipal sobre possibilidade de gastos do Legislativo. 
9 -  Elaboração do SIOPS. 

10 -  Elaboração da coleta de dados contábeis para CEF com base na Lei de Responsabilidade Fiscal - 
SISTN 

11 -  Participação na elaboração do orçamento para 2015. 
12 -  Elaboração do SIOPE. 
13 -  Orientação sobre resposta de relatório TCE/SC sobre as contas de 2013. 
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GOVERNADOR CELSO RAMOS 

 
1 -  Orientação sobre cadastramento de conta contábil de pagamento antecipado de folha de pessoal. 
2 -  Orientação sobre procedimentos a serem adotados em Tomada de Contas Especial. 
3 -  Orientação sobre classificação de receita de “Solo Criado”. 
4 -  Orientação sobre contabilização de despesas no Fundo Municipal de Assistência Social. 
5 -  Orientação sobre elaboração de pedido de reapreciação das Contas Anuais de 2012 junto ao 

TCE/SC. 
6 -  Apoio em resposta de diligência baixada pelo TCE/SC sobre as Contas Anuais de 2013. 
7 -  Orientação sobre datas de remessa de informações para o TCE/SC – Balanço Anual. 
8 -  Orientação sobre retenção de INSS e Imposto de Renda. 
9 -  Orientação sobre classificação de diversas despesas. 

 

 

LEOBERTO LEAL 
 
1 -  Orientação sobre contabilização de despesa com desapropriação de área de terras. 
2 -  Orientação sobre o envio de Balanço Anual 2013 para o TCE/SC. 
3 -  Orientação à Câmara Municipal sobre a possibilidade de anulação de Restos a Pagar. 
4 -  Orientação sobre a abertura de crédito adicional por conta do superávit financeiro da fonte “Alie-

nação de Bens”. 
5 -  Orientação sobre pesquisa e utilização do FAP / INSS. 
6 -  Orientação à Câmara Municipal sobre prestação de contas de recursos adiantados. 
7 -  Orientação sobre classificação de despesas com aquisição de passagens aéreas para viagem de 

vereadores que assumiram secretarias municipais. 
8 -  Orientação sobre a necessidade de abertura de crédito especial para contabilização de despesas 

com amortização de dívidas da educação. 
9 -  Orientação sobre a regularidade de diversas despesas. 

10 -  Orientação sobre alteração de Decreto de suplementação por conta de excesso de arrecadação 
que não foi realizado. 

11 -  Orientação sobre classificação de receita de Compensação Previdenciária no RPPS. 
12 -  Orientação sobre contabilização do auxílio moradia no “Programa Mais Médicos”. 
13 -  Orientação sobre operacionalização do FUNREBOM. 
14 -  Orientação sobre comprovação de diárias conforme IN 14/2012 do TCE/SC. 
15 -  Orientação sobre previsão de receita para o exercício de 2015. 
16 -  Orientação sobre conferência de balanço anual. 
17 -  Orientação sobre ajustes nos saldos das fontes de recursos. 

 

 

MAJOR GERCINO  

 
1 -  Orientação para digitação das Notas de Produtores Rurais no S@T. 
 
 

NOVA TRENTO 

 
1 -  Orientação à Câmara Municipal sobre classificação de diversas despesas. 
2 -  Orientação à Câmara Municipal sobre informação do Plano de Cargos para o e-Sfinge do 

TCE/SC. 
3 -  Orientação à Câmara Municipal sobre contabilização de estorno de depósito indevido. 
4 -  Orientação sobre repasse de recursos financeiros à entidades privadas em ano eleitoral. 
5 -  Orientação sobre preenchimento do SISTN pela Câmara Municipal. 
6 -  Orientação sobre prestação de contas de adiantamento. 
 
 

PALHOÇA 

 
1 -  Orientação à Câmara Municipal sobre envio do Balanço Anual 2013 para o TCE/SC. 
2 -  Orientação sobre regularidade de despesa em Termo de Ajustamento de Conduta. 
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3 -  Orientação à Câmara Municipal sobre assinaturas no Balanço Anual 2013. 
4 -  Orientação à Câmara Municipal sobre transferência de recursos à entidade privadas em ano elei-

toral. 
5 -  Orientação sobre operacionalização do SICONFI – Contas Anuais para a STN. 
6 -  Orientação sobre comprovação de diárias segundo a IN 14/2012 do TCE/SC. 
7 -  Orientação à Câmara Municipal sobre contabilização de baixa de patrimônio. 
8 -  Orientação sobre definições de Créditos Adicionais Especiais e Suplementares. 
9 -  Orientação sobre base de cálculo do limite mínimo constitucional de gastos com educação e saú-

de – FPM 1%. 
10 -  Orientação sobre possibilidades para substituição de contadores no Município. 
11 -  Orientação sobre necessidade de Certificação Digital para assinatura do Balanço Geral para o 

TCE/SC – PCP Eletrônico. 
12 -  Orientação sobre configuração do sistema de contabilidade em relação as fontes de recursos. 
13 -  Orientação ao IPPA sobre a contabilização do cálculo atuarial. 
14 -  Orientação sobre retenção de INSS sobre serviços prestados por pessoas físicas e jurídicas. 
15 -  Orientação sobre a possibilidade de aceitação de nota fiscal impressa ao invés de nota fiscal ele-

trônica. 
16 -  Orientação sobre regularidade de despesas no Poder Legislativo Municipal. 
17 -  Orientação sobre retenção de INSS e ISS. 
 
 

PAULO LOPES 

 
1 -  Encerramento da contabilidade do exercício de 2013 e abertura do ano 2014. 
2 -  Orientação sobre classificação da despesa, segundo a Portaria 163/01 e suas alterações. 
3 -  Orientação sobre classificação da receita. 
4 -  Orientação na elaboração de documentos contábeis. 
5 -  Auxílio na elaboração do Orçamento e Lei de Diretrizes Orçamentárias para 2015. 
6 -  Auxílio na conferência das Destinações por Fonte de Recursos por exigência do TCE/SC. 
7 -  Acompanhamento dos controles dos limites de gastos com Educação, Saúde e Pessoal. 
8 -  Acompanhamento das publicações de Demonstrações Contábeis. 
9 -  Orientação sobre resposta de relatório TCE/SC sobre as contas de 2013. 
 
 

RANCHO QUEIMADO 

 
1 -  Orientação sobre documentos exigidos na assinatura de contrato segundo a Lei 8666/93. 
2 -  Orientação sobre possibilidades de fixação de gratificação pessoal. 

 

 

SANTO AMARO DA IMPERATRIZ 

 
1 -  Orientação sobre bloqueio financeiro em contas relativo a Precatórios. 
2 -  Orientação sobre situações em que se pode aceitar nota fiscal impressa ao invés da eletrônica. 
3 -  Discussão sobre procedimentos de compra em relação as fases da despesa pública. 
4 -  Elaboração de sequência para assinaturas eletrônicas na Prestação de Contas Anual – PCP Ele-

trônico. 
5 -  Auxílio na elaboração de justificativa no Relatório do TCE/SC sobre as contas anuais. 
6 -  Orientação sobre diferença de valores em relatórios contábeis. 
7 -  Orientação sobre elaboração do Balanço Geral do Município para remessa ao SISTN / CEF – SI-

CONFI. 
8 -  Orientação sobre conferência e ajustes das fontes de recursos. 
 
 

SÃO BONIFÁCIO 
 
1 -  Orientação sobre envio do Balanço Anual 2013 para o TCE/SC. 
2 -  Orientação sobre elaboração da RAIS. 
3 -  Orientação sobre abertura de Crédito Adicional. 
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4 -  Orientação sobre contabilização de convênio firmado com o Município para empenhamento no 
Fundo Municipal de Saúde. 

5 -  Orientação sobre definições de objetos para licitações e contratos. 
6 -  Orientação sobre retenção de ISS sobre despesas de obras. 
7 -  Orientação sobre prestação de contas de recursos antecipados conforme IN 14/2012 do TCE/SC. 
 
 

SÃO JOÃO BATISTA 
 
1 -  Orientação sobre envio do Balanço Anual de 2013 para o TCE/SC. 
2 -  Orientação sobre contabilização de despesas com o “Programa Mais Médicos”. 
3 -  Orientação sobre possibilidade de anulação de dotação orçamentária fixada na LOA para paga-

mento de precatórios. 
4 -  Orientação à Câmara Municipal sobre contabilização de baixa de patrimônio. 
5 -  Orientação sobre documentação comprobatório nas prestações de contas de recursos antecipa-

dos conforme IN 14/2012 do TCE/SC. 
6 -  Orientação sobre possibilidade de emendas à Proposta Orçamentária pelo Poder Legislativo. 
7 -  Orientação sobre possibilidade de existência de adiantamentos em aberto no final do exercício 

tendo em vista a implantação do novo plano de contas. 
8 -  Orientação sobre retenção de INSS e Imposto de Renda. 
9 -  Orientação sobre regularidade de despesas. 

10 -  Orientação sobre a possibilidade da Câmara Municipal contratar engenheiro. 
11 -  Orientação sobre gastos com folha de pagamento no Poder Legislativo – 70%. 
12 -  Orientação sobre contabilização de baixa de patrimônio. 
 
 

SÃO JOSÉ 

 
1 -  Orientação sobre envio do Balanço Anual de 2013 para o TCE/SC. 
2 -  Orientação do Fundo Municipal de Saúde – FMS – sobre a baixa de saldos inscritos no passivo 

por insuficiência orçamentária. 
3 -  Orientação sobre concessão de diárias à servidores municipais. 
4 -  Realização de Palestra no Município sobre prestação de contas de recursos antecipados à entida-

des privadas conveniadas. 
5 -  Orientação sobre entrega de DBF no CNPJ do FIA. 
6 -  Orientação sobre contabilização de devolução de saldo de convênio. 
7 -  Orientação para o FMS sobre contabilização de despesas de exercícios anteriores. 
8 -  Orientação para o FMS sobre alteração de fonte de recursos de empenhos emitidos em meses 

anteriores. 
9 -  Orientação sobre possibilidade de pagamento de empenhos de recursos vinculados com recursos 

próprios. 
10 -  Orientação sobre aplicação dos recursos do Salário Educação. 
11 -  Orientação ao FMS sobre a possibilidade de elaboração da Proposta Orçamentária em nível de 

“Modalidade de Aplicação”. 
12 -  Orientação sobre possíveis despesas de serem custeadas com recursos de convênios. 
13 -  Orientação sobre classificação de diversas despesas. 
14 -  Orientação sobre retenção de ISS e Imposto de Renda. 
15 -  Orientação sobre classificação de despesa com terceirização de mão de obra. 
 
 

SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA 

 
1 -  Orientação sobre entendimento e contabilização de terceirização de mão de obra conforme LRF. 
2 -  Orientação sobre elaboração de Notas Explicativas para acompanhamento do Balanço Anual 

2013. 
3 -  Orientação sobre elaboração de Estudo do Impacto Orçamentário e Financeiro. 
4 -  Orientação sobre contabilização de aquisição de bens novos sendo pagamento parcial através do 

veículo usado. 
5 -  Orientação sobre base de cálculo do PASEP. 
6 -  Orientação sobre abertura de Crédito Adicional. 
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7 -  Orientação sobre operacionalização do SICONFI – Contas Anuais para a STN. 
8 -  Orientação sobre providências em Tomada de Contas Especial. 
9 -  Orientação sobre a possibilidade do Chefe do Poder Executivo delegar a assinatura dos empe-

nhos. 
10 -  Orientação sobre contabilização de Operação de Crédito. 
11 -  Orientação sobre documentação aceita em prestação de contas de recursos antecipados confor-

me IN 14/2012 do TCE/SC. 
12 -  Orientação sobre correção de rendimento de aplicação financeira lançada em rubrica com fonte 

de recurso errada. 
13 -  Orientação sobre classificação Programática da despesa pública. 
14 -  Orientação sobre resposta de diligência ao TCE/SC sobre divergência de saldos do Fundeb nas 

Contas Anuais de 2013. 
15 -  Orientação sobre correção de alteração orçamentária realizadas em subfunção indevida. 
16 -  Orientação sobre conferência e ajustes das Fontes de Recursos. 
17 -  Orientação cobre contabilização da folha de pagamento dos Conselheiros Tutelares. 
18 -  Orientação sobre possibilidades de alteração da Proposta Orçamentária para 2015. 
19 -  Orientação sobre possibilidade de pagamento parcial de despesas. 
20 -  Orientação sobre lançamentos contábeis do cálculo atuarial de 2014. 
21 -  Orientação sobre baixa de prestação de contas de exercício anterior. 
22 -  Orientação sobre procedimentos para alteração do PPA e LDO. 
 
 

TIJUCAS 

 
1 -  Orientação sobre envio do Balanço Anual de 2013 para o TCE/SC. 
2 -  Orientação sobre utilização da UFIR. 
3 -  Orientação sobre o cálculo dos 70% de gastos com folha de pagamento na Câmara Municipal. 
4 -  Auxílio em resposta a diligência do TCE/SC sobre as Contas Anuais de 2013. 
5 -  Orientação sobre possibilidades de alteração da Proposta Orçamentária para 2015. 
6 -  Orientação sobre a obrigatoriedade de devolução do saldo financeiro da Câmara Municipal. 
7 -  Orientação sobre classificação da despesa pública. 
8 -  Orientação sobre Lei de Acesso a Informação – LAI e LC 131. 
9 -  Orientação sobre alterações orçamentárias. 

10 -  Orientação para atendimento das despesas de pronto pagamento para comunicação dos aprova-
dos em concurso público. 

 

 

GERAL 

 
1 -  Conferência da contabilidade terceirizada da Associação durante o exercício de 2014. 
2 -  Elaboração da Folha de Pagamento da Associação. 
3 -  Elaboração da DIRF, RAIS, DCTF e Comprovantes de Rendimentos da Associação. 
4 -   Digitação de vários editais, contratos, leis, decretos, ofícios e outros para a Associação e Municí-

pios da Região. 
5 -  Digitação do Relatório de Atividades e Prestação de Contas da Associação do exercício de 2013. 
6 -  Formatação e impressão do Relatório de Atividades e Prestação de Contas 2013. 
7 -  Publicação de Resoluções e Portarias no Diário Oficial dos Municípios. 
8 -  Alimentação dos dados no site da Associação atendendo a Lei de Acesso a Informação – LAI. 
9 -  Realização de reuniões com os contadores e demais técnicos municipais para discussão de as-

suntos ligados a administração municipal. 
10 -  Distribuição de tabelas atualizadas do IRRF e INSS. 
11 -  Análise e orientação aos Municípios sobre as Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional. 
12 -  Elaboração de inúmeros email´s com orientações aos Municípios sobre atualização de Legislação, 

prazos e outras obrigações a serem cumpridas pelos Municípios. 
13 -  Elaboração de relação de Principais Obrigações periódicas a serem cumpridas pelos Municípios. 
14 -  Acompanhamento de Processos dos Municípios no TCE/SC. 
15 -  Participação de discussão sobre contabilização dos Regimes Próprios de Previdência Social. 
16 -  Participação de discussão sobre contabilização dos Consórcios Públicos. 
17 -  Participação em reuniões com o Tribunal de Contas do Estado – TCE/SC. 
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18 -  Participação em reuniões com a Federação Catarinense de Municípios – FECAM e com o Colegi-
ado de Contadores e Controladores Internos. 

19 -  Análise da situação das Prestações de Contas dos Municípios da Região junto ao FNDE. 
20 -  Realização de Reunião com os servidores responsáveis pelo Recursos Humanos dos Municípios. 
21 -  Configuração dos parâmetros no Sistema SISRURALWEB, para emissão dos Blocos de Notas de 

Produtor Rural. 
22 -  Orientações sobre a inclusão de dependente, alteração cadastral, baixa de inscrição e cadastro de 

Produtores Rurais. 
23 -  Orientação para digitação de Notas de Produtor Rural. 
24 -  Informações sobre alíquotas de ICMS de produtos agropecuários e de pescados. 
25 -  Atualização dos dados cadastrais dos Produtores Agropecuários da Região da Grande Florianópo-

lis. 
26 -  Cadastro de destinatários (Empresas) no Sistema do SISRURALWEB. 
27 -  Geração e transmissão dos arquivos com as informações das Notas Fiscais de Produtores Rurais 

para a Fazenda Estadual do ano base 2013, digitadas pelas Unidades Conveniadas dos Municí-
pios. 

28 -  Emissão e configuração dos Relatórios do Movimento Econômico das Empresas e do Movimento 
de Notas de Produtor Rural. 

29 -  Apresentação e acompanhamento dos Recursos de 1ª e 2ª Instância e também os de Revisão do 
Movimento Econômico. 

30 -  Orientação para alteração da configuração do Servidor do SISRURALWEB. 
31 -  Orientações para emissão da NFA_e. 
32 -  Orientação para a emissão do DARE para Produtor Rural. 
33 -  Orientação para atualização do DARE. 
34 -  Reunião com os responsáveis pelo Movimento Econômico dos Municípios de Biguaçu, Florianópo-

lis, Palhoça e São José. 
35 -  Treinamento “in loco” para geração e transmissão dos arquivos com as informações das Notas 

Fiscais de Produtores Rurais para a Fazenda Estadual do ano base 2014, nos seguintes Municí-
pios: Angelina, Anitápolis, Antônio Carlos, Biguaçu, Palhoça, Rancho Queimado, Santo Amaro da 
Imperatriz e São Pedro de Alcântara. 
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6.2 - ASSESSORIA PARA ASSUNTOS DE EDUCAÇÃO 

 

 

COLEGIADO DE SECRETÁRIOS MUNICIPAIS DE EDUCAÇÃO DA GRANDE FLORIANÓPOLIS 

 

 

REUNIÃO DO COLEGIADO – 10/04/2014 FLORIANÓPOLIS/SC 

 
Realizada na sede da Associação 

dos Municípios da Região da Grande Florianópo-
lis, na Rua Cândido Ramos, 250. A abertura dos 
trabalhos coube à Presidente do Colegiado e 
Secretária Municipal da Educação de São José, 
Méri Hang, que cumprimentou a todos os pre-
sentes e manifestou sua satisfação em coorde-
nar o Colegiado no ano de 2014, que disse ser 
de muita importância para integração das ações 
educacionais da região da GRANFPOLIS. 

 
A professora Edna Correa Batistotti, 

Avaliadora Educacional no Estado de Santa Catarina, indicada pelo MEC, orientou os presentes sobre 
as readequações ao PME – Plano Municipal da Educação.  

 
A professora Clarice Maria dos Santos Galvão, Diretora de Educação Especial da Secre-

taria Municipal da Educação de Palhoça, apresentou propostas e experiências da Secretaria Municipal 
de Palhoça, como a contratação do segundo (2º) professor na Educação Especial em seu município.  

 
O coordenador Adjunto do Programa Nacional de Acesso Técnico e Emprego – PRONA-

TEC, do campus de São José, apresentou as propostas para implantar o Programa do PRONATEC 
nos municípios da Região da Grande Florianópolis. 

 
O professor Rodolfo Joaquim da Luz, Secretário Municipal da Educação de Florianópolis 

transmitiu os vários informes da UNDIME, convidou os participantes para participarem do Fórum da 
UNDIME, nos dias 24 e 25 de abril, em Brusque. 

 
Para finalizar, o Assessor para Assuntos Educacionais da GRANFPOLIS, Professor An-

tão Antônio David, comentou o evento da CONAE, no qual houve grande envolvimento da sociedade 
catarinense, principalmente nas Conferências Municipais, em que os Secretários Municipais de Edu-
cação foram fundamentais na elaboração das propostas para o documento base que serviu para as 
conferências regionais e estaduais.  

 

 

 

REUNIÃO DO COLEGIADO – 03/07/2014  FLORIANÓPOLIS/SC 
 

Realizada na sede da Associação 
dos Municípios da Região da Grande Florianópo-
lis, na Rua Cândido Ramos, 250. A abertura dos 
trabalhos coube ao Assessor Técnico de Assun-
tos Educacionais da GRANFPOLIS, Antão Antô-
nio David. Que abordou a Lei 11.738/08 (art. 2º) 
que trata do cumprimento da hora-atividade, 
falou ainda do transporte escolar, e do Pronatec. 

 
O Coordenador Adjunto do Progra-

ma Nacional de Acesso Técnico e Emprego- 
Pronatec, do campus de São José, José Paulo 
Monteiro, esclareceu pontos sobre a capacitação 
dos professores, que terá início no segundo se-
mestre e a organização de cursos técnicos e 

Fonte: Maria Helena Pereira 

Fonte: Maria Helena Pereira 
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profissionalizantes, de forma descentralizada dividida em cinco polos para a capacitação de jovens de 
acordo com a necessidade do mercado local.  

 
O Secretário de Educação de Florianópolis, Rodolfo Pinto da Luz, Diretor da União Naci-

onal dos Dirigentes Municipais de Educação – UNDIME apontou os grandes desafios para os gestores 
municipais na elaboração dos Planos Municipais de Educação que devem estar alinhados às metas 
nacionais. 

 
O Professor João Carlos da Gama, Avaliador dos Planos Municipais pela UNDIME/SC, 

explicou que o Plano Nacional da Educação, que estabeleceu 20 metas para a educação brasileira 
pelos próximos dez anos, foi sancionado no dia 25 de junho, pela Presidente Dilma Rousseff.  
 

 

REUNIÃO DO COLEGIADO – 07/08/2014  FLORIANÓPOLIS/SC 

 

Realizada na sede da Associação dos Municípios da Região da Grande Florianópolis, na 
Rua Cândido Ramos, 250. A abertura dos trabalhos coube à Secretária Municipal da Educação de 
São José, Méri Hang, enquanto o Assessor Técnico de Assuntos Educacionais da GRANFPOLIS, 
Professor Antão Antônio David, mediou o debate sobre a implantação da Hora-Atividade. 

 
Foram relatadas as experiências de 

alguns municípios e a maioria dos municípios 
apresentou dificuldades para a adoção da hora-
atividade obrigatória por força da 
Lei 11.738/2008 (art. 2º), que estabeleceu o Piso 
Salarial Profissional Nacional para os profissio-
nais do magistério público da Educação Básica, 
na composição da jornada de trabalho. A lei de-
termina que seja observado o limite máximo de 
2/3 (dois terços) da carga horária para o desem-
penho das atividades de interação com os alu-
nos. Portanto, 1/3 da jornada deverá ser dedica-
do à preparação de aulas e às demais atividades 
fora da sala. 

 
A troca de experiências e o debate em torno do tema foi muito importante, pois  proporci-

onou aos municípios uma nova visão sobre a aplicabilidade da lei.  
 
Segundo o Dr. Waldir Gorges Alves – Assessor Jurídico da GRANFPOLIS, a hora-

atividade é obrigatória, tanto que o Supremo Tribunal Federal – STF reconheceu a constitucionalidade 
do respectivo dispositivo legal. “Cabe aos municípios regulamentar a lei e exigir dos profissionais de 
educação o cumprimento da mesma”, reforçou. 

 
 

REUNIÃO DO COLEGIADO – 12/08/2014  SÃO JOSÉ/SC 
 
 
Realizada no Instituto Federal de Educação, Cultura e Tecnologia de Santa Catarina – 

Campus São José, na Rua José Lino Kretzer, 608. A abertura dos trabalhos coube à Secretária Muni-
cipal da Educação de São José, Méri Hang. O tema abordado foi o Planejamento da EDUCAÇÃO 
para a Próxima Década, Lei 13.005/14 e o Plano Municipal de Educação.  

 
O Avaliador dos Planos Municipais pela UNDIME/SC – Professor João Carlos da Gama 

esclareceu a todos sobre o Movimento Planejando a Próxima Década, Lei 13.005/14 e suas implica-
ções. Assim como o Artigo 8º do Plano Nacional de Educação/PNE define que os “Estados, Distrito 
Federal e os Municípios deverão elaborar seus correspondentes planos de educação, ou adequar os 
planos já aprovados em lei, em consonância com as diretrizes, metas e estratégias previstas no PNE, 
no prazo de 1 (um) ano contado da publicação da referida Lei”. 

 

Fonte: Antônio Carlos da Silva 
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A Chefe do Departamento de Inte-
gração e Mediação Educacional da Secretaria 
Municipal da Educação de Florianópolis – Pro-
fessora Marly da Rosa Carvalho, orientou os 
presentes sobre o Plano Municipal de Educação, 
assim como  a organização básica do mesmo, 
fornecendo-lhes orientações gerais. 

 
O Professor Antão Antônio David, 

informou que está acordado entre Secretaria de 
Estado da Educação, UNDIME e a GRANFPO-
LIS que a assistência técnica será organizada 
pela Associação dos Avaliadores Educacionais 
de SC, que integram esta Comissão Tripartite. 

 
 
 

 
 

REUNIÃO DO COLEGIADO – 18/09/2014  FLORIANÓPOLIS/SC 

 

 
Realizada na sede da Associação dos Municípios da Região da Grande Florianópolis, na 

Rua Cândido Ramos, 250. A abertura dos trabalhos coube à Presidente do Colegiado e Secretária 
Municipal da Educação de São José, Méri Hang. O principal tema debatido foi ás ações do Ministério 
Público na área da Educação.  

 
O Consultor Jurídico da FECAM – Dr. Edinando Luiz Brustolin recomendou aos gestores 

municipais a busca pela convivência harmoniosa com o Ministério Público e o respeito às suas reco-
mendações. Quanto aos Termos de Ajustamento de Conduta - TAC, a indicação é para que sejam 
assinados quando houver a certeza de que poderão ser atendidos.  

 
O Assessor Jurídico da GRANFPO-

LIS – Dr. Waldir Gorges Alves, orienta e afirma 
que o TAC quando é executado em beneficio é 
ótimo, deve sempre se certificar do que vai assi-
nar para que seja possível resolver, caso contrá-
rio não se deve assinar. Tem de haver uma con-
versação sobre o Termo de Ajuste de Conduta, e 
os promotores devem de ter o conhecimento da 
realidade social de cada município. 

 
Durante a reunião os gestores mu-

nicipais de educação fizeram relatos sobre as 
dificuldades enfrentadas no cumprimento dos 
dispositivos constitucionais, principalmente, no 
que se refere ao ensino infantil e ao transporte 
escolar.  

 
 

REUNIÃO DO COLEGIADO – 05/11/2014  FLORIANÓPOLIS/SC 

 

 
Realizada na sede da Associação dos Municípios da Região da Grande Florianópolis, na 

Rua Candido Ramos, 250. A abertura dos trabalhos coube à Presidente do Colegiado e Secretária 
Municipal da Educação de São José, Méri Hang. 

 
O Professor Antão Antônio David – Assessor Técnico de Assuntos Educacionais da 

GRANFPOLIS, apresentou os Índices de Desenvolvimento da Educação Básica dos Municípios - 

Fonte: Antônio Carlos da Silva 

Fonte: Maria Helena Pereira 
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IDEB relativo ao exercício de 2013, apontando as dificuldades e avanços da Educação, na região da 
GRANFPOLIS. 

 
A Professora Méri propôs a realização de Reunião dos Secretários, Diretores, Equipe 

Pedagógica da escola e da Secretaria, onde foi feito um desafio, no qual as escolas apresentaram 
ações, propostas para diminuir a reprovação, afim de uma qualidade de ensino melhor. 

 
Clarilene Benner, Orientadora Pe-

dagógica, apresentou ações para reduzir o Índice 
de Reprovação e garantir melhor aprendizado na 
Educação Básica.   

 
O Professor Rodolfo relatou a Reu-

nião da UNDIME, na qual foi abordado o PNE, e 
foram ouvidas as bases contrárias e a favor. 
Hoje temos diretrizes mais são diretrizes que não 
entram na sala de aula. A tendência é ter uma 
base mais consolidada, havendo necessidade de 
capacitar mais os professores. 

 
Foi posta em questão a Lei nº 13.019/2014, esta Lei institui normas gerais para as parce-

rias voluntárias, como ONGs, entidades filantrópicas. Define diretrizes para a política de fomento e de 
colaboração entre as organizações da sociedade civil e a Administração Pública; e institui o termo de 
colaboração e o termo de fomento. 

 
 

REUNIÃO DO COLEGIADO – 19/11/14  FLORIANÓPOLIS/SC 
 
 
Realizada na sede da Associação dos Municípios da Região da Grande Florianópolis, na 

Rua Candido Ramos, 250. A abertura dos trabalhos coube ao Assessor Técnico de Assuntos Educa-
cionais da GRANFPOLIS, Antão Antônio David. O tema abordado foi Planejando a Educação para a 
Próxima Década. 

 
Nadir Peixer da Silva, Avaliadora 

Educacional, falou sobre a Lei 13.005/14, que 
aborda o Plano Nacional de Educação, aprovado 
no dia 25/06/2014. Mesmo que o município já 
tenha o seu plano aprovado pela Câmara Muni-
cipal, também precisa readequá-lo ou elaborá-lo 
no prazo 1 ano, contado a partir da aprovação da 
Lei Nacional. 

 
Maria das Dores Pereira, Avaliadora 

Educacional Técnica, o forneceu orientações 
sobre a pauta em debate, Planejando a Educa-
ção para a Próxima Década. Propiciando debate 
entre os participantes e explicando sistematica-
mente as cinco etapas da elaboração e/ou rea-
dequação do Plano Municipal de Educação. 

 
Ao final da reunião foi elaborado um calendário, para os encontros mensais, organizando 

os municípios por grupos regionais, levando em consideração a proximidade, os aspectos financeiros 
e semelhanças culturais. O objetivo é a troca de experiências para a elaboração ou readequação dos 
seus Planos Municipais de Educação.  

 

Fonte: Maria Helena Pereira 

Fonte: Bianca Silveira da Rosa 
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REUNIÃO DO COLEGIADO – 03/12/14  FLORIANÓPOLIS/SC 

 

 
Realizada na sede da Associação 

dos Municípios da Região da Grande Florianó-
polis, na Rua Cândido Ramos, 250. A abertura 
dos trabalhos coube ao Assessor Técnico de 
Assuntos Educacionais da GRANFPOLIS, Antão 
Antônio David. 

  
Dr. Waldir Gorges Alves, Assessor 

Jurídico da GRANFPOLIS, iniciou com um de-
bate sobre o cumprimento da hora-atividade. 
Esclarecendo dúvidas relativas ao tema, Lei 
13.005/14 que trata do cumprimento da jornada 
de trabalho dos profissionais do magistério que 
terão o direito a trabalhar, no mínimo 1/3 da sua jornada sem a presença do aluno. Explicou ainda que 
o cálculo da hora-atividade deverá levar sempre em consideração a hora relógio a ser cumprida. 

 
 
 
 
 
 
 

Emerson Souto – Técnico da FECAM e Mário Fernandes, Secretário Municipal de Edu-
cação de Águas Mornas e Representante da UNDIME abordaram a proposta do Grupo de Estudos da 
FECAM e UNDIME para o Transporte Escolar da Rede Estadual de Ensino, além do valor anual por 
aluno estimado, por etapa, modalidade e tipo de estabelecimentos de Ensino da Educação Básica. 

 
Emerson finalizou abordando o Sistema de Indicadores de Desenvolvimento Escolar Sus-

tentável, que está disponível no site indicadores.fecam.org.br. A organização das médias está por 
município e em ordem alfabética. 

 
 
 

EVENTOS 

 

 

REUNIÃO DO FUNDEB- 10/12/2014  FLORIANÓPOLIS/SC 

 

 
Participação nas reuniões mensais como Vice-Presidente do Conselho Estadual do 

FUNDEB, como representante da FECAM. 
 
Reunião realizada na Secretária de Estado da Educação, na sala Lunardelli, no 12º an-

dar. A reunião foi coordenada pelo Presidente do Conselho, Conselheiro Osvaldir Ramos e teve como 
principal assunto a análise dos Demonstrativos de Aplicação dos Recursos do FUNDEB em 2014, 
destacando que para o ano a aplicação dos recursos do FUNDEB em remuneração de pessoal deve 
atingir o percentual de 98%. 

 

Carga Horária Semanal Limite de tempo em sala de aula 

40 horas 26 horas e 40 minutos 

30 horas 20 horas 

20 horas 13 horas e 20 minutos 

10 horas 6 horas e 40 minutos 

Fonte: Bianca Silveira da Rosa 
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O esboço do parecer sobre Aplicação dos Recursos do FUNDEB-2014, deverá ser en-
caminhado ao Secretário de Estado da Educação, Tribunal de Contas do Estado e ao Ministério Públi-
co. 

 

REUNIÃO DO COLEGIADO DOS GESTORES MUNICIPAIS DE CULTURA DA GRANDE FLORIA-

NÓPOLIS – COGEMC/GRANFPOLIS 

 

 
Os gestores municipais da cultura se reuniram na sede da GRANFPOLIS, no dia 08 de 

abril de 2014. Com o intuito de dar prosseguimento as discussões sobre a Cultura nos municípios. 
Capacitar os gestores de cultura, estabelecer como deve ser trabalhada a cultura nos municípios e a 
formatação de projetos foram alguns dos temas debatidos. 

 
O Presidente do Conselho, Luiz Ekke Moukarzel, Secretário de Cultura de Florianópolis, 

informou sobre as decisões do IV Fórum de Cultura, e sobre a Carta de São Francisco, encaminhada 
ao Secretário de Turismo, Esporte e Cultura do Estado e ao Ministério da Cultura com reivindicações 
dos Gestores de Cultura do Estado de Santa Catarina.    

 
Foi abordada a necessidade de implantação do Sistema de Indicadores Culturais nos 

municípios do COGEMC, integrado com o Sistema Nacional/SNIIC do Ministério da Cultura, já que há 
falta de indicadores sobre a cultura dos municípios. 

 
Levantada a necessidade de realização de capacitação aos Gestores de Cultura dos mu-

nicípios da região como forma de ampliar o conhecimento e a integração de informação entre os mu-
nicípios propiciando facilitar programas e realizações em cada município. Desta forma, foi votado e 
por unanimidade foi agendada a capacitação dos Gestores de Cultura, para o dia 21 de maio de 2014. 

 
Ficaram definidos, a partir de eleição, os cargos vagos na Diretoria, sendo eleitos os ges-

tores dos municípios de Antônio Carlos, Garopaba e Tijucas, ficando a atual Diretoria da seguinte 
forma: 

 

 Presidente, Luiz Ekke Moukarzel – Florianópolis  

 Diretora Executiva: Adriana Porto Faria – Tijucas 

 Secretária: Cleide de Souza – Garopaba 

 Coordenadora de Comunicação: Luciana Scussel d`Eça Neves – Antônio Carlos 

 Coordenador de Formação: Manoel Donizete Velho – Palhoça  
 
Foi formulado o calendário de reuniões do COGEMC de forma descentralizada, definindo 

que as reuniões serão mensais sempre na última quarta-feira de cada mês. Representou a GRAN-
FPOLIS, nas reuniões o Professor Antão Antônio David, Assessor para Assuntos de Educação.   
 

 Fonte: Assecom GRANFPOLIS 
Fonte: Assecom GRANFPOLIS 
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IV SEMINÁRIO DO FÓRUM REGIONAL DE EDUCAÇÃO INFANTIL DA GRANDE FLORIANÓPOLIS 

 

 
Realizado no Centro Cultural Batistense, no dia 19 de agosto de 2014, na Rua Leoberto Leal, 

s/n, no município de São João Batista. O IV Seminário do Fórum Regional da Educação Infantil da 
Região da Grande Florianópolis como tema Políticas para Educação Infantil: Desafios Atuais. 

 
Participaram do evento os secretários municipais de educação da região da GRANFPOLIS, 

especialistas e técnicos em Educação Infantil, representante da Câmara e o Prefeito Municipal de São 
João Batista – Daniel Netto Candido. 

 
Pela manhã, foram realizadas apresentações com as crianças da rede Municipal de Educa-

ção, assim como a realização da votação dos membros da nova comissão Executiva Gestão 
2012/2014 e alteração da carta de princípios do Fórum Regional de Educação Infantil. 

 
No período vespertino, o grupo de estudos e Pesquisas Políticas na Educação Infantil 

GEPPEI – Núcleo de Desenvolvimento Infantil da UFSC, com as professoras Jodete Baier Fugraf e 
Juliane La Banca, discutiram com os participantes o Plano Nacional da Educação – Desafios e Pers-
pectivas para a Educação Infantil. 

 
O Professor Antão Antônio David representou a Federação Catarinense dos Municípios – 

FECAM. 

 
 

 

IV FÓRUM CATARINENSE DE GESTORES MUNICIPAIS DE CULTURA 

 

 
Realizado no Hotel Villa Real, em São Francisco do Sul/SC, nos dias 24 e 25 de março, e 

promovido pela Federação Catarinense de Municípios – FECAM e o Conselho dos Gestores Munici-
pais de Cultura, o evento congrega a totalidade dos gestores municipais de cultura para debater as-
suntos pertinentes às políticas públicas de Cultura e a troca de experiências referentes à administra-
ção pública municipal. 

 
O Fórum possibilita o diálogo com o Ministério da Cultura – MinC, as Prefeituras e o Go-

verno do Estado, com o objetivo de fortalecer as ações de programas já existentes e iniciar futuras 
parcerias.  

 
Programação do dia 24: 
 

 Trocas Regionais – Apresentação dos colegiados regionais, realizada pelo Coordena-
dor do Colegiado de Cultura e Turismo da AMERIOS, Paulo Sérgio Bortolini, que ex-
pôs suas experiências.  

Fonte: Assecom GRANFPOLIS Fonte: Assecom GRANFPOLIS 
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 Experiências Municipais – Implementação do Sistema Municipal de Cultura com os 
municípios de porte pequeno, Maracajá representado por Wagner da Rosa, Prefeito 
de Maracajá. Navegantes, representado pelo Assessor Técnico da Fundação Cultural 
de Navegantes, Marcos Venício Montagna. E o município de Joinville de porte grande, 
representado pela Diretora Executiva da Fundação Cultural de Joinville a Dolores To-
maselli. 

 Conferência sobre os Direitos Culturais, Estado e Sociedade, abordado pelo Bernardo 
Novais da Mata Machado, Secretário de Articulação Institucional – Ministério da Fa-
zenda. 

 Mesa redonda com os representantes do Ministério da Cultura – MinC, e após o Con-
selho dos Gestores Municipais de Cultura – CONGESC, apresentou o relatório dos 
trabalhos do ano de 2012/2013, Carta de São Francisco do Sul. 

 Sarau Líteromusical e Abertura do Circuito Estadual de Cinema Infantil, entrega do kit 
Audiovisual do Circuito. 

 
Programação do dia 25: 
 

 Patrimônio cultural – Identificação, Coleta e Registro. Abordado pelo Dr. Paulo Antônio 
Locatelli, Promotor de Justiça do Ministério Público de Santa Catarina. Assim como 
pela Gestora Marli de Oliveira Costa, Professora da Universidade do Extremo Sul Ca-
tarinense – UNESC e pelo Aldair Nascimento Carvalho, Diretor Geral da Fundação 
Cultural Ilha de São Francisco do Sul. 

 Plenária do CONGESC 

 Debate e deliberações da Carta de São Francisco.  

 E como atividade complementar, Patrimônio Cultural com a visita autoguiada pelos 
principais Patrimônios de São Francisco do Sul. 
 

 

ENCONTROS DO FÓRUM REGIONAL DE EDUCAÇÃO INFANTIL DA GRANDE FLORIANÓPOLIS 

 

 
O Fórum foi instituído com a finalidade de acompanhar e 

orientar as Secretárias Municipais de Educação na implantação e im-
plementação da legislação específica de Educação infantil nos municí-
pios que compõem a Região da Grande Florianópolis e de seus instru-
mentos, assim como promover estudos e debates sobre as políticas no 
âmbito municipal, de acordo com as Leis Estaduais e federais, pertinen-
tes à área.  

 

 
 

FÓRUM REGIONAL DE EDUCAÇÃO INFANTIL – 25/03/2014   FLORIANÓPOLIS/SC 

 

 
Realizado na sede da Associação 

dos Municípios da Região da Grande Florianópo-
lis, no município de Florianópolis, no dia 25 de 
março de 2014.  

 
Antão Antônio David, Assessor 

Técnico para Assuntos Educacionais da GRAN-
FPOLIS, fez a abertura da reunião dando boas 
vindas aos presentes, falando sobre a associa-
ção e sua participação na reunião dos secretá-
rios.  

 
Em seguida, fizeram-se as apresen-

tações dos presentes e a avaliação das ações 
do Fórum Regional da Educação Infantil da 
Grande Florianópolis - FREIGF em 2013. Fonte: Antão Antônio David 
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Dando sequência, foram organizados os encaminhamentos para o ano, assim como o 

Planejamento das ações do Fórum Regional de Educação Infantil 2014. A reunião foi encerrada com 
os devidos agradecimentos ao Professor Antão, e à GRANFPOLIS pela acolhida em sua nova sede. 
 
 

FÓRUM REGIONAL DE EDUCAÇÃO INFANTIL – 15/04/2014                 ÁGUAS MORNAS/SC 

 

 
Realizado na Câmara dos Vereadores, no município de Águas Mornas, no dia 15 de abril 

de 2014. Teve como pauta a leitura da memória anterior, Socialização do III Encontro do Próinfância 
no Paraná e X Encontro Regional do Sul do 
MIEIB, encaminhamentos para o Seminário do 
Fórum e assuntos gerais. 

 
A reunião teve inicio com uma 

apresentação de música, com crianças da pré-
escola do CEI Beija-Flor, após a qual o Secretá-
rio da Educação, Mário Fernandes, deu as boas 
vindas a todos e contextualizou a educação no 
município de Águas Mornas, abordou sobre o 
plano de carreira, carga horária e hora-atividade 
e Comentou da elaboração do Projeto Político 
Pedagógico, e sobre as dificuldades/desafios na 
gestão referindo-se ao espaço físico das esco-
las.  

 
A reunião foi encerrada com os devidos agradecimentos a Sandra Hinckel, Coordenado-

ra da Educação Infantil do município de Águas Mornas.  
 
 

FÓRUM REGIONAL DE EDUCAÇÃO INFANTIL – 20/05/2014                            PALHOÇA/SC 

 

 
Realizado no auditório da Prefeitura Municipal de Palhoça, no dia 20 de maio de 2014. 

Shirley Nobre Scharf, Secretária da Educação do município de Palhoça, iniciou a reunião ressaltando 
a importância do Fórum e da troca de experiências entre os municípios. Por sua vez, Angelita Pereira, 
Diretora de Ensino da Secretaria de Educação, destacou algumas das experiências desenvolvidas nos 
Centros de Educação Infantil. 

 
A Diretora de Ensino da Secretaria de Educação, Angelita Pereira, mencionou as dificul-

dades enfrentadas em termos financeiros e estruturais, colocando para todos a constituição da rede 
pública municipal de Palhoça, com dados e relatos quantitativos sobre a Educação Infantil. 

 
E por fim, foram abordadas as dificuldades do Centro de Referências Especializado de 

Assistência Social – CREAS, em conseguir vagas para a Educação Infantil. 
 
 

FÓRUM REGIONAL DE EDUCAÇÃO INFANTIL – 24/06/2014                             SÃO JOSÉ/SC 
 
 
Realizado na Casa do Educador no município de São José, no dia 24 de junho de 2014, 

teve como pauta a apresentação da proposta de formação em parceria com a UFSC e o planejamento 
do IV Seminário do Fórum. 

 
A Professora Eloisa Cadal Rocha do Centro de Educação - UFSC e a Doutoranda Sa-

mantha Sabbag, abordaram o projeto de extensão que coordenam, afirmando que atualmente o CO-
ED – Coordenação de Educação Infantil /MEC, vem trabalhando a formação para as auxiliares de 
sala, em detrimento das poucas oportunidades de estudo e reflexão na área a nível nacional, para 
esta categoria profissional. 

Fonte: Antão Antônio David 
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Encerrou a reunião, o Professor Antão Antônio David, Assessor Técnico para Assuntos 

Educacionais da GRANFPOLIS. 
 
 

FÓRUM REGIONAL DE EDUCAÇÃO INFANTIL- 07/07/2014  SANTO AMARO DA IMPERATRIZ/SC 
 
 
Realizado no Edifício Boeing no Município de Santo Amaro da Imperatriz, no dia 07 de ju-

lho de 2014. Teve como pauta o Planejamento do IV Seminário do Fórum, que foi realizado no mês de 
agosto no Município de São João Batista. A abertura dos trabalhos coube à Gestora Eliane Ferreira 
Broering, Secretária de Educação do Município de Santo Amaro da Imperatriz. 

 
A Comissão Executiva/Institucional do Fórum Regional, convidou todos os municípios da 

Grande Florianópolis para se fazerem presentes na referida reunião como membros do Fórum Regio-
nal de Educação Infantil, tendo em vista o fortalecimento do mesmo. 

 
 

FÓRUM REGIONAL DE EDUCAÇÃO INFANTIL – 05/11/2014                         ANITÁPOLIS/SC 
 
 
Realizada nas dependências da 

Escola Pública Unificada Ressignificando a 
Aprendizagem (EPURA), na Rua Bernardino 
Cândido da Silva, nº26, Centro de Anitápolis, 
SC, no dia 16 de setembro de 2014. Deu-se 
início aos trabalhos com a apresentação do 
grupo de alunos da Educação Infantil 5 da Pro-
fessora Rosane Back com canto e apresenta-
ção de boas vindas. 

 
Em seguida, o Secretário de Edu-

cação de Anitápolis - Professor Waldemar 
Stupp, deu as boas vindas a todos os presentes, 
falou sobre sua recente gestão, dos desafios 

enfrentados e da grande importância que tem a 
Educação e os eixos que ela abrange e norteia 
principalmente os desafios diários dentro da Educação infantil no CEI, bem como as séries iniciais. 

 
A Professora Samantha, representante da UFSC e NUPEIN falou de como acontecerá o 

Curso de Extensão Pró- Docência data de inscrição e o inicio das aulas. 
 
O posicionamento frente ao IV Seminário do Fórum de Educação Infantil em São João 

Batista foi elaborado entre os presentes com as referidas propostas e termologia dada pelos grupos 
no seminário no qual deu-se por revista e concluída a Carta do IV Seminário do Fórum Regional de 
Educação Infantil/ Grande Florianópolis em São João Batista. 

 
 

TRANSPORTE ESCOLAR 

 

 
Pesquisa de levantamento dos custos do Transporte Escolar do exercício 2014. 

 
A Federação Catarinense de Municípios – FECAM em reunião realizada no dia 22 de 

maio de 2014, com prefeitos e secretários de educação (UNDIME) dos municípios das associações 
da AMURES, AMURC, AMPLANORTE, AMPLASC e GRANFPOLIS definiu pela execução de uma 
pesquisa para apuração dos custos do serviço de transporte escolar dos alunos da rede pública.  

 

Fonte: Danusa Westphal 
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A pesquisa visa fundamentar a ela-
boração de um documento demonstrando a dife-
rença entre os valores repassados pela Secreta-
ria de Estado da Educação e o custo real do 
transporte dos alunos da rede estadual de ensino 
no exercício de 2013. 

 
O prazo definido na reunião para 

entrega da pesquisa é até o dia 13 de junho de 
2014, este prazo não poderá ser prorrogado, 
pois é necessário consolidar as informações e 
elaborar as análises até 30 de junho de 2014, a 
fim de discutirmos o assunto com o Governo do 

Estado de Santa Catarina. 
 
O levantamento foi organizado por um grupo de trabalho com representações da FECAM 

e UNDIME. 
 

 Alexandre Alves – Diretor Executivo da FECAM 

 Emerson Souto – Coordenador de desenvolvimento Regional da FECAM 

 Antão Antônio David – Assessor de Educação da GRANFPOLIS 

 Mário Fernandes – Secretário de Educação de Águas Mornas – UNDIME 

 Plauto Nercy Mendes – Secretário de Educação do Rio dos Cedros – UNDIME 
 
Com base nos formulários elaborados pelo grupo, os municípios procedeu 3 planilhas: 
 
1ª Planilha: (Alunos) Levantamento dos alunos transportados 
2ª Planilha: (Custos) Levantamento dos custos do Transporte Escolar 
3ª Planilha: (Receitas) Levantamento das receitas 
 
Após uma sequência de reuniões e com o resultado da pesquisa realizada pelos municí-

pios, aconteceu no dia 23 de setembro de 2014, a reunião para elaboração da proposta de incremento 
real dos valores repassados pelo Estado aos municípios visando o custeio do serviço de transporte 
escolar dos alunos na Rede Estadual de Ensino. 

 

Considerações: 

 

 O serviço de transporte escolar se executado diretamente pelo Governo de Estado 
resultaria num aumento considerável no orçamento, neste sentido, o grupo considera essencial a 
manutenção deste pasto entre o Estado e os Municípios para a execução desse importante serviço; 

 

 O grupo observou que o histórico dos valores repassados anualmente pelo Estado 
aos municípios são insuficientes para sanar os custos referentes aos serviços de transporte dos alu-
nos da Rede Estadual de Ensino transportados pelos municípios; 

 O valor de aumento de 7% no orçamento proposto pela Secretária de Estado da 
Educação está aquém das necessidades para custear os serviços de transporte dos alunos da rede 
estadual; 

 

 O grupo verificou que os critérios de distribuição utilizados prejudica a grande maio-
ria dos municípios, neste sentido, o critério de custeio dos custos do transporte escolar dos alunos da 
rede estadual deveria ser apurado caso-a-caso, ou seja, o valor repassado deve ser apurado em cada 
município, corrigindo as distorções e buscando eficiência na gestão do transporte escolar; 

 

 

 A FECAM e UNDIME propõem a manutenção do Grupo de Trabalho do Transporte 
Escolar, visando aperfeiçoar os critérios de repasse dos recursos provenientes do Estado para custeio 
do transporte escolar dos alunos da rede estadual, e manter um programa continuo de qualificação do 
transporte escolar. 

 
 

Fonte: FECAM 
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RESUMO DA PROPOSTA DO GRUPO 

Total 
Geral 

EF+EM 
135.388 

Valor 
Repasse 

2014 
78.486.542,00 

Valor 
Proposta 

2015 
90.661.033,49 

Valor 
Aumento 

2015 
12.174.491,49 

Aumento Real de 15,51% 

 

 
O grupo reconhece que o aumento proposto não será necessário para sanar as dificul-

dades enfrentadas pelos municípios, no entanto, esta proposta sinaliza a participação mais efetiva do 
Governo Estado na solução e na qualificação do transporte escolar resultando numa educação de 
maior qualidade ao povo catarinense. 

 
 
 

ORIENTAÇÕES ROTINEIRAS 

 

 Programa Caminho da Escola e Programa de Apoio ao Transporte Escolar – PNATE. 

 Levantamento dos custos do Transporte Escolar do exercício de 2014. 

 Conferências Municipais – CONAE. 

 Programa de Apoio aos Dirigentes Municipais de Educação – PRAMIDE. 

 Adesão ao Plano de metas, os municípios aderem ao novo módulo do sistema Integrado de Moni-

toramento, Execução e Controle do Ministério da Educação. 

 Prestação de contas dos recursos recebidos do FNDE. 

 Orientações sobre Leis e Programas do MEC. 

 Levantamento dos índices de desenvolvimento da Educação Básica -IDEB, relacionado aos 22 

municípios associados  a GRANFPOLIS. 

 Programa APOIA. 

 Projeto Pró-Docência. 

 Avaliação de desempenho profissional dos profissionais do magistério.  

 Orientações sobre o EJA. 

 Orientações da Lei do Piso do Professor, Nº11.738/2008. 

 Orientações da Lei do Conselho do FUNDEB, Nº 14.277/2008. 

 Conselho de Educação abordando quais suas competências, funcionamento, deveres e direitos. 

 Orientações da Lei sobre a alteração das Diretrizes da Educação, Nº 12.796/2013. 

 Modelo de Editais para ACT. 

 Orientações das vinte (20) metas do PME. 

 Orientações da Lei Plano Nacional de Educação. 
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6.3 - ASSESSORIA PARA ASSUNTOS DE ENGENHARIA E ARQUITETURA 
 
 
A Assessoria de Engenharia e Arquitetura durante o exercício de 2014, através de sua 

equipe, atendeu aos municípios associados com serviços técnicos e com serviços de reprografia. 
 
Foram realizados 316 (trezentos e dezesseis) trabalhos, englobando projetos, estudos, 

orçamentos, memoriais descritivos, pareceres, serviços de topografia, etc..., não incluindo as visitas 
aos municípios e inúmeras consultas feitas informalmente. O Município de Governador Celso Ramos 
foi o que mais utilizou os serviços desta Associação com 56 (cinquenta e seis) trabalhos realizados.  

 
Além dos trabalhos realizados, acima referidos, foram efetuados atendimentos aos muni-

cípios associados, que não estão quantificados no Quadro abaixo.  Esses atendimentos foram feitos 
no sentido de assessorar as prefeituras junto a órgãos públicos estaduais e federais – tais como, Mi-
nistério da Previdência Social e SES - Vigilância Sanitária, para a obtenção de recomendações nor-
mativas para elaboração de projetos e/ou para aprovação de projetos específicos. 

 
Da mesma forma, foram feitos assessoramentos às prefeituras junto a empresas priva-

das e universidades para a realização de serviços técnicos desenvolvidos por terceiros. 
 
Além do atendimento aos municípios associados, a Assessoria de Engenharia e Arquite-

tura representou a GRANFPOLIS em diversos eventos, assim como, atendeu a solicitações de órgãos 
públicos, empresas privadas e da comunidade acadêmica. 

 
No Quadro a seguir apresentamos o resumo dos trabalhos desenvolvidos no exercício de 

2014, referidos no segundo parágrafo.  
 
Na seqüência, são descriminados os serviços realizados para cada um dos municípios, 

com as respectivas atividades. 
 
 

QUANTIDADE DE SERVIÇOS REALIZADOS NO ANO 2014 
 

MUNICÍPIOS
SERVIÇOS 

REALIZADOS

ÁGUAS MORNAS 16

ALFREDO WAGNER 04

ANGELINA 06

ANITÁPOLIS 16

ANTÔNIO CARLOS 09

BIGUAÇU -

CANELINHA 09

FLORIANÓPOLIS -

GAROPABA 07

GOV. CELSO RAMOS 56

LEOBERTO LEAL 24

MAJOR GERCINO 02

NOVA TRENTO 34

PALHOÇA -

PAULO LOPES 43

RANCHO QUEIMADO 09

SANTO AMARO DA IMPERATRIZ 34

SÃO BONIFÁCIO 20

SÃO JOÃO BATISTA 01

SÃO JOSÉ 11

SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA 11

TIJUCAS 04

TOTAL 316
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SERVIÇOS EXECUTADOS PELA ASSESSORIA PARA ASSUNTOS DE 

ENGENHARIA E ARQUITETURA 
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ÁGUAS MORNAS 

 
1 – Estrada Geral Santa Izabel – Trecho 3 

- Memorial de Cálculo de Dimensionamento de Drenagem e Pavimentação 
- Orçamento modificado padrão FUNDAM 
- Cronograma Físico-Financeiro 

 
2 – Estrada Geral Morro dos Kirschiner 

- Levantamento Topográfico com 37.331,00m² 
- Projeto Geométrico com 7.677,54m² 
- Projeto de Drenagem e Sinalização 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 
- Cronograma Físico-Financeiro 
 

3 – Rua José Lino Coelho e Ramo 1 
- Levantamento Topográfico com 17.403,00m² 
- Projeto Geométrico com 2.154,65m² 
- Projeto de Drenagem 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 

 
4 – Servidão Antônio Francisco Lehmkuhl 

- Levantamento Topográfico com 2.775,00 m² 
- Projeto Geométrico com 195,55m² 

 
5 – Rua Alzizo Manoel Ferreira  

- Levantamento Topográfico com 9.597,97m² 
- Projeto Geométrico com 964,89m² 
 

6 – Estrada Geral Fazenda de Lourdes 
 - Levantamento Topográfico com 43.331,00m² 
 - Projeto Geométrico com 5.227,06m² 

 
 

ALFREDO WAGNER 
 

1 – Terreno da Unidade Básica de Saúde – Passo da Limeira 
- Levantamento Topográfico com 7.584,65m² 

 
2 – Unidade Básica de Saúde Porte I – Passo da Limeira 

- Projeto Arquitetônico com 309,37m² 
- Projeto de Implantação 
- Esquema de distribuição de equipamentos de ar condicionado 

 
 

ANGELINA  

 
1 – Casa do Turista – 46,82m² 

- Orçamento 
 

2 – Ponto de Ônibus da Praça Nicolau Kretzer 
- Projeto Arquitetônico com 17,26m² 
- Produção de Imagens Renderizadas 
 

3 – Continuação da Rua 26 de Fevereiro, Rua Irmã Pelegrina e Rua “A” 
- Levantamento Topográfico com 35.533,00m² 
- Projeto Geométrico com 2.076,26m² 
 

4 – Praça Manoel Elias Coelho 
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- Levantamento Topográfico com 453,80m² 
 

 

ANITÁPOLIS 

 
1 – Continuação da Rua Geral Vila Nova 
 - Projeto de Passeios e Sinalização 
 - Memorial Descritivo 
 - Orçamento 
 
2 –  Estrada do Rio do Ouro – 2ª Etapa  

- Cronograma Físico-Financeiro 
 

3 – Sanitários na Praça Central 
- Modificação do Projeto Arquitetônico com 56,19 m² 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 

 

4 – Cobertura da Rua da República 

- Projeto Arquitetônico com 284,40m² 

- Memorial Descritivo 

- Orçamento 

 
5 – Estrada do Rio do Ouro e Transv. B – 3ª Etapa 
 - Memorial Descritivo 
 - Orçamento 

 

6 – Ruas 18, 19, 20 e 21 do Loteamento Vila Antônio David 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 

 
7 – Servidão Rua Ângelo Carara 

- Atualização do Orçamento 
 

8 – Rua Max Probst 
- Atualização do Orçamento 

 
9 – Transversal da Rua Gonçalves Júnior 

- Levantamento Topográfico com 3.623,00m² 
- Projeto Geométrico com 324,82m² 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 
 

 

ANTÔNIO CARLOS 

 

1 – Rua João Nau 

- Levantamento Topográfico com 21.525,07m² 

- Projeto Geométrico com 4.077,50m² 

- Projeto de Drenagem e Sinalização 

- Memorial Descritivo 

- Orçamento 

 

2 – Creche FNDE - 564,50m² 

- Projeto Estrutural de Piso Armado e Fundações com estacas metálicas 

 

3 – Rua Fernando Amadeu Wiese – Bairro Usina 

- Levantamento Topográfico com 190.407m² 

- Projeto Geométrico com 32.211,17m² 
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4 – Rua Leopoldo Freiberger - Louro 

- Levantamento Topográfico com 90.715,38m² 

- Projeto Geométrico com 18.990,90m² 

 
 

CANELINHA 
 
1 – Rua Otílio Furtado – 1º Trecho 

- Projeto de Drenagem com 7.659,04m² 

- Projeto de Sinalização 

- Memorial Descritivo 

- Orçamento 
 
2 – Rua Otílio Furtado – 2º Trecho 

- Levantamento de Drenagem com 17.512,63m² 

- Projeto de Sinalização 

- Memorial Descritivo 

- Orçamento 

 

3 – Rua Justino Batista Pereira – Trecho Sul 

- Projeto de Drenagem com 1.391,04m² 

- Projeto de Sinalização 

- Memorial Descritivo 

- Orçamento 

 

 

GAROPABA 

 

1 – Praça Pedro Sirotski Sobrinho – Praia da Barra 
- Levantamento Topográfico com 5.041,26m² 

 

2 – Estrada Geral do Silveira 
- Projeto de Drenagem com 7.265,53m² 
- Projeto de Sinalização e Passeios 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 
 

3 – Ruas Pinguirito, Galeão 1 e Galeão 2 

- Projeto de Drenagem 

- Projeto de Sinalização e Passeios 

- Memorial Descritivo 

- Orçamento 

 

 

GOVERNADOR CELSO RAMOS 

 

1 – Rua Augusto Rossine 

- Projeto de Drenagem com 2.398,47m² 

- Memorial Descritivo  

- Orçamento 

 

2 – Rua Silvita Gomes 

- Projeto de Drenagem com 2.147,55m² 

- Memorial Descritivo 

- Orçamento 

 

3 – Ruas Agripina Freitas e Cristina Vieira Sagás 

- Modificação do Projeto de Drenagem 
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- Memorial Descritivo 

- Orçamento 

 

4 – Rua Dona Francisca 

- Projeto de Drenagem com 2.515,17m² 

- Memorial Descritivo 

- Orçamento 

- Cronograma Físico Financeiro 

 

5 – Continuação da Rua Pedro Henrique da Silva 

- Modificação do Projeto de Drenagem 

- Memorial Descritivo 

- Orçamento 

 

6 – Rua Manoel Hipólito Fernandes 

- Memorial Descritivo 

- Orçamento 

 

7 – Rua Hipólita Rita de Jesus 

- Orçamento 

 

8 – Servidão das Orquídeas e Servidão Manoel Gomes 

- Levantamento Topográfico com 19.046,00m² 

- Projeto Geométrico com 700,00m² (Servidão das Orquídeas) 

- Projeto Geométrico com 1.638,12m² (Servidão Manoel Gomes) 

- Projeto de Drenagem 

- Memorial Descritivo 

- Orçamento Servidão das Orquídeas 

- Orçamento Servidão Manoel Gomes 

- Cronograma Servidão das Orquídeas 

- Cronograma Servidão Manoel Gomes 

 

9 – Rua Manoel Hipólito Fernandes – Trecho Inicial  

- Levantamento Topográfico com 3.133,50m² 

- Projeto de Substituição do Pavimento com 728,11m² 

- Memorial Descritivo 

- Orçamento 

 

10 – Rua Baleia Franca 

- Levantamento Topográfico com 9.682,43m² 

- Projeto Geométrico com 1.709,63m² 

- Projeto de Drenagem  

- Memorial Descritivo 

- Orçamento 

 

11 – Travessas João Ocker, Pedro J. Ocker e Targino Soares 

- Levantamento Topográfico com 15.808,00m² 

- Projeto Geométrico com 611,66m² (Travessa João Ocker) 

- Projeto Geométrico com 237,71m² (Travessa Pedro J. Ocker) 

- Projeto Geométrico com 214,40m² (Travessa Targino Soares) 

- Projeto de Drenagem 

- Memorial Descritivo 

- Orçamento Travessa João Ocker 

- Orçamento Travessa Pedro J. Ocker 

- Orçamento Travessa Targino Soares 

- Cronograma Travessa João Ocker 

- Cronograma Travessa Pedro J. Ocker 
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- Cronograma Travessa Targino Soares 

 

12 – Rua Pedro dos Passos Veríssimo 

- Levantamento Topográfico com 35.949,26m² 

- Projeto Geométrico com 4.570,54m²  

 

13 – Alargamento da Servidão do Poço Frio 

- Levantamento Topográfico com 4.369,00m² 

- Projeto Geométrico com 80,23m² 

 

14 – Unidade Básica de Saúde do Calheiro 

- Reformulação do Projeto Arquitetônico de Ampliação conforme Vigilância Sanitária -108,68m² 

 

15 – Creche Proinfância FNDE – Projeto Tipo C – 668,30m² 

- Orçamento 

 

16 – Terreno para Posto do Corpo de Bambeiros - Caravelas 

- Levantamento Topográfico com 120,00m² 

 

17 – Terreno da Unidade de Saúde – Caieira do Norte 

- Levantamento Topográfico com 208,00m² 

 

18 – Terreno da Sede da Prefeitura Municipal - SPU  

- Levantamento Topográfico com 101,33m² 

 

19 – Terreno da Praça 6 de Novembro - SPU 

- Levantamento Topográfico com 655,52m² 

 

20 – Terreno da Prefeitura para Corpo de Bombeiros - SPU 

- Levantamento Topográfico com 467,67m² 
 

21 – Terreno de Walmir Nunes - SPU 

- Levantamento Topográfico com 734,25m² 
 

22 – Rua da Baixadinha 

- Levantamento Topográfico com 29.635,00m² 

- Projeto Geométrico com 3.867,65m² 

- Projeto de Drenagem 
 

23 – Servidão da Baixadinha 

- Projeto Geométrico com 959,81m² 
 
 

LEOBERTO LEAL 

 
1 – Continuação da Rua Hilário Guchert 

- Levantamento Topográfico com 77.090,00m² 
- Projeto Geométrico com 5.246,97m² 
- Projeto de Drenagem 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 

 
2 – Continuação da Rua Hilário Guchert – Etapa 1  

- Modificação do Projeto Geométrico 

- Novo Projeto de Drenagem 

- Memorial Descritivo 

- Orçamento 

- Locação da Obra 
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3 – Casa dos Idosos – 294,96m² 
- Projeto Arquitetônico 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento DEINFRA 
- Orçamento SINAPI 
- Orçamento SINAPI – Modificação Projeto 
- Projeto Estrutural 
- Projeto Hidrosanitário 
- Projeto Elétrico 
- Projeto Preventivo contra Incêndio 

 
4 – Continuação da Rua Jorge Lacerda 

- Modificação do Projeto Geométrico no Trecho Urbano 
- Projeto de Drenagem 

 
5 – Continuação da Rua Jorge Lacerda 

- Nova Modificação do Projeto Geométrico no Trecho Urbano 
- Projeto de Drenagem 

- Orçamento 

 

6 – Campo de Futebol - Centro  

- Locação 

 

7 – Tifa Lauro Bauer 

- Levantamento Topográfico com 95.192,00m² 

- Projeto Geométrico com 13.584,75m² 

 

 

MAJOR GERCINO 

 

1 – Rua Geral do Louro – Etapa 1 
- Atualização do Orçamento 
- Cronograma Físico Financeiro 

 
 

NOVA TRENTO 
 
1 – Continuação da Rua Alferes – 2ª Etapa 

- Novo Projeto de Drenagem com Perfil 
- Projeto de Sinalização e Passeios 
- Memória de Dimensionamento de Drenagem 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 

 

2 – Ruas Giácomo Poli e José Batistti Archer – 2ª Etapa 

- Novo Projeto de Drenagem com Perfil 

- Projeto de Sinalização e Passeios 

- Memória de Dimensionamento de Drenagem 

- Memorial Descritivo 

- Orçamento 

 

3 – Rua Beira Rio 

- Atualização do Orçamento 

 

4 – Rua Independência 

- Novo Projeto de Drenagem com Perfil 

- Projeto de Sinalização e Passeios 

- Memória de Dimensionamento de Drenagem 
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- Memorial Descritivo 

- Orçamento  

 

5 – Rua Tirol – 2ª Etapa 

- Novo Projeto de Drenagem com Perfil 

- Projeto de Sinalização e Passeios 

- Memória de Dimensionamento de Drenagem 

- Memorial Descritivo 

- Orçamento 

 

6 – Rua Felipe Schmitz – 1ª Etapa 

- Modificação no Projeto de Drenagem 

- Memorial Descritivo 

- Orçamento 

- Cronograma Físico Financeiro 

- Quadro de Composição de Investimentos 

 

7 – Trevo da Ponte Ângelo Cipriani 

- Modificação no Projeto de Drenagem 

- Memorial Descritivo 

- Orçamento 

- Cronograma Físico Financeiro 

 

8 – Rua Henrique Meschke 

- Projeto de Drenagem 

- Projeto de Sinalização e Passeios 

- Memorial Descritivo 

- Orçamento 

 

9 – Rua Guilherme Dala Brida 

- Projeto de Sinalização e Passeios 

- Memória de Dimensionamento 

- Memorial Descritivo 

- Orçamento 

- Cronograma Físico Financeiro 

- Quadro de Composição de Investimento 

 

10 – Rua Clemente Demonti 

- Levantamento Topográfico com 30.544,00m² 

- Projeto Geométrico com 4.955,35m² 

- Projeto de Drenagem e Sinalização 

- Memorial Descritivo 

- Orçamento 

 

 

PAULO LOPES 

 
1 – Rua Simeão Bernardino Leal – Trecho 2 

- Projeto de Passeios 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento  
 

2 – Rua Simeão Bernardino Leal – Trecho 3 
- Projeto de Passeios 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento Etapa 1 
- Cronograma Físico Financeiro Etapa 1 
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3 – Rua Gerassino de Assis 
- Projeto de Sinalização e Passeios 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 
- Cronograma Físico Financeiro 
- Quadro de Composição de Investimentos 
 

4 – Rua Juvêncio Rodrigues 
- Projeto de Drenagem 
- Projeto de Sinalização 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 
- Cronograma Físico Financeiro 
 

5 – Ruas Romeu José Dávila, Maria de Souza e Clemente Pereira 
- Orçamento 
- Cronograma Físico Financeiro 
 

6 – Transversal 1 da Rua Romeu José Dávila 
- Orçamento 
- Cronograma Físico Financeiro 

 
7 – Rua Manoel Germano Vieira 

- Orçamento 
- Cronograma Físico Financeiro 

 
8 – Transversal 2 da Rua Vereador Romeu José Dávila 

- Orçamento 
- Cronograma Físico Financeiro 
 

9 – Servidão Jacinto Raulino 
- Atualização do Orçamento 
- Cronograma Físico Financeiro 
 

10 – Acesso para a Nova Sede da Prefeitura Municipal 
- Orçamento 

 
11 – Escola Reunida Professora Targina B. da Costa 

- Orçamento de Reforma e Ampliação 
 
12 – Casa Padrão de Madeira 

- Projeto Arquitetônico com 36,48m² 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 
- Orçamento Modificado 
 

13 – Recanto Bom Retiro 
- Análise do Sistema de Tratamento de Esgoto Sanitário 

 
14 – Continuação da Rua José Joaquim da Silveira 

- Projeto de Drenagem 
- Projeto de Sinalização e Passeios 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 
- Orçamento Etapa 1 
- Cronograma Físico Financeiro 
 

15 – Rua Amadeu Antônio Moisés 
- Projeto de Drenagem 
- Projeto de Sinalização e Passeios 
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- Memorial Descritivo 
- Orçamento 
 

16 – Rua Simeão Bernardino Leal – Trecho 3 
- Orçamento da Etapa 2 
- Cronograma Físico Financeiro 

 
17 – Terreno do Colégio Ivo Silveira - Penha 

- Levantamento Topográfico com 820,22m² 
 
18 – Terreno da Escola Municipal Morro Agudo 

- Levantamento Topográfico com 945,40m² 
 
19 – Terreno da Praça São Sebastião - Sorocaba 

- Levantamento Topográfico com 6.493,10m² 
 
20 – Escola Ivo Silveira - Penha 

- Anteprojeto Arquitetônico de Ampliação com 232,05m² 
 
 

RANCHO QUEIMADO 

 

1 – Estrada Geral de Invernadinha 

- Levantamento Topográfico com 84.505,87m² 

- Projeto Geométrico com 24.607,18m² 

- Projeto de Drenagem 

- Projeto de Sinalização e Passeios 

- Memória de Cálculo de Drenagem 

- Memorial Descritivo 

- Orçamento 

 

2 – Creche na Escola do Morro Francês 

- Projeto Arquitetônico com 97,19m² 

- Memorial Descritivo 

- Orçamento 

 

3 – Terreno da Praça Carlos Westphal – Rio Bonito 

- Levantamento Topográfico do terreno do Senhor Edson Westphal para desmembramento do 

terreno da Praça com 496,36m² 

 

 

SANTO AMARO DA IMPERATRIZ 

 

1 – Unidade Básica de Saúde Porte I - Caldas 

 - Reformulação do Projeto Arquitetônico de Reforma e Ampliação com 265,40m² 

 - Memorial Descritivo 

 - Orçamento  

 

2 – Servidão Paulo César Laurentinho – Nossa Senhora de Lourdes 

 - Levantamento Topográfico com 5.028,84m² 

 - Projeto Geométrico com 854,12m² 

 

3 – Rua Djalma Antônio Souza – Sul do Rio 

- Levantamento Topográfico com 8.714,55m² 

- Projeto Geométrico com 1.666,96m² 

 

4 – Rua José Jacinto Machado – Sul do Rio 

- Levantamento Topográfico com 3.146,71m² 

- Projeto Geométrico com 495,40m² 
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5 – Servidão Adelino da Silva – Sul do Rio 

- Levantamento Topográfico com 3.184,47m² 

- Projeto Geométrico com 522,23m² 

 

6 – Rua Alfredo Passing – Sul do Rio 

- Levantamento Topográfico com 13.621,88m² 

- Projeto Geométrico com 1.849,63m² 

 

7 – Rua Assis Antunes Alves – Vila Santana 

- Levantamento Topográfico com 29.729,21m² 

- Projeto Geométrico com 863,53m² 

 

8 – Servidão Leonardo Francisco Tavares – Vila Santana 

- Projeto Geométrico com 1.123,98m² 

 

9 – Rua Aquino Francisco Linhares – Vila Santana 

- Projeto Geométrico com 375,16m² 

 

10 – Rua Manoel Emílio Campos – Morro do Fabrício 

- Levantamento Topográfico com 44.060,07m² 

- Projeto Geométrico com 4.175,00m² 

- Projeto de Drenagem 

- Memorial Descritivo 

- Orçamento 

 

11 – Servidão da Amizade – Vila Santana 

- Levantamento Topográfico com 10.566,94m² 

- Projeto Geométrico com 1.216,38m² 

 

12 – Rua Nilton Henrique Santana - Pagará 

- Levantamento Topográfico com 12.699,29m² 

- Projeto Geométrico com 918,19m² 

 

13 – Rua José Henrique da Silva – Calemba 

- Levantamento Topográfico com 7.405,27m² 

- Projeto Geométrico com 417,44m² 

 

14 – Servidão Pedro Zacarias da Silveira – Calemba 

- Levantamento Topográfico com 9.042,76m² 

- Projeto Geométrico com 803,70m² 

 

15 – Servidão 261 – Nossa Senhora de Lourdes 

- Levantamento Topográfico com 8.669,74m² 

- Projeto Geométrico com 517,57m² 

 

16 – Servidão 262 – Nossa Senhora de Lourdes 

- Projeto Geométrico com 454,28m² 

 

17 – Servidão Maria Lídia Cardoso – Nossa Senhora de Lourdes 

- Levantamento Topográfico com 15.745,81m² 

- Projeto Geométrico com 640,00m² 

 

18 – Rua Pedro João Cardoso – Nossa Senhora de Lourdes 

- Projeto Geométrico com 289,00m² 
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SÃO BONIFÁCIO 

 

1 – Estrada Geral Rio Atafona 

- Levantamento Topográfico com 43.653,97m² 

- Projeto Arquitetônico com 6.802,22m² 

- Projeto de Drenagem 

- Projeto de Sinalização e Passeio 

- Memorial Descritivo 

- Orçamento 1ª Etapa 

- Cronograma Físico-Financeiro 

- Quadro de Composição de Investimentos 

 

2 – Ginásio de Esportes de Santa Maria 

- Projeto Arquitetônico com 1.266,72m² 

- Memorial Descritivo 

- Orçamento 

- Memória de Cálculo de Quantitativo 

- Composição de Custos e Pesquisa de Mercado 

- Modificação do Projeto após análise FUNDAM 

- Novo Orçamento 

- Modificação do Projeto após análise Corpo de Bombeiros 

- Novo Orçamento 

- Cronograma Físico Financeiro 

 

3 – Servidão Emília Loffi Heidemann 

- Levantamento Topográfico com 7.584,86m² 

- Projeto Geométrico com 653,82m² 

 

4 – Rua 23 de Dezembro 

- Levantamento Topográfico com 9.451,49m² 

- Projeto Geométrico com 739,05m² 

 

 

SÃO JOÃO BATISTA 

 

1 – Arquibancada em Campo de Futebol 

- Estudo Preliminar para Arquibancada Coberta com Sanitários e Bar, acessível ao PNE, 

1.546,00m² 
 

 

SÃO JOSÉ 

 

1 – Parque Linear Lisboa - Forquilhas 

- Levantamento Topográfico  

- Projeto Arquitetônico com 8.127,80m² 

- Projeto de Equipamentos 

- Projeto de Drenagem 

- Projeto Estrutural de Muros e Bancos 

- Memorial Descritivo 

- Orçamento 

 

2 – Abertura de Rua no Parque Residencial Lisboa 

- Levantamento Topográfico com 20.491,85m² 

- Projeto Geométrico com 650,71m² 

- Projeto de Drenagem 

- Projeto de Sinalização e Passeio 

- Memorial Descritivo 

- Orçamento 
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SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA 
 

1 – Passeios a Rua Vidal João Vieira – 1ª Etapa 

- Modificação do Projeto Arquitetônico 

- Memorial Descritivo 

- Orçamento 

- Cronograma Físico Financeiro 

 

2 – Passeios e Ciclovia na Rua Vidal João Vieira – 2ª Etapa 
- Projeto Arquitetônico com 280,00m de extensão 
- Projeto de Drenagem 
- Projeto de Sinalização 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 
- Cronograma Físico Financeiro 
 

3 – Passeios na Rua João Pering 
- Levantamento Topográfico com 16.057,36m² 
- Projeto Arquitetônico com 272,00m de extensão 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 
 
 

TIJUCAS 
 
1 – Continuação da Avenida Emília Ramos (P4) 

- Projeto de Drenagem 
- Projeto de Sinalização e Passeios 
- Memória de Cálculo de Drenagem 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 
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6.4 – ASSESSORIA PARA ASSUNTOS DE PLANEJAMENTO URBANO E PLANOS DIRETORES 

 
 

 Assessoramento: 

- Aperfeiçoamento do conteúdo do Regimento do Processo de Tramitação de Projeto de Lei Com-
plementar de Planos Diretores, no Poder Legislativo Municipal. 

- Parecer técnico sobre instrumento do PEUC e IPTU Progressivo contido na Lei Complementar nº. 
266/2009, Plano Diretor Participativo de Nova Trento solicitado pelo Eng. Celso M. Fujihara da 
Prefeitura de Nova Trento, encaminhado em 08 de abril de 2014. 

- Parecer técnico sobre licenciamento de empreendimento de extração de areia de rio no Município 
de Anitápolis, à luz da Lei Complementar do Plano Diretor daquele Município. 

- Contatos telefônicos com as prefeituras para divulgação das reuniões de criação do Colegiado de 
Mobilidade Urbana dos Secretários Municipais da Granfpolis. 

- Elaboração dos memoriais descritivos dos Perímetro Urbanos georreferenciados, dos seguintes 
municípios participantes do Programa/Granfpolis Plano Feito em Casa - Plano Diretor: o municí-
pio é que faz: Leoberto Leal; Águas Mornas; Anitápolis; Major Gercino; Rancho Queimado; e, 
Distrito Sede de Nova Trento. 

- Encaminhamento dos arquivos digitais de georreferenciamento e descrição dos perímetros urba-
nos aos municípios acima referidos. 

- Elaboração e encaminhamento da memória descritiva de cada reunião realizada para a criação 
do Colegiado de Mobilidade Urbana dos Secretários Municipais da Granfpolis. 

- Em 19 de maio, elaboração de metodologia para a realização da Conferência de Nova Trento, 
com objetivo de eleger os representantes territoriais do Conselho da Cidade. 

- Entre julho e agosto, preparação de apresentação e de materiais para a divulgação e realização 
da Conferência de Nova Trento. 

- Elaboração e encaminhamento da memória descritiva das reuniões preparatórias para a Confe-
rência da Cidade de Nova Trento. 

- Em 28 de agosto, preparação de palestra a ser proferida na Conferência de Nova Trento, assim 
como mapa mental com as regras de participação no referido evento. 

- Em 10 de setembro, redação da memória descritiva da Conferência de Nova Trento e relatório 
dos resultados da eleição dos conselheiros territoriais: encaminhados para o Executivo Municipal. 

- Atualização dos arquivos digitais das ortofotos do Aerolevantamento do Estado de Santa Catarina 
(SDS, 2010/2013) de municípios associados da Granfpolis, que solicitaram o serviço e trouxeram 
os respectivos HDs externos. 

 

  Participação em cursos e eventos: 

- Em 05 de abril, participação na Oficina do PLAMUS - Plano de Mobilidade Urbana Sustentável da 
Grande Florianópolis, realizada no CATI, em São José. 

- De 24 de julho a 01 de agosto, participação nas Oficinas de Projeto e Desenho Urbano, com o 
tema: Ruas completas; "Como compatibilizar o bom desenho urbano, vias compartilhadas com 
prioridade para pedestres e ciclistas", realizadas no Espaço Floripa Interativa do Sapiens Parque, 
Bairro Cachoeira do Bom Jesus, Florianópolis. Promovida pelo PLAMUS/Grande Florianópolis e 
organizada pela Logit (empresa de São Paulo que compõe o consórcio que elabora o PLA-
MUS/Grande Florianópolis) em parceria com o ITDP (Instituto de Políticas de Transporte e De-
senvolvimento), teve como ministrante e coordenador o Arq. Michael King, dos Estados Unidos, 
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que foi eleito o profissional do ano de 2013, pela "Association of Pedestrians and Bycicle Profes-
sionals". 

- De 11 a 13 de agosto, participação no Curso: Oficina de Capacitação - Formação de Moderado-
res para Processos Participativos, ministrado por Sérgio Cordiolli, realizado na Fundação Escola 
de Governo - ENA, localizada no Centro Empresarial Corporate Park, Rodovia SC401, Km 9, nº 
8600, Bloco 7, Bairro Santo Antônio de Lisboa, Florianópolis/SC. 

- Em 27 de setembro, como representante da Associação dos Municípios da Região da Grande 
Florianópolis (Granfpolis), participação de debate no Programa Condomínio Legal, da Rádio CBN 
Diário, em Florianópolis, sobre a iniciativa do Poder Executivo Municipal de São José em retomar 
a elaboração do Plano Diretor Participativo daquele município. 

 

  Reuniões na Granfpolis: 

- Em 15 de abril, pela manhã, atendimento ao Adv. Carlos Simas Rocha, da Prefeitura de Nova 
Trento: orientações para a instalação do Conselho da Cidade, previsto na Lei Complementar do 
Plano Diretor Participativo. À tarde, atendimento ao Eng. Celso Fujihara, da Prefeitura de Nova 
Trento: fornecimento de arquivos da cartografia anexa à Lei Complementar do Plano Diretor Par-
ticipativo de Nova Trento e esclarecimentos sobre o mesmo. 

- Em 07 de maio, pela manhã, atendimento ao Adv. Carlos Simas Rocha, da Prefeitura de Nova 
Trento. 

- Em 19 de maio, atendimento ao Prefeito Gian Francesco Voltolini e ao Adv. Carlos Simas Rocha, 
da Prefeitura de Nova Trento. 

- Nos dias 18 e 21 de maio, atendimento ao Sr. Bernardo Meyer, Secretário Municipal de Planeja-
mento e Gestão Orçamentária de São José: criação do Colegiado de Mobilidade Urbana dos Se-
cretários Municipais da Granfpolis e organização da Primeira Reunião para a Criação do referido 
Colegiado. 

- Em 22 de maio, Arquiteto Edson Cattoni entregou o Relatório da Análise e Avaliação da Proposta 
do Plano Diretor para o Município de São José, elaborada em agosto de 2004. 

- Em 30 de maio, reunião com o Arq. Edson Cattoni: definição da metodologia a ser empregada no 
processo de reelaboração do Plano Diretor de São José e dos perfis dos profissionais e estagiá-
rios que comporão a equipe. 

- Em 16 de junho, das 14h às 17h, Primeira Reunião de Criação do Colegiado de Mobilidade Urba-
na dos Secretários Municipais da Granfpolis, realizada na Sala dos Colegiados, contou com a 
presença de secretários municipais e demais representantes das prefeituras associadas e a pa-
lestra do Professor Dr. Werner Krauss Jr, da UFSC, sobre o tema Mobilidade Urbana e seu al-
cance desde os municípios mais urbanizados da Granfpolis até aqueles considerados municípios 
rurais. Debatedores: Paulo Sérgio Custódio, Coordenador Técnico do Plamus; Edson Cattoni, do 
IAB/SC e Guilherme Medeiros, da SCPar (Fotos 1 e 2). 



Relatório de Atividades e Prestação de Contas 2014 
 

 
 

 85 

 

 

- Em 02 de julho, reunião com o Secretário Bernardo Meyer, para avaliação dos encaminhamentos 
do processo de Criação do Colegiado de Mobilidade Urbana dos Secretários Municipais da Gran-
fpolis. 

- Em 03 de julho, atendimento à comitiva de representantes do COMDES, juntamente com o Se-
cretário Bernardo Meyer de São José e o Secretário-Executivo Miguel Faraco: Colegiado de Mo-
bilidade Urbana dos Secretários Municipais da Granfpolis. 

- Em 04 de julho, reunião com a Arq. Silvia Lenzi: verificar interesse da referida arquiteta em coor-
denar o processo de tramitação do Projeto de Lei Complementar do Plano Diretor Participativo na 
Câmara de Vereadores de Governador Celso Ramos. 

- Nos dias 09 de julho e 06 e 08 de agosto, atendimento à Arq. Silvia Lenzi e ao Geógrafo Leonar-
do Barbosa com a finalidade de apresentar o Projeto de Lei Complementar do Plano Diretor Par-
ticipativo de Governador Celso Ramos e a metodologia utilizada por esta Assessoria nos proces-
sos de elaboração e aprovação de Planos Diretores. 

- Em 10 de julho, atendimento à comitiva da Prefeitura de Governador Celso Ramos, composta pe-
lo Prefeito Juliano, o Eng. Joaci da Empresa Esete e o Geógrafo Mauro, em companhia de vere-
adores e servidores da Câmara de Vereadores: esclarecimentos sobre a metodologia do proces-
so de tramitação de Projeto de Lei Complementar do Plano Diretor Participativo, no Poder Legis-
lativo Municipal. 

- Em 16 de julho, participação na reunião do Comitê Técnico de Acompanhamento do Plamus - 
Grande Florianópolis, realizada na Sala dos Colegiados, na Granfpolis. 

- Em 20 de agosto, das 14h às 17h, na Sala dos Colegiados da Sede da Associação dos Municí-
pios da Região da Grande Florianópolis, segunda reunião para a criação do Colegiado de Mobili-
dade Urbana dos Secretários Municipais da Granfpolis, contou com a presença de dezoito parti-
cipantes que assistiram a palestra “Plano de Mobilidade Urbana”, proferida pelo Prof. Marcelo 
Roberto da Silva, Administrador de Empresas, Mestre em Planejamento Estratégi-
co/Administração pela Unisul, servidor da Prefeitura Municipal de Florianópolis. 

- Em 05 de novembro, das 14h às 17h, na Sala dos Colegiados da Sede da Associação dos Muni-
cípios da Região da Grande Florianópolis, terceira reunião de criação do Colegiado de Mobilidade 
Urbana dos Secretários Municipais da Granfpolis, com a finalidade de discutir e aprovar o Regi-
mento do Colegiado de Mobilidade Urbana, com base na minuta de texto enviada anteriormente 
por e-mail, e palestra sobre Consórcios Intermunicipais de Mobilidade Urbana proferida pelo Pro-
fessor Dr. Rafael Vanzella, advogado do Escritório Machado Meyer, de São Paulo/SP, integrante 
do Consórcio PLAMUS/Grande Florianópolis e SCPar. 

Foto 1 - Palestrante e debatedores, 16/jun. 

Foto 2 - Participantes da 1ª Reunião de Criação do Cole-
giado de Mobilidade Urbana dos Secretários Municipais 
da Granfpolis, 16/jun 

Foto 1 - Palestrante e debatedores, 16/jun 
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  Atendimentos fora da sede da Granfpolis 

 
- Em 14 de abril, ida à Prefeitura de Anitápolis, para reunião solicitada pelo Prefeito Marco Antônio 

Medeiros: orientações para a instalação do Conselho da Cidade, previsto na Lei Complementar 
do Plano Diretor Participativo. 

- 27 de maio, ida à Prefeitura de Nova Trento, para reunião com Prefeito Gian Francesco Voltolini e 
Adv. Carlos Simas: preparação da Conferência da Cidade para a instalação do Conselho da Ci-
dade. 

- 05 de junho, reunião no IPUF/Prefeitura de Florianópolis, devido à convite recebido daquele Insti-
tuto, para conhecer os estudos da empresa Idom (companhia independente de serviços profissi-
onais integrados em atividades de engenharia, arquitetura e consultoria), do Programa Iniciativa 
de Cidades Emergentes e Sustentáveis (ICES) para Florianópolis; e, colaborar com documentos 
existentes na Granfpolis, pertinentes ao trabalho a ser desenvolvido pelo referido programa. 

- 26 de junho, participação na reunião do Comitê Técnico de Acompanhamento do Plamus, em Bi-
guaçu. 

- 05 de agosto, no Gabinete do Prefeito Gian Francesco Voltolini, reunião com a Comissão Prepa-
ratória da Conferência da Cidade de Nova Trento: finalização dos preparativos para a divulgação 
e realização da referida Conferência. 

- 23 de setembro, no gabinete da Prefeita de São José, Sra. Adeliana Dal Pont, cerimônia de assi-
natura do Convênio com a Granfpolis para a reelaboração do Plano Diretor Participativo de São 
José (PDP-SJ). 

- 04 de novembro, período vespertino, auditório do Hotel Águas de Palmas, a pedido do Vereador 
Gidalte Mafra, Presidente da Câmara Municipal, apresentação da estrutura do Projeto de Lei 
Complementar do Plano Diretor Participativo de Governador Celso Ramos, na Audiência Pública 
convocada pelo Poder Legislativo Municipal. 

 

  Atendimentos ao Processo de Reelaboração do Plano Diretor Participativo de São José 

- Em 08 de agosto, início das entrevistas com os candidatos para compor a equipe do Processo 
de Reelaboração do Plano Diretor Participativo de São José (PDP-SJ), atividade realizada pelos 
arquitetos e urbanistas Edson Cattoni consultor externo da Granfpolis, contratado como Coorde-
nador Técnico do Processo de Reelaboração do PDP-SJ e Valesca Menezes Marques, desta As-
sociação dos Municípios. 

- 26 de agosto, à tarde, reunião no gabinete do Secretário Michel Schlemper, SUSP/PMSJ, para 
deliberar sobre a organização do processo do PDP-SJ e o texto dos documentos que oficializarão 
o referido processo, com a participação do Secretário Michel Schlemper, Assessor Jurídico An-
drey Vicente da Luz da PMSJ, Secretário-Executivo Miguel Faraco e arquitetos Edson Cattoni e 
Valesca Menezes Marques. 

- Em 03 de setembro, elaboração e encaminhamento de sugestões ao texto do Decreto de Nome-
ação dos membros que comporão o Grupo Técnico Supervisor (GTS) e o Grupo de Trabalho In-
tersetorial (GTI), do processo de reelaboração do Plano Diretor Participativo de São José. 

- Durante o mês de setembro até novembro, continuação das entrevistas com candidatos a com-
por a equipe técnica. Desta atividade os seguintes técnicos foram contratados: Bianca Coelho, 
arquiteta e urbanista, em outubro; Guilherme Josef Lamarque, acadêmico de arquitetura e urba-
nismo da UFSC, estagiário, em novembro; Dimitri Bergmann Vieira, acadêmico de geografia da 
UDESC, estagiário, em dezembro. 

- 10 de setembro, pela manhã, reunião na SC-Par com Arq. Edson Cattoni e Geógrafo Vinícius 
Constante - consultor externo da Granfpolis, contratado para compor a equipe técnica do Proces-
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so de Reelaboração do PDP-SJ - Eng. Guilherme Medeiros da SC-Par para obtenção do layer do 
SIG do PLAMUS/Grande Florianópolis, para utilização no PDP-SJ. 

- Em 12 de setembro, com a participação do Geógrafo Vinicius Constante e os arquitetos e urba-
nistas Edson Cattoni e Valesca Menezes Marques, reunião com a finalidade de: discutir e enca-
minhar a metodologia, o plano de trabalho e o cronograma do Processo de Reelaboração do 
PDP-SJ; a formação da equipe; a especificação de equipamentos e do espaço de trabalho; e, as 
demandas de tecnologia tais como rede, servidor, backup dos documentos, site etc. 

- Em 30 de setembro, pela manhã, reunião no gabinete do Secretário da SUSP/PMSJ, Sr. Michel 
Schlemper, com a participação deste Secretário, do Assessor Jurídico Andrey Vicente da Luz e 
dos arquitetos Edson Cattoni e Valesca Menezes Marques, com a finalidade de apresentar a me-
todologia do processo de reelaboração do Plano Diretor Participativo de São José (PDP-SJ), e 
iniciar a organização das primeiras atividades e eventos previstos na referida metodologia. 

- 02 de outubro de 2014, reunião no gabinete do Secretário da SUSP/PMSJ, Sr. Michel Schlemper, 
com a participação deste Secretário Michel, do Assessor Jurídico Andrey Vicente da Luz, do Se-
cretário de Planejamento Bernardo Meyer e os técnicos da Prefeitura que trabalham com o Ca-
dastro Imobiliário, além do arq. Edson Cattoni e do Geógrafo Vinicius Constante. 

- 07 de outubro de 2014, das 09h às 12h, na Sala dos Colegiados da Granfpolis, reunião com to-
dos os Secretários Municipais de São José e os dirigentes dos demais órgãos, tais como, a Fun-

dação Municipal de Cultura e Turismo e a 
Fundação Municipal do Meio Ambiente, com 
o objetivo de apresentar a metodologia do 
Processo de Reelaboração do PDP-SJ aos 
responsáveis pelos setores do Poder Execu-
tivo Municipal; e, sensibilizar os gestores pa-
ra a importância da nomeação de técnicos 
dos respectivos setores, para comporem o 
Grupo Técnico Supervisor (GTS) e o Grupo 
de Trabalho Intersetorial (GTI) do processo 
de reelaboração do PDP-SJ, com disponibi-
lidade de parte da jornada diária de trabalho 
dedicada exclusivamente às atividades do 
referido Processo de Reelaboração do Pla-
no (Foto 3). 

- 21 de outubro, reunião na Prefeitura de São José para apresentação da metodologia do Processo 
de Reelaboração do Plano Diretor Participativo aos membros do Grupo Técnico Supervisor 
(GTS) e o Grupo de Trabalho Intersetorial (GTI). 

- 23 de outubro, reunião técnica na Granfpolis com os professores do Departamento de Geociên-
cias da UFSC, Prof. Juan Flores e Prof. Joël Pellerin para conhecer o trabalho desenvolvido por 
esses profissionais referente às Cartas Geotécnicas e ao Mapeamento de Risco de Desastres, 
no município de São José. 

- 28 de outubro, na Prefeitura de São José, 
reunião de trabalho com o Grupo Técnico Su-
pervisor (GTS) para aprovar a definição das 
Áreas dos Eventos Comunitários e as datas 
da 1ª Rodada de Eventos Comunitários Parti-
cipativos (Foto 4). 

- 30 de outubro, na Prefeitura de São José, 
Primeira Oficina de capacitação do GTS e do 
GTI para atuar no Processo de Reelaboração 
do Plano Diretor Participativo de São José 
(Foto 7). 

Foto 4 - Reunião com o GTS, Prefeitura de São José, 
28/out. 

Foto 3 - - Reunião com Secretários Municipais de São José, 

Granfpolis, 07/out. 



Relatório de Atividades e Prestação de Contas 2014 
 

 

 

 88 

- 04 de novembro, pela manhã na Prefeitura de São José, reunião de trabalho com o GTS para 
elaborar o Regimento Interno do Processo de Reelaboração do Plano Diretor Participativo de São 
José. 

- 05 de novembro, na Câmara de Vereadores, reunião com os vereadores para apresentação da 
metodologia do Processo de Reelaboração do Plano Diretor Participativo e convidá-los a partici-
par no referido processo. 

- 06 de novembro, pela manhã na Granfpolis, reunião com os professores do Departamento de 
Geociências da UFSC - Prof. Juan Flores, Prof. Joël Pellerin, Prof. Roberto Fabris, Prof. Everton 
da Silva, Prof. Rafael Higashi e João Hélio Martins, gerente de projetos da FEESC -, com o obje-
tivo de estudar a viabilização de convênio técnico entre a UFSC e a Granfpolis para elaboração 
das cartas de aptidão à urbanização do Município de São José. Pela equipe técnica do PDP-SJ, 
participaram da referida reunião o geógrafo Vinicius Constante e o arquiteto Edson Cattoni. 

 

 

- 06 de novembro, à noite, na Câmara de Vereadores de São José, primeira reunião com os seto-
res organizados da sociedade (CAC) para apresentação da metodologia do Processo de Reela-
boração do Plano Diretor Participativo e validação do mapa das áreas comunitárias e da agenda 
da 1ª Rodada de Eventos Comunitários Participativos (Foto 5). 

- 10 de novembro, na Prefeitura de São José, reunião com os técnicos da Secretaria de Comuni-
cação, com o objetivo de introduzir novas formas de divulgação do Processo. 

- 11 de novembro, na Prefeitura de São José, reunião com os técnicos do GTS, com o objetivo de 
elaborar o Regimento do Processo de Reelaboração do Plano Diretor Participativo. 

- 13 de novembro, à noite no CATI/São José, segunda reunião com os setores organizados da so-
ciedade de São José para definir o Regimento do PDP-SJ (Foto 6). 

- 14 de novembro, na Prefeitura de São José, reunião com os técnicos do GTS e do GTI, com o 
objetivo de definir a composição do Colegiado de Acompanhamento e Controle (CAC). 

- 17 de novembro, das 14h às 17h na Sede da Granfpolis, Segunda Oficina de Capacitação para o 
Processo de Reelaboração do PDP-SJ dos membros do GTS e do GTI (Foto 8). 

 

 

Foto 5 - Primeira reunião com os setores organizados da 
sociedade - Câmara de Vereadores - 06/nov. 

Foto 6 - Segunda reunião com os setores organizados da 
sociedade - CATI - 13/nov 

Foto 7 - Primeira Capacitação do GTS e do GTI, Prefeitu-
ra de São José, 30/out. 

Foto 8 - Segunda Capacitação do GTS e do GTI, Granfpo-
lis, 17/nov. 
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- 18 de novembro, à tarde na Granfpolis, reunião com o Demógrafo e Sociólogo Paulo Campana-
rio, para definir a contratação de estudo sobre a projeção populacional do Município de São José, 
de 2010 a 2050, que subsidiará os trabalhos do Processo de Reelaboração do PDP-SJ. 

- 19 de novembro, pela manhã no escritório do PLAMUS/Grande Florianópolis, reunião para apre-
sentação das Cartas Geotécnicas e do Mapeamento das Áreas de Risco aos técnicos do PLA-
MUS, arq. Edson Cattoni e geógrafo Vinicius Constante. 

- 20 de novembro, à noite no CATI, terceira reunião com os setores organizados da sociedade de 
São José para efetivar a formação do CAC. 

- 24 de novembro, pela manhã na Prefeitura, reunião com o GTS, verificar as providências neces-
sárias para a realização da 1ª Audiência Pública do Processo de Reelaboração do PDP-SJ. 

- 25 de novembro, à noite no CATI, 1ª Audiência Pública que instaura oficialmente e torna público o 
Processo de Reelaboração do PDP-SJ (Foto 9). 

 

 

 

- 26 de novembro, pela manhã na Granfpolis, reunião com os professores Janete Josina de Abreu 
e Juan Antonio Flores, do Departamento de Geociências da UFSC, mais o Secretário Executivo 
da Granfpolis Miguel Faraco, arquiteto e urbanista Edson Cattoni e arquiteta e urbanista Valesca 
Menezes Marques para continuar a planejar a viabilização de convênio técnico entre a UFSC e a 
Granfpolis para a elaboração das cartas de aptidão à urbanização do Município de São José (Fo-
to 10). 

- 27 de novembro, pela manhã, saída de campo com o veículo da Granfpolis - Sr. Agostinho Pauli, 
da PMSJ; arquitetos e urbanistas Edson Cattoni e Valesca Menezes Marques, da Granfpolis - pa-
ra verificação dos locais onde serão realizados os Eventos Comunitários, a partir de 01 de de-
zembro. 

- 01 de dezembro, como consultor externo, o advogado Marcelo Leão passa a integrar a equipe 
técnica desta Assessoria de Planejamento Urbano e Planos Diretores, formada especialmente 
para trabalhar no Processo de Reelaboração do PDP-SJ. Assim sendo, a equipe está assim 
composta (por ordem alfabética): arquiteta e urbanista Bianca Coelho; estagiário de Geografia 
Dimitri Bergmann Vieira; arquiteto e urbanista Edson Cattoni; estagiário de Arquitetura e Urba-
nismo Guilherme Josef Lamarque; advogado Marcelo Leão; geógrafo Vinicius Constante e arqui-
teta e urbanista Valesca Menezes Marques. 

- Dias 09 e 12 de dezembro, pela manhã no escritório do PLAMUS/Grande Florianópolis, reunião 
com os técnicos deste para discutir as propostas lançadas pelo referido PLAMUS para o desen-
volvimento urbano de São José. Participação dos arquitetos Bianca Coelho e Edson Cattoni, da 
Granfpolis. 

- 15 de dezembro, pela manhã na Prefeitura, reunião com o GTS, verificar o andamento da primei-
ra rodada de Eventos Comunitários e Evento Setorial e as estratégias de comunicação e divulga-
ção adotadas pela PMSJ. 

- Entre 01 e 18 de dezembro, realização da primeira rodada do Evento Comunitário e do Evento 
Setorial, com o objetivo de apresentar o Processo de Reelaboração do PDP-SJ e colher informa-

Foto 9 - 1ª Audiência Pública do Processo de Reelabora-
ção do PDP-SJ, 25/nov. 

Foto 10 - Reunião com professores da UFSC, Granfpolis, 
26/nov. 
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ções da comunidade e dos setores organizados da sociedade sobre o seu bairro, o Município de 
São José e as atividades econômicas existentes. Data e local das reuniões: 

- 01 de dezembro, à noite no Salão Paroquial da Igreja de São João Batista, Evento Comunitário 
da Área 1 - Área Rural (Fotos 11 e 12), compreendendo o Bairro Alto Forquilhas; 

 

 

- 02 de dezembro, à noite no Salão da Capela do Imaculado Coração de Maria, Evento Comuni-
tário da Área 2 - Sertão do Maruim, compreendendo o Bairro Sertão do Maruim; 

- 03 de dezembro, à noite no Salão Paroquial da Igreja Matriz de Santana, Evento Comunitário da 
Área 3 - Colônia Santana, compreendendo o Bairro Colônia Santana; 

- 04 de dezembro, à noite no Salão Paroquial da Paróquia São José e Igreja Santo Antônio, 
Evento Comunitário da Área 4 - Fazenda Santo Antônio, compreendendo as seguintes localida-
des: Centro Histórico, Praia Comprida, Ponta de Baixo, Fazenda Santo Antônio e Fazenda do 
Max; 

- 08 de dezembro, à noite no CATI, Evento Setorial; 

- 09 de dezembro, à noite no Salão Paroquial Igreja São Francisco de Assis e Santa Rita de Cás-
sia no Kobrasol, Evento Comunitário da Área 5 - Kobrasol, compreendendo os bairros Campi-
nas e Kobrasol; 

- 10 de dezembro, à noite no Salão Paroquial da Igreja Matriz em Forquilhinha, Evento Comunitá-
rio da Área 6 - Forquilhinha, compreendendo os bairros Potecas, São Luiz, Forquilhinha, Flor de 
Nápolis e Picadas do Sul; 

- 11 de dezembro, à noite no Salão Paroquial São Judas Tadeu em Barreiros, Evento Comunitá-
rio da Área 7 - Barreiros; 

- 15 de dezembro, à noite no Ginásio Colégio Marista Municipal de São José no Bairro Serraria, 
Evento Comunitário da Área 8 - Serraria; 

- 16 de dezembro, à noite no Salão Paroquial de Santa Cruz em Areias, Evento Comunitário da 
Área 9 - Areias, compreendendo as seguintes localidades: Areias, Jardim Santiago, Ipiranga, 
Pedregal e Real Parque; 

- 17 de dezembro, à noite na Capela Nossa Senhora de Fátima no Loteamento Lisboa, Evento 
Comunitário da Área 10 - Forquilhas, compreendendo as localidades do Bairro Forquilhas; 

- 18 de dezembro, à noite no Salão da Paróquia Nossa Senhora do Rosário, Evento Comunitário 
da Área 11 - Roçado, compreendendo as seguintes localidades do Bairro Roçado: Cidade Jar-
dim de Florianópolis, Bela Vista, Bosque das Mansões, Roçado e Nossa Senhora do Rosário. 

 

  Encaminhamento de mensagens, cópias impressas e arquivos digitais em DVDs 

 

- Em 21 de março, a pedido do Prefeito Juliano Duarte Campos, encaminhamento de 03 (três) 
DVDs contendo os arquivos em PDF de toda a documentação do Processo de Elaboração do 
Plano Diretor Participativo de Governador Celso Ramos e três cópias impressas dos seguintes 
documentos: versão final do Projeto de Lei Complementar do referido Plano; Relatório com a Ex-
posição de Motivos para a adoção dos instrumentos previstos no Estatuto da Cidade; mapas e fi-

Fotos 11 e 12 - Evento Comunitário - Área 1 - Alto Forquilhas - Salão Paroquial da Igreja de São João Batista, em 01/dez. 
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guras referentes aos anexos 7, 8, 9, 10, 11 e 12 do referido Projeto de Lei; e, Relatório do Con-
gresso de Aprovação do Plano Diretor de Governador Celso Ramos, realizado em 2012. 

- 23 de maio, encaminhamento de seis banners contendo o mapa político-administrativo do muni-
cípio de Alfredo Wagner, para a Prefeitura daquele Município. 

- 23 de maio, encaminhamento de sete banners contendo o mapa do Macrozoneamento do Muni-
cípio de Angelina, para a Prefeitura daquele Município. 

- 02 de junho, elaboração e encaminhamento da memória descritiva da reunião realizada na Prefei-
tura de Nova Trento, no dia 28 de maio. 

- 05 de agosto, encaminhamento ao Poder Executivo Municipal de cartazes e folhetos de divulga-
ção da Conferência, elaborados e impressos por esta Assessoria de Planejamento Urbano. 

- 06 de agosto, elaboração e encaminhamento, ao Poder Executivo, de sugestões de texto para 
Edital de Convocação para a Conferência da Cidade de Nova Trento e para o respectivo convite 
às lideranças e autoridades do município. 

- 07 de agosto, elaboração e encaminhamento para o Secretário Bernardo Meyer de sugestão de 
texto de ofício para convidar os secretários municipais para a Segunda Reunião de Criação do 
Colegiado de Mobilidade Urbana dos Secretários Municipais da Granfpolis. 

- 12 de agosto, elaboração e encaminhamento por e-mail de convite para a Segunda Reunião de 
Criação do Colegiado de Mobilidade Urbana dos Secretários Municipais da Granfpolis. 

- 18 de agosto, elaboração e encaminhamento para o Secretário Bernardo Meyer de sugestão de 
texto da pauta da Segunda Reunião de Criação do Colegiado de Mobilidade Urbana dos Secretá-
rios Municipais da Granfpolis. 

- 20 de agosto, encaminhamento de arquivos digitais de documentos e ortofotos para as prefeitu-
ras de São João Batista e São Pedro de Alcântara. 

- 20 de agosto, impressão e disponibilização aos participantes das cópias da Minuta do Regimento 
do Colegiado de Mobilidade Urbana dos Secretários Municipais da Granfpolis e da memória des-
critiva da primeira reunião de Criação do Colegiado de Mobilidade Urbana dos Secretários Muni-
cipais da Granfpolis. 

- 21 de agosto, preparação e envio de documentos e fotos aos participantes da Segunda Reunião 
de Criação do Colegiado de Mobilidade Urbana dos Secretários Municipais da Granfpolis. 

- 27 de agosto, elaboração e impressão das fichas de inscrição dos participantes e fichas cadas-
trais dos conselheiros territoriais da Conferência de Nova Trento. 

- 03 de setembro, para a Prefeitura de Alfredo Wagner,encaminhamento dos shapes da cartografia 
de Alfredo Wagner, anexa ao Plano Diretor, a pedido da servidora Izabel Kretzer. 

- 05 de setembro, impressão e encaminhamento para a Câmara de Vereadores de Governador 
Celso Ramos de documentos, relatórios e mapas referentes ao Projeto de Lei Complementar do 
Plano Diretor Participativo de Governador Celso Ramos: 

 03 (três) exemplares do PLC do PDP/GCR; 

 03 (três) jogos dos seguintes Anexos ao PLC do PDP/GCR, impressos em tama-
nho grande: 

Anexo-7: Mapa do Macrozoneamento; 
Anexo-8: Mapa do Zoneamento; 
Anexo-9: Mapa do Perímetro Urbano; 
Anexo-10: Figura das Áreas de Interesse Natural e Paisagístico; 
Anexo-11: Figura das Áreas de Interesse Histórico e Cultural; 
Anexo-12: Mapa do Instrumento Transferência do Direito de Construir. 
 

 03 (três) cópias do Relatório com a Exposição de Motivos; 

 01 (uma) cópia do Relatório do Congresso de Aprovação do Plano Diretor Parti-
cipativo de Governador Celso Ramos; 
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 01 (uma) cópia do Relatório das Oficinas de Planejamento estratégico, referente 
às Oficinas de número 01 a 08; 

 01 (uma) cópia do Relatório das Oficinas de Planejamento estratégico, referente 
às Oficinas de número 09 a 31; 

 01 (uma) cópia do Relatório da Leitura Técnica; 

 01 (uma) cópia do Relatório da Leitura Comunitária; 

 01 (uma) cópia do Relatório da análise ambiental aplicada à elaboração do Plano 
Diretor Participativo de Governador Celso ramos - 2007: Condições e Recursos 
Ambientais; 

 01 (uma) cópia, tamanho A3, do Cartaz com a Metodologia do Processo de Ela-
boração do Plano Participativo - Programa/Granfpolis Plano Feito em Casa; 

 01 (um) DVD contendo os arquivos da documentação do Processo de Elabora-
ção do Plano Diretor Participativo de Governador Celso, incluindo-se o arquivo 
com o PLC do PDP/GCR e fotos de eventos participativos. 

- 24 de setembro, encaminhamento para a Prefeitura de Leoberto Leal de 2 (duas) cópias impres-
sas do mapa do zoneamento da Macrozona Urbana de Leoberto Leal e 3 (três) cópias impressas 
do mapa do perímetro urbano (com o respectivo memorial descritivo); ambos os produtos elabo-
rados sobre a base do Aerolevantamento feito pelo Governo do Estado de Santa Catarina. 

- 30 de setembro, encaminhamento, em doação para a Prefeitura de Florianópolis, de um HD ex-
terno de 1 (um) TeraBytes contendo os seguintes dados espaciais do Aerolevantamento do Esta-
do de Santa Catarina (SDS, 2010/2013) da área de abrangência dos 22 (vinte e dois) municípios 
associados da Granfpolis: 

 ortofotos RGB (coloridas), mosaicadas por município; 

 ortofotos em infravermelho, mosaicadas por municípios; 

 MDS (modelo digital de superfície) recortado por município; 

 MDT (modelo digital do terreno) recortado por município; shapes da hidrografia e das 
bacias hidrográficas ortocodificadas, recortados por município; 

 geodatabase da hidrografia no formato INDE e ANA, de toda área de abrangência da 
Granfpolis; 

 shape da articulação das ortofotos do aerolevantamento do Estado de SC (SDS, 
2010/2013). 

Ressalte-se que, a pedido desta Prefeitura, esta documentação servirá para que o Pro-
grama Iniciativa de Cidades Emergentes e Sustentáveis (ICES), do Banco Interamericano de Desen-
volvimento (BID) realize um diagnóstico que compreende temas relacionados ao meio ambiente e às 
mudanças climáticas, ao desenvolvimento urbano, governabilidade e gestão fiscal. Tal diagnóstico 
permitirá que o referido organismo conceda suporte técnico e financeiro para estimular o desenvolvi-
mento urbano sustentável, integrando sustentabilidade ambiental, desenvolvimento urbano e gover-
nança. Além disso, promoverá ações que proporcionem serviços básicos e garantam a proteção ao 
meio ambiente, bem como níveis adequados de qualidade de vida no Município de Florianópolis. 

- 03 de novembro, encaminhamento para a Prefeitura de Anitápolis de um DVD contendo os arqui-
vos dos shapes em ArcGis dos mapas anexos à Lei do Plano Diretor de Anitápolis e uma cópia 
impressa do mapa que contém a delimitação do perímetro urbano e o respectivo sistema viário. 

- 13 de novembro, encaminhamento para a Prefeitura de Nova Trento de um DVD contendo os ar-
quivos em pdf do Mapa Rodoviário de Nova Trento, Mapa do Perímetro Urbano da Sede e res-
pectivo Memorial Descritivo; e 10 (dez) cópias impressas do referido Mapa Rodoviário. 

- Entre novembro e dezembro, para a Prefeitura de São José, encaminhamento de folhetos e car-
tazes impressos destinados à divulgação dos eventos comunitários, do Processo de Reelabora-
ção do Plano Diretor Participativo, daquele município. 

 



Relatório de Atividades e Prestação de Contas 2014 
 

 
 

 93 

6.5 – ASSESSORIA PARA ASSUNTOS JURÍDICOS 
 
 

Em 2014, a ASSESSORIA PARA ASSUNTOS JURÍDICOS, a par de responder, pesso-
almente, por telefone ou por emails, a consultas de Prefeitos, Vereadores e Técnicos Municipais, às 
vezes, emitindo pareceres escritos e redigindo minutas de contratos e editais, bem como anteprojetos 
de leis e decretos, manteve-se atualizada, através do acompanhamento de publicações técnicas es-
pecializadas e participação em eventos jurídicos. 

 
Os assuntos que se destacaram no curso do exercício, bem como as atividades desem-

penhadas são elencadas como segue: 
 
 

1 – ATUALIZAÇÃO 

 

1.1 – Revista Consulex 

1.2 – Revista Prática Jurídica 

1.3 – Manual do Servidor Público 

1.4 – Revista Jurídica 

1.5 – Revista Síntese Trabalhista 

1.6 – Revista Interesse Público 

1.7 – Revista de Estudos Tributários 

1.8 – Diário Oficial 

1.9 – Boletim de Direito Administrativo 

1.10 – Boletim de Direito Municipal - NDJ 

1.11 – Informativo de Direito Administrativo - NDJ 

1.13 – Revista Juris Plenum. 
 
 

2 - DEFESAS GRATUITAS DE EX-PREFEITOS E EX-PRESIDENTES DE CÂMARAS MUNICIPAIS 

 

2.1 – Em Processos Judiciais – 10 (dez). 

2.2 – Em Processos do TCE/SC – 05 (cinco). 

2.3 – Acompanhamento, intimações e audiências em processos. 

2.4 – Acompanhamento da AÇÃO CIVIL PÚBLICA – Ministério Público Estadual x GRANFPOLIS. 

2.5 – Defesa e acompanhamento em audiências em duas ações trabalhistas da GRANFPOLIS x Vigi-
lantes terceirizados. 

2.6 – Assessoria Jurídica à Câmara de Vereadores de Paulo Lopes com pareceres em 52 (cinquenta 
e dois) projetos de lei. 

 
 

3 – ATENDIMENTO TELEFÔNICO – em média 08 (oito) ligações de Prefeituras e Câmaras Munici-

pais por dia, respondendo consultas. 

 

 

4 – ATENDIMENTO DE EMAIL’s: 85 (oitenta e cinco) no ano 

 

 

5 – PARTICIPAÇÃO EM DISCUSSÕES E SOLUÇÃO COM AS DEMAIS ASSESSORIAS. 

 

 

6 – VISITAS AOS MUNICÍPIOS: 

 

6.1 – Águas Mornas  – Prefeitura – 01 

6.4 – Garopaba   – Prefeitura – 01 

6.5 – Leoberto Leal  – Prefeitura – 12 
    – Câmara    – 03 

6.7 – Nova Trento  – Prefeitura – 02 

6.9 – Paulo Lopes  – Câmara    – 04 
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6.10 – São João Batista - Prefeitura – 06 
 
 

7 – PARECERES ESCRITOS - 38 

 

 

8 – ANTEPROJETOS DE PROPOSIÇÕES LEGISLATIVAS – 15 

 

 

9 – ASSESSORIA E CONSULTORIA – Assuntos recorrentes: 

 

9.1 – Inelegibilidade 

9.2 – Desincompatibilização 

9.3 – Ficha Limpa 

9.4 – Dívida Ativa - Execução 

9.5 – Nepotismo – Cruzado 

9.6 – Dispensa de Licitação 

9.7 – Pregão 

9.8 – Parcelamento do Solo – Loteamento 

9.9 – Plano Diretor Participativo 

9.10 – Piso de Vencimento do Magistério – Carreira 

9.11 – Desapropriação – Decreto 

9.12 – Criação e Extinção de Cargos 

9.13 – Concurso Público 

9.14 – Veto 

9.15 – Processo Legislativo 

 

 

10 – COLEGIADO DOS PROCURADORES E ADVOGADOS DOS PODERES EXECUTIVOS DOS 

MUNICÍPIOS DA REGIÃO DA GRANDE FLORIANÓPOLIS – COPAEM/GRANFPOLIS 

 

10.1 – Criação: 30/08/2013; 

10.2 – Diretoria do COPAEM/GRANFPOLIS 
 

 - Presidente: Dr. Júlio César Marcellino Júnior – Procurador Geral do Município de Florianópolis; 

 - Primeiro Vice-Presidente: Dr. Valdomiro Adalto de Souza – Procurador do Município de São 
João Batista; 

 - Segundo Vice-Presidente: Dr. Jeferson Santana – Assessor Jurídico do Município de São 
Pedro de Alcântara; 

 - Primeiro Secretário – Dr. Fabiano Alex Berghahn – Assessor Jurídico do Município de Nova 
Trento; 

 - Segunda Secretária: Dra. Renata Maria Bongiovanni Nonino Carvalho – Advogada do Municí-
pio de Rancho Queimado e Assessora Jurídica da Câmara Municipal de Vereadores de Angelina; 

 - Secretário Executivo: Dr. Waldir Gorges Alves – Advogado da GRANFPOLIS. 
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6.6 – ASSESSORIA PARA ASSUNTOS DE SAÚDE 

 
 
 
Abaixo relato das atividades da ASSESSORIA PARA ASSUNTOS DA SAUDE no exercício 

de 2014: 
 
 
 

 Execução de serviços nos municípios não possuíam profissionais disponíveis para trei-
namento imediato referente a rotinas das Secretarias de Saúde. 

 
 Orientação a outros setores das prefeituras tais como: Administração, Financeiro, Jurídi-

co, Recursos Humanos e Câmara de Vereadores, principalmente sobre aplicação dos 
recursos e Legislação vigente. 

 
 Orientação sobre projetos de indicação de objetos por Emendas parlamentar e indicação 

de objetos por programas,  

 
 Participação na realização de projetos e organização da adesão (recebimento de recur-

sos), dos municípios no Hórus - Sistema (gratuito), Nacional de gestão da Assistência 
Farmacêutica do MS, Qualifar-SUS-Qualificação da Assistência Farmacêutica para rece-
ber investimentos para as farmácias das UBS, NASF Federal-Núcleo de Apoio a Saúde 
da Família e PMAQ – Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade na Atenção Bá-
sica;  

 
  Orientação e participação na implantação do Sistemas e-SUS AB do Ministério da Saú-

de que disponibilizou o softwares PEC - Sistema com Prontuário Eletrônico do Cidadão e 

CDS - Sistema com Coleta de Dados Simplificada – Cadastro do da Atenção Básica, possibilitan-
do ao município a informatização das UBS sem comprometer o recurso próprio; 

 

 Participação nas reuniões do Grupo Gestor da Rede Cegonha da Região da Grande 
Fpolis.  

 

 Reuniões Mensais com a CIR - Comissão Intergestores Regional – da Macro Região da 
Granfpolis:  

 

 Participação nas oficinas realizadas pelo COSEMS e CONASEMS nos Encontros de Se-

cretarias Municipais de Saúde de Santa Catarina e Brasil conforme relato em partici-

pação em eventos; 

 

 Controle e avaliação das agendas dos Exames e Consultas de Media Complexidade dos 
prestadores de serviços em municípios de Referencia Regional, acompanhando o agen-
damento das cotas de cada Município;  

 

  Acompanhamento e envio de novas publicações de portarias do Ministério da Saúde aos 
municípios; 

 

 Orientação sobre legislação e deliberações da CIB - Comissão Intergestores Bipartite – 
CIB/SC sobre Assuntos de interesse dos municípios;  

 

 Execução de serviços com técnicos do Setor de Orçamento, Contratualização e Progra-
mação Pactuada e Integrada – PPI Hospitalar e Ambulatorial dos municípios da Granfpo-
lis;  

 

 Execução e controle da Programação Orçamentária – FPO do Sistema de Informação 
Ambulatorial SIA/SUS conforme adesão do recurso (0,30) do Fundo Estadual de Saúde; 

 

 Orientação aos municípios sobre documentação da Reestruturação do Fundo Municipal 
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de Saúde; 
 

 Atendimento individual aos Prefeitos, Secretários Municipais de Saúde e demais técnicos 
das Prefeituras sobre assuntos diversos, na Associação;  

 

 Orientação e preenchimento do RAG - Relatório Anual de Gestão 2012/2013 dos municí-
pios quando solicitado, e avaliação dos mesmos; 

 

 Orientação sobre serviços de Controle, avaliação, auditoria e Regulação das Secretarias 
Municipais de Saúde através dos relatórios de cada município; 

 

 Orientação e execução com técnicos dos municípios sobre preenchimento e prestação 
de contas dos Laudos para emissão de BPA-I e APAC das cirurgias eletivas; 

 

 Reuniões com Secretários Municipais de Saúde sobre Gestão compartilhada e Regula-
ção das ações de Média Complexidade e Contratualização de serviços do SUS;  

 

 Informação técnica sobre assuntos diversos via telefone aos Secretários e profissionais 
de saúde e de outras secretarias dos 22 municípios da Região da Granfpolis;  

 

 Garantia de acesso das cotas mensais dos Exames de Alto Custo tais como: biopsias 
gerais, biopsias de próstata, cintilografias gerais, densitometria óssea, litotripsia, resso-
nância magnética, tomografia computadorizada, cateterismo e cintilografia do miocárdio 
junto a Secretaria de Estado da Saúde e Secretaria Municipal de Saúde de Florianópolis, 
através do recebimento dos processos nesta Assessoria; 

 

 Orientação sobre Termo de Compromisso de Gestão aos Gestores e Técnicos das Se-
cretarias de Saúde e Conselhos Municipais de Saúde; 

 

 Visitas Técnicas sempre que solicitado, aos municípios de: Aguas Mornas, Alfredo Wag-
ner, Angelina, Antônio Carlos, Anitápolis, Biguaçu, Canelinha, Florianópolis, Governador 
Celso Ramos, Garopaba, Leoberto Leal, Major Gercino, Nova Trento, Palhoça, Paulo 
Lopes, Rancho Queimado, Santo Amaro da Imperatriz, São Bonifácio, São João Batista, 
São José e Tijucas.  
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PRESTAÇÃO  DE  CONTAS 

 

 

 

 

 
1 – BALANÇO PATRIMONIAL. 

 

2 – DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DO EXERCÍCIO. 
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ASSOCIAÇÃO DOS MUNICÍPIOS DA REGIÃO DA GRANDE FLORIANÓPOLIS  

Balanço Patrimonial em 01/01/2014 a 31/12/2014 
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ASSOCIAÇÃO DOS MUNICÍPIOS DA REGIÃO DA GRANDE FLORIANÓPOLIS 

Balanço Patrimonial em 01/01/2014 a 31/12/2014 

 

Reconhecemos a exatidão do presente Balanço Patrimonial em 01/01/2014 a 31/12/2014, a vista dos 
documentos apresentados, cujo Ativo e Passivo importam R$ 12.999.928,14 (doze milhões, novecen-
tos e noventa e nove mil, novecentos e vinte e oito reais e quatorze centavos). 
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ASSOCIAÇÃO DOS MUNICÍPIOS DA REGIÃO DA GRANDE FLORIANÓPOLIS 

Demonstração do Resultado em 01/01/2014 a 31/12/2014 
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ASSOCIAÇÃO DOS MUNICÍPIOS DA REGIÃO DA GRANDE FLORIANÓPOLIS 

Demonstração do Resultado em 01/01/2014 a 31/12/2014 

 

 
 

Reconhecemos a exatidão da presente Demonstração do Resultado do Exercício. 
 

 


