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FEDERAGAO CATARINENSE DE MUNICIPIOS — FECAM
CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - CTI
SISTEMA DE INDICADORES DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL SUSTENTAVEL - SIDMS

FORMULARIO DE COLETA DE DADOS PRIMARIOS

Este formulario trata-se de um instrumento para coleta de informa¢Ges municipais
que irdo complementar a base de dados do Sistema de Indicadores de Desenvolvimento
Municipal Sustentdvel — SIDMS.

Este sistema, elaborado pela Fecam, em uma parceria com o Ministério da Integracdo
Nacional, resultard na formulacdo de indices de monitoramente e avaliacdo do
desenvolvimento dos municipios catarinenses. O objetivo é oferecer aos gestores publicos
uma ferramenta util, didatica e atualizada para orientar o planejamento das politicas publicas,
a tomada de decisdao e a melhor alocagdo dos recursos por meio de um portal de acesso
publico.

Por isso, é fundamental que seu municipio encaminhe todas as respostas abaixo
dentro do prazo estabelecido. Quanto mais eficiente for o trabalho dos municipios, mais
depressa serao disponibilizados os dados para a sua regiao.

Duvidas: (48) 3221. 8800 ou e-mail: indicadores@fecam.org.br
PARA ENTENDER MELHOR O PROJETO INDICADORES, ACESSE O ENDERECO QUE SEGUE E
BAIXE A CARTILHA SIDMS E OUTROS DOCUMENTOS DE ORIENTAGAO.
http://www.fecam.org.br/paginas/index.php?cod pagina=71

Municipio:

Nome do responsavel pelas informacdes:
Cargo:

Telefone

1.SANEAMENTO BASICO.
Marque na tabela abaixo a op¢cdo em que seu municipio se enquadra em relagdo a forma de
prestacdo de servicos de dgua e esgoto:

Convénio com a Casan

Empresa Municipal de Agua e Esgoto

Terceirizagdo / servigo privatizado

1.1 Qual o percentual de residéncias com fossa séptica e sumidouro?

1.2 Qual o percentual de residéncias com ligacdo a rede geral de esgoto?

1.2 Quantas toneladas de lixo sdo coletadas por més no municipios?
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2.INFRAESTRUTURA

Extensdo da malha viaria municipal urbana: Km
Extensdo da malha vidria municipal rural: Km
Extensdo total da malha viaria municipal: Km
Percentual de pavimentacdo da malha viaria municipal urbana: %
Percentual de pavimentagao da malha vidria municipal rural: %
Percentual total da pavimentagdo da malha vidria municipal: %

3.PROGRAMAS SOCIAIS

N2 de
PROGRAMAS Relagdo de programas: familias
beneficiadas:

Quais os programas de Protegao
Social Basica e numero de
familias beneficiadas por
programa?

Quais os programas de Protegao
Social Especial de média
complexidade e numero de
familias beneficiadas por
programa?

Quais os programas de Prote¢ao
Social Especial de alta
complexidade e numero de
familias beneficiadas por
programa?

4.CULTURA E LAZER
Marque na tabela abaixo as opcdes em que seu municipio se enquadra em relacdo a existéncia
ou ndo de entidades e equipamentos sécio-culturais:

EQUIPAMENTOS CULTURAIS Sim N3do | Quantos?

Bibliotecas publicas:

Museus:

Grupos de teatros:

Teatros ou salas de espetdculos:

Cinemas:

Clubes e associacoes recreativas:

Estadios ou ginasios de esporte:

Banda de musica:

Orquestra:

Unidades de ensino superior:

Estacdo de Radio:

Jornal impresso municipal:
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5.PARTICIPACAO SOCIAL

Marque na tabela abaixo as op¢Ges em que o seu municipio se enquadra em relagdo existéncia

ou ndo de entidades representativas da sociedade civil:

Tipo de organizagao (sindicato, associagdo,
cooperativa, etc.)

Sim | Nao

Organizacdo dos
trabalhadores rurais:
Organizacdo dos
jovens:
Organizagdo das
mulheres:
Organizacdo dos
micro e pequenos
empresarios:
Organizacdo dos
trabalhadores
urbanos:
Organizacdo da
terceira idade:
Organizagoes
ambientais:

6. SERVIDORES PUBLICOS

Numero total de servidores publicos municipais:

Numero de servidores com Ensino Superior:

Numero de servidores da Educacao:

Numero de servidores da Saude:

NuUmero de servidores da Assisténcia Social:

Numero de servidores da Administracdo e Financas:

Numero total de cargos comissionados da Prefeitura:

Tipo de regime juridico dos servidores:

Tipo de regime previdenciario:
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7. CONSELHOS MUNICIPAIS
Marque na tabela abaixo as opcGes em que o seu municipio se enquadra em relacdo aos
Conselhos Municipais existentes:

Numero de conselheiros
Sim Nao Poder Sociedad
publico e

Total

Anti-drogas

Esportes

Conselho Tutelar

De Assisténcia Social
Trabalho e Emprego
Defesa dos Direitos da
Mulher
Desenvolvimento
Econdmico

Educacao

Meio Ambiente
Politica Urbana

Saude

Turismo

Direitos da Crianga e do
Adolescente
Seguranga
Desenvolvimento Rural
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8. CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS
Seu municipios participa de algum destes consércios?

Quantidade
de
municipios
envolvidos

Sim Nao

Consoércio para atendimento na drea
de educacdo:

Consoércio para habitagao:

Consorcio para aquisi¢do e/ou uso de
magquinas e equipamentos:

Consoércio para servicos de
abastecimento de aguas:

Consoércio para servicos de
esgotamento sanitario:

Consoércio para limpeza urbana:

Consoércio para coleta de lixo:

Consoércio para coleta seletiva de lixo:

Consoércio para reciclagem de lixo:

Consércio para remocdo de entulhos:

Consoércio para coleta de lixo especial:

Consoércio para tratamento ou
disposicdo final do lixo:

Consoércio para processamento de
dados:

Consoércio para atendimento na drea
de saude:

Outros. Quais?

9. COLEGIADOS INTERMUNICIPAIS
Seu municipio participa de algum destes colegiados?

COLEGIADO Sim Nao

Colegiado de Saude

Colegiado de Educacao

Colegiado de Assisténcia Social

Colegiado Controladores Internos

Colegiado de Contadores

Colegiado de Fazenda

Colegiado de Agricultura

Colegiado de Planejamento

Colegiado de Turismo

Colegiado de Meio Ambiente

Outros. Quais?
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10.PLANEJAMENTO

. Em o
Sim . Nao
desenvolvimento

Existéncia de Plano
Estratégico*

Existéncia de Plano de
Desenvolvimento
Municipal**

Plano municipal de saude

Plano municipal de
educacao

Plano Diretor

Plano municipal de
Seguranga

Agenda 21

Plano de Habitacdo de
Interesse Social

Outros. Quais?

* Plano que da o direcionamento para a administragdo municipal e contém os objetivos e metas para todas as areas
/ secretarias da Prefeitura.
** Plano que contempla objetivos e projetos relacionados ao desenvolvimento econémico do municipio.

11. ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Relacione as Secretarias Municipais
(incluindo Gabinete do Prefeito,
empresas e autarquias)

Prefeitura possui Plano de Cargos e

Salarios? sim () Ndo ()
Prefeitura possui Estatuto dos . =
N
Servidores? sim () so ()
Prefeitura possui programa de . ~
o~ . S N
capacitacao dos servidores? im () so( )
Camara de Vereadores tem sim () Nzo ()

estrutura propria?
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TERMO DE RESPONSABILIDADE

Acredito ter sido suficientemente informado(a) sobre o Sistema de Indicadores
de Desenvolvimento Municipal Sustentavel (SIDMS), bem como sobre o fim que
sera dado as informacgodes fornecidas neste Formulario.

Responsabilizo-me pelas informagdes aqui registradas e declaro, para os devidos
fins, que as mesmas exprimem a realidade deste municipio.

Nome do Respondente:
Municipio:

Cargo:

Telefone de contato:
e-mail:

Data:

Assinatura do Respondente

Nome do Pesquisador:
Associagao de Municipios:
Data:

Assinatura do Pesquisador
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GLOSSARIO

FORMULARIO SIDMS
Sistema de Indicadores de Desenvolvimento Municipal Sustentavel

4. CULTURA E LAZER

O objetivo desta questdo é apresentar o nivel de desenvolvimento cultural do municipio. Para
efeito deste formuldrio serao considerados os seguintes conceitos:

Bibliotecas publicas:
Devem ser consideradas as bibliotecas abertas ao publico em geral, independente da entidade
que as mantém. Exemplo: bibliotecas de empresas ou escolas abertas a comunidade.

Museus:
Todos os tipos de museus abertos ao publico em geral. Podem cobrar entrada e ser mantidos
tanto por instituicdes publicas, como privadas e comunitarias.

Grupos de teatros:
Grupos de teatro com todos os componentes ou parte deles residindo no municipio. Podem ser
mantidos ou fazer parte de instituicdes publicas, privadas ou comunitarias.

Teatros ou salas de espetaculos:

Estrutura fisica prépria para teatro e outros tipos de apresentagdes artisticas. Podem ser
publicas (mantidas por quaisquer esferas de governo: municipal, estadual e federal), privadas
ou comunitdrias, podendo ser propriedade de escolas, universidades, empresas etc.

Cinemas:
Qualquer tipo ou tamanho de cinema, desde que acessivel ao publico em geral.

Clubes e associacoes recreativas:
S3o entendidos como associagdes de pessoas com os mesmos interesses reunidas para
realizagcdo de alguma atividade de cardter social, cultural ou esportivo.
Exemplos:

- clube de futebol, de danca, de carros, de motos, de caminhdes;

- associacOes étnicas (CTGs, alemaes, tirolés, italianos, portugueses etc);

- sociedades ou clubes recreativos, desportivos ou culturais, como grupo de artesds(3os),
associacOes recreativas empresariais etc.

Estadios ou ginasios de esporte:
Estadio: Campo para jogos esportivos com arquibancadas e vestidrios;
Gindsio de Esporte: Quadra esportiva coberta.

Devem ser considerados todos os estadios e ginasios do municipio, independente se suas
entidades mantenedoras sdo empresas, escolas particulares, universidades ou poder publico
municipal, estadual e federal.
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Banda de musica

Sao considerados neste item os seguintes tipos de banda:

Fanfarra simples: E uma corporagio composta de instrumentos de percussdo e de sopro. Antes,
o sopro era limitado, os instrumentos ndo tinham o pisto;

Fanfarra_com pisto ou com valvula: E composta também com percussdo. S3o as chamadas
fanfarras com gatilhos e pisto, com recursos que as fanfarras simples ndo possuem;

Banda marcial: Este grupo conta com instrumentos usados em orquestra, tais como trompete,
trombone, tuba, trompas e toda a percussao. Sua diferenca basica de uma orquestra é que é
um grupo de marcha. Sdo bandas com caracteristicas militares;

Banda musical: E uma banda composta com todos os instrumentos de uma banda marcial, além
de instrumentos de madeiras, como clarinetas e flauta transversal. E uma corporacdo para
apresentacdes em locais fechados.

Orquestra:

Considera-se orquestra como um agrupamento instrumental utilizado sobretudo para a
execucdo de musica erudita.

Orguestras de camara: sdo pequenas orquestras, com até 40 integrantes.

Orquestras completas: sdo grandes orquestras, que possuem entre 50 e 100 musicos. Elas se
dividem em filarmonicas (mantidas por instituicGes privadas) ou sinfénicas (mantidas por
instituicdes publicas).

Unidades de ensino superior:

Serdo consideradas as universidades e faculdades com sede no municipio. Podem possuir
cursos presenciais ou semipresenciais. Porém, as faculdades/universidades que contemplam
apenas cursos integralmente virtuais ndo devem ser contabilizadas.

Estacdo de Radio:
Devem ser consideradas todas as radios que funcionem legalmente e cuja transmissao se dd a
partir do territério municipal. Podem ser publicas, privadas ou comunitarias.

Jornal impresso municipal:
Devem ser considerados os jornais publicos e privados produzidos/editados no municipio.
Podem ser impressos em outros locais, mas a sede fisica deve estar dentro do seu territério.

5. PARTICIPAGAO SOCIAL

O objetivo desta questdo é evidenciar o nivel de envolvimento dos cidaddos com as questdes
de sua comunidade. Por isso, devem ser considerados 0s grupos que possam representar
socialmente uma coletividade como Grupo de Jovens, Conselho de Juventude, Grupo de Maes,
Grupo de Terceira Idade, Camara de Dirigentes Logistas (CDL) etc.

6. SERVIDORES PUBLICOS

- Sdo considerados “servidores” todos os agentes publicos alocados na prefeitura: estatutdrios,
celestistas, comissionados e tempordrios;
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- Devem entrar na contagem apenas os servidores (ou agentes) publicos lotadas na Prefeitura;
- Servidores que atuam em orgdos publicos estaduais ou federais presentes no municipio nao
devem ser considerados.

7. CONSELHOS MUNICIPAIS

No caso de um conselho que trate simultaneamente de dois ou mais temas citados na tabela
da Questdo 7, assinalar todas as opgOes. Exemplo: Se existe um conselho municipal que trate,
ao mesmo tempo, de Esporte e Drogas, marcar “Sim” tanto no item Esporte como no item Anti-
drogas.

8. CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS

Conceito: Consdrcios intermunicipais sdo entidades que rednem diversos municipios para a
realizacdo de agbes conjuntas que se fossem produzidas pelos municipios, individualmente,
ndo atingiriam os mesmos resultados ou utilizariam um volume maior de recursos.

Os consdrcios intermunicipais possuem personalidade juridica (normalmente assumem a figura
de sociedade civil), estrutura de gestdo autbnoma e orcamento préprio. Também podem
dispor de patrimdnio proprio para a realizacdo de suas atividades.

9. COLEGIADOS INTERMUNICIPAIS

Conceito: S3o entidades setoriais que constituem instancia representativa reunindo
profissionais de diversos municipios em condi¢des de igualdade hierarquica com o objetivo de
promover a integracdo e interacdo entre os participantes e as municipalidades que
representam. O colegiado pode ser entendido como um instrumento de gestdo que facilita a
resolucdo de problemas comuns, contribui para a formulacado das politicas

Pudblicas, acompanha sua implementacdo e emite orientacdes técnicas sobre assuntos
pertinentes a sua area.

10. PLANEJAMENTO

Plano Plurianual (PPA) ndo é considerado Plano Estratégico, pois é obrigatdrio a todos os
municipios.



