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DA : DIRETORIA EXECUTIVA 
 
A : ASSEMBLÉIA GERAL 
 
ASSUNTO : RELATÓRIO DE ATIVIDADES E PRESTAÇÃO DE CO NTAS 
 
PERÍODO : DE 01 DE JANEIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2012  
 
 
 
 
 

A Diretoria Executiva da Associação dos Municípios da Região da Grande Florianópolis, 

eleita e empossada na Assembléia Geral Ordinária realizada dia 09 de março de 2012, no Município 

de Antônio Carlos, em observância ao que estabelece o Artigo 28, XI, dos Estatutos Sociais, submete 

à aprovação da Assembléia Geral da GRANFPOLIS  o Relatório Geral de Atividades e a Prestação de 

Contas referentes ao exercício de 2012. 

 

Atendendo preceito estatutário, o Relatório e a Prestação de Contas mereceram o pare-

cer prévio do Conselho Fiscal, conforme documento anexo. 

 
 
 
Florianópolis, 08 de janeiro de 2013. 
 
 
 
 
 

SAULO WEISS 
Prefeito Municipal de Anitápolis 

Presidente 
 
 
 
 

ADERBAL MANOEL DOS SANTOS 
Prefeito Municipal de São João Batista 

1º Vice-Presidente 
 
 
 
 

ANÍSIO ANATÓLIO SOARES 
Prefeito Municipal de Governador Celso Ramos 

2o Vice-Presidente 
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PARECER DO CONSELHO FISCAL  
 
 
 
 
 

Os abaixo assinados membros do Conselho Fiscal da Associação dos Municípios da Re-

gião da Grande Florianópolis, em cumprimento às disposições estatutárias do Artigo 23, II, combinado 

com o Artigo 28, XI, declaram que, tendo procedido, nesta data, ao exame do Relatório Geral de Ativi-

dades e Prestação de Contas, referentes ao exercício de 2012 e achando tudo em perfeita ordem e 

exatidão, recomendam que os mesmos sejam aprovados pela Assembléia Geral da GRANFPOLIS . 

 
 
 
Florianópolis, 07 de janeiro de 2013. 
 
 
 
 
 

ELMIS MANNRICH 
Prefeito Municipal de Tijucas 

 
 
 
 

ZELÁSIO ANGELO DELL’AGNOLO 
Prefeito Municipal de Major Gercino 

 
 
 
 

ANDERSON DAVI PETERS 
Presidente da Câmara Municipal de São Bonifácio 
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3 - MENSAGEM 

 
 
 

A Diretoria Executiva, no cumprimento às disposições estatutárias, apresenta, de forma 

resumida, as principais atividades desenvolvidas no transcorrer de 2012, assim como a Prestação de 

Contas dos recursos recebidos e das despesas efetuadas no exercício findo. 

 

Na mesma linha dos anos anteriores foram envidados todos os esforços na busca de 

transmitir aos Prefeitos; Vice-Prefeitos; Presidentes de Câmaras Municipais e a seus Assessores in-

formações e orientações úteis ao seu trabalho diário, especialmente neste ano de final de mandato e 

com importante redução nas receitas municipais decorrentes das desonerações concedidas pelo Go-

verno Federal que reduziram substancialmente a arrecadação do Imposto sobre Produtos Industriali-

zados – IPI, que integra a base de cálculo do Fundo de Participação dos Municípios. 

 

Importante registrar a conclusão e entrega do Plano Diretor Participativo do Município de 

Governador Celso Ramos, concluindo-se o trabalho iniciado em 2006, através de convênios firmados 

com 13 (treze) Municípios da Região. 

 

A Diretoria Executiva, contando com o acompanhamento do Secretário Executivo, esteve 

sempre presente em todos os eventos municipalistas, participando de forma efetiva das atividades 

realizadas pela Confederação Nacional de Municípios – CNM e pela Federação Catarinense de Muni-

cípios – FECAM, defendendo firmemente os interesses dos Municípios da Microrregião, sendo desta-

que na XV Marcha à Brasília em Defesa dos Municípios quando a delegação da GRANFPOLIS com-

posta por 84 (oitenta e quatro) participantes, destacando-se mais uma vez, como a maior dentre as 21 

(vinte e uma) Associações de Municípios do Estado de Santa Catarina. 

 

 

Destaca-se ainda a luta pela distribuição dos royalties do petróleo, cujo projeto de Lei foi 

finalmente votado, sofrendo veto parcial pela Presidente da República Dilma Rousseff, obrigando os 

Fonte: AG. LAR/CNM Fonte: Assecom  FECAM 



Relatório de Atividades e Prestação de Contas 2012 
 

 

 14

Estados e Municípios a manter viva a luta, buscando agora a derrubada do veto pelo Congresso Na-

cional, o que deverá ocorrer no exercício de 2013. 

 

Finalmente em 15 de junho, foi lançada a pedra fundamental da tão sonhada nova sede 

da GRANFPOLIS, iniciando em 08 de agosto, as obras de construção que, de acordo com o contrato 

firmado, deverão estar concluídas em dezembro de 2013, oferecendo melhores condições de trabalho 

aos servidores da entidade e também um melhor atendimento aos municípios associados. 

 
 

Foram mantidas as reuniões dos Colegiados dos Secretários Municipais de Saúde e da 

Educação com a efetiva participação dos Assessores Técnicos, Administradora Teresinha Niehues e 

o Professor Antão Antônio David. 

 

No decorrer do ano foram realizadas as já tradicionais reuniões dos Colegiados de Con-

tadores e Controladores Internos dos Municípios da Região sob a coordenação dos Assessores Téc-

nicos Contadores Gilberto Brasil e Luiz Antônio Gerardi, tratando da uniformização dos procedimentos 

e permanente atualização da legislação, em especial das importantes alterações da Contabilidade 

Pública, coordenada pela Secretaria do Tesouro Nacional em cooperação direta com os Colegiados 

Estaduais, coordenados pela Federação Catarinense de Municípios. 

 

O Movimento Econômico do Ano Base 2011, utilizado para a fixação dos índices de re-

torno do ICMS para 2013 mereceram especial atenção, culminando com a publicação em 04 de de-

zembro de 2012, dos índices definitivos, observando-se que a Microrregião cresceu 1,32% em relação 

ao ano anterior, permanecendo em 3º lugar em relação às 21 (vinte e uma) Associações de Municí-

pios do Estado de Santa Catarina, devendo-se destacar o esforço dedicado dos técnicos da Associa-

ção, que em parceria com os técnicos municipais responsáveis pelo Movimento Econômico, obtive-

ram este expressivo resultado em prol da Região, mantendo-se a tendência observada no exercício 

de 2011.  

No que diz respeito às contas municipais de 2011, obteve-se a aprovação das contas de 

21 Municípios, atingindo-se um dos maiores índices de aprovação, ficando demonstrado mais uma 

Fonte: GRANFPOLIS Fonte: Estrutura Engenharia 
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vez o importante trabalho de orientação e acompanhamento desenvolvido pelos técnicos da Associa-

ção em conjunto com os contadores e controladores internos municipais. 

 

Em relação ao Município que teve indicação pelo Tribunal de Contas do Estado pela re-

jeição das contas de 2011, os técnicos da GRANFPOLIS, estarão diuturnamente, à inteira disposição 

para auxiliá-lo na reversão da posição exarada pelo Tribunal de Contas, através do pedido de reexa-

me das contas. 

 

Neste exercício a GRANFPOLIS teve a grande satisfação em atender demanda apresen-

tada pela Prefeitura Municipal de Florianópolis, sua maior contribuinte, para a atualização do Código 

de Posturas Municipal o que oportunizou grande troca de experiência com os técnicos municipais que 

integram o Grupo de Trabalho instituído para tal finalidade. 

 

A parceria com a Federação Catarinense de Municípios – FECAM deve ser ressaltada a-

través da efetiva atuação em prol da municipalidade catarinense e da Região da Grande Florianópolis, 

que foi muito bem atendida nas demandas de capacitação dos servidores municipais através da Esco-

la de Gestão Municipal – EGEM. 

 
 
Por justiça, a Diretoria Executiva registra e agradece à imensa e permanente dedicação 

de cada um dos Prefeitos Municipais, Vice-Prefeitos, Presidentes de Câmaras, em emprestar seu 

apoio; de modo irrestrito a todas as iniciativas da GRANFPOLIS e das demais entidades municipalis-

tas (CNM e FECAM), reafirmando de forma inequívoca a união de esforços em prol do desenvolvi-

mento da Região da Grande Florianópolis. 

 

Nossos agradecimentos especiais aos dedicados e competentes servidores da Associa-

ção liderados pelo Secretário Executivo Miguel Augusto Forbeck Faraco, formando uma equipe coesa 

e totalmente comprometida com a prestação de serviços no dia a dia das administrações municipais.  

 

Assim, concluímos este relatório sucinto, no qual destacamos algumas atividades desen-

volvidas, como se pode observar na sua leitura. Entendemos que mais uma vez, ficou demonstrando 

de forma cabal, que os recursos das contribuições municipais investidos na Associação, foram muito 

Fonte: Assecom  FECAM Fonte: Assecom  FECAM 
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bem aplicados, com critério e parcimônia, rendendo excelentes frutos, muito especialmente, aos me-

nores municípios, carentes de uma estrutura técnica mais ampla e efetiva. 

 
 
 
Florianópolis(SC) em 08 de janeiro de 2013. 

 
 
 
 
 

SAULO WEISS 
Prefeito Municipal de Anitápolis 

Presidente 
 
 
 
 

ADERBAL MANOEL DOS SANTOS 
Prefeito Municipal de São João Batista 

1o Vice-Presidente 
 
 
 
 

ANÍSIO ANATÓLIO SOARES 
Prefeito Municipal de Governador Celso Ramos 

2º Vice-Presidente 
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4 - ORGANIZAÇÃO  
 
 

 
4.1 -  ASSEMBLÉIA GERAL  

 
A Assembléia Geral da Associação dos Municípios da Região da Grande Florianópolis - 

GRANFPOLIS é constituída pelos Prefeitos e Presidentes de Câmaras Municipais da Microrregião, ou 
seus representantes devidamente credenciados. 

 
Dentre as atribuições que lhe são conferidas cabe, ainda, à Assembléia Geral aprovar o 

presente Relatório de Atividades e a Prestação de Contas. 
 
 
4.2 - DIRETORIA EXECUTIVA 

 
A Associação dos Municípios da Região da Grande Florianópolis – GRANFPOLIS  é ad-

ministrada por uma Diretoria Executiva, que se compõe dos seguintes membros, eleitos por um ano, 
pela Assembléia Geral: 

 
Presidente  : Saulo Weiss 

 Prefeito Municipal de Anitápolis 
 
1º Vice-Presidente  : Aderbal Manoel dos Santos 
 Prefeito Municipal de São João Batista 
 
2o. Vice-Presidente : Anísio Anatólio Soares 
 Prefeito Municipal de Governador Celso Ramos  

 
 
4.3 - CONSELHO FISCAL  

 
Aos membros do Conselho Fiscal compete, em cumprimento às disposições estatutárias, 

examinar o Relatório de Atividades e a Prestação de Contas e submetê-los à aprovação da Assem-
bléia Geral, emitindo seu parecer prévio. 

 
São membros do Conselho Fiscal: 
 
Titulares : Elmis Mannrich 

  Prefeito Municipal de Tijucas 
 
  Zelásio Ângelo Dell’Agnolo  
  Prefeito Municipal de Major Gercino 
 
  Vereador Laudir Antônio Luiz 
  Presidente da Câmara Municipal de Santo Amaro da Imperatriz 
 

Suplentes : Mério César Goedert 
  Prefeito Municipal de Rancho Queimado 
 
  Ernei José Stahelin 
  Prefeito Municipal de São Pedro de Alcântara 
 
  Vereador 
  Presidente da Câmara Municipal de  
 
 

Para dar apoio a Diretoria Executiva e dar suporte técnico aos Municípios associados a 
entidade conta com a seguinte estrutura organizacional: 
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4.4 - SECRETARIA EXECUTIVA 
 

Membros : 
  
Secretário Executivo  : Miguel Augusto Forbeck Faraco 
Recepcionista / Telefonista  : Margarete Almeida 
Auxiliar de Serviços Gerais I  : Roberto Silveira Filho 

 
 
4.5 - ASSESSORIA TÉCNICA 
 
 
4.5.1 - Assessoria para Assuntos Administrativos 
 

Membros : 
 
Assistente Administrativo         : Sueli dos Santos Venâncio  
Auxiliar de Serviços Gerais I    : Marisete de Almeida/Adriana de Freitas 

 
 
4.5.2 – Assessoria para Assuntos de Educação 

 
Membros:   
Professor : Antão Antônio David 
Estagiária : Simone Costa Abreu 

 
 
4.5.3 – Assessoria para Assuntos de Saúde 

 
Membros:   
Administradora : Teresinha Niehues 
Estagiária : Rômulo Seemann/Marisete de Almeida 

 
 
4.5.4 - Assessoria para Assuntos Contábeis, Finance iros e de Informática 
 

Membros : 
Contador : Gilberto Brasil 
Contador : Luiz Antônio Gerardi 
Auxiliar de Serviços Gerais II   : Bento Patrocínio Ramos Filho 

 
 
4.5.5 - Assessoria para Assuntos de Engenharia e Ar quitetura 
 

Membros : 
Engenheiro Civil : João Augusto Demaria da Silveira 
Arquiteta : Márcia Cardoso Lorenzi 
Engenheira Civil : Virgínia Maria Wolff Junckes 
Técnico em Agrimensura : Nazário Espíndola 
Técnico em Agrimensura : Odimilson Martins 
Técnico em Agrimensura : Marcelo Zulmar da Silva 
Técnico em Geomensura : Daniel Deverli de Jesus Ramos  
Assistente Técnico (Cadista)  : Luiz Ari Bittencourt 
Auxiliar Técnico : Alcides Manoel da Silva 
Estagiária: : Gabriella Hanna Tondo 

 
 
4.5.6- Assessoria para Assuntos Jurídicos 
 

Membro: 
Advogado    : Waldir Gorges Alves 
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4.5.7– Assessoria para Planos Diretores 

 
Membro:   
Arquiteta e Urbanista : Valesca Menezes Marques 
 
Consultores Contratados  : Adv. Ambientalista – Dr. Marcelo Leão 
 : Geógrafo - Vinicius Tavares Constate 
 
 



Relatório de Atividades e Prestação de Contas 2012 
 

 

 20

5 - ATIVIDADES DA SECRETARIA EXECUTIVA  
 
 

 
Órgão responsável pela execução dos serviços administrativos da Associação, pela co-

ordenação das Assembléias Gerais, pelo assessoramento aos técnicos municipais durante a realiza-
ção do Movimento Econômico, pelo despacho e recebimento de correspondências, participação em 
eventos, além de contatos com órgãos Federais e Estaduais, buscando o atendimento às solicitações 
dos Senhores Prefeitos Municipais e aos interesses da Associação. 

 
No decorrer do exercício de 2012 foram expedidos 414 ofícios e despachados 383 expe-

dientes recebidos, extraídas 392.410 fotocópias, 213 cópias heliográficas e plotadas 3.181 cópias de 
projetos elaborados pela Assessoria Técnica da Associação, atendendo a todos os Municípios filia-
dos. 

 
 
 

5.1 - ASSEMBLÉIAS GERAIS  
 
 

A Assembléia Geral da Associação dos Municípios é constituída pelos Prefeitos Munici-
pais, Vice-Prefeitos, Presidentes de Câmaras Municipais, ou seus representantes, devidamente cre-
denciados. 

 
É órgão soberano em suas decisões e, quando Ordinária, reúnem-se a cada dois meses, 

na sede de um dos Municípios associados e Extraordinária, realizada sempre que houver matéria 
urgente a ser deliberada, por iniciativa do Presidente, ou a pedido de 1/5 dos Associados, em dia com 
suas obrigações estatutárias. 

 
 
 

5.2 - ASSEMBLÉIAS GERAIS ORDINÁRIAS  
 
 

No exercício de 2012 foram realizadas 03 (três) Assembléias Gerais Ordinárias, com a 
participação de autoridades convidadas e as presenças de Prefeitos, Vice-Prefeitos, Presidentes de 
Câmaras Municipais, Vereadores, Secretários e técnicos municipais, das quais apresentamos um 
breve relato: 
 
 
 
1ª ASSEMBLÉIA GERAL ORDINÁRIA  ANTÔNIO CARLOS - 09. 03.2012 

 
 

Realizada nas dependências do Au-
ditório do Paço Municipal, sendo na oportunidade 
efetuado levantamento de prioridades a nível 
federal e estadual da Região da  Grande Floria-
nópolis, atendendo solicitação do Presidente da 
Federação Catarinense de Municípios, presente 
à reunião, para elaboração de documentos a 
serem encaminhados aos Governos Federal e 
Estadual com as reivindicações dos Municípios 
Catarinenses. Na ocasião foram eleitas como 
prioridades da Região a nível federal - Alça de 
contorno da BR-101 e a nível estadual – Segu-
rança Pública. 

 
Na oportunidade foram aprovados por unanimidade o Relatório de Atividades e a Presta-

ção de Contas do exercício de 2011 e eleita e empossada a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal 

Fonte: Assecom P. M. de Antônio Carlos 
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para mandato de um ano com a seguinte com-
posição: Presidente: Saulo Weiss, Prefeito Mu-
nicipal de Anitápolis; 1º Vice-Presidente: Aderbal 
Manoel dos Santos, Prefeito Municipal de São 
João Batista; 2º Vice-Presidente: Anísio Anatólio 
Soares, Prefeito Municipal de Governador Celso 
Ramos. Conselho Fiscal – Membros Titulares: 
Elmis Mannrich, Prefeito Municipal de Tijucas; 
Zelásio Ângelo Dell’Agnolo, Prefeito Municipal de 
Major Gercino; Vereador Laudir Antônio Luiz, 
Presidente da Câmara Municipal de Santo Ama-
ro da Imperatriz. Membros Suplentes: Ernei José 
Stahelin, Prefeito Municipal de São Pedro de 
Alcântara e Mério César Goedert, Prefeito Muni-
cipal de Rancho Queimado. 

 
Prestigiaram o evento além dos Prefeitos, Vice-Prefeitos, Presidentes de Câmaras Muni-

cipais, Secretários Municipais, o Senhor Douglas Gleen Warmling, Presidente da Federação Catari-
nense de Municípios; Flávio Bernardes, Diretor Geral da Secretaria de Desenvolvimento Regional da 
Grande Florianópolis, representando o Secretário Renato Hinnig; Ari João Martendal, ex-Presidente 
da Associação e da Federação Catarinense de Municípios e atual Presidente das Centrais de Abaste-
cimento da Grande Florianópolis – CEASA; os ex-Presidentes da Associação Ailton Laudelino Andra-
de; Isaac Diniz e Antão Antônio David e o Senhor Nicanor Cardoso, Diretor Geral do Instituto Federal 
– Campus São José/SC. 

 
 
 

2ª ASSEMBLÉIA GERAL ORDINÁRIA  FLORIANÓPOLIS - 15.0 6.2012 
 
 
Realizada nas dependências do Centro de Eventos do Hotel Itaguaçu, com a participação 

do Superintendente da Caixa Econômica Federal da Grande Florianópolis, Jucemar Bittencourt de 
Souza, acompanhado de diversos assessores, que apresentaram o trabalho realizado pela Caixa na 

Grande Florianópolis, especialmente quanto ao 
Programa Minha Casa, Minha Vida e também 
sobre a Portaria Interministerial Nº 750 que des-
burocratiza a liberação de recursos de convênio 
com os Ministérios e as emendas parlamenta-
res. 

 
O Assessor Técnico da Associação 

Contador Gilberto Brasil, discorreu sobre a Lei 
12.572, que trata da disponibilização para a so-
ciedade das informações da administração pú-
blica e tratou também sobre Controle Interno, 
enfatizando a necessidade de implantação efeti-
va nos Municípios da Região. O Presidente Sau-
lo Weiss, fez breve avaliação sobre a XIV Mar-

cha a Brasília em Defesa dos Municípios, quando a GRANFPOLIS levou a maior delegação, dentre as 
vinte e uma Associações de Municípios e conclamou todos a participarem após o almoço do lança-
mento da pedra fundamental da nova sede da Associação de Municípios. 

 
 
 

3ª ASSEMBLÉIA GERAL ORDINÁRIA  BIGUAÇU - 23.11.2012 
 
 

Realizada nas dependências do Auditório da Universidade do Vale do Itajaí – UNIVALI 
Campus A, no Município de Biguaçu, tendo o Assessor Técnico da Associação Contador Gilberto 
Brasil, procedido a apresentação da Proposta Orçamentária para o exercício de 2013, que foi aprova-

Fonte: Assecom P. M. de Antônio Carlos 

Fonte: Assecom  P. M. de Biguaçu 
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da na íntegra e por unanimidade e prestado orientações aos Prefeitos e técnicos municipais sobre as 
providências de encerramento do mandato, entregando material ilustrativo e informou sobre a situa-
ção atual da análise das contas municipais de dois mil e onze pelo Tribunal de Contas do Estado. 

 
Na Sequência foram eleitos para 

cumprir o restante do mandato, o Prefeito Muni-
cipal de Biguaçu, José Castelo Deschamps co-
mo membro suplente do Conselho Fiscal e os 
Presidentes de Câmaras Municipais, Anderson 
Davi Peters de São Bonifácio, como Titular e 
Salézio Effting de Anitápolis como Suplente, 
tendo em vista as renúncias dos antigos ocu-
pantes que desincompatibilizaram-se para con-
correrem ao pleito municipal. 

 
Na oportunidade o Presidente, a-

gradeceu o apoio de todos os colegas em nome 
da Diretoria Executiva e desejou a todos os 

presentes um Feliz Natal e Próspero Ano Novo e justificou a realização de número reduzido de As-
sembleias, tendo em vista o pleito municipal, período em que foi suspensa a realização de novas As-
sembleias (julho a outubro de 2012). 

 
 
 
 

5.3 - ASSEMBLÉIAS GERAIS EXTRAORDINÁRIAS  
 
 
No exercício de 2012, não foi realizada nenhuma Assembléia Geral Extraordinária. 
 

 

Fonte: Assecom P. M. de Biguaçu 
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PREFEITOS E

PRESIDENTE DE CÂMARAS MARÇO JUNHO NOVEMBRO

PEDRO FRANCISCO GARCIA - - -

JOSÉ VANDIR DA SILVA - - -
NIVALDO WESSLER - - -

SÍLVIO JOSÉ ALTHOFF - - -
GILBERTO ORLANDO DORIGON X X -

FRANCISCO DIAS - X -
SAULO WEISS X X X

SALÉZIO EFFTING X - X
GERALDO PAULI X X -

VILSON ANTÔNIO GELSLEICHTER X - -
JOSÉ CASTELO DESCHAMPS X X X

LUIZ ROBERTO FEUBACK - - X
ANTÔNIO DA SILVA - - -

EDUARDO FURTADO - - -
DÁRIO ELIAS BERGER - X -

JAIME TONELLO - - -
LUIS (NESTOR) CARLOS LUIZ - X -

PAULO SÉRGIO DE ARAÚJO - X -
ANÍSIO ANATÓLIO SOARES X X X

ANDERSON AJAIR DOS SANTOS - - -
TATIANE DUTRA ALVES DA CUNHA - X X

JOSÉ LUIZ VERMOLHEN X - X
ZELÁSIO ANGELO DELL'AGNOLO X - -

MOACIR BATISTI - - -
ORIVAN JARBAS ORSI X - -

ANTENOR CIRILO CATTANI X - -
RONÉRIO HEIDERSCHEIDT - - -

OTÁVIO MARTINS FILHO - - -
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS X X X

MARIZE MENEZES WHEELER X X -
MÉRIO CÉSAR GOEDERT X - -

MARCELO DA SILVA PEREIRA X - X
EDÉSIO JUSTEN X - -

LAUDIR ANTÔNIO LUIZ X - -
LAURINO PETERS X X X

ADEMIR PEDRO DEGERING X X -
ADERBAL MANOEL DOS SANTOS X X X

AVELINO FARIAS - - -
DJALMA VANDO BERGER - - -

NERI AMARAL - - -
ERNEI JOSÉ STÄHELIN X X X

MARCOS RODRIGO REITZ X X -
ELMIS MANNRICH X - X

ELIZABETE MIANNES DA SILVA X - X

Granf\Tabelas Relatório\Relat1

ORDINÁRIAS

FREQÜÊNCIA ÀS ASSEMBLÉIAS GERAIS

BIGUAÇU

MUNICÍPIO

ANGELINA

ÁGUAS MORNAS

ALFREDO WAGNER

ANITÁPOLIS

ANTÔNIO CARLOS

LEOBERTO LEAL

MAJOR GERCINO

NOVA TRENTO

PALHOÇA

CANELINHA

FLORIANÓPOLIS

GAROPABA

GOV.CELSO RAMOS

SÃO JOÃO BATISTA

SÃO JOSÉ

SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA

TIJUCAS

PAULO LOPES

RANCHO QUEIMADO

STO AMARO DA IMPERATRIZ

SÃO BONIFÁCIO
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5.4 - PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS  
 
 
 

5.4.1 – XIII CICLO DE ESTUDOS SOBRE MOVIMENTO ECONÔMICO 
 
 
Realizado no Auditório da Associação Empresarial de São Lourenço do Oeste (AMNO-

ROESTE) nos dias 14, 15 e 15 de fevereiro, com a seguinte programação: 
 

- Avaliação da Apuração do Valor Adicionado 
– VA, Ano Base 2010; 

- Termo de Ajustamento de Conduta – TAC do 
Leite – apresentação dos resultados na regi-
ão da AMNOROESTE; 

- Direito dos Municípios às Informações; 
- Escrituração Fiscal; 
- DIME das Empresas de Telefonia; 
- DIME da CELESC; 
- CFOP’S Válidos e não Válidos – reanálise; 
- IPI nas Importações para fins de comerciali-

zação; 
- Filtros e Impugnações; 
- ICMS Ecológico; 
- Simples Nacional: PGDAS, DASN, 547 e 548 

e Apuração do VA. 
 

Representou a GRANFPOLIS no evento o Contador Luiz Antônio Gerardi. 
 
 
 

5.4.2 – 1ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO COLEGIADO DE EXECUT IVOS DAS ASSOCIAÇÕES DE 
MUNICÍPIOS DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
 
Realizado nas dependências do Centro de Eventos do Hotel Itá Thermas Resort no Mu-

nicípio de Itá (AMAUC) nos dias 01 e 02 de março, para tratar dos temas a seguir elencados: 
 
- Movimento Econômico; 
- Programa “Com Nota Fiscal, Vai Legal”; 

- Sindicato dos Empregados das 
Associações de Municípios – re-
estruturação; 

- Experiências dos Consórcios 
Lambari e Integrar – AMAUC; 

- Sistema CIGA – proposta para 
melhoria; 

- Visita Técnica à Usina de Itá; 
- TCE/ICON – Ciclos de Estudos; 
- FECAM – MARCHA À BRASÍLIA 

e CONGRESSO ESTADUAL – 
informações e sugestões; 

- EGEM, CIGA e ARIS – informa-
ções e avaliação; 

- Calendário de reuniões 2012 – 
Colegiado. 

 
Representou a Associação de Municípios da Região da Grande Florianópolis no evento o 

Secretário Executivo Miguel Augusto Forbeck Faraco, Presidente do Colegiado de Executivos. 
 

Fonte: GRANFPOLIS 

Fonte: Assecom AMAUC 
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5.4.3 – FORUM DE JUBILEU DE PRATA DA UNDIME/SC – 25  anos lutando pela educação cata-

rinense 
 
 
Realizado no Auditório da Associação Catarinense de Medicina em Florianópolis, com a 

seguinte pauta: 
 

- A História da UNDIME em Santa Catarina – Professores Balduino Raulino, Solange Sprandel da 
Silva e Rodolfo Joaquim Pinto da Luz; 

- A UNDIME no Brasil nos últimos 25 Anos – Professora Cleusa Repulho – Presidente; 
- A Educação em Santa Catarina – Professor Eduardo Deschamps – Secretário de Estado da Educa-

ção; 
- Os Recursos da Educação no Brasil – Professor César Callegari – Secretário Nacional de Educação 

Básica do Ministério da Educação; 
- Lei da Responsabilidade Social – Professor Jamil Curty; 

- Formação dos Professores: Desafios e Con-
quistas do Passado, Presente e Futuro – Gisela 
Wajskop; 

- Currículo – Educação Fundamental – César 
Nunes; 

- Piso Nacional do Magistério – FE-
CAM/UNDIME/SC. 

 
Na oportunidade a FECAM e as As-

sociações de Municípios de Santa Catarina fo-
ram homenageadas pela UNDIME/SC com a 
entrega de certificado e troféu comemorativo, 
que foram recebidos pelo Professor Antão Antô-
nio David, Assessor para Assuntos Educacionais 
da Associação dos Municípios da Região da 
Grande Florianópolis. 

 
 
 

5.4.4 – 51º ENCONTRO DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE S AÚDE DE SANTA CATARINA 
 
 

Realizado nas dependências do Viena Park Hotel em Blumenau (AMMVI), nos dias 22 e 
23 de março, com a seguinte programação: 

 
- Reunião do Conselho de Representantes do COSENS/Prévia da CIB; 
- Reunião da Comissão Intergestora Bipartite; 
- PMAQ e AMAQ – Palestra introdutória às oficinas; 
- Assembleia Geral do COSENS/SC; 
- PMAQ – Auto-Avaliação e Matriz de intervenção; 
- Desafios para a implantação do Decreto Nº 7.508/2011. 
 
Representou a GRANFPOLIS no evento, a Supervisora de Saúde Pública, Administrado-

ra Teresinha Niehues. 
 
 
 

5.4.5 – 1ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO COLEGIADO DE E XECUTIVOS DAS ASSOCIAÇÕES 
DE MUNICÍPIOS DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
 
Realizada no Auditório do Conselho Regional de Contabilidade em Florianópolis 

(GRANFPOLIS) no dia 18 de abril com a seguinte pauta: 
 

Fonte: Simone Costa Abreu 
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- Parceria TCE/ICON/FECAM e Associações de 
Municípios, visando a realização dos Ciclos de 
Estudos de Controle Público da Administração 
Municipal e o projeto Tribunal Orienta Itinerante; 

- Ações do Grupo Interlocutor SEF/FECAM; 
- Situação dos Municípios, quanto a filiação e a-
dimplência junto a FECAM e Associações; 
- Administração do Tempo – Curso oferecido pela 

EGEM/FECAM; 
 

Representaram a GRANFPOLIS no 
evento o Presidente Saulo Weiss e o Secretário 
Executivo Miguel Augusto Forbeck Faraco, Presi-
dente do Colegiado. 

 
 
 

5.4.6 – X CONGRESSO CATARINENSE DE MUNICÍPIOS E CICLO ANAMUP DE FORUNS REGIO-
NAIS DOS MUNICÍPIOS MINERADORES  

 
 
Eventos realizados nos dias 19 e 20 de abril nas dependências do CENTROSUL em Flo-

rianópolis, com a seguinte programação: 
 
1 – X Congresso Catarinense de Municípios: 
 
- Lançamento do Índice de Desenvolvimento Municipal Sustentável – FECAM; 
- Aerolevantamento do Mapeamento da Hidrografia do Estado de Santa Catarina; 
- Pauta Municipalista para o Desenvolvimento Catarinense; 
- Eleições Municipais – 2012 – Legislação e Prazos Eleitorais; 
- TCE Orienta – Final de Mandato; 
- Obrigações; 
- Licitações e Contratos 
- Atos de Pessoal; 
- Projeto para o Desenvolvimento de Santa Catarina. 
 
2 – Ciclo ANAMUP de Fóruns Regionais dos Municípios  Mineradores – 1ª edição 

Região Sul: 
 

- Plano Nacional de Mineração 2030 e as Políti-
cas Públicas Federais para a Mineração Brasilei-
ra; 
- O Município e a Compensação Financeira pela 
Extração Mineral; 
- Desenvolvimento Sustentável na Mineração; 
- A Indústria do Carvão e a Sustentabilidade Am-
biental; 
- A Mineração no Brasil: Passado e Futuro. 

 
Paralelamente a estes dois impor-

tantes eventos foi realizado o 
 

III SEMINÁRIO ESTADUAL DE SANEAMENTO BÁSICO, com a seguinte programação: 
 
- Impactos da Gestão do Saneamento no  
- Concessões e Parcerias Público-Privado no setor de saneamento: avanços e entraves; 
- As inovações da Portaria/MS nº 2914/2011; 
- Regulação econômica do saneamento: avanços e desafios; 
- Contrato de programa para concessão dos serviços; 
- Case: Projeto Nascentes do Futuro da AMURES; 

Fonte: Assecom FECAM  

Fonte: Assecom FECAM 
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- Política Nacional, Gestão e Gerenciamento de Resíduos Sólidos; 
- O Plano Municipal de Resíduos Sólidos; 
- Um novo modelo de gestão para os municípios brasileiros; 
- Os Consórcios Públicos para o Gerenciamento de resíduos sólidos: perspectivas e de-

safios; 
- Regulação dos serviços de manejo de resíduos sólidos urbanos; 
- Case: Panorama da Coleta Seletiva e Reciclagem com Inclusão Social no Brasil - Com-

promisso Empresarial para Reciclagem. 
 
Representaram a GRANFPOLIS no evento o Presidente Saulo Weiss, Prefeito Municipal 

de Anitápolis e o Secretário Executivo Miguel Augusto Forbeck Faraco. 
 
 
 

5.4.7 – PROGRAMA DE COOPERAÇÃO TÉCNICA DESCENTRALIZ ADA SUL - COMPARTILHAN-
DO POLÍTICAS PÚBLICAS DE QUALIDADE 

 
 
Evento realizado no dia 25 de abril em Brasília por iniciativa do Governo Federal para in-

crementar a troca de experiências bem sucedidas entres Estados e Municípios Brasileiros e Países 
parceiros, com ênfase na América Latina, Caribe, África, Ásia e Brics. 

 
Representou a GRANFPOLIS no evento o Presidente Saulo Weiss, Prefeito Municipal de 

Anitápolis. 
 
 
 

5.4.8 – PAUTA MUNICIPALISTA PARA O DESENVOLVIMENTO CATARINENSE – Reivindicações 
ao Governo Federal e Estadual 

 
 

Evento realizado no dia 04 de maio, 
no Auditório do Golden Executive Hotel em São 
José (GRANFPOLIS), pela Federação Catari-
nense de Municípios – FECAM com o apoio das 
vinte e uma Associações de Municípios, destina-
do a apresentar ao Fórum Parlamentar Catari-
nense, aos Prefeitos e demais autoridades, as 
reivindicações dos Municípios Catarinenses, 
colhidas em reuniões realizadas em todo o terri-
tório catarinense. 

 
Participaram do evento Senadores, 

Deputados Federais e Estaduais, Prefeitos, Ve-
readores, Secretários Estaduais e Municipais. 

 
Representaram a GRANFPOLIS o Presidente Saulo Weiss, Prefeito Municipal de Anitá-

polis e o Secretário Executivo Miguel Augusto Forbeck Faraco acompanhados de diversos Prefeitos 
Municipais da Região. 

 
 
 

5.4.9 – XV MARCHA A BRASÍLIA EM DEFESA DOS MUNICÍPI OS- O Poder Local na construção 
de uma nova realidade 

 
 

Realizado em Brasília tendo por local o Centro de Convenções do Hotel Alvorada Brasília 
, no período de 15 e 17 de maio com a seguinte pauta: 

 
- Apresentação do Projeto Memória Confederação Nacional de Municípios - CNM; 

Fonte: Assecom FECAM 
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- Entrega dos Índices de Responsabilidade Fiscal, Social e de Gestão – IRFS/2010; 
- Seminário Nacional – Os Municípios como Protagonistas no Enfrentamento ao Crack; 
- Eixo da Segurança Pública; 
- Eixo da Prevenção e Acompanhamento; 
- Política Nacional de Enfrentamento ao Crack e outras drogas; 
- O Poder Local na construção de uma nova realidade; 
- As boas práticas para o desenvolvimento local; 
- Prospectos para distribuição dos Royalties de petróleo e gás natural – alternativas; 
 

Em paralelo foram realizados o VII 
Fórum Permanente de Vereadores; III Fórum 
Permanente de Contadores, o Fórum de Procu-
radores Municipais e o Fórum Rio + 20.  

 
Representaram a GRANFPOLIS o 

Presidente Saulo Weiss, Prefeito Municipal de 
Anitápolis, os Vices-Presidentes Aderbal Manoel 
dos Santos, Prefeito Municipal de São João Ba-
tista e Anísio Anatólio Soares, Prefeito Municipal 
de Governador Celso Ramos e o Secretário Exe-
cutivo Miguel Augusto Forbeck Faraco, acompa-
nhados de delegação formada por 84 (oitenta e 
quatro) participantes, dentre Prefeitos, Vice-
Prefeitos, Presidentes de Câmaras Municipais, 
Vereadores, Primeiras Damas e Secretários 
Municipais. 

 
 
 

5.4.10 – 2ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO COLEGIADO DE EXECU TIVOS DE ASSOCIAÇÕES DE MU-
NICÍPIOS DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
 
Realizada nos dias 31 de maio e 01 de junho em Criciúma na sede da AMREC, para tra-

tar da seguinte pauta de trabalho: 
 

- Aprovação das Atas da 1ª Reunião Ordinária e 
da 1ª Reunião Extraordinária de 2012; 

- Ações do Grupo Interlocutor SEF/FECAM; 
- Seminários Regionais para novos Gestores; 
- Análise da proposta de parceria institucional 

TCE/SC e Associações de Municí-
pios/FECAM para a realização do Programa 
TCE “Orienta Itinerante”; 

- Proposta de Revisão do Regimento Interno do 
Colegiado; 

- Lei 12.527 – Acesso às informações públicas; 
- Projeto de Lei de iniciativa popular FE-

CAM/OAB e Associações de Municípios; 
- Assuntos FECAM/ARIS/EGEM e CIGA. 
 

Representou a GRANFPOLIS, o Secretário Executivo da GRANFPOLIS, Miguel Augusto 
Forbeck Faraco, Presidente do Colegiado. 
 
 
 
5.4.11 – XXVII CONGRESSO NACIONAL DE SECRETÁRIOS MU NICIPAIS DE SAÚDE 

 
 

Realizado em Maceió – Alagoas, no período de 11 a 14 de junho, tendo por local o Cen-
tro Cultura e de Exposição Ruth Cardoso, com a seguinte pauta de trabalho: 

 

Fonte: Assecom FECAM 

Fonte: AG. LAR/CNM 

Fonte: Assecom FECAM 
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- A sustentabilidade do SUS: Adesão da população do Município por uma atenção regio-
nal integral e qualificada; 

- O trabalhador em saúde na sustentabilidade do SUS; 
- Cartão Nacional SUS; 
- Direito à Saúde (interpretação e aplicação – contradições e conflitos); 
- O Financiamento da Saúde na Sustentabilidade do SUS; 
- Os Prefeitos Municipais e os Consórcios Públicos de Saúde; 
- A Vigilância em Saúde na Sustentabilidade do SUS; 
- Atenção Básica Qualificada para a ordenação do acesso a atenção integral e qualifica-

da; 
- As Respostas do Estado Brasileiro na concretização da atenção regional integral e qua-

lificada; 
- Comunicação em saúde como estratégia de contato, conhecimento, reconhecimento e 

aproximação do SUS; 
- A Participação da Comunidade na Sustentabilidade do SUS; 
- A Sustentabilidade do SUS e as eleições de 2012; 
- Mostra de Experiência Brasil: Aqui tem SUS. 

 
Representou a GRANFPOLIS no evento, a Supervisora de Saúde Pública, Administrado-

ra Teresinha Niehues. 
 
 
 

5.4.12 – XIV CICLO DE ESTUDOS DE CONTROLE PÚBLICO D A ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL 
 

 
Evento realizado pelo Tribunal de 

Contas do Estado de Santa Catarina, através do 
Instituto de Contas - ICON em parceria com a 
Federação Catarinense de Municípios – FECAM, 
Associações de Municípios, Tribunal de Contas 
da União e Ministério Público de Santa Catarina, 
no dia 19 de julho, nas dependências da Univer-
sidade do Sul de Santa Catarina – UNISUL, 
Campus de Palhoça, com a seguinte programa-
ção: 

 
- Tomada de Contas Especial – no-

vidades introduzidas pela Instru-
ção Normativa nº 02/2012; 

- Novos procedimentos no âmbito do Sistema e-Sfinge; 
- Alterações Orçamentárias e o Plano de Contas Aplicado ao Setor Público; 
- Consórcios Públicos; 
- Licitações e Consórcios Públicos; 
- Dispensa e Inexigibilidade de Licitação; 
- Contratação de obras; 
- Serviços de Engenharia – Casos Práticos; 
- Licenças; 
- Acumulação de cargos; 
- Cessão de servidores; 
- Jornada de Trabalho; 
- O Fundo e o Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente; 
- O Conselho Municipal de Saúde e de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB; 
- Repasses estaduais a Entidades Privadas sem fins lucrativos – Procedimentos para a 

obtenção de recursos (Concessão) e para prestação de contas. 
 

Participaram servidores de todos os Municípios da Região da Grande Florianópolis.  
 

Fonte: Assecom TCE/SC 
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Representaram a GRANFPOLIS o Presidente Saulo Weiss, Prefeito Municipal de Anitá-
polis e o Secretário Executivo Miguel Augusto Forbeck Faraco, acompanhados da equipe técnica da 
Associação. 

 
 
 

5.4.13 – SEMINÁRIO: MINISTÉRIO PÚBLICO PELA EDUCAÇÃ O 
 
 
Realizado em Florianópolis nos dias 26 e 27 de julho, tendo por local o Auditório do Mi-

nistério Público Estadual, objetivando promover o aperfeiçoamento sobre temas relevantes para a 
atuação na área da educação com ênfase aos aspectos técnicos e práticos para subsidiar os proce-
dimentos decorrentes da interpretação das normas legais atinentes. 

 
O evento teve a seguinte programação: 

 
- Desafios para a efetivação do direito à educação infantil; 
- Piso Salarial nacional para os profissionais do Magistério da Educação; 

- FUNDEB – Subsídios para atuação do Ministé-
rio Público Estadual; 
- Transporte Escolar; 
- Qualidade do ensino e o papel do Ministério 
Público Estadual; 
- Marcos Políticos e Legais da Educação Espe-
cial no Brasil; 
- Serviços e Atendimentos da Política de Educa-
ção Especial em Santa Catarina; 
- Acessibilidade espacial para escolas: o Direito 
à escola acessível; 
- Da escola dos Diferentes para a escola das 
Diferenças: Educação para todos – A atuação do 
Ministério Público de Santa Catarina e da Socie-
dade Civil.  

 
Representou a GRANFPOLIS no evento, o Professor Antão Antônio David, Assessor pa-

ra Assuntos Educacionais. 
 
 
 

5.4.14 – VI SEMINÁRIO INTERNACIONAL DE ATENÇÃO BÁSI CA – Universalização em Qualida-
de 

 
 

Evento promovido pelo Ministério da Saúde e realizado no Rio de Janeiro no período de 
29 de julho a 01 de agosto, com a seguinte pauta: 

 
- Construção de Mecanismos para ampliação do acesso e qualidade na atenção básica 

primária; 
- Gestão do cuidado compartilhado em redes de atenção a saúde; 
- BRICS: Desafios da Organização do Sistema Nacional de Saúde; 
- Política Nacional de Saúde Bucal: Integralidade e Intersetorialidade nas Redes de Saú-

de;  
- Avaliação de Qualidade e Desempenho na Atenção Básica; 
- As Ações de Alimentação, Nutrição e Estímulo ao Desenvolvimento Infantil. 
 
Paralelamente ao evento foram realizadas 85 (oitenta e cinco) oficinas sobre temas rela-

cionadas à Saúde Pública. 
 
Representou a GRANFPOLIS no evento, a Supervisora de Saúde Pública, Administrado-

ra Teresinha Niehues. 

Fonte: Simone Costa Abreu 
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5.4.15 – 3ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO COLEGIADO DE EXECU TIVOS DAS ASSOCIAÇÕES DE 

MUNICÍPIOS DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
 
 

Realizado na sede da AMVALI em Jaraguá do Sul nos dias 1 e 2 de agosto com a se-
guinte pauta: 

 
- Discussão e Aprovação da ata da 2ª Reunião Ordinária de 2012; 
- Apresentação de vídeo motivacional; 
- Definição do XI Congresso Estadual de Municípios (2013); 
- TCE/SC e INSTITUTO DE CONTAS – parceria com a FECAM e Associações de Muni-

cípios; 
- Programação dos Seminários Regionais para os novos gestores – sugestões; 
- A experiência da AMAVI na execução dos Planos Municipais de Resíduos Sólidos; 

- Padronização dos procedimentos administrati-
vos e contábeis pelas Associações de Municí-
pios; 
- Apresentação do Projeto de Parceria referente 
à Propriedade Intelectual (Conselho Estadual de 
Controle à Pirataria – CECOP); 
- Programa de formação de Executivos; 
- Cooperação Internacional com a Itália; 
- Assuntos FECAM/EGEM/ARIS e CIGA. 
 

Representou a GRANFPOLIS no 
evento, o Secretário Executivo Miguel Augusto 
Forbeck Faraco, Presidente do Colegiado. 
 

 
 
5.4.16 – VIII CONGRESSO CATARINENSE DE SECRETÁRIOS DE FINANÇAS, CONTADORES E 

CONTROLADORES INTERNOS MUNICIPAIS. 
 
 

Evento realizado no Centro de Convenções do Hotel Golden Executive, localizado no 
Município de São José (GRANFPOLIS) nos dias 16 e 17 de agosto com a seguinte pauta: 

 
- O Futuro das Cidades; 
- Tributação e Arrecadação; 
- Novo Projeto SPED de Recursos Humanos / 

Folha eletrônica – extinção das obrigações 
DCTF, RAIS e GFIP. 

- Programa com Nota Fiscal Vai Legal 
- Controle Interno na Administração Pública 

Municipal; 
- Custos no Serviço Público; 
- Novo Plano de Contas Aplicado no Setor Pú-

blico; 
- Transparência e Controle Social; 
- Sistema de acesso à informação (LAI) inte-

grado a RedeCim; 
- Captação de Recursos para a Infância e Adolescência; 
- Controle das Fontes de Recursos; 
- Aspectos práticos do Processo de Convergência da Contabilidade Pública Brasileira 

aos Padrões Internacionais; 
- O Uso da Informação de Custos na Melhoria da Qualidade do Gasto Público; 
- Gestão do Patrimônio Público: o novo enfoque da contabilidade; 
 
Representaram a GRANFPOLIS no evento, os Contadores Gilberto Brasil e Luiz Antônio 

Gerardi. 

Fonte: Assecom FECAM 

Fonte: Assecom AMVALI 
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5.4.17 – 52º ENCONTRO DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAÚDE DE SANTA CATARINA 
 
 

Realizado na cidade de Joinville (AMUNESC) nos dias 30 e 31 de agosto para tratar dos 
seguintes temas: 

 
- Redes de Atenção à Saúde; 
- Contrato Organizativo da Ação Pública da Saúde à Luz do Decreto Nº 7.508/11; 
- Integração do Sistema Nacional de Auditoria nas Três Esferas de Governo; 
- Reunião Conjunta de Representantes do COSEMS/Comissão Bipartite; 
- Assembleia Geral do COSEMS. 
 
Representou a GRANFPOLIS no evento, a Supervisora de Saúde Pública, Administrado-

ra Teresinha Niehues. 
 
 
 
5.4.18 – XXII ENCONTRO NACIONAL DOS CONSELHOS MUNIC IPAIS DE EDUCAÇÃO 
 
 

Realizado no Centro de Eventos 
EXPOGRAMADO – RS, nos dias 17, 18 e 19 de 
outubro com a seguinte programação:  
 
- Direito à Educação: Sistema Nacional e Planos 

de Educação; 
- Do PNE aos Planos Municipais: articulação do 

Sistema Nacional de Educação; 
- Desafios da Educação Infantil e da Alfabetiza-

ção; 
- O Papel do Conselho Municipal de Educação – 

CME no sistema de Ensino e Formação dos 
Conselheiros; 

- Educação de Jovens e Adultos: Políticas Públi-
cas Necessárias; 

- Direito a Diversidade: princípio constitucional; 
- Colaboração entre os órgãos normativos: caminhos da prática. 
 
Representou a GRANFPOLIS no evento o Professor Antão Antônio David, Assessor para 

Assuntos Educacionais. 
 
 
 

5.4.19 – 4ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO COLEGIADO DE EXECU TIVOS DAS ASSOCIAÇÕES DE 
MUNICÍPIOS DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
 

Realizado em Treze Tílias nas de-
pendências do Hotel Tirol nos dias 29 e 30 de 
outubro em colaboração com as Associações 
AMARP e AMMOC, para tratar dos seguintes 
temas: 

 
- Discussão e aprovação da ata da 3ª Reunião 

Ordinária de 2012; 
- Palestra Motivacional; 
- Instalação do Colegiado de Comunicação Soci-

al da FECAM – COLECOM; 
- Consórcio Integrado do Contestado – Consór-

cio CINCO; 
- Proposta de Parcerias – Secretaria de Rela-

ções Institucionais da Presidência da República 
– Subchefia de Assuntos Federativos; 

Fonte: Simone Costa Abreu 

Fonte: Assecom AMVALI 
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- Policlínicas – COSEMS; 
- Colegiado de Consórcios Públicos – Apresentação da pauta de preços dos Consórcios 

de Saúde; 
- Assuntos FECAM/EGEM/ARIS e CIGA 
- Informações referentes às aerofotos da Secretaria de Desenvolvimento Sustentável – 

SDS; 
- Projeto da Rede de Assistência Técnica aos Municípios; 
- Segurança da Informação, final e início de mandato. 
- Eleição e Posse da Diretoria 2013-2014 do Colegiado de Executivos; 

 
Representou a GRANFPOLIS o Secretário Executivo Miguel Augusto Forbeck Faraco, 

Presidente do Colegiado, que na ocasião transmitiu o cargo ao Presidente eleito Odivar Clóvis Bisca-
ro, Secretário Executivo da AMARP. 

 
 
 

5.4.20 – IV CONGRESSO IBERO-AMERICANO E IV CONGRESS O BRASILEIRO SOBRE HABITA-
ÇÃO SOCIAL: CIÊNCIA E TECNOLOGIA 

 
 
Evento realizado no período de 12 a 15 de novembro em Florianópolis tendo a participa-

ção da Arquiteta Márcia Cardoso Lorenzi da GRANFPOLIS na Oficina que tratou dos seguintes temas: 
 
- Habitação em questão: Projeto, Qualidade e Política; 
- O Projeto de habitação e as opções de política habitacional. Comparação entre Portugal 

e o Estado de São Paulo; 
- Programa de Construção de HIS; 
- Indicadores Socioeconômicos; 
- Nível de satisfação dos moradores; 
- Opções de política habitacional; 
- Habitação, qualidade e satisfação; 
- Conceito e formulação de qualidade habitacional; 

- Ciclo de Vida; 
- Funções de uso da habitação; 
- Programa de uma habitação; 
- Tipologias de habitações, edifícios e vizinhan-

ças; 
- Critérios de tipificação; 
- Principais transformações na estrutura dos 

agregados e no uso da habitação; 
- Estratégias para implementar flexibilidade na 

habitação; 
- Racionalização e participação na construção de 

habitação; 
- Modulação dimensional; 
- Pré-fabricação; 
- Autoconstrução; 
- Habitação Evolutiva. 

 
 
 

5.4.21 – 53º ENCONTRO DE SECRETARIOS MUNICIPAIS DE SAÚDE DE SANTA CATARINA 
 

 
Realizado nos dias 06 e 07 de dezembro na cidade de Caçador (AMARP), tendo por local 

o Auditório da Câmara Municipal, com a seguinte programação: 
 
- Reunião do Grupo Condutor para a Implantação do Decreto 7.508/2011; 
- Reunião conjunta do Conselho de Representantes do COSEMS e da Comissão Inter-

gestores Bipartite; 
- Lei Complementar Nº 141/2012 e o Gestor Público da Saúde; 
- Palestra Motivacional; 

Fonte: GRANFPOLIS 
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- Assembleia Geral do COSEMS/SC.  
 
Representou a GRANFPOLIS no evento, a Supervisora de Saúde Pública, Administrado-

ra Teresinha Niehues. 
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5.5 - MOVIMENTO ECONÔMICO 
 
 
 

No exercício de 2012, a GRANFPOLIS prestou orientações aos Técnicos Municipais res-

ponsáveis pelo acompanhamento do Movimento Econômico, sobre os diversos procedimentos relati-

vos aos trabalhos de acompanhamento do levantamento e análise das informações constantes nas 

DIMES, apresentadas por empresas industriais e comerciais e pelos agricultores em cada Município 

da Região e posteriormente sobre as impugnações de valores e a apresentação de recursos em 1ª e 

2ª instâncias. 

 

Os representantes da Associação 

dos Municípios da Região da Grande Florianópo-

lis, devidamente credenciados, participaram ati-

vamente de ciclos, cursos, reuniões, seminários 

e treinamentos, sempre buscando aprimorar 

seus conhecimentos para analisar os valores 

informados, tendo ao final resultado na fixação 

dos índices definitivos de retorno do ICMS para o 

exercício de 2013, através da Portaria SEF nº 

328/2012 publicada no Diário Oficial do Estado 

nº 19.470 em 04 de dezembro de 2012, após realização das auditorias, julgamento dos recursos em 

1ª e 2ª instâncias, dos ajustes automáticos, ajustes manuais e dos pedidos de Revisão do Valor Adi-

cionado às Câmaras Reunidas, que serão julgados até o final do mês de março de 2013, resultou na 

apresentação de 6.889 recursos, sendo deferidos 3.943, o que resultou num saldo parcial em favor 

dos Municípios da Região de R$ 113.103.137,82 (cento e treze milhões, cento e três mil, cento e trinta 

e sete reais e oitenta e dois centavos) de Valor Adicionado. 

 

O trabalho dedicado e profissional dos técnicos da Associação redundou no crescimento 

de 1,32% (um vírgula trinta e dois por cento) mantendo a tendência de crescimento ocorrida em 2011 

e mantendo a Região no 3º lugar dentre e as vinte e uma (21) Associações de Municípios, conforme 

poderá ser observado na sequencia: 

 

 

Fonte: Assecom AMESC 
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ESTADO DE SANTA CATARINA
ASSOCIAÇÃO DOS MUNICÍPIOS DA REGIÃO DA GRANDE FLORI ANÓPOLIS - GRANFPOLIS

MUNICÍPIO
Nº TOTAL DE 
RECURSOS

RECURSOS 
DEFERIDOS

RECURSOS 
INDEFERIDOS

SALDO A CRÉDITO 
P/ O MUNICÍPIO

SALDO A DÉBITO 
P/ O MUNICÍPIO

ÁGUAS MORNAS 32 22 10 1.606.717,41 -

ALFREDO WAGNER 54 45 09 1.503.307,41 -

ANGELINA 19 16 03 8.835.631,30 -

ANITÁPOLIS 30 27 03 339.778,80 -

ANTÔNIO CARLOS 271 245 26 7.175.971,49 -

BIGUAÇU 439 239 200 5.741.338,69 -

CANELINHA 95 65 30 2.887.849,90 -

FLORIANÓPOLIS 2.217 1239 978 - 457.846.586,58

GAROPABA 84 56 28 7.236.157,23 -

GOV. CELSO RAMOS 74 50 24 2.833.099,09 -

LEOBERTO LEAL 24 16 08 547.893,10 -

MAJOR GERCINO 42 35 07 - 20.673.616,90

NOVA TRENTO 165 103 62 1.345.032,41 -

PALHOÇA 726 377 349 - 219.147.351,79

PAULO LOPES 61 45 16 1.040.406,60 -

RANCHO QUEIMADO 32 19 13 814.972,20 -

SANTO AMARO DA IMPERATRIZ 171 130 41 8.278.882,46 -

SÃO BONIFÁCIO 38 35 03 1.899.008,75 -

SÃO JOÃO BATISTA 311 175 136 7.258.226,08 -

SÃO JOSÉ 1.645 795 850 52.663.028,86 -

SÃO PEDRO DE ALC. 40 35 05 1.095.836,04 -

TIJUCAS 319 174 145 - 69.763.707,45

TOTAL 6.889 3.943 2.946 113.103.137,82 767.431.262,72

RELATÓRIO DOS AJUSTES AUTOMÁTICOS E AJUSTES MANUAIS  (RECURSOS DE 1ª E 2ª 
INSTÂNCIAS) DO MOVIMENTO ECONÔMICO ANO BASE 2011 / EXERCÍCIO 2012 - DIME 2012
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ESTADO DE SANTA CATARINA
ASSOCIAÇÃO DOS MUNICÍPIOS DA REGIÃO DA GRANDE FLORI ANÓPOLIS
GRANFPOLIS

ÍNDICES DEFINITIVOS REFERENTES A PARTICIPAÇÃO DOS M UNICÍPIOS NO PRODUTO
DA ARRECADAÇÃO DO ICMS PARA O EXERCÍCIO DE 2013

BASE : ANOS 2010 e 2011  -  APURAÇÃO 2012  

EXERCÍCIO : 2013

MUNICÍPIO
TOTAL VALOR 

ADICIONADO/2010     
R$

PARTICIPAÇÃO 
RELATIVA 2010

TOTAL VALOR 
ADICIONADO/2011     

R$

PARTICIPAÇÃO 
RELATIVA 2011

ÍNDICES 
PARA 2013

ÁGUAS MORNAS 44.173.644,67 0,03667110 60.109.745,52 0,04390417 0,09113510

ALFREDO WAGNER 59.301.359,79 0,04922949 63.916.559,79 0,04668467 0,09880450

ANGELINA 35.753.356,24 0,02968093 37.308.675,98 0,02725027 0,07931310

ANITÁPOLIS 18.619.745,24 0,01545733 24.737.599,81 0,01806835 0,06761030

ANTÔNIO CARLOS 231.034.997,69 0,19179554 262.751.911,08 0,19191406 0,24270230

BIGUAÇU 1.177.880.392,24 0,97782675 1.286.461.762,54 0,93963199 1,00957680

CANELINHA 60.038.718,80 0,04984162 62.733.154,59 0,04582031 0,09867840

FLORIANÓPOLIS 4.023.185.984,89 3,33987977 4.771.061.163,74 3,48478427 3,46317950

GAROPABA 107.020.615,08 0,08884401 112.017.824,27 0,08181785 0,13617840

GOV.CELSO RAMOS 44.529.413,48 0,03696645 38.873.841,82 0,02839346 0,08352740

LEOBERTO LEAL 28.120.273,88 0,02334427 24.318.577,48 0,01776230 0,07140070

MAJOR GERCINO 23.460.408,26 0,01947584 15.640.455,50 0,01142379 0,06629730

NOVA TRENTO 107.259.277,05 0,08904214 135.085.138,27 0,09866622 0,14470160

PALHOÇA 1.145.744.145,88 0,95114859 1.562.116.054,30 1,14096996 1,09690670

PAULO LOPES 38.010.843,32 0,03155500 41.369.990,59 0,03021665 0,08173330

RANCHO QUEIMADO 18.054.258,87 0,01498789 26.839.033,45 0,01960324 0,06814300

STO AMARO IMPERATRIZ 112.748.416,81 0,09359899 147.502.624,59 0,10773595 0,15151490

SÃO BONIFÁCIO 24.025.647,67 0,01994508 24.731.895,38 0,01806418 0,06985210

SÃO JOÃO BATISTA 262.934.913,36 0,21827750 293.333.789,39 0,21425107 0,26711170

SÃO JOSÉ 2.792.910.977,76 2,31855721 3.420.559.898,77 2,49837781 2,45931500

SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA 19.278.053,00 0,01600383 21.108.698,14 0,01541780 0,06655830

TIJUCAS 577.945.961,34 0,47978643 641.631.037,73 0,46864747 0,52506440

TOTAL DA ASSOCIAÇÃO 10.952.031.405,32 9,09191576 13.07 4.209.432,73 9,54940584 10,4393048

Granf / Tabelas Relat ór io/ Relat 3.XLS
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ESTADO DE SANTA CATARINA
ASSOCIAÇÃO DOS MUNICÍPIOS DA REGIÃO DA GRANDE FLORI ANÓPOLIS
GRANFPOLIS

COMPARATIVO ENTRE ÍNDICE DE MUNICÍPIOS ANO 2013 E A NO 2012

MUNICÍPIO
PARTICIPAÇÃO 
RELATIVA 2010

PARTICIPAÇÃO 
RELATIVA 2011

VARIAÇÃO 
%

ÍNDICES    
ANO  2012

ÍNDICES    
ANO  2013

VARIAÇÃO 
%

ÁGUAS MORNAS 0,03667110 0,04390417 19,72 0,08248300 0,09113510 10,49

ALFREDO WAGNER 0,04922949 0,04668467 -5,17 0,10110750 0,09880450 -2,28

ANGELINA 0,02968093 0,02725027 -8,19 0,08020240 0,07931310 -1,11

ANITÁPOLIS 0,01545733 0,01806835 16,89 0,06535160 0,06761030 3,46

ANTÔNIO CARLOS 0,19179554 0,19191406 0,06 0,25062300 0,24270230 -3,16

BIGUAÇU 0,97782675 0,93963199 -3,91 1,07471620 1,00957680 -6,06

CANELINHA 0,04984162 0,04582031 -8,07 0,09800690 0,09867840 0,69

FLORIANÓPOLIS 3,33987977 3,48478427 4,34 3,48002660 3,46317950 -0,48

GAROPABA 0,08884401 0,08181785 -7,91 0,15232450 0,13617840 -10,60

GOV.CELSO RAMOS 0,03696645 0,02839346 -23,19 0,08273070 0,08352740 0,96

LEOBERTO LEAL 0,02334427 0,01776230 -23,91 0,07435720 0,07140070 -3,98

MAJOR GERCINO 0,01947584 0,01142379 -41,34 0,06557520 0,06629730 1,10

NOVA TRENTO 0,08904214 0,09866622 10,81 0,13455300 0,14470160 7,54

PALHOÇA 0,95114859 1,14096996 19,96 1,01199210 1,09690670 8,39

PAULO LOPES 0,03155500 0,03021665 -4,24 0,08662400 0,08173330 -5,65

RANCHO QUEIMADO 0,01498789 0,01960324 30,79 0,06559870 0,06814300 3,88

STO. AMARO DA IMPERATRIZ 0,09359899 0,10773595 15,10 0,14247060 0,15151490 6,35

SÃO BONIFÁCIO 0,01994508 0,01806418 -9,43 0,07023520 0,06985210 -0,55

SÃO JOÃO BATISTA 0,21827750 0,21425107 -1,84 0,25887600 0,26711170 3,18

SÃO JOSÉ 2,31855721 2,49837781 7,76 2,37951620 2,45931500 3,35

SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA 0,01600383 0,01541780 -3,66 0,06571530 0,06655830 1,28

TIJUCAS 0,47978643 0,46864747 -2,32 0,48042970 0,52506440 9,29

TOTAL DA ASSOCIAÇÃO 9,09191576 9,54940584 5,03 10,30351 6 10,439305 1,32

Granf / Tabelas Relat ório/ Relat 2.XLT

VALOR FIXO/2012 = 15%
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COMPARATIVO ENTRE ÍNDICES DE MUNICÍPIOS 
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ESTADO DE SANTA CATARINA
ASSOCIAÇÃO DOS MUNICÍPIOS DA REGIÃO DA GRANDE FLORI ANÓPOLIS
GRANFPOLIS

CLASSIFICAÇÃO EM RELAÇÃO AOS ÍNDICES DE REPASSE AOS  MUNICÍPIOS PARA O
ANO DE 2013

BASE: ANOS 2010 E 2011   -  APURAÇÃO 2012

ESTADO GRANFPOLIS

FLORIANÓPOLIS 005 01 3,46317950 -0,48

SÃO JOSÉ 006 02 2,45931500 3,35

PALHOÇA 013 03 1,09690670 8,39

BIGUAÇU 015 04 1,00957680 -6,06

TIJUCAS 033 05 0,52506440 9,29

SÃO JOÃO BATISTA 071 06 0,26711170 3,18

ANTÔNIO CARLOS 082 07 0,24270230 -3,16

SANTO AMARO DA IMPERATRIZ 130 08 0,15151490 6,35

NOVA TRENTO 138 09 0,14470160 7,54

GAROPABA 145 10 0,13617840 -10,60

ALFREDO WAGNER 187 11 0,09880450 -2,28

CANELINHA 188 12 0,09867840 0,69

ÁGUAS MORNAS 205 13 0,09113510 10,49

GOVERNADOR CELSO RAMOS 227 14 0,08352740 0,96

PAULO LOPES 231 15 0,08173330 -5,65

ANGELINA 240 16 0,07931310 -1,11

LEOBERTO LEAL 262 17 0,07140070 -3,98

SÃO BONIFÁCIO 265 18 0,06985210 -0,55

RANCHO QUEIMADO 273 19 0,06814300 3,88

ANITÁPOLIS 275 20 0,06761030 3,46

SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA 280 21 0,06655830 1,28

MAJOR GERCINO 281 22 0,06629730 1,10

10,43930480 1,32

Granf/Tabelas Relatório/Relat6.XLS

VARIAÇÃO        
%

TOTAL

MUNICÍPIO
CLASSIFICAÇÃO

ÍNDICE
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ESTADO DE SANTA CATARINA
ASSOCIAÇÃO DOS MUNICÍPIOS DA REGIÃO DA GRANDE FLORI ANÓPOLIS
GRANFPOLIS

ÍNDICES DEFINITIVOS REFERENTES A PARTICIPAÇÃO DAS A SSOCIAÇÕES DE MUNICÍPIOS 
NO PRODUTO DA ARRECADAÇÃO DO ICMS PARA O EXERCÍCIO DE 2012

BASE : ANOS 2010 e 2011 - APURAÇÃO 2012  

EXERCÍCIO : 2013

ASSOCIAÇÃO
TOTAL VALOR 

ADICIONADO 2010  
R$

PARTICIPAÇÃO 
RELATIVA 2010

TOTAL VALOR 
ADICIONADO 2011  

R$

PARTICIPAÇÃO 
RELATIVA 2011

ÍNDICE PARA 
2013

AMUNESC 15.805.526.794 13,12108348 18.179.377.335 13,27822174 13,65727920

AMMVI 13.450.430.407 11,16598152 14.911.373.792 10,89127114 11,74049070

GRANFPOLIS 10.952.031.405 9,09191576 13.074.209.433 9,54940584 10,43930480

AMFRI 11.173.720.267 9,27595255 13.352.373.008 9,75257658 10,07358670

AMVALI 7.178.084.490 5,95894379 7.966.988.596 5,81909048 6,24494940

AMREC 5.391.023.330 4,47540079 6.027.364.794 4,40238876 4,98851560

AMOSC 4.664.151.106 3,87198206 5.204.688.819 3,80150601 4,85369330

AMAVI 3.277.978.434 2,72123989 3.674.303.469 2,68371220 4,12620490

AMAUC 3.898.323.393 3,23622409 4.293.490.491 3,13596654 3,99965470

AMURES 3.648.695.867 3,02899381 4.062.005.267 2,96688967 3,91319600

AMUREL 3.473.829.992 2,88382752 4.142.380.032 3,02559540 3,83430940

AMARP 3.381.019.858 2,80678045 3.507.901.692 2,56217226 3,39634070

AMMOC 2.994.242.642 2,48569428 3.152.992.816 2,30294673 3,05533740

AMEOSC 2.301.103.057 1,91027896 2.861.351.245 2,08993166 2,96620710

AMAI 2.588.548.047 2,14890369 2.938.146.870 2,14602320 2,85932790

AMPLANORTE 2.617.028.888 2,17254729 2.844.411.691 2,07755902 2,63352770

AMERIOS 1.445.780.294 1,20022598 1.737.824.410 1,26930737 2,09917360

AMESC 1.605.262.576 1,33262147 1.723.679.532 1,25897597 2,05851040

AMPLASC 1.331.054.268 1,10498526 1.466.771.805 1,07133048 1,44409020

AMNOROESTE 545.151.392 0,45256174 611.831.620 0,44688196 0,75480660

AMURC 620.661.567 0,51524712 607.209.805 0,44350619 0,73361400

S/ ASSOCIAÇÃO 46.507.414 0,03860850 33.872.880 0,02474080 0,12787970

TOTAL DO ESTADO 102.390.155.487 85,00000000 116.374.54 9.401 85,00000000 100,00000000

Granf / Tabelas Relat ór io/ Relat 5.XLS
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AMUNESC AMMVI GRANFPOLIS AMFRI

AMVALI AMREC AMOSC AMAVI

AMAUC AMURES AMUREL AMARP

AMMOC AMEOSC AMAI AMPLANORTE

AMERIOS AMESC AMPLASC AMNOROESTE

AMURC S/ ASSOCIAÇÃO

 
 
 

DISTRIBUIÇÃO DO I.C.M.S. POR ASSOCIAÇÕES 
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6 - ATIVIDADES DAS ASSESSORIAS TÉCNICAS  
 
 
 
6.1 - ASSESSORIA PARA ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS, CON TÁBEIS, FINANCEIROS E  

DE INFORMÁTICA 
 
 

A Assessoria para Assuntos Administrativos, Contábeis, Financeiros e de Informáti-
ca manteve, durante o exercício de 2012, o trabalho de orientação aos setores de contabilidade, 
controle interno e vários outros da Administração Pública Municipal. 

 
Foram elaboradas justificativas e esclarecimentos ao Tribunal de Contas do Estado 

referente aos processos das Contas Anuais dos Municípios, relativos ao exercício de 2011. A-
companhou-se a tramitação desses processos no TCE/SC, onde foram obtidas 21 recomenda-
ções às Câmaras Municipais pela aprovação, ficando a Assessoria à disposição do Município 
com problema para o pedido de reapreciação dessas contas pelo Tribunal. 

  
A Associação dos Municípios manteve sua representação no Colégio Estadual de 

Contadores e de Controladores Internos da FECAM, participando de várias reuniões no Estado e 
de encontros com o TCE/SC para uniformizar e até mesmo propor alterações de entendimentos 
e procedimentos contábeis. 

 
Uma grande conquista, demonstrando integração entre Colegiado de Contadores e 

TCE/SC, foi a postergação da implantação no novo Plano de Contas – PCASP, que trará signifi-
cativa alterações no dia-a-dia da Administração Municipal e que num início de mandato poderia 
trazer grandes dificuldades e transtornos. 

 
Continuou-se neste exercício, as reuniões periódicas de Contadores e Controlado-

res Internos da região. Esses encontros servem para a apresentação e debate de alterações na 
legislação, melhoria de procedimentos administrativos e contábeis, bem como troca de experiên-
cias entre os Municípios. 

 
A Assessoria ao Movimento Econômico dos Municípios, também recebeu atenção 

especial da equipe técnica, com a elaboração de recursos para 1ª e 2ª instância e também para a 
fase dos pedidos de Revisão do Valor Adicionado às Câmaras Reunidas, referente ao Movimento 
Econômico do ano base de 2011 exercício 2012 para os Municípios da Região da Grande Floria-
nópolis. 

 
No exercício de 2012 continuou-se o assessoramento ao Sistema de Emissão das 

Notas de Produtor Rural – SISRURALWEB. 
 
Para o exercício de 2013, a Assessoria já se prepara para um novo desafio, os Ba-

lanços Anuais de 2012 serão remetidos ao TCE/SC por meio eletrônico, com assinatura eletrôni-
ca / certificação digital. 

 
A seguir, de forma reduzida, para fins de registro, relacionamos algumas das ativi-

dades desenvolvidas no exercício de 2012: 
 
 
ÁGUAS MORNAS  
 
1 -  Orientação sobre a nova tabela de imposto de renda, INSS e Salário Mínimo. 
2 -  Orientação sobre retificação da DIRF (Receita Federal). 
3 -  Orientação sobre a possibilidade de homologação de convite sem a participação de, no mí-

nimo, 3 habilitados. 
4 -  Orientação sobre a obrigatoriedade de rescisões contratuais em 31/12/2012. 
5 -  Orientações para correção da senha de acesso ao S@T. 
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ALFREDO WAGNER  
 
1 -  Orientação sobre a possibilidade de alteração orçamentária anulando dotação da Prefeitura e 

adicionando na Câmara Municipal. 
2 -  Orientação sobre o pagamento de despesas fora da vigência do contrato. 
3 -  Orientação sobre regularidade de despesas. 
4 -  Orientação sobre procedimentos e implicações de anulação de empenho de obra não liqui-

dada. 
5 -  Orientação sobre preenchimento de Demonstrativo das Aplicações Financeiras do RPPS. 
6 -  Esclarecimento sobre o prazo para digitação das Notas de Produtor Rural. 
7 -  Informação quanto aos dados do relatório de Emissão das Notas de Produtor Rural. 
 
 
ANGELINA 
 
1 -  Orientação sobre Revisão Geral Anual e fixação do Piso Salarial do Magistério. 
2 -  Orientação sobre Fixação da Remuneração dos Agentes Políticos. 
3 -  Orientação sobre elaboração do Estudo do Impacto Orçamentário e Financeiro para a reali-

zação ou aumento de despesas. 
4 -  Orientação sobre os procedimentos necessários para o Município firmar convênios com enti-

dades da iniciativa privada. 
5 -  Orientação sobre contabilização de processo de desapropriação com pagamento através de 

depósitos judiciais. 
6 -  Orientação sobre o afastamento de servidor candidato a cargo público. 
7 -  Orientação sobre alteração orçamentária na Câmara Municipal. 
8 -  Orientação sobre contabilização da parcela adicional de 1% do FPM e sua implicação no cál-

culo dos limites constitucionais de saúde e educação. 
9 -  Orientações de como proceder diante do fato do Produtor ter falecido e a família precisa emi-

tir a nota de produtor para vender a produção antes do processo de inventário estar finaliza-
do. 

10 -  Encaminhamento de Manual para Publicação das Contas Públicas e orientação de procedi-
mentos para geração dos arquivos de Contratos e seus Aditivos. 

11 -  Esclarecimentos sobre os benefícios fiscais existente na comercialização da Cebola. 
 
 
ANITÁPOLIS  
 
1 -  Orientação sobre a possibilidade e procedimentos contábeis no lançamento de licitação em 

2011 com homologação em 2012. 
2 -  Orientação sobre o cadastramento das novas contas do Fundo Nacional de Assistência Soci-

al. 
3 -  Orientação sobre o empenhamento da folha de pagamento dos servidores inativos no Institu-

to de Previdência. 
4 -  Orientação sobre contabilização do parcelamento da Insuficiência Atuarial do RPPS. 
5 -  Orientação sobre a criação e configuração de conta contábil de variação patrimonial. 
6 -  Orientação sobre procedimentos de ajustes das Disponibilidades de Recursos – exigência do 

TCE/SC. 
7 -  Orientação sobre a análise do superávit financeiro e do excesso de arrecadação por fonte de 

recursos. 
8 -  Orientação sobre lançamentos contábeis de encampação de dívida – parcelamento RPPS. 
9 -  Orientação sobre elaboração e remessa de Demonstrativos Contábeis no Instituto de Previ-

dência. 
10 -  Orientação sobre elaboração de Gfip (CEF) com complemento salarial de servidor em auxílio 

doença. 
11 -  Orientação sobre a possibilidade de pagamento de 13º salário em Junho. 
12 -  Orientação sobre retenção de Imposto de Renda e INSS. 
13 -  Orientação sobre classificações de receitas orçamentárias. 
14 -  Orientação sobre a classificação contábil da amortização de parcelamento no Orçamento pa-

ra 2013. 
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15 -  Orientação para baixar resto a pagar não processado de aquisição de bem móvel. Variação 
independente da Execução Orçamentária. (Grupo 6.2.3.1.2). 

16 -  Verificação de pendências de Empresas do Município junto ao S@T. 
17 -  Orientações para renovação de Convênio entre o Município e a Secretaria de Estado da Fa-

zenda de Santa Catarina. 
18 -  Treinamento com a Servidora Sirlei para operacionalização do Sistema do S@T, para cadas-

tro, alteração e baixa de inscrição de Produtor Primário e do Sistema de Emissão das Notas 
de Produtor Rural – SISRURALWEB, no dia 18/12/2012. 

19 -  Orientação para alteração de cadastro de Produtor Primário no S@T. 
 
 
ANTÔNIO CARLOS  
 
1 -  Orientação sobre a obrigatoriedade dos lançamentos contábeis por fonte de recursos. 
2 -  Orientação sobre ajuste das Disponibilidades de Recursos no RPPS. 
3 -  Orientação sobre a possibilidade e implicações na diminuição do repasse do duodécimo para 

a Câmara Municipal. 
4 -  Orientação para correção dos saldos do Balanço. 
5 -  Cadastro dos CFOP’s 1.403 e 5.403. 
6 -  Esclarecimento sobre o prazo para digitação das Notas de Produtor Rural. 
7 -  Informação quanto aos dados do relatório de Emissão das Notas de Produtor Rural. 
 
 
BIGUAÇU 
 
1 -  Auxílio na correção do Anexo 16 do Balanço Geral do Município do exercício de 2011. 
2 -  Orientação sobre procedimentos para concessão de adiantamento para viagem e despesas 

de pronto pagamento. 
3 -  Orientação sobre o posicionamento do TCE/SC sobre pagamento de honorários de sucum-

bência aos advogados do Município. 
4 -  Orientação sobre elaboração do Balanço Consolidado do Município para o SISTN / CEF. 
5 -  Orientação sobre o cálculo de gastos com publicidade no Município em ano eleitoral. 
6 -  Orientação sobre exigência de Nota Fiscal Eletrônica. 
7 -  Orientação sobre liquidação da despesa pública. 
8 -  Correção da ordem de impressão no Sistema SISRURALWEB. 
9 -  Esclarecimento sobre o prazo para digitação das Notas de Produtor Rural. 

10 -  Informação quanto aos dados do relatório de Emissão das Notas de Produtor Rural. 
 
 
CANELINHA 
 
1 -  Orientação sobre a base de cálculo para repasse dos recursos referente o duodécimo da 

Câmara Municipal. 
2 -  Orientação sobre elaboração da DIRF / Receita Federal. 
3 -  Orientação sobre a possibilidade de pagamento de combustíveis da Secretaria de Educação 

com recursos próprios e vinculados. 
4 -  Orientação sobre abertura de crédito adicional. 
5 -  Orientação sobre procedimentos para controle do patrimônio municipal. 
6 -  Orientação sobre operacionalização do sistema de controle interno no Poder Legislativo Mu-

nicipal. 
7 -  Orientação sobre execução orçamentária por fonte de recursos, principalmente nos aspectos 

relativos as retenções de impostos e encargos. 
8 -  Orientação sobre classificação de diversas receitas. 
9 -  Orientação sobre a contabilização de devolução de recursos. 

10 -  Orientação sobre a contabilização de precatórios. 
11 -  Orientação sobre classificação de diversas despesas. 
12 -  Orientação sobre contabilização de operação de crédito. 
13 -  Orientação sobre contabilização de despesa de aquisição de equipamento eletrônico com 

software em separado. 
14 -  Correção de cadastro de Produtor Rural junto ao S@T. 
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15 -  Esclarecimento sobre a Conta Salário dos funcionários que não é o mesmo banco que a Câ-
mara tem a conta corrente pagadora. 

16 -  Orientações para renovação de Convênio entre o Município e a Secretaria de Estado da Fa-
zenda de Santa Catarina. 

17 -  Orientação para cancelamento de nota de produtor sem a 1ª via. 
 
 
FLORIANÓPOLIS  
 
1 -  Orientação sobre a contabilização dos recursos recebidos da municipalização da educação, 

Salário Educação e Fundeb, sua aplicação e prestação de contas futura. 
2 -  Orientação sobre parcelamento de débitos em relação a Lei de Responsabilidade Fiscal. 
3 -  Orientação sobre alterações na legislação contábil para 2013 e principais providências que 

deverão ser adotadas pelos Municípios. 
4 -  Auxílio em resposta de relatório do TCE/SC, relativa as contas anuais de 2011, referente aos 

gastos com Educação, Fundeb e convênios. 
5 -  Orientação sobre configuração do sistema de contabilidade informatizado para remessa dos 

dados para o TCE/SC, via e-Sfinge, no que diz respeito aos recursos do Fundeb. 
6 -  Orientação sobre a obrigatoriedade dos Gestores Municipais possuírem certificação digital 

para encaminhamento do Balanço Anual de 2012 para o TCE/SC. 
7 -  Orientação sobre classificação contábil de diversas despesas. 
8 -  Orientação sobre classificação contábil de diversas receitas. 
9 -  Orientação sobre contabilização do salário família. 

10 -  Esclarecimentos sobre as atividades de Produtor Rural. 
 
 
GAROPABA  
 
1 -  Orientação sobre encerramento do exercício de 2011 e abertura do ano de 2012. 
2 -  Geração do sistema e-SFINGE durante o exercício de 2012. 
3 -  Orientação sobre classificação da despesa, segundo a Portaria 163/01 e suas alterações. 
4 -  Orientação sobre classificação da receita. 
5 -  Análise do FUNDEB, das despesas com pessoal, saúde e comportamento orçamentário e fi-

nanceiro durante o exercício de 2012. 
6 -  Elaboração de documentos contábeis. 
7 -  Elaboração dos relatórios da Lei de Responsabilidade Fiscal. 
8 -  Orientação a Câmara Municipal sobre possibilidade de gastos do Legislativo. 
9 -  Elaboração do SIOPS. 

10 -  Elaboração da coleta de dados contábeis para CEF com base na Lei de Responsabilidade 
Fiscal - SISTN 

11 -  Participação na elaboração do orçamento para 2013. 
12 -  Elaboração do SIOPE. 
13 -  Orientações quanto ao cadastro de Produtores Rurais que possuem apenas a escritura de 

posse e não possuem o INCRA. 
14 -  Esclarecimentos quanto a falta de informação na impressão das Notas de Produtores Rurais 

pela gráfica. 
15 -  Orientações para renovação de Convênio entre o Município e a Secretaria de Estado da Fa-

zenda de Santa Catarina. 
16 -  Orientações para aquisição de etiquetas patrimoniais personalizadas para o Município. 
 
 
GOVERNADOR CELSO RAMOS  
 
1 -  Orientação sobre contabilização de cancelamento de dívidas passivas. 
2 -  Orientação sobre a possibilidade de contratação de ACT no período eleitoral. 
3 -  Orientação sobre problemas que podem bloquear o repasse dos recursos do FPM. 
4 -  Orientação sobre classificação de receitas e despesas. 
5 -  Remessa de sugestão de relação de documentos que devem ser fornecidos na transmissão 

do cargo de Prefeito. 
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6 -  Orientação para prestação de informação que o Município não possui Previdência própria im-
possibilitando a emissão de CND. 

7 -  Orientações ao SAMAE quanto a cobrança de ISS retroativo a 2003 pela Prefeitura sobre a 
taxa de coleta de lixo que é recolhido na fatura de água. 

8 -  Informações quanto a possibilidade de cadastro de pessoas portadoras de necessidades es-
peciais. 

 
 
LEOBERTO LEAL  
 
1 -  Orientação sobre elaboração da DIRF. 
2 -  Orientação sobre gastos com recursos oriundos das multas de trânsito. 
3 -  Orientação sobre a contabilização do direito a receber de recursos de convênios não repas-

sados em exercício anterior. 
4 -  Orientação sobre procedimentos de encerramento do exercício de 2011. 
5 -  Orientação sobre consolidação dos dados da Câmara Municipal no Balanço Geral do Municí-

pio. 
6 -  Orientação sobre a utilização de processo licitatório homologado em 2011, no exercício de 

2012. 
7 -  Orientação sobre abertura de crédito adicional especial 
8 -  Orientação sobre a possibilidade de utilização da totalidade dos recursos do Fundeb para pa-

gamento de profissionais do magistério em efetivo exercício. 
9 -  Orientação sobre contabilização de devolução de recursos recebidos em exercício anterior. 

10 -  Orientação sobre a contabilização do rendimento de aplicação financeira de convênios por 
fonte de recursos. 

11 -  Orientação sobre a baixa de bens, por alienação, no Fundo Municipal de Saúde. 
12 -  Orientação sobre a baixa de saldo indevido na conta “responsabilidades financeiras”. 
13 -  Orientação sobre a vigência de contrato de locação e possibilidade de prorrogação. 
14 -  Orientação sobre critérios para concessão de diárias e adiantamentos. 
15 -  Orientação sobre operacionalização do sistema de controle interno na Câmara Municipal. 
16 -  Orientação sobre a inclusão de Ação no Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orçamentária e 

Orçamento Anual. 
17 -  Orientação sobre retenções tributárias em nota fiscal de fornecedor inscrito com Microem-

preendedor Individual – MEI. 
18 -  Orientação sobre elaboração do Demonstrativo de Avaliação do Cumprimento das Metas Bi-

mestrais de Arrecadação. 
19 -  Orientação sobre elaboração dos demonstrativos para o SISTN / CEF. 
20 -  Orientação sobre a classificação de despesas como Obras e Instalações. 
21 -  Orientação sobre a obrigatoriedade de recebimento de Nota Fiscal Eletrônica. 
22 -  Orientação sobre a contabilização de desapropriação de imóvel. 
23 -  Orientação sobre análises de prestação de contas de recursos recebidos por servidores a tí-

tulo de adiantamento. 
24 -  Orientação sobre contratação de servidores ACT em substituição a efetivos. 
25 -  Orientação sobre contabilização de baixa de prestação de contas de exercícios anteriores. 
26 -  Orientação sobre a vedação de contabilização do pagamento dos Conselheiros Tutelares na 

atividade de manutenção do Fundo da Infância e Adolescência. 
27 -  Orientação sobre a possibilidade de ressarcimento de despesas de Conselheiros Tutelares 

quando estão em cursos. 
28 -  Orientação sobre a classificação contábil da “Modalidade de Aplicação” de despesas em con-

vênios com o Estado. 
29 -  Orientação sobre gastos com publicidade institucional no período eleitoral. 
30 -  Orientação sobre entendimento de como comprovar a aplicação do saldo do Fundeb rema-

nescente do exercício anterior no primeiro trimestre de 2012. 
31 -  Orientação sobre elaboração do SIOPS – saúde. 
32 -  Orientação sobre elaboração do Balanço Geral do Município para o SISTN / CEF. 
33 -  Orientação sobre convênio firmado com o Município para ser executado no Fundo Municipal 

de Saúde. 
34 -  Orientação sobre correção de lançamento contábil errado de receita orçamentária. 
35 -  Orientação sobre a contabilização de despesas de exercícios anteriores. 
36 -  Orientação sobre a possibilidade de alteração da dotação orçamentária em processo licitató-

rio. 
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37 -  Orientação sobre a contabilização, aplicação dos recursos e prestação de contas dos recur-
sos da municipalização da educação – Salário Educação e Fundeb. 

38 -  Análise e orientação sobre correção de saldos indevidos nas Disponibilidades por Fonte de 
Recursos. 

39 -  Orientação sobre reforço de crédito adicional especial. 
40 -  Orientação sobre a anulação de crédito adicional especial. 
41 -  Orientação sobre a possibilidade e consequências na quebra da ordem cronológica de ven-

cimento nos pagamentos. 
42 -  Sugestão de correção de Decreto de alteração orçamentária por excesso de arrecadação i-

nexistente. 
43 -  Orientação sobre procedimentos para cancelamento de restos a pagar. 
44 -  Orientação sobre Edital de Licitação para aquisição de veículo com alterações de datas. 
45 -  Orientações para homologação de licitação para chamamento público. 
46 -  Orientação sobre a documentação necessária para prestação de contas do PDDE. 
 
 
MAJOR GERCINO  

 
1 -  Orientação para solução de inconsistência do Sistema do REGIM. 
2 -  Orientações para renovação de Convênio entre o Município e a Secretaria de Estado da Fa-

zenda de Santa Catarina. 
3 -  Orientação sobre atualização do Sistema SISRURALWEB. 
4 -  Esclarecimentos sobre o FUNRURAL. 
5 -  Esclarecimento sobre o prazo para digitação das Notas de Produtor Rural. 
6 -  Informação quanto aos dados do relatório de Emissão das Notas de Produtor Rural. 
 
 
NOVA TRENTO 
 
1 -  Orientação sobre anulação de empenhos por estimativa. 
2 -  Orientação sobre a regularidade de diversas despesas na Câmara Municipal. 
3 -  Orientação sobre conferência de Balanço da Câmara Municipal. 
4 -  Orientação sobre elaboração da DIRF da Prefeitura e da Câmara Municipal. 
5 -  Orientação sobre desconto previdenciário e imposto de renda sobre auxílio doença. 
6 -  Orientação sobre a forma de cálculo do limite de 70% de gastos com folha de pagamento na 

Câmara Municipal. 
7 -  Orientação sobre licença remunerada para servidor candidato a Vereador. 
8 -  Orientação sobre empenhamento do 13º da Câmara Municipal. 
9 -  Orientação sobre devolução do saldo financeiro da Câmara Municipal para o Poder Executi-

vo. 
10 -  Orientação sobre ressarcimento de despesas na Câmara Municipal. 
11 -  Orientação sobre comprovação de diárias na Câmara Municipal. 
12 -  Orientação sobre a análise da situação orçamentária e financeira do Município por fonte de 

recursos. 
13 -  Orientação sobre contabilização de restituições de recursos. 
14 -  Orientação sobre alteração orçamentária. 
15 -  Orientação à Câmara Municipal sobre a possibilidade de pagamento através de débito em 

conta. 
16 -  Orientação à Câmara Municipal sobre elaboração de “Estudo do Impacto Orçamentário e Fi-

nanceiro” para geração de despesas de caráter continuado. 
17 -  Orientação à Câmara Municipal sobre obrigatoriedade e contabilização dos rendimentos de 

aplicação financeira. 
18 -  Orientação à Câmara Municipal sobre a aceitabilidade de documentos comprobatórios de 

despesa. 
19 -  Orientação à Câmara Municipal sobre empenhamento prévio de despesas. 
20 -  Orientação à Câmara Municipal sobre documentos que podem ser aceitos em prestação de 

contas de adiantamento. 
21 -  Orientação à Câmara Municipal sobre contabilização da devolução de valores na prestação 

de contas de adiantamento. 
22 -  Orientação sobre retenção de INSS e ISS. 
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23 -  Orientação à Câmara Municipal sobre devolução de valores financeiros devido a cancela-
mento de passagem aérea. 

24 -  Esclarecimento da incidência de ICMS de produtos artesanais, adquirido pela Prefeitura para 
a merenda escolar. 

25 -  Orientação para cadastro de Produtor que tem a Carteira de Trabalho assinada. 
26 -  Orientação para cadastro de Produtor que possui terreno com área inferior a 2,3 há. 
27 -  Orientação para publicação das Contas Públicas. 
 
 
PALHOÇA 
 
1 -  Orientação ao IPPA sobre a contabilização da provisão para perdas em investimentos. 
2 -  Orientação sobre elaboração do Balanço Geral para o SISTN / CEF. 
3 -  Orientação sobre retenção de INSS sobre serviços prestados por pessoas físicas e jurídicas. 
4 -  Orientação sobre a possibilidade de aceitação de nota fiscal impressa ao invés de nota fiscal 

eletrônica. 
5 -  Orientação sobre a vedação de distribuição gratuita de bens e valores em ano eleitoral. 
6 -  Orientação sobre a análise das fontes de recursos por exigência do Tribunal de Contas do 

Estado. 
7 -  Orientação sobre a publicidade institucional em ano eleitoral segundo entendimento do Tribu-

nal de Contas do Estado e julgados do Tribunal Regional Eleitoral. 
8 -  Orientação sobre regularidade de despesas no Poder Legislativo Municipal. 
9 -  Orientação sobre preenchimento da DIRF. 

10 -  Orientação sobre apuração dos gastos com pessoal em relação aos inativos segundo a Lei 
de Responsabilidade Fiscal. 

11 -  Orientação sobre retenção de INSS e ISS. 
12 -  Esclarecimentos sobre o IRPF com cargo em comissão que também exerce atividade de 

Produtor Rural. 
13 -  Esclarecimentos sobre contrato de comodato entre Associação de Agricultores e a Prefeitura 

Municipal. 
14 -  Orientações para emissão de NFA_e e alíquotas para os produtos inseridos. 
15 -  Esclarecimento sobre a validade das notas fiscais avulsas adquiridas em papelaria. 
 
 
PAULO LOPES  
 
1 -  Encerramento da contabilidade do exercício de 2011 e abertura do ano 2012. 
2 -  Orientação sobre classificação da despesa, segundo a Portaria 163/01 e suas alterações. 
3 -  Orientação sobre classificação da receita. 
4 -  Orientação na elaboração de documentos contábeis. 
5 -  Auxílio na elaboração do Orçamento e Lei de Diretrizes Orçamentárias para 2013. 
6 -  Auxílio na conferência das Destinações por Fonte de Recursos por exigência do TCE/SC. 
7 -  Acompanhamento dos controles dos limites de gastos com Educação, Saúde e Pessoal. 
8 -  Acompanhamento das publicações de Demonstrações Contábeis. 
9 -  Orientação sobre licença remunerada concedida a servidor candidato a Vereador. 

10 -  Orientação sobre fixação da remuneração dos agentes políticos. 
11 -  Orientações quanto ao cadastro de Produtores Rurais que possuem apenas a escritura de 

posse e não possuem o INCRA. 
12 -  Informações sobre alíquotas de ICMS de produtos agropecuários. 
13 -  Esclarecimentos sobre o FUNRURAL. 
14 -  Cadastro de usuário no Sistema SISRURALWEB e Orientação para cadastro de usuário no 

Sistema S@T. 
 
 
RANCHO QUEIMADO 
 
1 -  Orientação sobre o cadastramento dos Conselheiros Tutelares na GFIP / CEF. 
2 -  Orientação sobre elaboração do Balanço Geral do Município para o SISTN / CEF. 
3 -  Orientação sobre alterações orçamentárias no Município referente início de autonomia finan-

ceira da Câmara Municipal. 
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4 -  Orientação sobre emendas ao Projeto de Lei Orçamentária na Câmara Municipal. 
5 -  Orientação sobre a obrigatoriedade de exoneração dos cargos em comissão no final do exer-

cício. 
6 -  Simulação do Cálculo de Retorno do ICMS de Empresa com pretensão de instalação no Mu-

nicípio. 
7 -  Esclarecimento sobre o retorno do ICMS para o Município das empresas Color Minas e Tec-

noclay. 
 
 
SANTO AMARO DA IMPERATRIZ  
 
1 -  Orientação sobre obrigatoriedade de utilização de certificação digital para transmissão da 

Gfip / CEF. 
2 -  Orientação sobre retenção de INSS sobre remuneração dos Conselheiros Tutelares. 
3 -  Orientação à Câmara Municipal sobre possibilidade de renovação contratual do aluguel do 

prédio da sede do Legislativo. 
4 -  Orientação sobre elaboração do Balanço Geral do Município para remessa ao SISTN / CEF. 
5 -  Orientação sobre a possibilidade de Admitido em Caráter Temporário ocupar Cargo em Co-

missão no Município. 
6 -  Orientação sobre a exigência de criação do Fundo Municipal de Defesa Civil. 
7 -  Orientação sobre as possibilidades de responsabilidade técnica contábil na Câmara Municipal 

segundo entendimentos do Tribunal de Contas do Estado. 
8 -  Orientação sobre a contabilidade de Empresas Públicas. 
9 -  Orientações quanto ao cadastro de Produtores Rurais que não possuem o INCRA. 

10 -  Orientação de como proceder quando há falta de contra nota, diante da falência de uma em-
presa. 

11 -  Orientação para cadastro de Produtor (herdeiro) com terreno em processo de inventário. 
12 -  Orientações para recebimento de doações de animais para serem sorteados em festas de i-

grejas. 
13 -  Orientação para a emissão de DARE para Produtor Rural. 
 
 
SÃO BONIFÁCIO  
 
1 -  Orientação sobre contabilização da regularização de cheques não descontados pelos forne-

cedores. 
2 -  Orientação sobre a contabilização da devolução de caução. 
3 -  Orientação sobre a elaboração da DIRF no Fundo Municipal de Saúde. 
4 -  Orientação sobre critérios e procedimentos para concessão de diárias e adiantamentos. 
5 -  Orientação sobre o ajuste das Disponibilidades por Fonte de Recurso por exigência do 

TCE/SC. 
6 -  Orientação sobre a elaboração do Decreto que fixa prazos de adequação as novas normas e 

procedimentos contábeis com base na Portaria 828/2011. 
7 -  Orientação sobre definições de objetos de processos licitatórios. 
8 -  Orientação sobre a possibilidade de homologação de processo licitatório / convite com ape-

nas dois participantes. 
9 -  Orientação sobre regularidade de despesas públicas. 

10 -  Orientação sobre retenção de INSS e Imposto de Renda sobre notas fiscais de autônomos. 
11 -  Orientação sobre retenção de ISS sobre serviços prestados por empresa optando pelo Sim-

ples Nacional. 
12 -  Orientação para a emissão de DARE para Produtor Rural. 
13 -  Esclarecimento sobre o prazo para digitação das Notas de Produtor Rural. 
14 -  Informação quanto aos dados do relatório de Emissão das Notas de Produtor Rural. 
 
 
SÃO JOÃO BATISTA  
 
1 -  Orientação sobre distribuição gratuita de bens e valores a entidades privadas – convênio - em 

ano eleitoral. 
2 -  Orientação sobre elaboração do Balanço Geral do Município para remessa ao SISTN / CEF. 
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3 -  Orientação sobre lançamentos contábeis de inscrição e pagamento de parcelamento de dívi-
da de agentes políticos junto ao Município. 

4 -  Orientação sobre a exigência de Estudo do Impacto Orçamentário e Financeiro na expansão 
da ação governamental. 

5 -  Orientação na geração do e-Sfinge do 3º bimestre para o TCE/SC. 
6 -  Orientação sobre a regularidade da despesa com pagamento de anuidades de Conselhos 

Regionais de Classe. 
7 -  Orientação sobre procedimentos para cumprimento das exigências impostas pela Lei de A-

cesso a Informação. 
8 -  Orientação e análise do limite legal de gastos com pessoal. 
9 -  Orientação sobre a vedação de aumento de gasto com pessoal nos últimos 180 dias do 

mandato. 
10 -  Orientação sobre a possibilidade de concessão e supressão de vantagens a servidores públi-

cos em ano eleitoral. 
11 -  Orientação sobre gastos com inativos na base de cálculo dos limites com pessoal, educação 

e saúde. 
12 -  Orientação sobre pareceres do Controle Interno na contratação e exoneração de pessoal. 
13 -  Orientação sobre a possibilidade de Vereadores contratarem com o Município. 
14 -  Orientação sobre lançamentos contábeis para correção de saldos das contas em relação as 

fontes de recursos. 
15 -  Orientação sobre possibilidade, condições e procedimentos para contratação de ACT e Car-

go em Comissão. 
16 -  Orientação sobre a exigência de autorização legislativa para parcelamento de débitos. 
17 -  Cadastro de usuário no Sistema SISRURALWEB e Orientação para cadastro de usuário no 

Sistema S@T. 
18 -  Orientações para recebimento de doações de animais para serem sorteados na festa do co-

lono do Município. 
 
 
SÃO JOSÉ 
 
1 -  Participação em reunião com setores de Controle Interno, Contabilidade e Patrimônio para 

discussão de procedimentos a serem adotados pelo Município para adequação as novas 
normas contábeis. 

2 -  Orientação sobre ajustes das Disponibilidades das Fontes de Recursos  por imposição do 
Tribunal de Contas do Estado. 

3 -  Orientação sobre apuração do limite constitucional de 15% das receitas de impostos em gas-
tos com saúde. 

4 -  Orientação sobre o lançamento e atualização da Provisão para Perdas em Investimentos no 
RPPS. 

5 -  Orientação sobre a contabilização de devolução de diárias. 
6 -  Orientação sobre a obrigatoriedade de exoneração de servidor ocupante de Cargo em Co-

missão na Câmara Municipal no final do exercício. 
7 -  Orientação ao FMS sobre devolução de convênio de exercício anterior. 
8 -  Orientação, análise e conferência dos lançamentos contábeis do cálculo atuarial. 
9 -  Orientação ao FMS sobre cancelamento de Nota Fiscal emitida em meses anteriores. 

10 -  Orientação sobre regularidade de despesas no Fundo Municipal de Saúde. 
11 -  Esclarecimento ao FMS sobre a data de recolhimento dos encargos sobre as empresas pres-

tadoras de serviço. 
12 -  Esclarecimentos sobre restos a pagar não processados de 2011 liquidados e 2012. 
13 -  Orientação para a emissão do DARE para Produtor Rural. 
14 -  Orientação para digitação das Notas de Produtor Primário. 
 
 
SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA  
 
1 -  Orientação sobre a possibilidade de concessão de vale alimentação aos servidores. 
2 -  Orientação sobre a revisão geral anual das remunerações dos servidores e fixação do piso 

nacional do magistério. 
3 -  Orientação sobre distribuição gratuita de bens e valores a entidades privadas – convênio - em 

ano eleitoral. 
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4 -  Orientação sobre contabilização de despesas de exercícios anteriores. 
5 -  Orientação sobre alteração orçamentária para criação de um novo projeto ou atividade. 
6 -  Orientação sobre procedimento para instauração de Processo Administrativo no Município. 
7 -  Orientação sobre contabilização de ressarcimento de passagem aérea. 
8 -  Orientação sobre elaboração do Balanço Geral do Município para remessa ao SISTN / CEF. 
9 -  Orientação sobre elaboração do e-Sfinge do 6º Bimestre de 2011 para o TCE/SC. 

10 -  Orientação sobre conferência e ajustes das Disponibilidades das Fontes de Recursos  por 
imposição do Tribunal de Contas do Estado. 

11 -  Orientação sobre a elaboração da Lei de Diretrizes Orçamentárias. 
12 -  Orientação sobre lançamentos contábeis de baixa de responsabilidade financeira. 
13 -  Orientação sobre contabilização das rescisões contratuais. 
14 -  Orientação sobre procedimentos com despesas decorrentes de convênios cujos recursos 

não ingressaram no exercício. 
15 -  Orientação sobre despesas públicas que podem ser custeadas com recursos do Fundeb. 
16 -  Orientação sobre alterações na Lei Orçamentária Anual de 2013 ainda no exercício atual. 
17 -  Orientação sobre limite de gastos com folha de pagamento no Poder Legislativo Municipal. 
18 -  Orientação sobre a possibilidade de transferência de recursos vinculados do SUS para con-

tas de recursos ordinários. 
19 -  Orientação sobre despesas públicas regulares com recursos das Multas de Trânsito. 
20 -  Orientação sobre Nota Fiscal Eletrônica Conjugada. 
21 -  Orientação sobre dispensa de licitação para obras e serviços de engenharia. 
22 -  Orientação sobre a regularidade de diversas despesas. 
23 -  Orientações sobre a emissão de Notas de Produtor fora do prazo de validade. 
24 -  Orientações para o Produtor quando extravia/perde o bloco de Notas de Produtor Rural. 
25 -  Orientações para exclusão de inscrição de Produtor Primário em duplicidade. 
26 -  Orientações para recebimento de doações de animais para serem sorteados em festas de i-

grejas. 
 
 
TIJUCAS 
 
1 -  Orientação sobre despesas que podem ser custeadas com recursos das Multas de Trânsito – 

Convênio SSP. 
2 -  Orientação sobre alterações orçamentárias. 
3 -  Orientação sobre a base de cálculo para repasse do duodécimo da Câmara Municipal. 
4 -  Orientação sobre recebimentos a menor de recursos do Simples Nacional em função de mu-

dança de aplicativo. 
5 -  Orientação sobre distribuição gratuita de bens e valores a entidades privadas – convênio - em 

ano eleitoral. 
6 -  Orientação sobre contabilização de estorno de receita lançada em exercícios anteriores. 
7 -  Orientação sobre procedimentos de integração do Setor de Contabilidade e Patrimônio do 

Município. 
8 -  Orientação sobre retenção de tributos – INSS e Imposto de Renda – sobre notas fiscais de 

prestação de serviços. 
9 -  Orientação sobre a elaboração do Decreto que fixa prazos de adequação as novas normas e 

procedimentos contábeis com base na Portaria 828/2011. 
10 -  Orientação sobre conferência e ajustes das Disponibilidades das Fontes de Recursos  por 

imposição do Tribunal de Contas do Estado. 
11 -  Orientações para encaminhamento de informações das empresas operadoras de cartão de 

crédito para cobrança de ISS. 
12 -  Esclarecimento sobre dúvidas no relatório do Município, no que se refere a créditos a receber 

apontados pelo TCE. 
13 -  Orientações para cadastro Capturador Pesqueiro com arrendamento do barco. 
14 -  Esclarecimentos quanto a alíquota de ICMS para transferência de animal para o Estado do 

Paraná. 
15 -  Esclarecimento sobre o valor total da remuneração de férias mais 1/3 de férias de médico. 
 



Relatório de Atividades e Prestação de Contas 2012 
 

 

 56

GERAL 
 
1 -  Execução da contabilidade da Associação durante o exercício de 2012. 
2 -  Elaboração da Folha de Pagamento da Associação. 
3 -  Elaboração da DIRF, RAIS, DCTF e Comprovantes de Rendimentos da Associação. 
4 -   Digitação de vários editais, contratos, leis, decretos, ofícios e outros para a Associação e 

Municípios da Região. 
5 -  Digitação do Relatório de Atividades e Prestação de Contas da Associação do exercício de 

2011. 
6 -  Formatação e impressão do Relatório de Atividades e Prestação de Contas 2011. 
7 -  Publicação de Resoluções e Portarias no Diário Oficial dos Municípios. 
8 -  Alimentação dos dados no site da Associação atendendo a Lei de Acesso a Informação – 

LAI. 
9 -  Controle dos tributos referente as obras da nova sede da GRANFPOLIS. 

10 -  Controle do saldo devido de contribuição previdenciária referente as obras da nova sede da 
GRANFPOLIS. 

11 -  Realização de reuniões com os contadores e demais técnicos municipais para discussão de 
assuntos ligados a administração municipal. 

12 -  Distribuição de tabelas atualizadas do IRRF e INSS. 
13 -  Análise e orientação aos Municípios sobre as Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional. 
14 -  Elaboração de inúmeros email´s com orientações aos Municípios sobre atualização de Legis-

lação, prazos e outras obrigações a serem cumpridas pelos Municípios. 
15 -  Elaboração de relação de Principais Obrigações periódicas a serem cumpridas pelos Municí-

pios. 
16 -  Acompanhamento de Processos dos Municípios no TCE/SC. 
17 -  Participação de discussão sobre contabilização dos Regimes Próprios de Previdência Social. 
18 -  Participação de discussão sobre contabilização dos Consórcios Públicos. 
19 -  Participação em reuniões com o Tribunal de Contas do Estado – TCE/SC. 
20 -  Participação em reuniões com a Federação Catarinense de Municípios – FECAM e com o 

Colegiado de Contadores e Controladores Internos. 
21 -  Análise da situação das Prestações de Contas dos Municípios da Região junto ao FNDE. 
22 -  Configuração dos parâmetros das Notas de Produtor Rural para emissão dos Blocos no SIS-

RURALWEB. 
23 -  Orientações sobre a inclusão de dependente, alteração cadastral, baixa de inscrição e cadas-

tro de Produtores Rurais. 
24 -  Orientação para configuração do Controle e dos Parâmetros de Emissão das Notas Fiscais 

de Produtor Rural. 
25 -  Orientação para digitação de Notas de Produtor Rural emitidas para outras unidades da fede-

ração. 
26 -  Informações sobre alíquotas de ICMS de produtos agropecuários. 
27 -  Atualização dos dados cadastrais dos Produtores Agropecuários da Região da Grande Flori-

anópolis. 
28 -  Cadastro de destinatários (Empresas) no Sistema do SISRURALWEB para Região da Gran-

de Florianópolis. 
29 -  Geração e transmissão dos arquivos com as informações das Notas Fiscais de Produtores 

Rurais para a Fazenda Estadual do ano base 2011, digitadas pelas Unidades Conveniadas 
dos Municípios. 

30 -  Cadastro de novos CFOP’s. 
31 -  Participação de Reunião para discussão da Resolução 03/2012 da CIDASC. 
32 -  Orientação quanto a emissão de relatório patrimonial para apresentação na data da posse 

para a FECAM. 
33 -  Orientação para alteração da configuração do Servidor do SISRURALWEB. 
34 -  Esclarecimento sobre o Decreto 1.135 de 21 de agosto de 2012 e do Decreto 1.277 de 28 de 

novembro de 2012. 
35 -  Configuração dos parâmetros das Notas de Produtor Rural para emissão dos Blocos no SIS-

RURALWEB. 
36 -  Orientações para emissão da NFA_e. 
37 -  Orientação para a emissão do DARE para Produtor Rural. 
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6.2 - ASSESSORIA PARA ASSUNTOS DE EDUCAÇÃO  
 
 
COLEGIADO DE SECRETÁRIOS MUNICIPAIS DE EDUCAÇÃO DA GRANDE FLORIANÓPO-
LIS 
 
 

Órgão instituído, desde 2005, para melhor organizar as ações pertinentes à educa-
ção da região. 
 
 
REUNIÃO DO COLEGIADO - 06/03/2021                                                             SÃO JOSÉ/SC 

 
 
 
Realizada no Instituto Federal de Santa Catarina. A abertura dos trabalhos coube ao 

Secretário Municipal de Educação de Águas Mornas e Presidente do Colegiado da GRANFPO-
LIS, o Professor Mário Fernandes que, depois das boas vindas, passou a palavra para o Profes-
sor João Pacheco que fez a mediação do encontro apresentando o Diretor Geral do Campus de 
São José do Instituto Federal de Santa Catarina, Senhor Nicanor Cardoso, mostrou um vídeo do 
Instituto Federal, em sua palestra apresentou diversas modalidades de licenciatura com aulas 
teóricas e práticas, em nível médio e técnico para quem já tem graduação, pós-graduação e 

mestrado. 
O Instituo Federal conta, atu-

almente com vinte (20) campus espalhados 
pelos Municípios do Estado de Santa Cata-
riana. 

 
O Professor Antão Antônio Da-

vid transmitiu informações sobre o Trans-
porte Escolar e o Piso do Magistério, ACTS 
e do FUNDEB 2011. 

 
A Professora Mary da Rosa 

Carvalho, Diretora de Integração e Media-
ção Educacional de Florianópolis, proferiu 
sua palestra sobre os Planos Municipais de 
Educação. 

 
Para finalizar o Professor Rodolfo Joaquim Pinto da Luz, passou as informações da 

UNDIME, convidando todos para participarem do Fórum do Jubileu de Prata da UNDIME/SC que 
acontecerá nos dias 14 e 15 de março de 2012, na Associação Catarinense de Medicina – 
ACM/FLORIANÓPOLIS-SC. 
 
 
 
REUNIÃO DO COLEGIADO - 24/04/2012                           SANTO AMARO DA IMPERATRIZ/SC 
 
 

Realizada no Município de Santo Amaro da Imperatriz, no Salão Paroquial da Igreja 
Matriz. O Secretário Municipal da Educação do Município, Professor Jorge José da Cunha, sau-
dou os presentes, expressou sua satisfação em recebê-los. 

 
O Encontro contou com a participação dos Secretários Municipais da Educação, 

Presidentes dos Conselhos Municipais de Educação, Presidentes dos Conselhos Municipais do 
FUNDEB e de professores. Estiveram presentes no encontro 37 participantes. 

 
O Senhor Waldir Gorges Alves, Assessor Jurídico da GRANFPOLIS, explicou a to-

dos, o que pode e que não pode fazer o Prefeito Municipal em período eleitoral. 
 

Fonte: Simone Costa Abreu 
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Fixou a data de 07 de julho de 
2012 (três meses antes do pleito), a partir 
do qual é vedada aos agentes públicos uma 
série de condutas: 

 
- Movimentação de servidor público; 
- Realização de transferências voluntárias 
de recursos da União e Estados aos Muni-
cípios, sob pena de nulidade de pleno direi-
to, com ressalvas para obras em andamen-
to e atender situações de emergência e 
calamidade pública; 
- Elucidou inúmeras regras e ações que o 
agente público não pode fazer em ano elei-
toral. 

 
O Presidente do Conselho do FUNDEB do Estado de Santa Catarina, Senhor Gilber-

to de Sá, o qual, na oportunidade, convidou os Presidentes dos Conselhos Municipais do FUN-
DEB para participarem do I Seminário dos Conselhos Municipais do FUNDEB a se realizar no dia 
20 de julho de 2012. 

 
A Professora Darli Zunino, representando a UNCME – União Nacional dos Conse-

lhos Municipais de Educação, reafirmou a importância da participação ativa dos Conselhos Muni-
cipais de Educação junto às Secretarias de Educação, no sentido de contribuir para uma melhora 
significativa na Educação do seu Município. 

 
A Professora Eliete Maria Quirino representante do Fórum Regional da Educação In-

fantil, solicitou o empenho de todos os Municípios da Grande Florianópolis em participarem da 
luta, a fim de reativar o Fórum Regional de Educação Infantil  
 
 
 
REUNIÃO DO COLEGIADO - 30/08/2012                                                SÃO JOÃO BATISTA/SC 
 
 

A abertura dos trabalhos foi realizada pela Secretaria da Educação do Município de 
São João Batista, Senhora Maria Elizabeth Booz, que após os cumprimentos agraciou os presen-
tes com a apresentação do grupo folclórico da Cidade, Boi de Mamão e a Bailarina dançando 
samba (música brasileirinho). 

 
A Professora Solange Maria 

Senem Santos analisou o IDEB dos 22 (vin-
te e dois) municípios da GRANFPOLIS, em 
sua fala salientou que os índices divulgados 
deixaram o Estado de Santa Catarina e os 
municípios em alerta, principalmente as 
escolas pertencentes ao Estado. 

 
Alguns municípios se destaca-

ram no IDEB de 2012, o Município de Antô-
nio Carlos foi destaque alcançando a média 
municipal (6.8) e Estadual (7.4). 

 
Letícia Passos da Silveira, Se-

cretária Executiva do FUNDEB Estadual, 
orientou os Secretários(as) Municipais da 

Educação e os Presidentes dos Conselhos Municipais do FUNDEB em relação à competência de 
controle e fiscalização que eles precisam exercer junto aos conselhos. 

 

Fonte: Simone Costa Abreu 

Fonte: Simone Costa Abreu 
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Darli Zunino, Coordenadora da UNCME, convidou os presentes para participarem do 
XXI Encontro Nacional dos Conselhos Municipais da Educação que acontecerá em Gramado-RS, 
de 17 a 19 de outubro de 2012. 

 
Informações da UNDIME, feitas pelo Presidente interino da UNDIME e Secretário 

Municipal da Educação de Blumenau, Osmar Matiola falou sobre o Brasil Carinhoso Medida Pro-
visória nº 570 – Resolução CD/FNDE nº 28. 
 
 
 
REUNIÃO DO COLEGIADO – 07/12/2012                          SANTO AMARO DA IMPERATRIZ/SC 
 

 
O Colegiado de Secretários Municipais da Educação da GRANFPOLIS reuniu-se no 

Hotel Caldas da Imperatriz. O Secretário da Educação do Município, Jorge da Cunha abril os 
trabalhos com os tradicionais cumprimentos e a apresentação de reportagem que foi ao ar no 
Jornal Hoje da Rede Globo, mostrando o Município de Santo Amaro da Imperatriz/SC, como 
sugestão de roteiro turístico. 

 
Um casal de alunos da APAE de Santo Amaro da Imperatriz fez sua apresentação 

dançando samba. 
 
O Professor Antão Antônio David fez um resumo das ações do Colegiado de Secre-

tários Municipais da Grande Florianópolis no exercício de 2012. 
 
Entre as informações da UNDIME, o Professor Rodolfo Joaquim Pinto da Luz, Pre-

sidente da UNDIME, solicitou a todos os Secretários o empenho e a participação na elaboração 
do Plano Nacional da Educação que deverá ser debatido no próximo ano. A principal meta é con-
seguir 10% do PIB para a educação.  
 
 

EVENTOS 
 

 
IV SEMANA DA EDUCAÇÃO – São José-SC 
 

Visando priorizar a qualificação 
dos profissionais da área que atuam com a 
educação pública no município e capacitar 
os servidores da rede. A Prefeitura Munici-
pal de São José, por meio da Secretaria 
Municipal de Educação, promoveu a IV Se-
mana da Educação nos dias 29, 30 e 31 de 
outubro de 2012, no Centro Multiuso, com o 
Tema Central: Currículo - Democratização 
do Conhecimento. 

 
A IV Semana da Educação 

contou com aproximadamente dois mil ins-
critos. 

 
Paralelas às palestras, aconte-

ceram as oficinas, que foram administradas na Escola Municipal Luiza Maria de Melo (Melão). Os 
profissionais da educação puderam escolher entre duas modalidades: Comunicação Oral e Ofici-
nas. 
 
 
 

Fonte: Simone Costa Abreu 
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ENCONTRO DO FÓRUM REGIONAL DE EDUCAÇÃO INFANTIL DA GRANDE FLORIANÓPO-
LIS 
 
 

O Fórum Regional de Educação Infantil da Grande Florianópolis, constituído por or-
ganizações governamentais e não governamentais com atuação na área de Educação Infantil. 

 
Foi instituído com a finalidade de acompanhar e orientar as Secretarias Municipais 

de Educação na implantação e implementação da legislação específica de educação infantil em 
Santa Catarina e de modo particular nos municípios que compõem a Região da Grande Florianó-
polis, e de seus instrumentos, assim como promover estudos e debates sobre as políticas no 
âmbito Municipal, Estadual e Federal, pertinentes a área. 

 
No ano de 2012, aconteceram 

dois Seminários promovidos pelo Fórum 
Regional de Educação Infantil. 

 
Para que o primeiro Seminário 

acontecesse realizaram-se três encontros 
da Comissão Executiva do Fórum, nos Mu-
nicípios de Santo Amaro da Imperatriz 
(03/04/2012), Governador Celso Ramos 
(08/06/2012) e Alfredo Wagner 
(12/06/2021). 

 
I SEMINÁRIO – Currículo da 

Educação Infantil, ocorreu no Município de 
Palhoça no dia 11/07/2012, com a seguinte 
programação: 

 
- Abertura  – Secretária Municipal de Educação de Palhoça, Professora Jocelete da 

Silveira Santos; Professor Antão Antônio David – Assessor para Assuntos Educacionais da 
GRANFPOLIS. 

 
- Palestrante : Dra. Ângela Maria Escalabrin Coutinho – Currículo da Educação In-

fantil – Programa da Educação Infantil no Brasil. 
 
- Apresentação do Currículo da Educação Infantil dos Municípios de Palhoça e Go-

vernador Celso Ramos. 
 
- Debate : 
 
- Estudo da Carta de Princípios (Regimento) do Fórum e aprovação da Carta de 

Princípio. 
 
A Associação dos Municípios da Região da Grande Florianópolis – GRANFPOLIS, 

forneceu os certificados de 10 horas para os 172 inscritos no evento. 
 
 
II - SEMINÁRIO 
 
A Comissão Executiva realizou três reuniões nos Municípios de Anitápolis 

(07/08/2012), Nova Trento (29/09/2012) e São Bonifácio (30/10/2012) 
 
Tema: Organização e Funcionamento da Educação Infantil 
 
Aconteceu em Florianópolis no Conselho Municipal de Educação, no dia 13/11/2012, 

com a seguinte programação: 
 
- Apresentação Cultural – Fundação Cultural de Florianópolis Franklin Cascaes; 

Fonte: Simone Costa Abreu 
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- Palestrante: Dra Julice Dias – A Organização do Trabalho Pedagógico na Educa-

ção Infantil; 
- Eleição da Comissão Executiva/Institucional – Gestão 2013; 
- Grupos de Trabalhos – Parecer CNE/CEB nº 17/2012; 
- Divulgação do desenho escolhido para a logomarca do Fórum (escolha através de 

voto secreto e individual); 
- Socialização dos grupos de trabalhos. 

 
O último encontro do ano do 

Fórum Regional da Educação Infantil acon-
teceu no Município de São José no dia 
04/12/2012, no Auditório da Secretaria Mu-
nicipal da Educação. 

 
Na ocasião, estiveram presen-

tes a nova Comissão Executivo do Fórum 
Regional que foi eleita no II Seminário do 
Fórum Regional de Educação Infantil ocorri-
do em Florianópolis. 

 
No encontro, foi homenageada 

a criança Gabriel, vencedora do concurso na 
logomarca do Fórum que representou o 

Centro de Educação Infantil Zenir Kretzer, localizado no Bairro Colônia Santana, no Município de 
São José. Gabriel estava acompanhado de sua mãe, a Diretora do Centro de Educação Infantil e 
sua Professora. O Secretário do Município de São José, Domingos Bergamin o homenageou, 
entregando-lhe um livro (literatura infantil). 

 
Finalizando os encontros a Comissão Executiva deixou pré-agendadas as datas dos 

encontros do Fórum Regional de Educação Infantil para 2013. 
 
 
 
I SEMINÁRIO ESTADUAL DOS CONSELHOS DE ACOMPANHAMENT OS E 

CONTROLE SOCIAL DO FUNDO DE SANTA CATARINA 
 
- Autonomia, Transparência e Participação Social 

 
Realizado no dia 20 de junho de 2012, no auditório Luiz Carlos Schmidt, Ministério 

Público do Estado de Santa Catarina, Rua Bocaiúva, 1750, Centro – Florianópolis/SC. 
Realização: Conselho Estadual do FUNDEB – apoio e participação do FNDE, UN-

DIME, SINTE, Secretaria Estadual de Edu-
cação e Associação dos Municípios da Re-
gião da Grande Florianópolis – GRANFPO-
LIS. 

 
Público alvo: Presidentes dos 

Conselhos Municipais do FUNDEB dos mu-
nicípios catarinenses. 

 
Objetivo: Oportunizar aos parti-

cipantes troca de informações e experiên-
cias sobre as formas de criação, fortaleci-
mento e atuação dos conselhos do FUN-
DEB, desenvolvimento da Educação Básica 
e valorização dos profissionais da educação 

no Estado de Santa Catarina, de modo a identificar os principais desafios e, bem assim, sistema-
tizar e difundir as experiências bem sucedidas na área. 

 

Fonte: Simone Costa Abreu 

Fonte: Simone Costa Abreu 
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O Professor Antão Antônio David, Assessor para Assuntos Educacionais da 
GRANFPOLIS, participou da Mesa como Vice-Presidente do FUNDEB Estadual e também como 
representante da Federação Catarinense de Municípios – FECAM. 

 
Representou a GRANFPOLIS, Simone Costa Abreu. 
 
 
 
I ENCONTRO DOS CONSELHOS DE EDUCAÇÃO DE SANTA CATAR INA – RE-

GIÃO SUL – Paraná e Santa Catarina 
 
- Seminário de Sistema Estadual e Municipal de Ensino 
 

Evento realizado nos dias 10 e 
11 de dezembro de 2012, no auditório Anto-
nieta de Barros na Assembleia Legislativa – 
Florianópolis/SC 

 
O evento foi promovido pelo 

Conselho Estadual de Educação e a União 
dos Conselhos Municipais de Educação 
(UNCME), com o objetivo de elaborar a 
agenda instituinte de colaboração entre os 
órgãos do Sistema de Ensino Estadual e 
Municipais. 

 
O encontro oportunizou a dis-

cussão sobre: 
 

• A educação no município: Sistema Municipal de Ensino, regime de colaboração 
e o papel dos Conselhos Nacional, Estaduais e Municipais de Educação; 

 
• Análise da importância dos Conselhos Municipais e Estaduais na organização 

de seus Sistemas de Ensino; 
 

• O papel dos Conselhos Municipais e Estaduais de Educação e a organização 
territorial da Política Educacional. 

 
O evento contou com várias autoridades Federais, Estaduais e Municipais. 
 
Palestrantes:  
 
- Dr. Maurício Pereira Fernandes, Presidente do Conselho Estadual de Educação;  
- Dra. Clélia Brandão Alvarenga Craveiro, Relatora das Diretrizes Nacionais da Edu-

cação Infantil. 
 
Foram homenageados com placas várias autoridades da Educação da Região Sul, 

entre os quais o Professor Antão Antônio David, representante da Associação dos Municípios da 
Região da Grande Florianópolis- GRANFPOLIS. 
 
 
ORIENTAÇÕES ROTINEIRAS 
 
• Plano Municipal de Educação; 
• Educação Especial – Inclusão e Acessibilidade 
• Plano de Cargos e Salários, Lei nº 11.738, de 16/07/2008, do Piso Nacional para o Ma-

gistério; 
• Brasil Carinhoso; 
• Esclarecimento (tabela) sobre a hora atividade; 
 

Fonte: Simone Costa Abreu 
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 Atividades de interação com 
alunos 

Atividades docentes na escola 

40 horas  27 horas 13 horas 
20 horas  14 horas 06 horas 

 
• O que os Prefeitos podem e o que não podem fazer em Ano Eleitoral; 
• Levantamento valor FUNDEB para 2012; 
• Orientações sobre Leis e Programas do MEC; 
• Conselho Nacional de Educação Infantil, inclusive sobre a formação docente, em conso-

nância com as Diretrizes Curriculares Nacional para Educação Infantil 
• Transporte Escolar. 
 
 
Levantamento para os Municípios 
 

 

IDEB (INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO BÁSICA)  DOS 22 MUNI-
CIPIOS DA GRANFPOLIS 2012 

MUNICÍPIOS IDEB MUNICIPAL IDEB ESTADUAL 

ÁGUAS MORNAS (4ª) 5.9; (8ª) (4ª) 6.6; (8ª) 5.2 

ALFREDO WAGNER (4ª) 4.8; (8ª) (4ª) 6.0; (8ª) 4.6 

ANGELINA (4ª) 4.8; (8ª) (4ª) 5.8; (8ª) 5.7 

ANITÁPOLIS (4ª) 5.4 (8ª) 4.6 

ANTÔNIO CARLOS (4ª) 6.8 (4ª) 7.4; (8ª) 5.7 

BIGUAÇU (4ª) 4.8; (8ª) 4.4 (4ª) 5.3; (8ª) 4.3 

CANELINHA (4ª) 6.2  (8ª) 4.5 

FLORIANÓPOLIS (4ª) 6.0; (8ª) 4.6 (4ª) 5.2; (8ª) 4.2 

GAROPABA (4ª) 6.5; (8ª) (4ª) 5.6; ( 8ª) 4.5 

GOVERNADOR CELSO RAMOS (4ª) 4.7; (8ª) 3.2 (4ª) 5.5; (8ª) 4.5 

LEOBERTO LEAL (4ª) 5.6 (4ª) 5.5; (8ª)4.3 

MAJOR GERCINO (4ª) 6.7 (8ª) 4.1 

NOVA TRENTO (4º) 5.5; (8ª) 4.6 (4ª) 6.9; (8ª) 5.5 

PALHOÇA (4ª) 4.8; ( 8ª) 4.0 (4 ª) 5.5; ( 8 ª) 4.5 

PAULO LOPES (4ª) 4.4; (8ª) 3.5 (8ª) 4.0 

RANCHO QUEIMADO (4ª) 5.6; (8ª) 5.3 

SANTO AMARO DA IMPERATRIZ (4ª) 6.2; (4ª) 5.2 (4ª) 5.7; (8ª) 5.0 

SÃO BONIFÁCIO (4ª) 6.4; (8ª) 4.9 

SÃO JOÃO BATISTA (4ª) 6.4; (8ª) 5.2 (4ª) 6.4; (8ª) 5.2 

SÃO JOSÉ (4ª) 4.8; (8ª) 4.2 (4ª) 5.5; (8ª) 4.6 

SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA (4ª) 6.5 (4ª) 5.8; ( 8ª) 5.5 

TIJUCAS (4ª) 4.8; (8ª) 3.9 (4ª) 5.6; (8ª) 4.4 
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6.3 - ASSESSORIA PARA ASSUNTOS DE ENGENHARIA E ARQU ITETURA 
 
 
A Assessoria de Engenharia e Arquitetura durante o exercício de 2012, através de 

sua equipe, atendeu aos municípios associados com serviços técnicos e com serviços de repro-
grafia. 

 
Foram realizados 244 (duzentos e quarenta e quatro) trabalhos, englobando proje-

tos, estudos, memoriais descritivos, pareceres, serviços de topografia, etc., não incluindo as visi-
tas aos municípios e inúmeras consultas feitas informalmente. O Município de Paulo Lopes foi o 
que mais utilizou os serviços desta Associação com 34 (trinta e quatro) trabalhos realizados.  

 
Além dos trabalhos realizados, acima referidos, foram efetuados atendimentos aos 

municípios associados, que não estão quantificados no Quadro abaixo.  Esses atendimentos 
foram feitos no sentido de assessorar as prefeituras junto a órgãos públicos estaduais e federais 
– tais como, Ministério da Previdência Social e SES - Vigilância Sanitária, para a obtenção de 
recomendações normativas para elaboração de projetos e/ou para aprovação de projetos especí-
ficos. 

 
Da mesma forma, foram feitos assessoramentos às prefeituras junto a empresas 

privadas e universidades para a realização de serviços técnicos desenvolvidos por terceiros. 
 
Além do atendimento aos municípios associados, a Assessoria de Engenharia e Ar-

quitetura representou a GRANFPOLIS em diversos eventos, assim como, atendeu a solicitações 
de órgãos públicos, empresas privadas e da comunidade acadêmica. 

 
No Quadro a seguir apresentamos o resumo dos trabalhos desenvolvidos no exercí-

cio de 2012, referidos no segundo parágrafo.  
 
Na seqüência, são descriminados os serviços realizados para cada um dos municí-

pios, com as respectivas atividades. 
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ASSESSORIA PARA ASSUNTOS DE ENGENHARIA E ARQUITE-
TURA - QUANTIDADE DE SERVIÇOS REALIZADOS - 

ANO 2012 
 
 
 
 

 
 
 

MUNICÍPIOS
SERVIÇOS 

REALIZADOS

ÁGUAS MORNAS 23

ALFREDO WAGNER -

ANGELINA 03

ANITÁPOLIS 11

ANTÔNIO CARLOS 28

BIGUAÇU 05

CANELINHA 14

FLORIANÓPOLIS -

GAROPABA 11

GOV. CELSO RAMOS 02

LEOBERTO LEAL 27

MAJOR GERCINO 09

NOVA TRENTO 25

PALHOÇA -

PAULO LOPES 34

RANCHO QUEIMADO 08

SANTO AMARO DA IMPERATRIZ -

SÃO BONIFÁCIO 05

SÃO JOÃO BATISTA 18

SÃO JOSÉ -

SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA 06

TIJUCAS 15

TOTAL 244

Granf\Tabelas Relatório\Relat4
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SERVIÇOS EXECUTADOS PELA ASSESSORIA PARA ASSUNTOS 
DE ENGENHARIA E ARQUITETURA  
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ÁGUAS MORNAS  
 
1 – Estrada Geral de Rio Miguel 

- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização (Asfalto) 
- Projeto de Sinalização (Lajotas) 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento (Asfalto) 
- Orçamento (Lajotas) 

 
2 – Estrada Geral Vila Nova 

- Projeto de Drenagem 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 
 

3 – Estrada Santa Cruz da Figueira – Trecho 1 
- Levantamento Topográfico com 55.819,53 m² 
- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 5.675,19 m² 
- Projeto de Drenagem 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 

 
4 – Estrada Santa Cruz da Figueira – Trecho 2 

- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 1.200,73m² 
- Projeto de Drenagem 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 

 
5 – Rua João Inácio Homen 
 - Levantamento Topográfico com 4.676,33m² 

- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 287,98m² 
 
6 – Travessa da Rua João Inácio Homen 
 - Projeto Geométrico e de Pavimentação com 213,72m² 
 
7 – Rua Erasmo Nicolau Sommer 
 - Levantamento Topográfico com 11.467,06m² 
 - Projeto Geométrico e de Pavimentação com 689,90m² 
 
8 – Travessa da Rua Erasmo Nicolau Sommer 
 - Projeto Geométrico e de Pavimentação com 351,02m² 
 
9 – Servidão Sebastião José Medeiros 
 - Levantamento Topográfico com 9.091,65m² 
 - Projeto Geométrico e de Pavimentação com 852,53m² 
 
10 – Moradia Econômica Padrão 
 - Projeto Arquitetônico com 43,57m² 
 - Memorial Descritivo 
 
 
ANGELINA  
 
1 – Moradia Econômica Padrão - 43,57 m² 

- Projeto Hidrossanitário 
- Projeto Elétrico 
 

2 – Reforma da Praça (para instalação de Equipamentos de Ginástica) 
- Projeto Paisagístico com 182,00m² 
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ANITÁPOLIS  
 
1 – Rua Gonçalves Júnior 
 - Levantamento Topográfico com 4.206,55m² 
 - Projeto Geométrico e de Pavimentação com 739,96m² 
 - Projeto de Drenagem 
 - Memorial Descritivo 

- Orçamento 
 
2 –  Moradia Econômica Padrão 

- Projeto Arquitetônico com 43,57m² 
- Memorial Descritivo  
 

3 – Centro de Reciclagem com 1.019,32m² 
- Orçamento 

 
4 – Estrada do Rio do Ouro e Rua Transversal “B” 

- Projeto de Drenagem 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento  
 

5 – Rua Transversal “A” da Estrada do Rio do Ouro 
 - Projeto de Drenagem 
 - Memorial Descritivo 
 - Orçamento 
 
6 – Servidão Carara 

- Orçamento 
 

 
ANTÔNIO CARLOS  
 
1 – Continuação da Rua dos Imigrantes (Traçado 1) 

- Levantamento Topográfico com 40.422,03m² 
- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 2.560,92m² 
- Projeto de Drenagem 
- Projeto de Sinalização 

 
2 – Continuação da Rua dos Imigrantes (Traçado 2) 

- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 2.180,23m² 
- Projeto de Drenagem 
- Projeto de Sinalização 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 

 
3 – Rua Leonardo Schmitz 

- Levantamento Topográfico com 53.323,12m² 
- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 9.743,05m² 
- Projeto de Drenagem 
- Projeto de Sinalização  
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 
 

4 – Rua Pequeno Príncipe 
- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 4.372,94m² 
- Projeto de Drenagem 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 
 



Relatório de Atividades e Prestação de Contas 2012 
 

 

 69

5 – Rua dos Imigrantes  
- Cronograma Físico-Financeiro 

 
6 – Rua João Henrique Pauli 

- Cronograma Físico Financeiro  
 

7 – Escola Municipal Afonso Nieheus 
- Projeto Paisagístico de Acessos, Estacionamento e Quadra de Esportes com 6.740,46m² 

 
8 – Escola Municipal Verônica Guesser Pauli com 1.301,00m² 

- Projeto Estrutural – Detalhamento estrutura de escada e balanço do beiral 
- Projeto Estrutural – Alteração das vigas do pavimento superior 
- Orçamento das Lajes 

 
9 – Creche Pró-Infância (Projeto Tipo C com 564,40m²) – Loteamento Jardim das Palmeiras 

- Projeto Sanitário de Sistema de Tratamento de Esgotos 
- Projeto Elétrico de Entrada de Energia 
 

10 – Creche Pró-Infância II (Projeto Tipo C com 564,40m²) – Loteamento Parque Residencial São 
Carlos IV 

- Projeto Estrutural de Fundações 
 
11 – Condomínio Industrial de Canudos - Ampliação 

- Levantamento Topográfico com 98.481,17m² 
 
12 – Continuação da Rua Afonso Olegário Scherer 

- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 3.887,85 m² 
 
13 – Edificação para processamento da polpa do Açaí 

- Projeto Arquitetônico com 77,00m² 
- Memorial Descritivo 

 
 
BIGUAÇU 
 
1 – Unidade Básica de Saúde Porte I - Centro 

- Projeto Arquitetônico com 233,53m² 
- Memória Descritivo 
- Projeto Estrutural 
- Projeto Hidrosanitário 
- Projeto Elétrico 
- Projeto Preventivo contra Incêndio 

 
 
CANELINHA 
 
1 – Unidade Básica de Saúde do Moura 

- Projeto Arquitetônico com 164,30m² 
 
2 – Unidade Central de Referência de Saúde com 894,63m² 

- Orçamento 
- Orçamento Modificado 
 

3 – Rua Levi Gomes 
- Levantamento Topográfico com 17.018,30m² 
- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 4.100,14m² 
- Projeto de Drenagem 
- Memorial Descritivo 

 
4 – Avenida Prefeito Silvestre Nunes Júnior – 1ª Etapa (Est. OPP a 17) 
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- Memorial Descritivo 
- Orçamento  

 
5 – Avenida Prefeito Silvestre Nunes Júnior – 2ª Etapa (Est. 17 a 26) 

- Orçamento  
 
6 – Rua Justino Batista Pereira 

- Levantamento Topográfico com 43.626,56m² 
- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 14.683,46m² 
- Projeto de Drenagem 
- Projeto de Sinalização 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 

 
7 – Avenida Prefeito Silvestre Nunes Júnior – 2ª Etapa (Est. 17 a PF) 

- Memorial Descritivo 
- Orçamento 

 
 
GAROPABA  
 
1 – Terreno da Escola Paula Martins Pereira (Areias da Palhocinha) 

- Levantamento Topográfico com 1.211,70m² 
 
2 – Terreno da Escola Agostinho Botelho (Capão) 

- Levantamento Topográfico com 556,08m² 
 
3 – Escola Paula Martins Pereira 

- Projeto Arquitetônico com 935,78m² 
- Memorial Descritivo 

 
4 – Escola Agostinho Botelho 

- Projeto Arquitetônico com 505,31m² 
- Memorial Descritivo 
 

5 – Rua Maria Antônia dos Santos 
- Levantamento Topográfico com 69.312,61m² 
- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 6.278,88m² 
 

6 – Rua 30 de Dezembro 
- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 1.150,58m² 
 

7 – Rua Nereu Ramos 
- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 1.057,28m² 
 

8 – Ruas Ptolomeu Bittencourt e Auta Freitas Nauck 
- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 2.071,22m² 
 

9 – Rodovia GRP – 401 (Macacú) 
- Levantamento Topográfico com 35.301,92m² 
- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 3.757,72m² 

 
 
GOVERNADOR CELSO RAMOS  
 
1 – Terreno para Campo de Futebol do C.E.M. (Fazenda da Armação) 

- Levantamento Topográfico com 13.057,47m² 
- Locação de Campo de Futebol com 7.701,93m² 
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LEOBERTO LEAL  
 
1 – Rua Projetada COHAB III 

- Levantamento Topográfico com 38.629,90m² 
- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 3.114,66m² 
- Projeto de Drenagem 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 

 
2 – Terreno para Unidade de Saúde de Rio das Pedras  

- Levantamento Topográfico com 4.697,95m² 
 

3 – Unidade Básica de Saúde de Rio das Pedras 
- Anteprojeto Arquitetônico com 233,69m² 

 
4 – Unidade Básica de Saúde de Rio das Pedras 

- Projeto Arquitetônico com 164,30m² 
- Projeto Estrutural 
- Projeto Elétrico 
- Projeto Hidrossanitário 
- Projeto Preventivo contra Incêndio 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento  
- Atualização do Orçamento 

 
5 – Ponto de Ônibus Padrão com 17,42m² 

- Orçamento 
 

6 – Terreno de Adelina Lopes Estevão  
- Levantamento Topográfico com 112.969,50m² 
- Projeto de Desmembramento com 99.102,14m² 
- Modificação do Projeto de Desmembramento  
 

7 – Drenagem entre a Avenida Adolfo Scheidt e Rua Aquino de Campos 
- Levantamento Topográfico com 8.499,42m² 
- Projeto de Drenagem 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 

 
8 – Ruas Gustavo Marian, Hilário Guchert e Vendelino Franzen 

- Orçamento para Pavimentação Asfáltica 
 
9 – Continuação da Rua Jorge Lacerda/SC-481 

- Levantamento Topográfico com 84.505,87m² 
- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 17.728,52m² 
 

10 – Rua “A” do Loteamento Jardim das Colinas 
- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 11.211,66m² 
- Projeto de Drenagem 
- Projeto de Sinalização 
- Projeto de Passeios 
- Memorial Descritivo 
 
 

MAJOR GERCINO 
 
1 – Capela Mortuária (133,82m²) 

- Orçamento 
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- Cronograma Físico-Financeiro 
 

2 – Sistema de Tratamento de Esgotos 
- Cronograma Físico-Financeiro - FUNASA 

 
3 – Rua Geral do Louro – Etapa 1 

- Memorial Descritivo 
- Orçamento 
- Cronograma Físico-Financeiro 
 

4 – Ruas “B” e “D” de Pinheiral 
- Relatório de Execução da Obra – Etapa 1 
- Relatório de Execução da Obra – Etapa 2 

 
5 – Casa de Convivência de Idosos 

- Projeto Arquitetônico com 293,83m² 
- Projeto Estrutural 
- Projeto Hidrossanitário 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 
- Cronograma Físico-Financeiro 
 

 
NOVA TRENTO 
 
1 – Galpão com duas Canchas de Bocha 

- Projeto Arquitetônico com 805,00m² 
 
2 – Rua Ponta Fina Sul – Etapa 3 

- Orçamento – Estaca 34 a 44 
- Orçamento – Estacas OPP a 6 e 34 a 40 
 

3 – Rua Benjamin Constant 
- Orçamento – Estaca 20 a 39 
- Orçamento – Estaca 39 a 59 
- Orçamento – Estaca 59 a 73 

 
4 – Rua Joaquim Sgrott 

- Projeto de Drenagem e Sinalização 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento  

 
5 – Rua Tirol – 1ª Etapa 

- Memorial Descritivo 
- Orçamento 

 
6 – Terreno de Valentim Casett – Criadouro Conservacionista 

- Levantamento Topográfico com 7.514,97m² 
 
7 – Rua Guilherme Dalla Brida 

- Levantamento Topográfico com 15.697,03m² 
- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 3.233,83m² 
 

8 – Rua Giácomo Polli 
- Levantamento Topográfico com 35.606,02m² 
- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 4.600,00m² 
- Projeto de Sinalização 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 
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9 – Rua Ribeirão Frederico 

- Levantamento Topográfico com 44.929,19m² 
- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 9.576,95m² 
- Projeto de Drenagem 

 
10 – Rua Independência 

- Levantamento Topográfico com 68.208,860m² 
- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 13.736,77m² 
- Projeto de Drenagem 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 
 

 
PAULO LOPES  
 
1 – Rua Francisco Domingos Pereira 

- Projeto de Drenagem 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 
 

2 – Rua Gerassimo de Assis 
- Projeto de Drenagem 
- Memorial Descritivo – Lajotas 
- Orçamento – Lajotas 
- Memorial Descritivo – Asfalto 
- Orçamento - Asfalto 

 
3 – Estrada Geral do Ribeirão – Etapa 2 

- Projeto de Drenagem 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 
 

4 – Rua Pedro Medeiros 
- Levantamento Topográfico com 14.494,26m² 
- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 2.377,26m² 
 

5 – Continuação da Rua Manoel Elizandro da Silva 
- Levantamento Topográfico com 30.236,65m² 

 
6 – Continuação Rua José Joaquim da Silveira  

- Levantamento Geométrico com 39.054,61m² 
- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 4.440,53m² 

 
7 – Continuação da Rua Amadeu Antônio Moisés 

- Levantamento Topográfico com 17.996,85m² 
- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 1.971,56m² 

 
8 – Rua de Acesso ao Posto Paulo Lopes (Areias) 

- Levantamento Topográfico com 17.014,17m² 
- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 2.230,00m² 
 

9 – Escola Isolada Targina Boaventura da Costa 
- Projeto Arquitetônico de Reforma com 323,10m² 
 

10 – Rua Simeão Bernardino Leal – Trecho 2 
- Levantamento Topográfico com 14.209,65m² 
- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 1.774,72m² 
- Projeto de Drenagem 
- Memorial Descritivo 
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- Orçamento 
 
11 – Rua Simeão Bernardino Leal – Trecho 3 

- Levantamento Topográfico com 99.395,68m² 
- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 15.109,95m² 

 
12 – Rua Romeu José Dávila e Transversal 

- Memorial Descritivo 
- Orçamento 
 

13 – Rua Hercílio Virgílio 
- Orçamento 

 
14 – Servidão Jacinto Raulino 

- Levantamento Topográfico com 10.745,01m² 
- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 955,57m² 

 
15 – Continuação Rua João de Souza 

- Levantamento Topográfico com 40.796,13m² 
- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 5.852,56m² 
- Projeto de Drenagem 

 
16 – Rua Inácio Dutra (Santa Rita) 

- Levantamento Topográfico com 83.210,82m² 
- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 7.600,55m² 

 
 

RANCHO QUEIMADO 
 
1 – Moradia Econômica Acessível 

- Projeto Arquitetônico com 48,98m² 
- Memorial Descritivo 

 
2 – Unidade Básica de Saúde Mato Francês (233,69m²) 

- Orçamento 
- Cronograma Físico-Financeiro 

 
3 – Moradia Econômica Padrão - 43,57m² 

- Projeto Elétrico 
- Projeto Hidrossanitário 
 

4 – Praça Teófilo Schutz (3.084,56m²) 
- Orçamento (Alteração 3) 
- Cronograma Físico-Financeiro (3) 
- QCI (3) 
- Desenho Técnico de Áreas Es cavadas 
- Orçamento (Alteração 4) 
- Cronograma Físico-Financeiro (4) 
- QCI (4) 
- Orçamento (Alteração 5) 
- Cronograma Físico-Financeiro (5) 
- QCI (5) 

 
 
SÃO BONIFÁCIO  
 
1 – Continuação da Rua Clemente Lehmkuhl, Rua do Agricultor e Continuação da Rua Padre 

Sebastião A. Van Lieshout 
 - Levantamento Topográfico com 57.221,81m² 
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 - Projeto Geométrico e de Pavimentação com 5.341,93m² 
 - Projeto de Drenagem 
 - Memorial Descritivo 
 - Orçamento  
 - Cronograma Físico-Financeiro 
 
2 – Barreira no Rio Sete 
 - Levantamento Topográfico com 22.840,49m² 
 
 
SÃO JOÃO BATISTA  
 
1 – Rua Lúcia Soares de Azevedo 

- Modificação do Projeto de Drenagem 
- Memória de Cálculo 
- Orçamento 
- Cronograma Físico-Financeiro 

 
2 – Rua Antero Vicente da Silva 

- Modificação do Projeto de Drenagem 
- Memorial de Cálculo 
- Orçamento 
- Cronograma Físico-Financeiro 

 
3 – Continuação da Rua Antero Vicente da Silva 

- Modificação do Projeto de Drenagem 
- Memória de Cálculo 
- Orçamento 
- Cronograma Físico-Financeiro 

 
4 – Rua Waldomiro Schmidt 

- Modificação de Projeto de Drenagem 
- Memória de Cálculo 
- Orçamento 
- Cronograma Físico-Financeiro  

 
5 – Rua Olímpio Firmo 

- Modificação do Projeto de Pavimentação para Asfalto 
- Projeto de Sinalização 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 

 
6 – Rua Militão Azevedo 

- Orçamento 
- Cronograma Físico-Financeiro 

 
7 – Barreira na Arataca 

- Levantamento Topográfico com 62.610,46m² 
 
8 – Estrada do Fernandes – Etapa 2 (Est. OPP a 51) 

- Orçamento 
- Cronograma Físico-Financeiro 

 
 
SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA  
 
1 – Local para Praça na Boa Parada 

- Levantamento Topográfico com 6.174,68m² 
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2 – Praça de Boa Parada 

- Projeto de Arquitetura Paisagística com 4.467,27m² 
 
3 – Manutenção de rua no Bairro Santa Tereza 

- Orçamento 
 

4 – Rua Yolanda Vieira da Silva 
- Projeto de Drenagem 
- Projeto de Sinalização 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 
 
 

TIJUCAS 
 
1 – Estrada Geral do Pernambuco 

- Atualização do Orçamento 
 

2 – Continuação da Rua Venceslau Fernandes 
- Levantamento Topográfico com 305.901,90m² 
- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 9.763,74m² 
- Projeto de Drenagem 
- Projeto de Sinalização 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento  
 

3 – Continuação da Rua 13 de Maio 
- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 9.791,79m² 
- Projeto de Drenagem  
- Projeto de Sinalização 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 
 

4 – Estrada Geral do Timbé  
- Levantamento Topográfico com 189.295,18m² 
- Projeto Geométrico e de Pavimentação com 26.422,81m² 
- Projeto de Drenagem 
- Projeto de Sinalização 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 
- Projeto Geométrico com 6.005,20 m² 
- Memorial Descritivo 
- Orçamento 
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6.4 – ASSESSORIA PARA ASSUNTOS JURÍDICOS  
 
 

No exercício de 2012, a ASSESSORIA PARA ASSUNTOS JURÍDICOS, além de 
responder, pessoalmente ou via telefone, a consultas de Prefeitos, Vereadores e Técnicos Muni-
cipais, às vezes, emitindo pareceres escritos e redigindo minutas de contratos e editais, bem 
como anteprojetos de leis e decretos, procurou manter-se atualizada, através do acompanha-
mento de publicações técnicas e participação em eventos jurídicos. 

 
Os principais assuntos que foram objeto de tratativas com os Municípios são elen-

cados a seguir, antecipados pelas atividades de caráter geral: 
 
 

1 – ATUALIZAÇÃO 
 
1.1 – Revista Consulex 
1.2 – Revista Prática Jurídica 
1.3 – Manual do Servidor Público 
1.4 – Revista Jurídica 
1.5 – Revista Síntese Trabalhista 
1.6 – Revista Interesse Público 
1.7 – Revista de Estudos Tributários 
1.8 – Diário Oficial 
1.9 – Boletim de Direito Administrativo 
1.10 – Boletim de Direito Municipal - NDJ 
1.11 – Informativo de Direito Administrativo - NDJ 
1.12 – Informativo de Licitações e Contratos - Zênite 
1.13 – Revista Juris Plenum. 
 
 
2 - DEFESAS GRATUITAS DE EX-PREFEITOS E EX-PRESIDEN TES DE CÂMARAS MUNICI-

PAIS 
 
2.1 – Em Processos Judiciais – 09 (nove). 
2.2 – Em Processos do TCE/SC e TCU – 05 (cinco). 
2.3 – Acompanhamento, intimações e audiências nos processos. 
 
 
3 – ATENDIMENTO TELEFÔNICO – em média 10 (dez) ligações de Prefeituras e Câmaras Mu-

nicipais por dia, respondendo consultas. 
 
 
4 – ATENDIMENTO DE EMAILS: 50 (cinquenta) por ano 
 
 
5 – PARTICIPAÇÃO EM DISCUSSÕES E SOLUÇÕES COM AS DE MAIS ASSESSORIAS. 
 
 
6 – VISITAS AOS MUNICÍPIOS: 
 
6.1 – Águas Mornas  –  Prefeitura  02 
6.2 – Alfredo Wagner  –  Prefeitura  01 
6.3 – Biguaçu   –  Câmara  10 
6.4 – Garopaba   –  Câmara  02 
    –  Prefeitura  03 
6.5 – Leoberto Leal  –  Prefeitura  11 
6.6 – Major Gercino –  Prefeitura  08 
    –  Câmara  03 
6.7 – Nova Trento  –  Prefeitura  04 
6.8 – Palhoça   –  Prefeitura 02 
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6.9 – Paulo Lopes  –  Câmara  02 
6.10 – São João Batista –  Prefeitura  03 
    –  Câmara  05 
6.11 – São José   –  Prefeitura  01 
 
 
7 – PARECERES ESCRITOS - 32. 
 
 
8 – ANTEPROJETOS DE PROPOSIÇÕES LEGISLATIVAS - 28 
 
 
9 – ASSESSORIA E CONSULTORIA – Assuntos recorrentes : 
 
9.1 – Inelegibilidade 
9.2 – Desincompatibilização 
9.3 – Ficha Limpa 
9.4 – Dívida Ativa - Execução 
9.5 – Nepotismo – Cruzado 
9.6 – Dispensa de Licitação 
9.7 – Pregão 
9.8 – Parcelamento do Solo – Loteamento 
9.9 – Plano Diretor Participativo 
9.10 – Piso de Vencimento do Magistério – Carreira 
9.11 – Desapropriação – Decreto 
9.12 – Criação e Extinção de Cargos 
9.13 – Concurso Público 
9.14 – Veto 
9.15 – Processo Legislativo 
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6.5 – ASSESSORIA PARA ASSUNTOS DE SAÚDE  
 
 

A Assessoria para Assuntos da Saúde, no exercício de 2012 acompanhou e orientou 
os municípios em diversos assuntos, conforme atribuição especifica de seu setor aos Secretários 
e Técnicos das secretarias municipais de saúde e de outros setores das prefeituras, executou 
serviços que necessitava de resolutividade imediata;  

 
Deu continuidade ao apoio técnico a CIR – Comissão Intergestores Regional de Sa-

úde dos Municípios da Região da GRANFPOLIS que havia assumido em 2011, tendo como atri-
buição principal secretariar as reuniões mensais ordinárias e as extraordinárias da referida CIR e 
elaborar as deliberações da mesma conforme aprovada pelos Secretários de Saúde;  

 
Organizou as atividades descentralizadas em 2011 às Secretarias Municipais de 

Saúde, dos recursos e serviços de saúde que estavam sob gestão da Secretaria de Estado da 
Saúde, elaborando Editais de Chamada Publica de Exames de Laboratório. Ultrassonografia, 
Radiologia e outros juntamente com os municípios além da prestação destes serviços ao Ministé-
rio da Saúde através do processamento dos BPA e APACs; 

 
Realizou trabalho de monitoramento dos indicadores do PMAQ - Programa Nacional 

de Melhoria de Acesso e da Qualidade da Atenção Básica conforme portaria do Ministério da 
Saúde, pactuados em 2011 com os técnicos das Secretarias Municipais de Saúde e Equipes de 
ESF; 

 
Atualizou os dados do cadastro dos municípios sobre as portarias Ministerial do Pro-

grab – Programa de Valorização do Profissional da Atenção Básica; Programa de Requalificação 
das UBS – Unidades Básicas de Saúde – Reforma Ampliação; Telesaúde e Qualisus-Rede con-
forme orientação do Ministério da Saúde;  

 
Arrecadou dos Municípios as sobras de AIHs no montante de 1.618 AIHs com custo 

médio de R$ 515,00, totalizando oitocentos e trinta e três mil e duzentos e setenta reais (R$ 
833.270,00), que foram remanejadas aos Municípios com Laudos de Internação Hospitalar re-
presados, conforme segue abaixo: Águas Mornas – 33 AIHs = R$ 16.995,00, Anitápolis – 140 
AIHs = R$ 72.100,00, Canelinha – 19 AIHs = R$ 9.785,00, Nova Trento – 124 AIHs = R$ 
63.860,00, Palhoça – 274 AIHs = R$ 141.110,00, Santo Amaro da Imperatriz – 347 AIHs = R$ 
178.705,00, São Bonifácio – 120 AIHs = R$ 61.800,00, São João Batista – 144 = R$ 74.160,00 e 
Tijucas – 372 AIH = R$ 191.580,00 que garantiu o pagamento das internações realizadas em 
cada mês aos Hospitais que excederam a cota de AIHs que cada município possui. 

 
 

OUTRAS ORIENTAÇÕS E ATIVIDADES DESENVOLVIDAS POR ES TA ASSESSORIA COM 
OU / PARA OS MUNICIPIOS DA GRANFPOLIS EM 2012 QUE S ÃO CONSIDERADAS SERVI-
ÇOS DE ROTINA ANUAL: 
 

• Orientação sobre a implementação do Decreto 7.508 que regulamenta a 8080/90 Lei 
Orgânica do Sistema Único de Saúde;  

 
• Participação nas oficinas realizadas pelo COSEMS nos Encontros de Secretarias Mu-

nicipais de Saúde de Santa Catarina conforme relato em participação em eventos; 
 
• Garantiu e Monitorou as agendas dos Exames e Consultas de Media Complexidade 

dos prestadores de serviços em municípios de Referencia Regional, acompanhando a 
autorização e agendamento das cotas de cada Município; 

 
• Participou da realização do encontro de contas do saldo (financeiro), da PPI do Muni-

cípio de Florianópolis com os demais municípios, garantindo a aplicação da sobra dos 
recursos financeiros em exames de maior necessidade de cada município; 

 
• Continuou sua participação no Controle da distribuição dos computadores do convenio 

dos Municípios da GRANFPOLIS com o Ministério da Saúde segunda etapa (com-
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plexo regulador e qualisus – rede), para a implantação do prontuário eletrônico nas 
Unidades Básicas de Saúde sob coordenação do Município de Florianópolis;  

 
• Rotina do envio de novas publicações de portarias do Ministério da Saúde aos Muni-

cípios; 
 
• Execução de serviços com técnicos do Setor de Orçamento, Chamada Pública, Con-

tratualização, revisão da Programação Pactuada e Integrada – PPI Hospitalar e da 
Assistência dos municípios da GRANFPOLIS;  

 
• Execução e controle da Programação Orçamentária – FPO do Sistema de Informação 

Ambulatorial SIA/SUS; 
 
• Atendimento individual aos Prefeitos, Secretários Municipais de Saúde e demais téc-

nicos das Prefeituras sobre assuntos diversos, na Associação;  
 
• Orientação e preenchimento do Relatório de Gestão – SARGSUS 2012, exercício 

2011 de vários municípios e monitoramento dos mesmos e dos indicadores de saúde 
pactuados no Relatório de Gestão de 2010; 

 
• Orientação sobre serviços de Controle, avaliação e Regulação dos serviços realizados 

pelas Secretarias Municipais de Saúde e execução com técnicos dos municípios so-
bre preenchimento e prestação de contas dos Laudos para emissão de AIHs e APACs 
das cirurgias eletivas conforme portarias de 2012; 

 
• Informação técnica sobre assuntos diversos via telefone aos profissionais dos 22 Mu-

nicípios da Região da GRANFPOLIS;  
 
• Execução e envio mensal dos processos de exames de alto custo dos pacientes dos 

21 Municípios da GRANFPOLIS, ao Município de Florianópolis para autorização con-
forme cota pactuada e garantia de acesso das cotas mensais dos Exames de Alto 
Custo tais como: biopsias gerais, biopsias de próstata, cintilografias gerais, densito-
metria óssea, litotripsia, ressonância magnética, tomografia computadorizada, catete-
rismo, cintilografia do miocárdio e Iodoterapia junto a e Secretaria Municipal de Saúde 
de Florianópolis; 

 
• Orientação sobre TCGA - Termo de Compromisso e Garantia de Acesso aos serviços 

de saúde aos Gestores e Técnicos das Secretarias de Saúde e Conselhos Municipais 
de Saúde; 

 
• Visita Técnica aos municípios sempre que solicitado ou quando necessário para a in-

clusão de novos serviços descentralizados por portaria ministerial ou CIB para as Se-
cretarias Municipais de Saúde; 

 
• Participação em câmara técnica da regulação e monitoramento da PPI Ambulatorial 

de media e alta complexidade do Município de Florianópolis com reuniões mensais ou 
extraordinariamente sempre que necessário, garantindo assim o acesso dos 21 muni-
cípios as cotas de exames e consultas. 

 

• Participação no Grupo condutor do QUALI-SUS REDES e RUE – Rede de Urgência e 
Emergência da Região Metropolitana de Florianópolis aprovada por portaria do Minis-
tério da Saúde; 

 

• Participação na Câmara Técnica da AB – Atenção Básica junto ao Ministério da Saú-
de representando os 295 municípios de Santa Catarina com reuniões periódicas em 
Brasília; 
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